
E030 - PROMOCION Y PROCURACION DE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Institución o Dependencia: Responsable del Programa Presupuestario:

021 - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA 0CDH - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

Beneficiarios: TOTAL DE PERSONAS QUE HABITAN EN EL ESTADO DE PUEBLA Y QUE SUS DERECHOS HUMANOS SON TRANSGREDIDOS POR ALGUNA AUTORIDAD EN EL ESTADO Y QUE 

DENUNCIAN ANTE ESTE ORGANISMO LA PRESUNTA VIOLACION A LOS DERECHOS HUMANOS.

Sectorial:Eje:

ProgramaPlan Estatal de Desarrollo

Alineación

4 - POLITICA INTERNA, SEGURIDAD Y JUSTICIA 00 - NO APLICA

Institucional:Capitulo del eje: 00 - NO APLICA2 - TRANSFORMACION EN LA ADMINISTRACION Y 

PROCURACION DE JUSTICIA

Componente 1

Resumen Narrativo: QUEJAS POR VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS CONCLUIDAS.

Actividad 1.1:  RECIBIR 1,448 QUEJAS POR PRESUNTAS VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0CDH - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE QUEJAS RECIBIDAS POR PRESUNTAS 

VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS.

SISTEMAS DE INFORMACION, REGISTROS ADMINISTRATIVOS, 

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA CDH PUEBLA.

QUE LA SOCIEDAD HAGA VALER SUS DERECHOS HUMANOS 

INTERPONIENDO QUEJAS ANTE LA CDH PUEBLA.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA MENSUAL QUEJA

Fuentes de Información: DIRECCION DE QUEJAS Y ORIENTACIONES.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

1337.000 2010 6TO. BIMESTRE.

PeriodoValor

1448.00

DESCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 91  105  123  132  135  139  122  143  135  130  113  80

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 1.2:  CONCLUIR 1,590 QUEJAS POR VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS CONFORME A 

LA NORMATIVIDAD APLICABLE.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0CDH - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE QUEJAS CONCLUIDAS POR PRESUNTAS 

VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS.

SISTEMAS DE INFORMACION, REGISTROS ADMINISTRATIVOS, 

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA CDH PUEBLA.

QUE LOS VISITADORES DE LA CDH PUEBLA DEN SEGUIMIENTO 

EFICIENTE A LAS QUEJAS RECIBIDAS Y PENDIENTES DE 

TRAMITACION.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA MENSUAL QUEJA

Fuentes de Información: VISITADURIAS GENERALES.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

1257.000 2010 6TO. BIMESTRE.

PeriodoValor

1590.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 113  117  139  132  142  135  124  158  132  162  135  101

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente 2

Resumen Narrativo: RECOMENDACIONES Y CONCILIACIONES POR VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS CUMPLIDAS.



E030 - PROMOCION Y PROCURACION DE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

Actividad 2.1:  EMITIR 60 RECOMENDACIONES Y/O CONCILIACIONES POR VIOLACIONES A 

DERECHOS HUMANOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0CDH - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE RECOMENDACIONES Y/O 

CONCILIACIONES EMITIDAS POR VIOLACIONES A 

DERECHOS HUMANOS.

SISTEMAS DE INFORMACION, SITIO WWW.CDHPUEBLA.ORG.MX, 

REGISTROS ADMINISTRATIVOS, INFORME ANUAL DE 

ACTIVIDADES.

QUE LOS/AS QUEJOSOS/AS COADYUVEN EN LA INTEGRACION DE 

SUS QUEJAS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA MENSUAL RECOMENDACIONES/CONCILIACIONES

Fuentes de Información: VISITADURIAS GENERALES.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

70.000 2010 6TO. BIMESTRE.

PeriodoValor

60.000

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 5  5  5  5  5  5  5  5  5  5  5  5

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 2.2:  CUMPLIR 70 RECOMENDACIONES Y/O CONCILIACIONES POR VIOLACIONES A 

DERECHOS HUMANOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0CDH - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE RECOMENDACIONES Y/O 

CONCILIACIONES POR VIOLACIONES A DERECHOS 

HUMANOS CUMPLIDAS.

SISTEMAS E INFORMACION, REGISTROS ADMINISTRATIVOS, 

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA CDH PUEBLA.

QUE LAS AUTORIDADES ACATEN LAS DETERMINACIONES DE LA 

CDH PUEBLA.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA MENSUAL RECOMENDACIONES/CONCILIACIONES

Fuentes de Información: DIRECCION DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES, CONCILIACIONES Y ASUNTOS JURIDICOS.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

37.000 2010 6TO. BIMESTRE.

PeriodoValor

70.00

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 5  6  6  6  6  7  6  6  5  7  6  4

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente 3

Resumen Narrativo: CAPACITACION EN DERECHOS HUMANOS A GRUPOS VULNERABLES IMPARTIDA.

Actividad 3.1:  BENEFICIAR A 148,248 PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD MEDIANTE 

LA CAPACITACION Y/O DIFUSION EN DERECHOS HUMANOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0CDH - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE PERSONAS EN CONDICION DE 

VULNERABILIDAD BENEFICIADAS POR CAPACITACION 

Y/O DIFUSION EN DERECHOS HUMANOS.

SISTEMAS DE INFORMACION, REGISTROS ADMINISTRATIVOS, 

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES.

SE OFERTE CAPACITACION Y/O DIFUSION PARA PERSONAS EN 

CONDICION DE VULNERABILIDAD Y LA SOCIEDAD ACUDA A DICHAS 

CAPACITACIONES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador



E030 - PROMOCION Y PROCURACION DE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA MENSUAL PERSONA

Fuentes de Información: SECRETARIA TECNICA EJECUTIVA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

47082.000 2012 6TO. BIMESTRE.

PeriodoValor

148248.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 13365  16359  10004  10620  12489  13602  4632  7965  15553  22833  15602  5224

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 3.2:  BENEFICIAR A 1,192 MUJERES INDIGENAS MEDIANTE LA CAPACITACION Y 

DIFUSION DE SUS DERECHOS HUMANOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0CDH - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE MUJERES INDIGENAS BENEFICIADAS. REGISTROS ADMINISTRATIVOS, SISTEMAS DE INFORAMCION E 

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES.

QUE LAS MUJERES INDIGENAS ACUDAN A LA OFERTA DE 

CAPACITACION Y DIFUSION LLEVADA A CABO.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA MENSUAL PERSONA

Fuentes de Información: SECRETARIA TECNICA EJECUTIVA DE LA CDH PUEBLA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2014 DICIEMBRE.

PeriodoValor

1192.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 107  132  82  85  100  109  37  64  125  184  125  42

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente 4

Resumen Narrativo: CAPACITACION EN DERECHOS HUMANOS A SERVIDORES PUBLICOS IMPARTIDA.

Actividad 4.1:  BENEFICIAR A 25,092 SERVIDORES PUBLICOS MEDIANTE LA CAPACITACION Y/O 

DIFUSION DE DERECHOS HUMANOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0CDH - COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS BENEFICIADOS 

POR CAPACITACION Y/O DIFUSION DE DERECHOS 

HUMANOS.

SISTEMAS DE INFORMACION, REGISTROS ADMINISTRATIVOS, 

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES.

QUE SE OFERTE CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS EN 

DERECHOS HUMANOS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS ASISTAN A 

DICHAS CAPACITACIONES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA MENSUAL PERSONA

Fuentes de Información: SECRETARIA TECNICA EJECUTIVA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

15250.000 2012 6TO. BIMESTRE.

PeriodoValor

25092.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 2286  2747  1529  2434  1909  2079  708  1499  2377  4341  2384  798

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización



G001 - VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL LIBRE DESARROLLO DE LOS PROCESOS ELECTORALES

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Institución o Dependencia: Responsable del Programa Presupuestario:

022 - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO 0IEE - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Beneficiarios: CIUDADANOS DEL ESTADO DE PUEBLA, IGUAL O MAYOR DE 18 AÑOS INSCRITOS EN EL PADRON ELECTORAL.

Sectorial:Eje:

ProgramaPlan Estatal de Desarrollo

Alineación

4 - POLITICA INTERNA, SEGURIDAD Y JUSTICIA 00 - NO APLICA

Institucional:Capitulo del eje: 00 - NO APLICA1 - CORRESPONSABILIDAD PARA LA PAZ SOCIAL EN PUEBLA

Componente 1

Resumen Narrativo: TEMAS ELECTORALES DIFUNDIDOS.

Actividad 1.1:  IMPARTIR 10 CURSOS, ASESORIAS Y/O CAPACITACIONES SOBRE TEMAS 

ELECTORALES A LA CIUDADANIA Y/O PARTIDOS POLITICOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0IEE - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

NUMERO DE CURSOS, ASESORIAS Y/O 

CAPACITACIONES SOBRE TEMAS ELECTORALES A LA 

CIUDADANIA Y/O PARTIDOS POLITICOS IMPARTIDOS.

REGISTRO DE ASISTENCIA AIMPARTIR CURSOS, ASESORIAS Y/O 

CAPACITACIONES SOBRE TEMAS ELECTORALES A LA CIUDADANIA 

Y/O PARTIDOS POLITICOS IMPARTIDOS.

LA CIUDADANIA Y/O PARTIDOS POLITICOS ASISTEN A LOS CURSOS, 

ASESORIAS Y/O CAPACITACIONES SOBRE TEMAS ELECTORALES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA BIMESTRAL CURSO

Fuentes de Información: REGISTRO INTERNO DE CURSOS, TALLERES, CONFERENCIAS, ASESORIAS Y/O CAPACITACIONES EN MATERIA ELECTORAL IMPARTIDAS A LA SOCIEDAD CIVIL, CIUDADANIA, PARTIDOS POLITICOS Y/O PERSONAL DEL INSTITUTO.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2014 6TO BIMESTRE.

PeriodoValor

10.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1  3  2  2  1  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 1.2:  IMPARTIR 5 CURSOS Y/O CAPACITACIONES SOBRE TEMAS DE IMPACTO AL 

DESEMPEÑO DEL PERSONAL DEL INSTITUTO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0IEE - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

NUMERO DE CURSOS Y/O CAPACITACIONES SOBRE 

TEMAS DE IMPACTO AL DESEMPEÑO DEL PERSONAL 

DEL INSTITUTO IMPARTIDOS.

REGISTRO DE ASISTENCIA DE CURSOS Y/O CAPACITACIONES 

SOBRE TEMAS DE IMPACTO AL DESEMPEÑO DEL PERSONAL DEL 

INSTITUTO IMPARTIDOS.

EL PERSONAL DEL INSTITUTO ACUDE A CURSOS Y/O 

CAPACITACIONES SOBRE TEMAS DE IMPACTO AL DESEMPEÑO DEL 

PERSONAL DEL INSTITUTO.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA CUATRIMESTRAL CURSO

Fuentes de Información: REGISTRO INTERNO DE CURSOS, TALLERES, CONFERENCIAS, ASESORIAS Y/O CAPACITACIONES EN MATERIA ELECTORAL IMPARTIDAS A LA SOCIEDAD CIVIL, CIUDADANIA, PARTIDOS POLITICOS Y/O PERSONAL DEL INSTITUTO.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2014 6TO BIMESTRE.

PeriodoValor

5.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 2  2  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente 2

Resumen Narrativo: TRANSPARENCIA EN LA APLICACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS FINANCIEROS DEL INSTITUTO 

PROMOVIDA.



G001 - VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL LIBRE DESARROLLO DE LOS PROCESOS ELECTORALES

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

Actividad 2.1:  REALIZAR 12 ESTADOS FINANCIEROS PARA EJERCER 1 PRESUPUESTO DE 

EGRESOS DEL INSTITUTO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0IEE - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

NUMERO DE ESTADOS FINANCIEROS INTEGRADOS E 

INFORMADOS A LAS INSTANCIAS COMPETENTES.

REPORTE DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA A LA COMISION 

PERMANENTE ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO.

LA SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION OTORGA LOS 

RECURSOS FINANCIEROS CONFORME AL CALENDARIO DEL 

PRESUPUESTO ASIGNADO.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA MENSUAL INFORME

Fuentes de Información: SISTEMA DE REGISTRO CONTABLE DEL INSTITUTO.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2014 2DO SEMESTRE.

PeriodoValor

12.00

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

2DO. BIMESTRE

 1  1  1  1  1  1  1  1  1  1  1  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 2.2:  REALIZAR 6 SESIONES DEL CONSEJO GENERAL PARA DAR SEGUIMIENTO A LAS 

ACTIVIDADES SUSTANTIVAS DEL INSTITUTO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0IEE - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

NUMERO DE SESIONES DEL CONSEJO GENERAL PARA 

DAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES SUSTANTIVAS 

DEL INSTITUTO.

ACUERDOS DE SESION DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO. LAS ACTIVIDADES SUSTANTIVAS DEL INSTITUTO SON REALIZADAS 

EN TIEMPO Y FORMA.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA BIMESTRAL SESION

Fuentes de Información: SISTEMA DE REGISTRO Y CONTROL DE LOS ACUERDOS DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

2.000 2014 6TO BIMESTRE.

PeriodoValor

6.00

NOMINALComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1  1  1  1  1  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente 3

Resumen Narrativo: DERECHOS HUMANOS Y POLITICOS DE LAS MUJERES, FOMENTADOS.

Actividad 3.1:  IMPLEMENTAR 1 CAMPAÑA DE DIFUSION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y 

POLITICOS EN MATERIA ELECTORAL DE LAS MUJERES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0IEE - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

NUMERO DE CAMPAÑAS DE DIFUSION DE CONTENIDOS 

GENERADOS RELACIONADOS CON LOS DERECHOS 

HUMANOS Y POLITICOS EN MATERIA ELECTORAL DE 

LAS MUJERES.

REPORTE QUE GENERA LA COORDINACION DE COMUNICACION 

SOCIAL A LA COMISION PERMANENTE DE COMUNICACION SOCIAL 

DEL INSTITUTO.

LA SOCIEDAD CIVIL, CIUDADANIA Y/O PERSONAL DEL INSTITUTO 

SE INTERESA POR LOS DERECHOS HUMANOS Y POLITICOS DE LAS 

MUJERES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador



G001 - VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL LIBRE DESARROLLO DE LOS PROCESOS ELECTORALES

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA SEMESTRAL CAMPAÑA

Fuentes de Información: REGISTRO INTERNO DE LA COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL SOBRE LA GENERACION DE CONTENIDOS RELACIONADOS CON LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION INSTITUCIONAL.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2014 6TO BIMESTRE.

PeriodoValor

1.00

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 3.2:  IMPARTIR 2 CURSOS, TALLERES Y/O CONFERENCIAS SOBRE TEMAS DE DERECHOS 

HUMANOS Y POLITICOS DE LAS MUJERES A LA SOCIEDAD CIVIL, CIUDADANIA Y/O PERSONAL 

DEL INSTITUTO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0IEE - INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

NUMERO DE CURSOS, TALLERES Y/O CONFERENCIAS 

SOBRE TEMAS DE DERECHOS HUMANOS Y POLITICOS 

DE LAS MUJERES A LA SOCIEDAD CIVIL, CIUDADANIA 

Y/O PERSONAL DEL INSTITUTO IMPARTIDOS.

REGISTRO DE ASISTENCIA AL CURSO, TALLER Y/O CONFERENCIA 

SOBRE TEMAS DE DERECHOS HUMANOS Y POLITICOS DE LAS 

MUJERES A LA SOCIEDAD CIVIL, CIUDADANIA Y/O PERSONAL DEL 

INSTITUTO IMPARTIDOS.

LA SOCIEDAD CIVIL, CIUDADANIA Y/O PERSONAL DEL INSTITUTO 

ASISTE A CURSO, TALLER Y/O CONFERENCIA SOBRE TEMAS DE 

DERECHOS HUMANOS Y POLITICOS DE LAS MUJERES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA SEMESTRAL CURSO

Fuentes de Información: REPORTE DE LA UNIDAD DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL QUE REMITE A LA COMISION PERMANENTE DEL SERVICIO ELECTORAL PROFESIONAL DEL INSTITUTO.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2014 2DO SEMESTRE.

PeriodoValor

2.00

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización



G003 - EJECUCION DE ACCIONES QUE GARANTICEN EL PRINCIPIO DE LEGALIDAD EN ACTOS 

ELECTORALES

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Institución o Dependencia: Responsable del Programa Presupuestario:

051 - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA 0TEE - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Beneficiarios: MUJERES Y HOMBRES CIUDADANOS DEL ESTADO DE PUEBLA, IGUAL O MAYORES A 18 AÑOS, PARTIDOS POLITICOS, COALICIONES, PERSONAL DEL TRIBUNAL Y ESTUDIANTES 

NIVEL BASICO, MEDIO Y SUPERIOR.

Sectorial:Eje:

ProgramaPlan Estatal de Desarrollo

Alineación

4 - POLITICA INTERNA, SEGURIDAD Y JUSTICIA 00 - NO APLICA

Institucional:Capitulo del eje: 00 - NO APLICA1 - CORRESPONSABILIDAD PARA LA PAZ SOCIAL EN PUEBLA

Componente 1

Resumen Narrativo: RECURSOS DE APELACION E INCONFORMIDAD, Y ASUNTOS ESPECIALES, PRESENTADOS ANTE EL 

TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO RESUELTOS.

Actividad 1.1:  TURNAR 13 MEDIOS DE IMPUGNACION Y/O ASUNTOS ESPECIALES INTERPUESTOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TEE - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE RECURSOS DE APELACION E 

INCONFORMIDAD Y ASUNTOS ESPECIALES TURNADOS.

HTTP://WWW.TEEP.ORG.MX/OBLIGACIONES-DE/45-TRANSPARENCI

A/TRANSPARENCIA/312

EXISTEN ASUNTOS ESPECIALES INTERPUESTOS POR LOS 

PARTIDOS POLITICOS Y/O COALICIONES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA MENSUAL ACUERDO

Fuentes de Información: SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

13.000 2012 ENERO A DICIEMBRE.

PeriodoValor

13.00

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1  1  1  1  2  2  1  1  1  1  1  0

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 1.2:  RESOLUCION DE 13 MEDIOS DE IMPUGNACION Y/O ASUNTOS ESPECIALES 

SUSTANCIADOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TEE - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE RESOLUCION DE RECURSOS DE 

APELACION E INCONFORMIDAD Y ASUNTOS 

ESPECIALES.

HTTP://WWW.TEEP.ORG.MX/OBLIGACIONES-DE/45-TRANSPARENCI

A/TRANSPARENCIA/312

SE INSTRUYEN LOS MEDIOS DE IMPUGNACION Y/O ASUNTOS 

ESPECIALES INTERPUESTOS POR LOS PARTIDOS POLITICOS Y/O 

COALICIONES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA MENSUAL ACUERDO

Fuentes de Información: SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

13.000 2012 ENERO A DICIEMBRE.

PeriodoValor

13.00

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 0  2  0  0  4  0  2  1  2  1  0  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente 2

Resumen Narrativo: CAPACITACION A LA POBLACION ESTUDIANTIL, A LOS CIUDADANOS DEL ESTADO DE PUEBLA, Y AL 

PERSONAL DEL TRIBUNAL, A TRAVES DE CURSOS IMPARTIDOS.



G003 - EJECUCION DE ACCIONES QUE GARANTICEN EL PRINCIPIO DE LEGALIDAD EN ACTOS 

ELECTORALES

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

Actividad 2.1:  FIRMAR 5 CONVENIOS INSTITUCIONALES PARA ELEVAR LA CULTURA 

DEMOCRATICA ELECTORAL EN EL PERSONAL DEL TRIBUNAL Y EN LA SOCIEDAD POBLANA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TEE - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE CIUDADANOS, POBLACION ESTUDIANTIL Y 

PERSONAL DEL TRIBUNAL CAPACITADOS EN MATERIA 

ELECTORAL.

HTTP://WWW.TEEP.ORG.MX/OBLIGACIONES-DE/66-UNIDAD-DE-CAP

ACITACION/CONVENIOS/299

EXISTE INTERES POR PARTE DE LA INSTITUCIONES EN FIRMAR 

CONVENIOS, PARA ELEVAR LA CULTURA DEMOCRATICA 

ELECTORAL.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA MENSUAL CONVENIO

Fuentes de Información: UNIDAD DE DOCENCIA Y CAPACITACION ELECTORAL DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

4.000 2012 ENERO-DICIEMBRE.

PeriodoValor

5.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 0  0  1  0  1  1  0  0  1  0  1  0

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 2.2:  REALIZAR 13 EVENTOS ACADEMICOS EN MATERIA ELECTORAL, PARA PROMOVER 

Y DIFUNDIR UNA CULTURA ELECTORAL EN LAS Y LOS POBLANOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TEE - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE CIUDADANOS, POBLACION ESTUDIANTIL Y 

PERSONAL DEL TRIBUNAL CAPACITADOS EN MATERIA 

ELECTORAL.

FORMATOS DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

EMITIDOS A LA UNIDAD DE DOCENCIA Y CAPACITACION 

ELECTORAL DEL TRIBUNAL.

EXISTE UNA PARTICIPACION DE LOS ASISTENTES SATISFACTORIA 

EN LA TEMATICA EN LOS EVENTOS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA MENSUAL EVENTO

Fuentes de Información: UNIDAD DE DOCENCIA Y CAPACITACION ELECTORAL DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

14.000 2012 ENERO A DICIEMBRE.

PeriodoValor

13.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1  1  1  2  1  1  0  1  2  2  1  0

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 2.3:  REALIZAR 4 EVENTOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DEL TRIBUNAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TEE - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE CIUDADANOS, POBLACION ESTUDIANTIL Y 

PERSONAL DEL TRIBUNAL CAPACITADOS EN MATERIA 

ELECTORAL.

FORMATOS DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

EMITIDOS A LA UNIDAD DE DOCENCIA Y CAPACITACION 

ELECTORAL DEL TRIBUNAL.

EXISTE INTERES DE PARTE DEL PERSONAL POR LA TEMATICA.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA MENSUAL EVENTO

Fuentes de Información: UNIDAD DE DOCENCIA Y CAPACITACION ELECTORAL DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

0.000 2015 ENERO A DICIEMBRE.

PeriodoValor

4.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE



G003 - EJECUCION DE ACCIONES QUE GARANTICEN EL PRINCIPIO DE LEGALIDAD EN ACTOS 

ELECTORALES

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

 0  0  1  0  0  1  0  0  1  0  0  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente 3

Resumen Narrativo: ELABORACION DE ARTICULOS EN MATERIA ELECTORAL EN LA REVISTA IUS VERITAS DEL TRIBUNAL, 

PUBLICADOS.

Actividad 3.1:  INVESTIGAR 44 ARTICULOS ESPECIALIZADOS EN MATERIA ELECTORAL, POR EL 

PERSONAL DEL TRIBUNAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TEE - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE ARTICULOS INVESTIGADOS EN MATERIA 

ELECTORAL POR EL PERSONAL DEL TRIBUNAL 

ELECTORAL DEL ESTADO.

HTTP://WWW.TEEP.ORG.MX/UNIDAD-DE-CAPACITACION/IUS-VERIT

AS-E E INFORME TRIMESTRAL DEL SEGUIMIENTO AL PROGRAMA 

PRESUPUESTARIO DEL TRIBUNAL

EXISTE MATERIAL DE INVESTIGACION PARA LA ELABORACION DE 

ARTICULOS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA TRIMESTRAL DOCUMENTO

Fuentes de Información: UNIDAD DE DOCENCIA Y CAPACITACION ELECTORAL DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

40.000 2012 ENERO A DICIEMBRE.

PeriodoValor

44.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 11  11  11  11

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 3.2:  DIFUNDIR 4 PUBLICACIONES EN MATERIA ELECTORAL, EN LA REVISTA DEL 

TRIBUNAL Y PUBLICARLOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TEE - TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

NUMERO DE ARTICULOS PUBLICADOS EN MATERIA 

ELECTORAL POR EL PERSONAL DEL TRIBUNAL 

ELECTORAL DEL ESTADO.

HTTP://WWW.TEEP.ORG.MX/UNIDAD-DE-CAPACITACION/IUS-VERIT

AS-E

EXIST INTERES DE PARTE DE LA CIUDADANIA POR LA 

PUBLICACION DE LOS ARTICULOS ESPECIALIZADOS EN MATERIA 

ELECTORAL EN LA PAGINA WEB.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PUBLICACION

Fuentes de Información: UNIDAD DE DOCENCIA Y CAPACITACION ELECTORAL DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

3.000 2012 ENERO A DICIEMBRE.

PeriodoValor

4.00

REGULARComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1  1  1  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización



G002 - VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA INFORMACION PUBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Institución o Dependencia: Responsable del Programa Presupuestario:

072 - COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES D 0AIP - COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DA

Beneficiarios: SUJETOS OBLIGADOS DE LA LEY DE TRANSPARENCIA ESTATAL SOBRE LOS CUALES NO TENIA ATRIBUCIONES LA CAIP, QUE NO HAN RECIBIDO INDUCCION Y/O CAPACITACION 

EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES QUE SEAN AYUNTAMIENTOS.

Sectorial:Eje:

ProgramaPlan Estatal de Desarrollo

Alineación

3 - GOBIERNO HONESTO Y AL SERVICIO DE LA GENTE 00 - NO APLICA

Institucional:Capitulo del eje: 00 - NO APLICA3 - CERO TOLERANCIA A LA CORRUPCION

Componente 1

Resumen Narrativo: RESOLUCION DE RECURSOS DE REVISION AUMENTADA.

Actividad 1.1:  DICTAR 150 ACUERDOS PARA RESOLVER, DESECHAR O DAR POR INTERPUESTOS 

RECURSOS DE REVISION QUE HAYAN SIDO INTERPUESTOS CONTRA SUJETOS OBLIGADOS DE LA 

LEY DE TRANSPARENCIA DEL ESTADO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0AIP - COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

NUMERO DE ACUERDOS DICTADOS PARA RESOLVER, 

DESECHAR O DAR POR NO INTERPUESTOS RECURSOS 

DE REVISION.

ACTAS DEL PLENO PUBLICADAS EN EL SITIO WEB DE LA COMISION 

EN OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ARTICULO 22 FRACCION 

VI: 

HTTP://CAIP.ORG.MX/TRANSPARENCIA/ART11_FRACC09_CALENDA

RIO_PLENO.HTML

QUE SE PRESENTEN ANTE LA COMISION RECURSOS DE REVISION 

CONTRA SUJETOS OBLIGADOS DE LA LEY DEL ESTADO.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA TRIMESTRAL ACUERDO

Fuentes de Información: COORDINACION GENERAL JURIDICA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

50.000 2012 SEGUNDO SEMESTRE.

PeriodoValor

150.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 30  40  40  40

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 1.2:  REALIZAR 90 GESTIONES ANTE LAS INSTANCIAS COMPETENTES PARA DAR 

CUMPLIMIENTO A LAS RESOLUCIONES DEL PLENO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0AIP - COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

NUMERO DE GESTIONES REALIZADAS PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DICTADAS 

POR EL PLENO.

OFICIOS ASIGNADOS A LOS SUJETOS OBLIGADOS Y LOS 

REPORTES ESTADISTICOS DE GESTIONES GENERADOS 

MENSUALMENTE POR LA DIRECCION JURIDICO CONSULTIVA.

QUE EXISTAN RESOLUCIONES DEL PLENO DE LA COMISION EN 

SENTIDO DE REVOCACION A FIN DE QUE SE REALICEN LAS 

GESTIONES ANTE LAS INSTANCIAS COMPETENTES DE LOS 

SUJETOS OBLIGADOS PARA QUE SE DE CUMPLIMIENTO A LAS 

RESOLUCIONES; POR OTRO LADO QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS 

INCUMPLAN LAS RESOLUCIONES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL GESTION

Fuentes de Información: DIRECCION JURIDICO CONSULTIVA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

50.000 2012 SEGUNDO SEMESTRE.

PeriodoValor

90.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 20  25  25  20

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente 2

Resumen Narrativo: CAPACITACION A ORGANISMOS DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES INCREMENTADA.



G002 - VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA INFORMACION PUBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

Actividad 2.1:  REALIZAR 70 ACCIONES DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0AIP - COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

NUMERO DE ACCIONES DE CAPACITACION 

REALIZADAS.

DOCUMENTACION, SOPORTE DE CADA UNA DE LAS ACCIONES DE 

CAPACITACION REALIZADAS QUE PUEDEN SER FOTOGRAFIAS Y/O 

LISTAS DE ASISTENCIA Y REPORTES ESTADISTICOS MENSUALES.

QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA LEY ASI COMO LOS 

DIFERENTES SECTORES SOCIALES SOLICITEN O ACEPTEN QUE LA 

COMISION LES IMPARTA TALLERES, CURSOS, FOROS O 

CONFERENCIAS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA TRIMESTRAL ACCION

Fuentes de Información: DIRECCION DE CAPACITACION Y VINCULACION CIUDADANA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

70.000 2011 SEGUNDO SEMESTRE.

PeriodoValor

70.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 15  20  20  15

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 2.2:  DISEÑAR 2 ESTRATEGIAS DE CAPACITACION.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0AIP - COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

NUMERO DE ESTRATEGIAS DE CAPACITACION 

DISEÑADAS.

CARPETA QUE CONTENGA EL PROYECTO EJECUTIVO CONCLUIDO 

APROBADO POR EL PLENO.

QUE LA COMISION CUENTE CON LOS RECURSOS HUMANOS, 

FINANCIEROS Y TECNOLOGICOS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE 

LAS ESTRATEGIAS DISEÑADAS.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL ESTRATEGIA

Fuentes de Información: DIRECCION DE CAPACITACION Y VINCULACION CIUDADANA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

4.000 2011 SEGUNDO SEMESTRE.

PeriodoValor

2.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 1  1

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente 3

Resumen Narrativo: VIGILANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY FORTALECIDA.

Actividad 3.1:  REALIZAR 24 SESIONES DE PLENO AL AÑO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0AIP - COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

NUMERO DE SESIONES DE PLENO REALIZADAS. ACTAS DE SESIONES DE PLENO QUE SE ENCUENTRAN 

PUBLICADAS EN EL SITIO WEB DE LA COMISION EN OBLIGACIONES 

DE TRANSPARENCIA ARTICULO 22 FRACCION II: 

HTTP://CAIP.ORG.MX/TRANSPARENCIA/ART11_FRACC09_CALENDA

RIO_PLENO.HTML

QUE EXISTAN ASUNTOS A ACORDAR PARA QUE EL PLENO ENTRE 

EN SESION POR LO MENOS 2 VECES AL MES.

Medios de Verificación SupuestoIndicador



G002 - VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA INFORMACION PUBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA TRIMESTRAL SESION

Fuentes de Información: COORDINACION GENERAL JURIDICA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

22.000 2011 SEGUNDO SEMESTRE.

PeriodoValor

24.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 6  6  6  6

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 3.2:  REALIZAR 30 GESTIONES ADMINISTRATIVAS A FIN DE QUE SE DE CUMPLIMIENTO A 

LOS ACUERDOS DEL PLENO EN MATERIA ADMINISTRATIVO/OPERATIVA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0AIP - COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

NUMERO DE GESTIONES 

ADMINISTRATIVO/OPERATIVAS REALIZADAS.

OFICIOS GIRADOS POR LA COORDINACION GENERAL JURIDICA A 

LAS DIFERENTES UNIDADES RESPONSABLES, DE LA COMISION, 

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS DICTADOS POR EL 

PLENO.

QUE EXISTAN ASUNTOS INTERNOS 

(ADMINISTRATIVO/OPERATIVOS) QUE IMPLIQUEN QUE EL PLENO 

DICTE UN ACUERDO.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA TRIMESTRAL GESTION

Fuentes de Información: COORDINACION GENERAL JURIDICA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

30.000 2011 SEGUNDO SEMESTRE.

PeriodoValor

30.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE

 8  8  8  6

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Componente 4

Resumen Narrativo: DIFUSION Y ASESORIA EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION 

OPTIMIZADA.

Actividad 4.1:  REALIZAR 3 ACCIONES DE DIFUSION DIRIGIDOS A SUJETOS OBLIGADOS DE LA LEY, 

MIEMBROS DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES, MEDIOS DE COMUNICACION Y PUBLICO 

EN GENERAL EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y/O PROTECCION 

DE DATOS PERSONALES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0AIP - COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

NUMERO DE ACCIONES DE DIFUSION LLEVADOS A 

CABO.

BOLETINES DE PRENSA PUBLICADOS EN EL SITIO WEB DE LA 

COMISION, FOTOGRAFIAS O LISTAS DE ASISTENCIA: 

HTTP://CAIP.ORG.MX/BOLETINES/

QUE LA COMISION CUENTE CON SUFICIENCIA PRESUPUESTARIA Y 

RECURSO HUMANO PARA LLEVAR A CABO LAS ACCIONES DE 

DIFUSION.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA SEMESTRAL ACCION

Fuentes de Información: COORDINACION GENERAL EJECUTIVA.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

3.000 2011 SEGUNDO SEMESTRE.

PeriodoValor

3.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE



G002 - VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA INFORMACION PUBLICA

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJERCICIO FISCAL 2015 

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y ADMINISTRACIÓN

 1  2

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Calendarización

Actividad 4.2:  REALIZAR 2 EVALUACIONES AL PORTAL DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS 

OBLIGADOS DE LA LEY.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0AIP - COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO

NUMERO DE EVALUACIONES REALIZADAS. REPORTE DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL 

CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE PUBLICACION DE LA 

INFORMACION PUBLICA DE OFICIO POR PARTE DE LOS SUJETOS 

OBLIGADOS PUBLICADOS EN EL SITIO WEB DE LA COMISION EN 

OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ARTICULO 22 FRACCION IX: 

HTTP://CAIP.ORG.MX/TRANSPARENCIA/ART22_FRACC09_EVALUACI

ONES.HTML

QUE LA COMISION CUENTE CON LOS RECURSOS TECNOLOGICOS 

Y HUMANOS PARA LLEVAR A CABO LAS EVALUACIONES A LOS 

PORTALES DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS EN 

CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 74 FRACCION II DE LA LEY EN LA 

MATERIA.

Medios de Verificación SupuestoIndicador

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor

GESTION EFICACIA SEMESTRAL EVALUACION

Fuentes de Información: SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO Y RELACIONES INSTITUCIONALES.

Determinación de Metas

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo

4.000 2012 SEGUNDO SEMESTRE.

PeriodoValor

2.00

ASCENDENTEComportamiento del Indicador hacia la meta:

ABSOLUTA

6TO. BIMESTRE
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