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TRANSFORMAN
Secretaria de Finanzas y

Administracion

E030 PROMOCION Y PROCURACION DE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucién o Dependencia Responsable del PP

021 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA 0CDH COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2011-2017

EJE: 4 POLITICA INTERNA, SEGURIDAD Y JUSTICIA

CAPITULO: 2 TRANSFORMACION EN LA ADMINISTRACION Y PROCURACION DE JUSTICIA

OBJETIVOS: 03 COMBATIR LA IMPUNIDAD Y LA VIOLACION A LOS DERECHOS HUMANOS.

ALINEACION AL PROGRAMA INSTITUCIONAL

PROGRAMA INSTITUCIONAL.:

OBJETIVO:

ESTRATEGIA:

LINEA DE ACCION:

ALINEACION AL PROGRAMA SECTORIAL

PROGRAMA SECTORIAL:

OBIJETIVO:

ESTRATEGIA:

LINEA DE ACCION:
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TRANSFORMAN
Secretaria de Finanzas y

Administracion

G001 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL LIBRE DESARROLLO DE LOS PROCESOS
ELECTORALES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucién o Dependencia Responsable del PP

022 INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO OIEE INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2011-2017

EJE: 4 POLITICA INTERNA, SEGURIDAD Y JUSTICIA

CAPITULO: 1 CORRESPONSABILIDAD PARA LA PAZ SOCIAL EN PUEBLA

OBJETIVOS: 05RECONOCER EL PLURALISMO Y FOMENTAR LA INCLUSION A TRAVES DEL RECONOCIMIENTO Y VIVENCIA DE LOS VALORES DE LA
DEMOCRACIA, ESCUCHANDO DE MANERA PERMANENTE A LA SOCIEDAD.

ALINEACION AL PROGRAMA INSTITUCIONAL

PROGRAMA INSTITUCIONAL.:

OBJETIVO:

ESTRATEGIA:

LINEA DE ACCION:

ALINEACION AL PROGRAMA SECTORIAL

PROGRAMA SECTORIAL:

OBIJETIVO:

ESTRATEGIA:

LINEA DE ACCION:
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TRANSFORMAN
Secretaria de Finanzas y

Administracion

G003 EJECUCION DE ACCIONES QUE GARANTICEN EL PRINCIPIO DE LEGALIDAD EN
ACTOS ELECTORALES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucién o Dependencia Responsable del PP

051 TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA OTEE TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2011-2017

EJE: 4 POLITICA INTERNA, SEGURIDAD Y JUSTICIA

CAPITULO: 1 CORRESPONSABILIDAD PARA LA PAZ SOCIAL EN PUEBLA

OBJETIVOS: 03 PROMOVER LA CULTURA DE LA LEGALIDAD, COMO EFECTO MULTIPLICADOR DE LA TRANSFORMACION SOCIAL.

ALINEACION AL PROGRAMA INSTITUCIONAL

PROGRAMA INSTITUCIONAL.:

OBJETIVO:

ESTRATEGIA:

LINEA DE ACCION:

ALINEACION AL PROGRAMA SECTORIAL

PROGRAMA SECTORIAL:

OBIJETIVO:

ESTRATEGIA:

LINEA DE ACCION:
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Administracion

G002 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA
INFORMACION PUBLICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucién o Dependencia Responsable del PP
072 COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION OAIP COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y PROTECCION DE
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DATOS PERSONALES DEL ESTADO

ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2011-2017

EJE: 3 GOBIERNO HONESTO Y AL SERVICIO DE LA GENTE

CAPITULO: 3 CERO TOLERANCIA A LA CORRUPCION

OBJETIVOS: 06 FORTALECER LA  TRANSPARENCIA PROMOVIENDO CON LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES LA CULTURA DE TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE CUENTAS ENTRE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y LA SOCIEDAD EN GENERAL.
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Administracion

G002 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA
INFORMACION PUBLICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucién o Dependencia Responsable del PP

072 COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION OAIP COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y PROTECCION DE
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DATOS PERSONALES DEL ESTADO

ALINEACION AL PROGRAMA INSTITUCIONAL

PROGRAMA INSTITUCIONAL: 19 COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

OBJETIVO: 01 FORTALECER LA TRANSPARENCIA PROMOVIENDO CON LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS ENTRE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y LA SOCIEDAD EN GENERAL.

ESTRATEGIA:  N/A N/A

LINEA DE ACCION: 01 VIGILAR EL CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 9 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
A TRAVES DE LA SUPERVISION CONTINUA A PAGINAS DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS.

OBJETIVO: 01 FORTALECER LA TRANSPARENCIA PROMOVIENDO CON LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA'Y RENDICION DE CUENTAS ENTRE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y LA SOCIEDAD EN GENERAL.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 02 CAPACITAR A SERVIDORES PUBLICOS EN TEMAS DE ACTUALIDAD EN MATERIA DE TRANSPARENCIA'Y
ACCESO A LA INFORMACION.

OBJETIVO: 01 FORTALECER LA TRANSPARENCIA PROMOVIENDO CON LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS ENTRE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y LA SOCIEDAD EN GENERAL.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 03 REALIZAR REUNIONES CON SUJETOS OBLIGADOS DE LOS DIFERENTES NIVELES DE GOBIERNO A FIN DE
ESTABLECER MECANISMOS DE TRABAJO CONJUNTO.

OBJETIVO: 02 GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION A LOS DATOS PERSONALES A FIN DE QUE
LOS CIUDADANOS EJERZAN SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA:  N/A N/A

LINEA DE ACCION: 01 RESOLVER EN TIEMPO Y FORMA LOS RECURSOS DE REVISION RECIBIDOS POR LA COMISION PARA EL
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

OBJETIVO: 02 GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y LA PROTECCION A LOS DATOS PERSONALES A FIN DE QUE
LOS CIUDADANOS EJERZAN SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 02 DENUNCIAR ANTE LA INSTANCIA CORRESPONDIENTE EL INCUMPLIMIENTO, POR PARTE DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS, A LAS RESOLUCIONES DEL PLENO.

OBJETIVO: 02 GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y LA PROTECCION A LOS DATOS PERSONALES A FIN DE QUE
LOS CIUDADANOS EJERZAN SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA:  N/A N/A

LINEA DE ACCION: 03 EMITIR Y ACTUALIZAR REGULARMENTE LAS RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA COMISION PARA EL
CABAL CUMPLIMIENTO DE LA LEY.

OBJETIVO: 02 GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y LA PROTECCION A LOS DATOS PERSONALES A FIN DE QUE
LOS CIUDADANOS EJERZAN SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEADEACCION: 04 PROMOVER EL FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DEL MARCO NORMATIVO PROMOVIENDO ANTE LAS
INSTANCIAS CORRESPONDIENTES LA ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LA LEGISLACION APLICABLE EN
L LA MATERIA. )
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Secretaria de Finanzas y
Administracion

G002 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA
INFORMACION PUBLICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucién o Dependencia Responsable del PP

072 COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y PROTECCION OAIP COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DATOS PERSONALES DEL ESTADO

OBJETIVO: 02 GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y LA PROTECCION A LOS DATOS PERSONALES A FIN DE QUE
LOS CIUDADANOS EJERZAN SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA:  N/A N/A

LINEA DE ACCION: 05 DESARROLLAR Y MANTENER UNA METODOLOGIA DE INVESTIGACION PERMANENTE EN LA MATERIA
IDENTIFICANDO CUALQUIER DISPOSICION DE CARACTER PRIORITARIO QUE HAYA SIDO EMITIDO EN LOS
DIFERENTES NIVELES DE GOBIERNO, ESPECIALMENTE EN EL ESTATAL.

OBJETIVO: 02 GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y LA PROTECCION A LOS DATOS PERSONALES A FIN DE QUE
LOS CIUDADANOS EJERZAN SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 06 SEGUIMIENTO A LAS DISPOSICIONES APLICABLES.

OBJETIVO: 02 GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y LA PROTECCION A LOS DATOS PERSONALES A FIN DE QUE
LOS CIUDADANOS EJERZAN SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 07 CAPACITAR AL PERSONAL DE LA CAIP CON LA FINALIDAD DE PROFESIONALIZAR LA LABOR DE ESTE
ORGANO GARANTE.

OBJETIVO: 02 GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y LA PROTECCION A LOS DATOS PERSONALES A FIN DE QUE
LOS CIUDADANOS EJERZAN SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 08 DIFUNDIR LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES QUE SE EMITAN A NIVEL FEDERAL, ESTATAL Y
MUNICIPAL EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION Y LA PROTECCION DE LOS
DATOS PERSONALES, A FIN DE MANTENER ACTUALIZADOS A LOS SUJETOS OBLIGADOS.

OBJETIVO: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACION IMPULSANDO PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES.

ESTRATEGIA: N/A N/A
LINEA DE ACCION: 01 COORDINAR LA ELABORACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS DE CAPACITACION Y DIFUSION EN MATERIA
DE ACCESO A LA INFORMACION PARA SUJETOS OBLIGADOS.
OBJETIVO: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA'Y EL ACCESO A LA INFORMACION IMPULSANDO PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES.

ESTRATEGIA:  N/A N/A
LINEA DE ACCION: 02 DEFINIR ESTRATEGIAS, PLANES, MANUALES Y GUIAS DE CAPACITACION QUE FACILITEN EL PROCESO DE
INFORMAR Y DIFUNDIR EL DERECHO.

OBJETIVO: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACION IMPULSANDO PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 03 IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE EDUCACION CONTINUA A TRAVES DE UN AULA VIRTUAL.
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Administracion

G002 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA
INFORMACION PUBLICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucién o Dependencia Responsable del PP

072 COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION OAIP COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DATOS PERSONALES DEL ESTADO
([ oBiETvO: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACION IMPULSANDO PROGRAMAS Y )

ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES.
ESTRATEGIA: N/A N/A
LINEA DE ACCION: 04 ESTABLECER MECANISMOS PARA AMPLIAR LA COBERTURA Y LOS CANALES DE COMUNICACION CON LOS
MEDIOS DE PRENSA ESCRITA, RADIO Y TELEVISION.
OBJETIVO: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACION IMPULSANDO PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 05 PROMOVER LA PUESTA EN MARCHA DE CAMPANAS EN MEDIOS DE COMUNICACION.

OBJETIVO: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACION IMPULSANDO PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 06 REALIZAR JORNADAS ESTATALES DE DIFUSION A TRAVES DE MODULOS ITINERANTES.

OBJETIVO: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACION IMPULSANDO PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 07 LLEVAR A CABO EVENTOS MAGNOS DE ALCANCE ESTATAL Y NACIONAL.

OBJETIVO: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA'Y EL ACCESO A LA INFORMACION IMPULSANDO PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES.

ESTRATEGIA:  N/A N/A

LINEA DE ACCION: 08 ELABORACION Y DIFUSION DE UNA REVISTA DIGITAL.

OBJETIVO: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA'Y EL ACCESO A LA INFORMACION IMPULSANDO PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES.

ESTRATEGIA: N/A N/A
LINEA DE ACCION: 09 PROMOVER LA FIRMA DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON ORGANISMOS DE LOS DIFERENTES
SECTORES Y NIVELES DE GOBIERNO.

OBJETIVO: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA'Y EL ACCESO A LA INFORMACION IMPULSANDO PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA PARTICIPACION DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 10 FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA SOCIEDAD TRANSPARENTE.

OBJETIVO: 04 FORTALECER LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y EL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL A FIN DE OPTIMIZAR LOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS EXISTENTES PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA: N/A N/A

LINEA DE ACCION: 01 REALIZAR ACCIONES CONJUNTAS CON LOS ACTORES DE LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES.
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Administracion

G002 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA
INFORMACION PUBLICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucién o Dependencia Responsable del PP

072 COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION OAIP COMISION PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y PROTECCION DE
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DATOS PERSONALES DEL ESTADO

OBJETIVO: 04 FORTALECER LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y EL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL A FIN DE OPTIMIZAR LOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS EXISTENTES PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA: N/A N/A
LINEA DE ACCION: 02 ESTABLECER ACUERDOS CON INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO A FIN DE INCORPORAR
EN LOS PLANES DE ESTUDIOS EL TEMA DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.
OBJETIVO: 04 FORTALECER LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y EL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL A FIN DE OPTIMIZAR LOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS EXISTENTES PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA:  N/A N/A

LINEA DE ACCION: 03 ORGANIZACION Y PROMOCION DE DIPLOMADOS PRESENCIALES Y VIRTUALES.

OBJETIVO: 04 FORTALECER LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y EL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL A FIN DE OPTIMIZAR LOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS EXISTENTES PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA: N/A N/A
LINEA DE ACCION: 04 REALIZACION DE FOROS REGIONALES EN LOS QUE PARTICIPEN LOS ORGANOS GARANTES DE LAS
DIFERENTES ENTIDADES DEL PAIS PARA EL INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS.

OBJETIVO: 04 FORTALECER LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y EL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL A FIN DE OPTIMIZAR LOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS EXISTENTES PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.

ESTRATEGIA:  N/A N/A

LINEA DE ACCION: 05 FORTALECIMIENTO DE LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA COMISION.

& J

ALINEACION AL PROGRAMA SECTORIAL

PROGRAMA SECTORIAL:

OBJETIVO:

ESTRATEGIA:

LINEA DE ACCION:
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