Gobierno de Puebla
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R001 SISTEMA PARLAMENTARIO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 01 PODER LEGISLATIVO 001 PODER LEGISLATIVO

Institucion: 001 PODER LEGISLATIVO

Unidad Responsable: 1100 SECRETARIA GENERAL

Poblacion Objetivo: TOTAL DE HOMBRES Y MUJERES EN EL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accién: 13 PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DEL MARCO JURIDICO ESTATAL.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS
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R002 FISCALIZACION SUPERIOR

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 01 PODER LEGISLATIVO 001 PODER LEGISLATIVO

Institucion: 001 PODER LEGISLATIVO

Unidad Responsable: 2000 OFICINA DE LA PERSONA TITULAR DE LA AUDITORIA SUPERIOR

Poblacion Objetivo: ENTIDADES FISCALIZADAS.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 2 COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y LA INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO PARA COMBATIR LA CORRUPCION.

Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN DETECTAR, DENUNCIAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR LOS ACTOS DE CORRUPCION.
Linea de Accién: 3 PROMOVER ESTRATEGIAS DE FOMENTO A LA ETICA E INTEGRIDAD EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA.

Linea de Accién: 6 PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL SERVICIO PUBLICO ESTATAL Y MUNICIPAL EN MATERIA DE RENDICION
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 5 REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA CORRUPCION Y EL SOBORNO EN TODAS SUS FORMAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.
Linea de Accion: 02 IMPLEMENTAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS MECANISMOS EFECTIVOS PARA LA ADOPCION DE UNA CULTURA INSTITUCIONAL DE
INTEGRIDAD.
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR EN EL SERVICIO PUBLICO PROGRAMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL PARA FORTALECER LA ETICA PUBLICA, PREVENIR
DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION Y FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Linea de Accion: 05 PROMOVER MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA CONSTRUCCION COLABORATIVA DE HERRAMIENTAS DE VIGILANCIA Y
RENDICION DE CUENTAS.
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.
Linea de Accion: 01 ESTABLECER INSTRUMENTOS COORDINADOS DE PLANEACION Y EJECUCION DE RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
ANTICORRUPCION.
Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL
ABUSO DEL PODER PUBLICO.
Linea de Accion: 01 FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO ESTATAL PARA MEJORAR LA PLANEACION Y EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA INTEGRACION DE SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA CONSULTA E INTERCAMBIO OPORTUNO DE INFORMACION SOBRE LAS
ACCIONES Y RESULTADOS DE FISCALIZACION, CONTROL INTERNO Y AUDITORIA DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
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RO16 PROGRAMA DE ACCION PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA

DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 01 PODER LEGISLATIVO 001 PODER LEGISLATIVO

Institucion: 001 PODER LEGISLATIVO

Unidad Responsable: 1100 SECRETARIA GENERAL

Poblacién Objetivo: NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA O QUE ESTAN EN RIESGO DE SER VICTIMAS DE FEMINICIDIO POR CUESTIONES DE
GENERO

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 5 IGUALDAD DE GENERO

Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A QUE LAS POBLANAS GOCEN DE UNA VIDA LIBRE DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA DE GENERO.
Estrategia: 1 GENERAR LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LA DESIGUALDAD.
Linea de Accién: 1 PROMOVER LA ACTUALIZACION DEL MARCO JURIDICO ESTATAL Y MUNICIPAL EN MATERIA DE IGUALDAD CON PERSPECTIVA DE
GENERO E INTERSECCIONALIDAD.
Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS
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E001 GESTION CIUDADANA DE LA OFICINA DEL EJECUTIVO DEL ESTADO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 02 EJECUTIVO DEL ESTADO 002 EJECUTIVO DEL ESTADO

Institucion: 002 EJECUTIVO DEL ESTADO

Unidad Responsable: 1000 OFICINA DEL GOBERNADOR

Poblacién Objetivo: TODOS LOS HABITANTES DEL ESTADO DE PUEBLA QUE REALICEN PETICIONES DE FORMA VERBAL O ESCRITA AL C. GOBERNADOR.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE
Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA'Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.
Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

Linea de Accion: 1 GENERAR ESQUEMAS DE CO-CREACION QUE FOMENTEN LA PARTICIPACION CIUDADANA AL INTERIOR DEL ESTADO
Linea de Accién: 2 COORDINAR ESTRATEGIAS PARA ASEGURAR LA GOBERNANZA.
Linea de Accion: 3 INCORPORAR A TODOS LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD EN EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES.
Linea de Accién: 4 INTEGRAR LOS PRINCIPIOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Linea de Accién: 5 IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA CONTAR CON UN GOBIERNO EFICIENTE, A TRAVES DEL DESARROLLO DE
CAPACIDADES.
Linea de Accién: 6 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL AL INTERIOR DEL ESTADO.
Linea de Accién: 7 GENERAR VINCULOS NACIONALES E INTERNACIONALES QUE ATRAIGAN BENEFICIOS PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO.

Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 01 GOBIERNO INNOVADOR
Temitica: 02 TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO
Objetivo: 01 FORTALECER LA TRANSPARENCIA Y LA ACCESIBILIDAD DE LA INFORMACION PUBLICA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS QUE CONFORMAN EL GOBIERNO DEL
ESTADO.

Estrategia: 01 PROMOVER MECANISMOS DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO QUE FOMENTEN LA ACCESIBILIDAD DE LA INFORMACION DE LAS INSTITUCIONES
A TRAVES DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
Linea de accién: 01 PROFESIONALIZAR AL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO.
Linea de accién: 02 UTILIZAR LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD A LA INFORMACION PUBLICA.
Linea de accién: 03 GENERAR ACCIONES DE TRANSPARENCIA PROACTIVA ORIENTADAS AL BENEFICIO CIUDADANO A TRAVES DE LOS PORTALES
GUBERNAMENTALES.

Linea de accién: 04 PROMOVER LA NORMATIVA EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES CON LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES
Meta: b PROMOVER Y APLICAR LEYES Y POLITICAS NO DISCRIMINATORIAS EN FAVOR DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Esfera: 05 ALIANZAS

Objetivo: 17 REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta: 16 MEJORAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE, COMPLEMENTADA POR ALIANZAS ENTRE MULTIPLES INTERESADOS QUE MOVILICEN E
INTERCAMBIEN CONOCIMIENTOS, ESPECIALIZACION, TECNOLOGIA Y RECURSOS FINANCIEROS, A FIN DE APOYAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE EN TODOS LOS PAISES, PARTICULARMENTE LOS PAISES EN DESARROLLO

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.

Linea de Accion: 05 IMPLEMENTAR ACCIONES DE TRANSPARENCIA PROACTIVA Y GOBIERNO ABIERTO PARA INCENTIVAR LA PARTICIPACION CIUDADANA Y EL
EJERCICIO DE DERECHOS EN EL COMBATE DE LA CORRUPCION.
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E002 DEFENSORIA PUBLICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 03 PODER JUDICIAL 003 PODER JUDICIAL
Institucion: 003 PODER JUDICIAL

Unidad Responsable: 7000 CONSEJO DE LA JUDICATURA

Poblacién Objetivo: POBLACION EN EL ESTADO DE PUEBLA CON 14 ANOS DE EDAD Y MAS, AFECTADA EN SUS DERECHOS Y QUE SOLICITA LOS SERVICIOS DE DEFENSORIA
PUBLICA DENTRO DE LOS PROCEDIMIENTOS LEGALES DEL FUERO COMUN.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA
Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,
DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.
Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.
Linea de Accion: 1 ESTABLECER MECANISMOS QUE AUMENTEN LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES Y CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE LA DENUNCIA.
Linea de Accién: 10 PROMOVER ESQUEMAS DE ATENCION POLICIAL CON PERSPECTIVA DE GENERO.

Linea de Accién: 4 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL EN MATERIA SEGURIDAD PUBLICA.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS

Programa Especial: 01 PROGRAMA ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS
Eje: 1 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tématica: 02 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE PERSONAS VICTIMAS DE DELITOS
Objetivo: 01 ATENDER A LAS VICTIMAS DE VIOLACIONES GRAVES DE DERECHOS HUMANOS Y DEL DELITO.
Estrategia: 02 BRINDAR ATENCION A LAS VICTIMAS DE VIOLACIONES GRAVES DE DERECHOS HUMANOS, EN UN NIVEL DE INTERVENCION INDICADO, PARA QUE
LOGREN SUPERAR SU CONDICION CRITICA.

Linea de Accion: 01 FOMENTAR EL ACCESO A LA JUSTICIA Y A LA VERDAD, ASI COMO AQUELLAS MEDIDAS DE CARACTER SIMBOLICO Y DE CARACTER PUBLICO
CON LA FINALIDAD DE RECONOCER LA DIGNIDAD DE LA VICTIMA.

Tématica: 03 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo: 01 IMPULSAR ACCIONES FOCALIZADAS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS.
Estrategia: 10 PROMOVER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Linea de Accion: 01 IMPULSAR POR PARTE DE LOS ORGANOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS LA PREVENCION A LA VIOLACION DE LOS DERECHOS HUMANOS POR
PARTE DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.

Linea de Accion: 04 PROMOVER LA CAPACITACION A LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL EN LOS
CONTENIDOS E IMPLICACIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS.

Linea de Accion: 07 ELABORAR, IMPLEMENTAR Y DIFUNDIR PROTOCOLOS EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS ORIENTADOS A MEJORAR LA ACTUACION DE LAS
Y LOS SERVIDORES PUBLICOS.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, ASi COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 01 INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO, EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y LA NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL, A TRAVES DE LA CONSOLIDACION DE LAS UNIDADES DE IGUALDAD SUSTANTIVA.
Linea de Accion: 02 FAVORECER LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS DIFERENTES SECTORES DEL GOBIERNO, FORTALECIENDO LAS
CAPACIDADES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTATAL.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.

Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR EN EL SERVICIO PUBLICO PROGRAMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL PARA FORTALECER LA ETICA PUBLICA, PREVENIR
DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION Y FALTAS ADMINISTRATIVAS.
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R003 SISTEMA DE JUSTICIA
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 03 PODER JUDICIAL 003 PODER JUDICIAL

Institucion: 003 PODER JUDICIAL

Unidad Responsable: 1000 TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: PERSONAS QUE SE UBICAN EN EL ESTADO DE PUEBLA, QUE REQUIEREN ACCESO A LOS CENTROS DE IMPARTICION DE JUSTICIA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,
DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.
Linea de Accién: 2 MEJORAR LOS ESQUEMAS DE ACTUACION DE LA AUTORIDAD RESPETANDO LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ESTABLECIDOS.

Linea de Accién: 4 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL EN MATERIA SEGURIDAD PUBLICA.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS
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R003 SISTEMA DE JUSTICIA

Programa Especial: 01 PROGRAMA ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS
Eje: 1 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tématica: 01 VINCULACION INTERINSTITUCIONAL
Objetivo: 01 PROMOVER LA ARTICULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO PARA ASEGURAR EL PLENO RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS.
Estrategia: 02 FORTALECER LOS PROCESOS INTERINSTITUCIONALES PARA PREVENIR VIOLACIONES GRAVES DE DERECHOS HUMANOS
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR MECANISMOS DE DIFUSION DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL EN MATERIA DE VIOLACIONES GRAVES A LOS
DERECHOS HUMANOS.
Tématica: 03 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo: 01 IMPULSAR ACCIONES FOCALIZADAS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS.
Estrategia: 10 PROMOVER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Linea de Accion: 01 IMPULSAR POR PARTE DE LOS ORGANOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS LA PREVENCION A LA VIOLACION DE LOS DERECHOS HUMANOS POR
PARTE DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.

Linea de Accion: 04 PROMOVER LA CAPACITACION A LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL EN LOS
CONTENIDOS E IMPLICACIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AS{ COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Estrategia: 01 INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO, EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y LA NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL, A TRAVES DE LA CONSOLIDACION DE LAS UNIDADES DE IGUALDAD SUSTANTIVA.

Linea de Accion: 02 FAVORECER LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS DIFERENTES SECTORES DEL GOBIERNO, FORTALECIENDO LAS
CAPACIDADES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTATAL.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 02 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION DIRECTA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 01 IMPULSAR Y COORDINAR ACCIONES DE PARTICIPACION ACTIVA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENFOCADAS A LA PROTECCION Y
DIFUSION DE SUS DERECHOS.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.
Estrategia: 05 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LEGALIDAD ENTRE LAS JUVENTUDES, FORTALECIENDO EL ESTADO DE DERECHO.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR EL ACCESO A INFORMACION Y ASESORAMIENTO JURIDICO PARA LAS Y LOS JOVENES DEL ESTADO.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR ESQUEMAS DE COLABORACION CON DEPENDENCIAS DE GOBIERNO DIRIGIDOS A REDUCIR LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y LA
MORTALIDAD EN LAS JUVENTUDES.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.
Linea de Accion: 01 DESARROLLAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS ESQUEMAS PARA LA GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION EN LAS INTERACCIONES
SOCIEDAD-GOBIERNO.
Linea de Accion: 02 IMPLEMENTAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS MECANISMOS EFECTIVOS PARA LA ADOPCION DE UNA CULTURA INSTITUCIONAL DE
INTEGRIDAD.
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR EN EL SERVICIO PUBLICO PROGRAMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL PARA FORTALECER LA ETICA PUBLICA, PREVENIR
DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION Y FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Linea de Accion: 05 PROMOVER MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA CONSTRUCCION COLABORATIVA DE HERRAMIENTAS DE VIGILANCIA Y
RENDICION DE CUENTAS.
Tématica: 02 COMBATE A LA CORRUPCION: CORRESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: 01 GENERAR ESQUEMAS DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN MATERIA ANTICORRUPCION CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO SOSTENIBLE.
Estrategia: 02 INCENTIVAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y COLABORACION ENTRE LA SOCIEDAD Y EL GOBIERNO EN MATERIA ANTICORRUPCION PARA FORTALECER
LA CORRESPONSABILIDAD SOCIAL.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA COLABORACION CON LA ACADEMIA Y ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL PARA LA ELABORACION DE INVESTIGACION,
DIAGNOSTICOS Y EVALUACIONES PERMANENTES SOBRE LA CORRUPCION EN EL ESTADO.
Linea de Accion: 05 IMPLEMENTAR UN SISTEMA ELECTRONICO PARA EL REGISTRO Y ARTICULACION DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA CIUDADANA, E
INCORPORAR MECANISMOS Y HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS QUE PERMITAN MEJORAR LA ARTICULACION DE ACTIVIDADES DE VIGILANCIA CIUDADANA.
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.
Linea de Accion: 01 ESTABLECER INSTRUMENTOS COORDINADOS DE PLANEACION Y EJECUCION DE RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
ANTICORRUPCION.
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Linea de Accion: 02 FOMENTAR MECANISMOS DE APERTURA DE INFORMACION QUE FACILITEN SU ACCESO A LA CIUDADANIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL GOBIERNO ABIERTO EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES ESTATALES.
Linea de Accion: 03 ESTABLECER EN LOS PUNTOS DE CONTACTO ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD MECANISMOS DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL Y DE
INTERCAMBIO DE INFORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO Y SIMPLIFICACION DE TRAMITES, SERVICIOS, SEGURIDAD CIUDADANA, PROGRAMAS SOCIALES,
SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE SALUD, ENTRE OTROS.
Linea de Accion: 05 IMPLEMENTAR ACCIONES DE TRANSPARENCIA PROACTIVA Y GOBIERNO ABIERTO PARA INCENTIVAR LA PARTICIPACION CIUDADANA Y EL
EJERCICIO DE DERECHOS EN EL COMBATE DE LA CORRUPCION.

Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL

ABUSO DEL PODER PUBLICO.

Linea de Accion: 01 FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO ESTATAL PARA MEJORAR LA PLANEACION Y EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO.

Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA INTEGRACION DE SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA CONSULTA E INTERCAMBIO OPORTUNO DE INFORMACION SOBRE LAS
ACCIONES Y RESULTADOS DE FISCALIZACION, CONTROL INTERNO Y AUDITORIA DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Linea de Accion: 04 ACTUALIZAR, CONFORME A LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES ESTABLECIDAS POR LA NORMATIVIDAD, MECANISMOS PARA
IDENTIFICAR DUPLICIDAD DE FUNCIONES EN LOS MANUALES DE ORGANIZACION DE LOS ENTES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
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R007 IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 03 PODER JUDICIAL 003 PODER JUDICIAL

Institucion: 003 PODER JUDICIAL

Unidad Responsable: 4000 TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

Poblacién Objetivo: POBLACION EN EL ESTADO DE PUEBLA, QUE REQUIERE IMPARTICION DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,
DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.
Linea de Accién: 2 MEJORAR LOS ESQUEMAS DE ACTUACION DE LA AUTORIDAD RESPETANDO LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ESTABLECIDOS.

Linea de Accién: 4 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL EN MATERIA SEGURIDAD PUBLICA.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
Estrategia: 02 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA COMBATIR FALTAS ADMINISTRATIVAS.

Linea de Accion: 01 ESTABLECER MECANISMOS DE COMUNICACION Y COLABORACION ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER,
INVESTIGAR, SUSTANCIAR, DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS.

Linea de Accion: 02 HOMOLOGAR PROCEDIMIENTOS PARA LA PRESENTACION Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS ENTRE LOS ENTES RESPONSABLES DE DETECTAR,
ATENDER Y SUSTANCIAR LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS.
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R016 PROGRAMA DE ACCION PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA

DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 03 PODER JUDICIAL 003 PODER JUDICIAL

Institucion: 003 PODER JUDICIAL

Unidad Responsable: 7000 CONSEJO DE LA JUDICATURA

Poblacién Objetivo: NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA O QUE ESTAN EN RIESGO DE SER VICTIMAS DE FEMINICIDIO POR CUESTIONES DE
GENERO.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,
DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Linea de Accion: 7 REFORZAR LA COORDINACION ENTRE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO, EL SECTOR PRIVADO Y LA SOCIEDAD CIVIL, PARA LA
PROMOCION DE ACCIONES EN MATERIA DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LUCHA CONTRA LA DELINCUENCIA.
Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 5 LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS

Meta: 2 ELIMINAR TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS EN LOS AMBITOS PUBLICO Y PRIVADO, INCLUIDAS LA TRATAY LA
EXPLOTACION SEXUAL Y OTROS TIPOS DE EXPLOTACION
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RO16 PROGRAMA DE ACCION PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA
DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES

Programa Especial: 01 PROGRAMA ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS
Eje: 1 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tématica: 01 VINCULACION INTERINSTITUCIONAL
Objetivo: 01 PROMOVER LA ARTICULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO PARA ASEGURAR EL PLENO RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS.
Estrategia: 02 FORTALECER LOS PROCESOS INTERINSTITUCIONALES PARA PREVENIR VIOLACIONES GRAVES DE DERECHOS HUMANOS
Linea de Accion: 02 COORDINAR LAS ACCIONES DE PREVENCION DE VIOLACIONES GRAVES A DERECHOS HUMANOS.
Tématica: 02 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE PERSONAS VICTIMAS DE DELITOS
Objetivo: 01 ATENDER A LAS VICTIMAS DE VIOLACIONES GRAVES DE DERECHOS HUMANOS Y DEL DELITO.
Estrategia: 02 BRINDAR ATENCION A LAS VICTIMAS DE VIOLACIONES GRAVES DE DERECHOS HUMANOS, EN UN NIVEL DE INTERVENCION INDICADO, PARA QUE
LOGREN SUPERAR SU CONDICION CRITICA.

Linea de Accion: 02 FORTALECER LOS PROCEDIMIENTOS DE ATENCION, ASISTENCIA Y PROTECCION A LAS VICTIMAS DE VIOLACIONES GRAVES DE DERECHOS
HUMANOS.

Estrategia: 03 ATENDER LAS VIOLACIONES GRAVES A DERECHOS HUMANOS, EN UN NIVEL DE INTERVENCION FOCALIZADO, PARA ASEGURAR SU NO REPETICION.

Linea de Accion: 04 IMPLEMENTAR LOS PROTOCOLOS DE ACTUACION ENTRE LAS AUTORIDADES PARA ATENDER A VICTIMAS DE VIOLACIONES GRAVES DE
DERECHOS HUMANOS.

Tématica: 03 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo: 01 IMPULSAR ACCIONES FOCALIZADAS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR MEDIDAS PARA EL PLENO EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS, PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y
AFROMEXICANAS.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA FORMACION DE ESPECIALISTAS EN TRADUCCION E INTERPRETACION PARA ACOMPANAR LA ATENCION DE LA POBLACION
INDIGENA DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 06 FORTALECER POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, CON PERSPECTIVA DE GENERO Y DE
INTERSECCIONALIDAD PARA EL DESARROLLO PLENO DE ESTE SECTOR DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR ACCIONES PARA DISMINUIR TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR LOS MECANISMOS DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA COMBATIR LA TRATA DE PERSONAS.
Estrategia: 10 PROMOVER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Linea de Accion: 04 PROMOVER LA CAPACITACION A LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL EN LOS
CONTENIDOS E IMPLICACIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS.

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 1 DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL
Tématica: 01 DERECHOS INDIGENAS
Objetivo: 01 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y PLENO GOCE DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS EN EL ESTADO DE
PUEBLA, DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL, CON PERSPECTIVA CULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL DESDE UN ENFOQUE

INTERCULTURAL MEDIANTE LA PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION A LA POBLACION INDIGENA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, GUBERNAMENTALES
Y DE LA SOCIEDAD CIVIL.

Linea de Accion: 06 IMPULSAR LA FORMACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION DE TRADUCTORES INTERPRETES QUE MEJOREN EL ACCESO A LA JUSTICIA EN LA
POBLACION INDIGENA.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA
Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES PARA GARANTIZAR LA PROGRESIVIDAD Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS, EN
CONDICIONES DE IGUALDAD Y LIBRES DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA.
Linea de Accion: 02 ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS Y EL MARCO JURIDICO ESTATAL EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION,
VINCULADOS A TEMAS ESTRATEGICOS COMO EDUCACION, BIENESTAR, CUIDADOS, SALUD, TRABAJO Y ATENCION A LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA
DE GENERO CONTRA LAS MUJERES.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS TRABAJOS DE PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES, PROMOVIENDO LA COLABORACION Y
COORDINACION ENTRE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, LA ACADEMIA, LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y OTROS
ACTORES ESTRATEGICOS EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
Linea de Accion: 04 DIFUNDIR INFORMACION SOBRE LOS FACTORES DE RIESGO, LAS MEDIDAS DE PROTECCION Y LOS SERVICIOS INTEGRALES DE ATENCION A
MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA, EN ESPANOL, LENGUAJE DE SENAS MEXICANAS Y EN LAS DISTINTAS LENGUAS QUE SE HABLAN EN LA ENTIDAD.

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO

Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.

Linea de Accion: 03 PREVENIR LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES Y NINAS, LA VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO, EL ACOSO SEXUAL Y ESCOLAR EN LA EDUCACION
PUBLICA Y PRIVADA DE LA ENTIDAD.

Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, ASi COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
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Estrategia: 01 INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO, EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y LA NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL, A TRAVES DE LA CONSOLIDACION DE LAS UNIDADES DE IGUALDAD SUSTANTIVA.
Linea de Accion: 02 FAVORECER LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS DIFERENTES SECTORES DEL GOBIERNO, FORTALECIENDO LAS
CAPACIDADES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTATAL.
Linea de Accion: 03 REFORZAR LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ATENCION DE QUEJAS Y DENUNCIAS CONTRA SERVIDORAS Y
SERVIDORES PUBLICOS, ASI COMO EL SEGUIMIENTO Y EL DESAHOGO DE CASOS.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 02 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION DIRECTA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 05 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.
Estrategia: 05 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LEGALIDAD ENTRE LAS JUVENTUDES, FORTALECIENDO EL ESTADO DE DERECHO.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR ESQUEMAS DE COLABORACION CON DEPENDENCIAS DE GOBIERNO DIRIGIDOS A REDUCIR LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y LA
MORTALIDAD EN LAS JUVENTUDES.
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E003 PREVENCION DEL DELITO, DERECHOS HUMANOS Y PARTICIPACION

CIUDADANA
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Institucién: 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Unidad Responsable: 4000 SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO Y DERECHOS HUMANOS

Poblacién Objetivo: POBLACION DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA QUE SE BENEFICIAN CON ACCIONES DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.
Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.

Linea de Accion: 1 FOMENTAR LA CULTURA DE RESPETO HACIA LOS DERECHOS HUMANOS.
Linea de Accién: 2 FORTALECER LA CULTURA PREVENTIVA A TRAVES DE ESQUEMAS DE PARTICIPACION SOCIAL.
Linea de Accién: 5 DESARROLLAR ACCIONES PARA LA RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL QUE FORTALEZCAN EL ESTADO DE DERECHO.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Temitica: 03 PAZ SOCIAL Y PROTECCION A LOS DERECHOS HUMANOS
Objetivo: 01 PROMOVER LOS DERECHOS HUMANOS Y LA CULTURA DE LA LEGALIDAD PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y LA PARTICIPACION
CIUDADANA.

Estrategia: 01 DISENAR ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL, LA DIFUSION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y PARA EL FOMENTO DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

Linea de accién: 01 FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LOS MUNICIPIOS, EN MATERIA DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA.

Linea de accién: 02 FOMENTAR LA INTEGRACION DE LA COMUNIDAD Y EL SENTIDO DE PERTENENCIA, MEDIANTE ACTIVIDADES BASADAS EN LA CONFIANZA
MUTUA, LA SOLIDARIDAD Y EL RESPETO.

Linea de accion: 03 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y LA APLICACION DE VALORES EN ENTORNOS FAMILIARES, ESCOLARES Y SOCIALES, MEDIANTE
ACTIVIDADES LUDICAS.

Linea de accién: 04 PROMOVER ACCIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS EN EL SECTOR PUBLICO.
Linea de accién: 05 APOYAR EN LA ADECUACION DEL MARCO LEGAL DE LOS MUNICIPIOS CONFORME A LAS NUEVAS DIRECTRICES DE LOS DERECHOS HUMANOS.
Linea de accién: 06 IMPLEMENTAR ACCIONES QUE INCENTIVEN LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA PROMOCION DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 10 REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAISES

Meta: 2 DE AQUI A 2030, POTENCIAR Y PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL, ECONOMICA Y POLITICA DE TODAS LAS PERSONAS, INDEPENDIENTEMENTE DE SU EDAD,
SEXO, DISCAPACIDAD, RAZA, ETNIA, ORIGEN, RELIGION O SITUACION ECONOMICA U OTRA CONDICION

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS



Gobierno de Puebla
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E003 PREVENCION DEL DELITO, DERECHOS HUMANOS Y PARTICIPACION
CIUDADANA

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA.
Linea de Accion: 02 ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS Y EL MARCO JURIDICO ESTATAL EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION,
VINCULADOS A TEMAS ESTRATEGICOS COMO EDUCACION, BIENESTAR, CUIDADOS, SALUD, TRABAJO Y ATENCION A LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA
DE GENERO CONTRA LAS MUJERES.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS TRABAJOS DE PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES, PROMOVIENDO LA COLABORACION Y

COORDINACION ENTRE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, LA ACADEMIA, LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y OTROS
ACTORES ESTRATEGICOS EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 02 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION DIRECTA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 01 IMPULSAR Y COORDINAR ACCIONES DE PARTICIPACION ACTIVA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENFOCADAS A LA PROTECCION Y
DIFUSION DE SUS DERECHOS.



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

E004 PROTECCION DE LA SOCIEDAD

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Institucion: 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Unidad Responsable: 1200 COORDINACION GENERAL DE PROTECCION CIVIL Y GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES

Poblacién Objetivo: MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accién: 3 REFORZAR LA CULTURA DE PROTECCION CIVIL PARA IDENTIFICAR Y PREVENIR RIESGOS EN LA POBLACION.

Linea de Accién: 4 FOMENTAR LA COORDINACION ENTRE LOS DIFERENTES SECTORES DE LA SOCIEDAD, PARA DESARROLLAR ACCIONES EN MATERIA
DE PREVENCION Y PROTECCION CIVIL.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Tematica: 02 PROTECCION CIVIL Y GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE

Objetivo: 01 REFORZAR LA CULTURA DE LA PROTECCION CIVIL PARA IDENTIFICAR Y PREVENIR RIESGOS PARA LA POBLACION.

Estrategia: 01 FOMENTAR LA COORDINACION ENTRE LOS DIFERENTES SECTORES DE LA SOCIEDAD PARA DESARROLLAR ACCIONES EN MATERIA DE PREVENCION Y
PROTECCION CIVIL.

Linea de accién: 01 CAPACITAR, DIFUNDIR Y FOMENTAR LA CULTURA DE LA PROTECCION CIVIL Y GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE.
Linea de accion: 02 REALIZAR LAS ACCIONES CONDUCENTES PARA EL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE PELIGROS Y RIESGOS.

Linea de accion: 03 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN EL DESARROLLO DE SIMULACROS ESTATALES Y NACIONALES; AST COMO EN ZONAS DE
RIESGO E INMUEBLES.

Linea de accion: 04 RESPONDER DE MANERA OPORTUNA EN LA ATENCION DE EMERGENCIAS, SINIESTRA Y DESASTRES EN EL ESTADO.
Linea de accién: 05 EVALUACION, REGISTRO Y CONTROL DE LOS PERITOS EN MATERIA DE PROTECCION CIVIL.

Linea de accién: 06 IDENTIFICAR, ANALIZAR Y EVALUAR LOS INMUEBLES Y ZONAS DE RIESGO EN COORDINACION CON LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO Y
ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL.

Linea de accién: 07 EVALUAR LA CORRECTA ELABORACION DE LOS PROGRAMAS INTERNOS DE PROTECCION CIVIL DE LOS INMUEBLES EN DONDE SE
DESARROLLAN ACTIVIDADES INDUSTRIALES, COMERCIALES, ESCOLARES Y PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES
Meta: 5 DE AQUI A 2030, REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE EL NUMERO DE MUERTES CAUSADAS POR LOS DESASTRES, INCLUIDOS LOS RELACIONADOS CON EL AGUA, Y

DE PERSONAS AFECTADAS POR ELLOS, Y REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LAS PERDIDAS ECONOMICAS DIRECTAS PROVOCADAS POR LOS DESASTRES EN

COMPARACION CON EL PRODUCTO INTERNO BRUTO MUNDIAL, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN LA PROTECCION DE LOS POBRES Y LAS PERSONAS EN SITUACIONES
DE VULNERABILIDAD

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER

SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS TRABAJOS DE PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES, PROMOVIENDO LA COLABORACION Y

COORDINACION ENTRE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, LA ACADEMIA, LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y OTROS
ACTORES ESTRATEGICOS EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
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E005 GOBERNABILIDAD

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Institucion: 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE GOBIERNO

Poblacién Objetivo: POBLACION DEL ESTADO DE PUEBLA SUSCEPTIBLE A PRESENTAR PROBLEMATICAS SOCIALES QUE REQUIERA MEDIACION CONJUNTA CON EL GOBIERNO.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accién: 6 INCENTIVAR EL DIALOGO CON TODOS LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD PARA PROMOVER LA GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.

Linea de Accion: 9 BRINDAR APOYO A LOS GOBIERNOS MUNICIPALES QUE CONTRIBUYA A SU FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Temitica: 01 GOBIERNO CON ESTABILIDAD
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES DE GOBERNABILIDAD A TRAVES DE LA EJECUCION DE POLITICAS PUBLICAS, QUE CONTRIBUYA AL DESARROLLO POLITICO Y
FORTALECIMIENTO DE LA VIDA DEMOCRATICA EN UN ENTORNO DE JUSTICIA SOCIAL.

Estrategia: 01 FOMENTAR VINCULOS DE CONCERTACION CON INSTITUCIONES, AYUNTAMIENTOS, ORGANIZACIONES POLITICAS Y SOCIALES, ASI COMO LA
CIUDADANIA EN GENERAL.

Linea de accién: 01 REALIZAR ACCIONES DE CONCERTACION Y CONCILIACION CON AUTORIDADES MUNICIPALES, AUXILIARES, ACTORES POLITICOS,
ORGANIZACIONES SOCIALES Y CIUDADANIA EN GENERAL.

Linea de accién: 02 FORTALECER LAS REUNIONES INTERINSTITUCIONALES REGIONALES COMO ESTRATEGIA DE ATENCION INMEDIATA Y OPORTUNA EN MATERIA
DE GOBERNABILIDAD.

Linea de accién: 03 IMPLEMENTAR PROTOCOLOS PARA LA BUSQUEDA DE SOLUCIONES PACIFICAS, EL DIALOGO Y EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS.

Linea de accién: 04 IMPLEMENTAR EL PROTOCOLO DE ACTUACION PARA CASOS DE INTENTOS DE LINCHAMIENTOS EN EL ESTADO DE PUEBLA, EN APEGO A LOS
DERECHOS HUMANOS.

Linea de accién: 05 FORTALECER EL MECANISMO DE COORDINACION INSTITUCIONAL ENTRE LAS DIVERSAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PARA ATENDER
POSIBLES CONFLICTOS Y PLANTEAR SOLUCIONES OPORTUNAS.

Linea de accién: 06 IMPULSAR LAS CAPACITACIONES, AUDIENCIAS Y ASESORIA A AUTORIDADES MUNICIPALES Y SUBALTERNAS SOBRE EL CORRECTO EJERCICIO DE
SUS FUNCIONES.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES
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E006 LEGALIDAD
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Institucion: 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA JURIDICA

Poblacién Objetivo: POBLACION DE LOS 217 MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accién: 7 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A GARANTIZAR LA CERTEZA JURIDICA DE LA CIUDADANIA.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Tematica: 05 CERTEZA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD
Objetivo: 01 GARANTIZAR QUE TODAS LAS ACCIONES DEL GOBIERNO Y LAS AUTORIDADES PUBLICAS SE REALICEN DENTRO DEL MARCO DE LA LEY Y QUE SE RESPETEN
LOS DERECHOS Y LIBERTADES DE LOS CIUDADANOS.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES QUE PERMITAN DAR SEGUIMIENTO DE LOS ASUNTOS JURIDICOS QUE IMPACTAN A LA LEGALIDAD.
Linea de accién: 01 MANTENER ACTUALIZADO EL MARCO JURIDICO DE ACTUACION CONFORME A LAS ATRIBUCIONES QUE LE CORRESPONDAN A LA SECRETARIA
DE GOBERNACION.
Linea de accién: 02 FOMENTAR LA VINCULACION Y ACERCAMIENTO DE LAS FUNDACIONES E INSTITUCIONES CON LA SOCIEDAD POBLANA.
Linea de accién: 03 LLEVAR A CABO LA PUBLICACION DE LOS INSTRUMENTOS NORMATIVOS QUE SEAN APROBADOS POR LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES.
Linea de accion: 04 MANTENER ACTUALIZADAS LAS PLATAFORMAS DE PUBLICACION DEL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO.
Linea de accion: 05 REALIZAR ACCIONES PARA LA PRESERVACION DEL ACERVO DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO.
Linea de accién: 06 GENERAR CAPACITACIONES EN MATERIA ARCHIVISTICA PARA LAS DEPENDENCIAS, AS COMO EL PUBLICO EN GENERAL.
Linea de accién: 07 LLEVAR A CABO ACCIONES DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO PARA LA REINSERCION SOCIAL DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD.
Linea de accién: 08 DAR SEGUIMIENTO A LA ACTUALIZACION Y MODERNIZACION DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS TRABAJOS DE PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES, PROMOVIENDO LA COLABORACION Y
COORDINACION ENTRE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, LA ACADEMIA, LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y OTROS
ACTORES ESTRATEGICOS EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
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E007 DESARROLLO POLITICO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Institucion: 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Unidad Responsable: 5000 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO POLITICO

Poblacién Objetivo: POBLACION DEL ESTADO DE PUEBLA QUE SOLICITA SER BENEFICIADA A TRAVES DE LAS ACCIONES DE DESARROLLO POLITICO.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accién: 6 INCENTIVAR EL DIALOGO CON TODOS LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD PARA PROMOVER LA GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Tematica: 05 CERTEZA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD
Objetivo: 01 GARANTIZAR QUE TODAS LAS ACCIONES DEL GOBIERNO Y LAS AUTORIDADES PUBLICAS SE REALICEN DENTRO DEL MARCO DE LA LEY Y QUE SE RESPETEN
LOS DERECHOS Y LIBERTADES DE LOS CIUDADANOS.
Estrategia: 02 IMPLEMENTAR ACCIONES QUE INCIDEN EN LAS POLITICAS PUBLICAS EN MATERIA DE TENENCIA DE LA TIERRA, REGULARIZACION DE PREDIOS,
INCORPORACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS AL DESARROLLO URBANO, ASI COMO EN LA VINCULACION CON LOS SECTORES POLITICOS, SOCIALES Y
RELIGIOSOS.
Linea de accién: 01 BRINDAR ASESORIA EN MATERIA DE TENENCIA DE LA TIERRA.
Linea de accién: 02 REALIZAR ACCIONES PARA LA REGULARIZACION DE PREDIOS RUSTICOS, URBANOS Y SUBURBANOS EN REGIMEN DE PROPIEDAD PRIVADA.
Linea de accién: 03 LLEVAR A CABO ACTIVIDADES DE VINCULACION CON DEPENDENCIAS DE LOS 3 NIVELES DE GOBIERNO.
Linea de accion: 04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE ATENCION Y VINCULACION CON ORGANIZACIONES SOCIALES Y RELIGIOSAS.
Linea de accion: 05 GENERAR INFORMACION EN MATERIA LEGISLATIVA A NIVEL FEDERAL Y ESTATAL.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 1 DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL
Tématica: 01 DERECHOS INDIGENAS
Objetivo: 01 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y PLENO GOCE DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS EN EL ESTADO DE
PUEBLA, DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL, CON PERSPECTIVA CULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL DESDE UN ENFOQUE
INTERCULTURAL MEDIANTE LA PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION A LA POBLACION INDIGENA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, GUBERNAMENTALES
Y DE LA SOCIEDAD CIVIL.
Linea de Accion: 01 PROMOVER ESFUERZOS CONCERTADOS CON DEPENDENCIAS, ENTIDADES, LOS PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, ORGANISMOS
CONSTITUCIONALES AUTONOMOS, GOBIERNOS MUNICIPALES, ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL E INSTANCIAS INTERNACIONALES, PARA HACER
PLENAMENTE EFECTIVOS LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 03 TIERRA, TERRITORIO Y RECURSOS NATURALES

Objetivo: 01 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS DESDE UNA PERSPECTIVA INTEGRAL, INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 PROMOVER EL APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS, MEDIANTE LA CONFORMACION DE ALIANZAS Y CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTANCIAS EDUCATIVAS, DE LA SOCIEDAD
CIVIL Y GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.
Linea de Accion: 03 PROMOVER MECANISMOS DE REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA EN PUEBLOS INDIGENAS QUE FAVOREZCAN LA CONSERVACION
DE LOS RECURSOS NATURALES EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 05 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LEGALIDAD ENTRE LAS JUVENTUDES, FORTALECIENDO EL ESTADO DE DERECHO.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR EL ACCESO A INFORMACION Y ASESORAMIENTO JURIDICO PARA LAS Y LOS JOVENES DEL ESTADO.
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E008 REGISTRO E IDENTIFICACION DE POBLACION
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 04 GOBERNACION 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Institucion: 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Unidad Responsable: 5300 DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DEL ESTADO CIVIL DE LAS
PERSONAS

Poblacién Objetivo: POBLACION DE LOS 217 MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accién: 8 EMPRENDER PROGRAMAS CON EL PROPOSITO DE GARANTIZAR EL DERECHO A LA IDENTIDAD.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL

Tematica: 04 REGISTRO E IDENTIFICACION DE POBLACION

Objetivo: 01 GARANTIZAR EL DERECHO A LA IDENTIDAD JURIDICA DE LAS PERSONAS A TRAVES DEL REGISTRO DEL ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS.

Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES EN MATERIA DEL REGISTRO CIVIL Y EN TEMAS DE POBLACION.
Linea de accién: 01 MEJORAR LOS SERVICIOS DEL REGISTRO CIVIL.

Linea de accion: 02 GENERAR CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DEL REGISTRO CIVIL, AST COMO PARA LAS JUEZAS Y LOS JUECES DE LOS REGISTROS CIVILES.
Linea de accion: 03 REALIZAR EVENTOS EN MATERIA DEL REGISTRO CIVIL EN BENEFICIO DE LA POBLACION.

Linea de accién: 04 BRINDAR ASESORIA A LAS PERSONAS SOBRE LOS REQUISITOS, TRAMITES Y SERVICIOS OTORGADOS POR EL REGISTRO CIVIL.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 9 DE AQUI A 2030, PROPORCIONAR ACCESO A UNA IDENTIDAD JURIDICA PARA TODOS, EN PARTICULAR MEDIANTE EL REGISTRO DE NACIMIENTOS

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FISICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 01 COORDINAR Y PROMOVER LA GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA Y EL BIENESTAR DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES EN LOS DIFERENTES AMBITOS, CONTEXTOS Y SITUACIONES SOCIALES DE VULNERABILIDAD.
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Hacer historia. Hacer futuro.
E009 BUSQUEDA, LOCALIZACION E IDENTIFICACION DE PERSONAS DESAPARECIDAS
Y NO LOCALIZADAS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Institucién: 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Unidad Responsable: A002 COMISION DE BUSQUEDA DE PERSONAS DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: PERSONAS QUE SOLICITAN LA BUSQUEDA, LOCALIZACION O IDENTIFICACION DE PERSONAS DESAPARECIDAS EN EL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accién: 11 FORTALECER LOS PROTOCOLOS DE BUSQUEDA DE PERSONAS DESAPARECIDAS.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Temitica: 07 BUSQUEDA DE PERSONAS
Objetivo: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES DE BUSQUEDA Y LOCALIZACION DE PERSONAS MEDIANTE PLANES TENDIENTES A DAR CON EL PARADERO DE LA PERSONA
HASTA DAR CON SU LOCALIZACION.
Estrategia: 01 FORTALECER LAS ACCIONES Y PROTOCOLOS PARA LA BUSQUEDA DE PERSONAS DESAPARECIDAS Y NO LOCALIZADAS.
Linea de accién: 01 REALIZAR MECANISMOS DE ATENCION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES DE BUSQUEDA Y HACIA FAMILIARES DE LAS PERSONAS
DESAPARECIDAS.

Linea de accién: 02 GENERAR MECANISMOS DE COORDINACION CON LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO Y LA SOCIEDAD CIVIL PARA LA BUSQUEDA DE PERSONAS
DESAPARECIDAS.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 1 REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y LAS CORRESPONDIENTES TASAS DE MORTALIDAD EN TODO EL MUNDO

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA CREACION DE ESPACIOS SEGUROS Y ESQUEMAS DE MOVILIDAD INCLUSIVOS PARA LAS MUJERES Y LAS NINAS IMPULSANDO LA
ELABORACION DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA TRANSFORMACION DEL ESPACIO PUBLICO.

Linea de Accion: 04 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y DE ACCESIBILIDAD DE MUJERES Y NINAS, RECONOCIENDO LAS NECESIDADES DIFERENCIADAS
DE QUIENES VIVEN CON DISCAPACIDAD, MUJERES EMBARAZADAS Y ADULTAS MAYORES, TRANSFORMANDO LOS ESPACIOS E INSTALACIONES PUBLICAS.
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Hacer historia. Hacer futuro.
E010 PROGRAMA DE ASISTENCIA AL MIGRANTE POBLANO
del Programa Presupuestario

Datos de Identificaci

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 118 INSTITUTO POBLANO DE ASISTENCIA AL MIGRANTE

Institucion: 118 INSTITUTO POBLANO DE ASISTENCIA AL MIGRANTE

Unidad Responsable: DA1A INSTITUTO POBLANO DE ASISTENCIA AL MIGRANTE

Poblacién Objetivo: CIUDADANOS POBLANOS QUE DE FORMA DIRECTA O INDIRECTA SE VEN BENEFICIADOS A TRAVES DE LAS DIVERSAS INSTANCIAS ESTATALES,
NACIONALES E INTERNACIONALES, EL ESTABLECIMIENTO DE PROGRAMAS ESPECIALES QUE APOYEN A CAMBIAR SU SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 7 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS QUE ENFRENTAR DESVENTAJAS ECONOMICAS, SOCIALES, FISICAS O CULTURALES.

Estrategia: 1 CREAR LAS CONDICIONES QUE ASEGUREN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS GRUPOS SOCIALES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de Accién: 5 DESARROLLAR ESQUEMAS DE ATENCION A MIGRANTES POBLANOS EN EL EXTRANJERO Y EN RETORNO.

Programa: 003 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO POBLANO DE ASISTENCIA MIGRANTE
Eje: 01 PROMOCION, PROTECCION E IMPULSO DEL DESARROLLO MIGRANTE
Tematica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE MIGRANTES POBLANOS EN EL EXTRANJERO

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS MIGRANTES QUE ENFRENTAN DESVENTAJAS ECONOMICAS, SOCIALES, FISICAS O CULTURALES A
TRAVES DE PROGRAMAS ESPECIALIZADOS DISENADOS PARA PROTEGER SU INTEGRIDAD EN EL EXTRANJERO.
Estrategia: 01 CREAR LAS CONDICIONES QUE ASEGUREN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS MIGRANTES EN EL EXTRANJERO.
Linea de accién: 01 DESARROLLAR ESQUEMAS DE ATENCION A PERSONAS MIGRANTES MEDIANTE SERVICIOS DE INFORMACION, DOCUMENTACION Y ASISTENCIA
EN EL EXTRANJERO, GARANTIZANDO EL TRATO HUMANO, LA TRANSPARENCIA Y LA PROTECCION A LA IDENTIDAD Y LOS DATOS PERSONALES.
Linea de accién: 02 ESTABLECER ENLACES ENTRE PROGRAMAS QUE OFREZCAN SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE
MOVILIDAD HUMANA.
Linea de accién: 03 COORDINAR ACCIONES INTERINSTITUCIONALES PARA PROMOVER LA REINTEGRACION DE LAS POBLANAS Y POBLANOS REPATRIADAS DEL
EXTRANJERO A SUS COMUNIDADES.
Linea de accién: 04 PROPICIAR LA PRESERVACION, FOMENTO, PROMOCION, PROTECCION Y DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LAS POBLANAS Y POBLANOS EN EL
EXTRANJERO PARA MITIGAR LA EXTORSION Y EL FRAUDE.
Linea de accién: 05 GENERAR MECANISMOS QUE FACILITEN LA REGULARIZACION DEL PATRIMONIO DE LAS Y LOS MIGRANTES POBLANOS EN SUS LUGARES DE
ORIGEN, EN VINCULACION CON EL BANCO ESTATAL DE TIERRA.
Linea de accién: 06 FORTALECER LA IDENTIDAD, EL ARRAIGO CULTURAL Y LA PROMOCION TURISTICA DEL ESTADO GENERANDO SINERGIA CON
ORGANIZACIONES CIVILES Y CLUBES.
Tematica: 02 BIENESTAR EMOCIONAL, ECONOMICO Y SOCIAL DURANTE EL PROCESO DE REINSERCION

Objetivo: 01 BRINDAR ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO A LAS PERSONAS MIGRANTES QUE RETORNEN A SU COMUNIDAD DESPUES DE RESIDIR EN EL EXTRANJERO, A
TRAVES DE MECANISMOS QUE IMPULSEN SU DESARROLLO ECONOMICO, FiSICO Y EMOCIONAL, ASI COMO EL DE SUS FAMILIAS.
Estrategia: 01 GENERAR ESQUEMAS DE AUTOEMPLEO, FOMENTO AL DESARROLLO DE CAPACIDADES E IMPULSO A PROYECTOS PARA MOTIVAR EL ASENTAMIENTO EN
COMUNIDADES CON UN ALTO INDICE DE EMIGRACION.
Linea de accién: 01 ASISTIR A LAS PERSONAS MIGRANTES EN RETORNO PARA EL DESARROLLO DE FUENTES DE ALTERNATIVAS DE TRABAJO DENTRO DE SU LUGAR
DE ORIGEN.
Linea de accién: 02 COADYUVAR EN LA RESTAURACION DE LOS VINCULOS FAMILIARES DE LAS PERSONAS MIGRANTES EN RETORNO, CON EL OBJETIVO DE
FACILITAR EL PROCESO DE REINSERCION A SUS COMUNIDADES.
Linea de accién: 03 IMPULSAR EL DESARROLLO DE HABILIDADES ESTRATEGICAS QUE PERMITA A LAS PERSONAS MIGRANTES EN RETORNO ACCEDER A
OPORTUNIDADES LABORALES.
Linea de accién: 04 INCENTIVAR LA GENERACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS CON PERSONAS MIGRANTES Y SUS FAMILIAS.
Linea de accion: 05 IMPULSAR LA CONVERGENCIA ENTRE EMPRESARIOS DE ORIGEN POBLANO QUE PROMUEVAN LOS PRODUCTOS DE POBLANAS Y POBLANOS
MIGRANTES EN EL EXTRANJERO.
Linea de accién: 06 GENERAR PROYECTOS QUE PROPICIEN EL ACERCAMIENTO DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES BINACIONALES CON SU CULTURA E
IDENTIDAD DE LUGAR DE ORIGEN.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 10 REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAISES

Meta: 7 FACILITAR LA MIGRACION Y LA MOVILIDAD ORDENADAS, SEGURAS, REGULARES Y RESPONSABLES DE LAS PERSONAS, INCLUSO MEDIANTE LA APLICACION DE
POLITICAS MIGRATORIAS PLANIFICADAS Y BIEN GESTIONADAS
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E010 PROGRAMA DE ASISTENCIA AL MIGRANTE POBLANO

Programa Especial: 01 PROGRAMA ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS
Eje: 1 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tématica: 03 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo: 01 IMPULSAR ACCIONES FOCALIZADAS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS.

Estrategia: 08 FORTALECER LAS ACCIONES DE RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE MIGRACION
Linea de Accion: 02 FORTALECER LA COORDINACION PARA LA ATENCION DE LAS PERSONAS MIGRANTES CON INSTANCIAS FEDERALES.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.

Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.

Linea de Accion: 01 DESARROLLAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS ESQUEMAS PARA LA GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION EN LAS INTERACCIONES
SOCIEDAD-GOBIERNO.
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E011 ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL A PERSONAS VICTIMAS DE
DELITO Y DE VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 139 COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS

Institucién: 139 COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS

Unidad Responsable: DA1B COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS

Poblacién Objetivo: VICTIMAS DE DELITOS DE FUERO COMUN Y DE VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accién: 10 PROCURAR EL RESPETO ESTRICTO A LOS DERECHOS HUMANOS EN LA ATENCION A VICTIMAS DEL DELITO.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Tematica: 06 ATENCION A VICTIMAS DE DELITOS

Objetivo: 01 REALIZAR ACCIONES DE COORDINACION Y ENLACE CON LAS INSTITUCIONES EN EL AMBITO ESTATAL Y MUNICIPAL QUE BRINDEN ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL DELITO O DE VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS.
Estrategia: 01 DESARROLLAR MECANISMOS QUE PERMITAN LA ATENCION DE MANERA INMEDIATA A PERSONAS VICTIMAS DE DELITOS.
Linea de accién: 01 FORTALECER LOS PROTOCOLOS DE ACTUACION PARA LA ATENCION INMEDIATA DE LAS VICTIMAS, HASTA LA REPARACION INTEGRAL DEL
DANO EN TODOS LOS ENTORNOS DE COMPETENCIA.
Linea de accién: 02 COMPLEMENTAR CON EQUIPAMIENTO Y SERVICIOS A LOS ALBERGUES Y A LOS CENTROS DE ATENCION INMEDIATA PARA LA ATENCION DE
VICTIMAS.
Linea de accién: 03 ESTABLECER MECANISMOS PARA QUE LAS VICTIMAS RECIBAN LOS BENEFICIOS QUE POR SU CONDICION TIENEN DERECHO.
Linea de accién: 04 IMPLEMENTAR ACCIONES PRECISAS PARA FOMENTAR LA PERSPECTIVA DE GENERO Y DE DERECHOS HUMANOS EN TODOS LOS PROCESOS DE
ATENCION A VICTIMAS.
Linea de accién: 05 PROMOVER EL SERVICIO DE ATENCION A VICTIMAS ORIENTADO A PUEBLOS INDIGENAS Y GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 06 BRINDAR ATENCION EFECTIVA A GRUPOS SOCIALES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD CONSIDERANDO SUS CARACTERISTICAS CULTURALES
O AQUELLAS QUE LOS HACEN ESTAR BAJO ESA CONDICION.
Linea de accién: 07 FOMENTAR LA PERSPECTIVA DE GENERO Y DE DERECHOS HUMANOS EN TODOS LOS PROCESOS DE ATENCION A VICTIMAS.
Linea de accién: 08 ESTABLECER LOS LINEAMIENTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO ESTATAL DE VICTIMAS, CONFORME A LOS MECANISMOS,
INSTRUMENTOS E INDICADORES EMITIDOS POR EL REGISTRO NACIONAL DE VICTIMAS.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: b PROMOVER Y APLICAR LEYES Y POLITICAS NO DISCRIMINATORIAS EN FAVOR DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS TRABAJOS DE PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES, PROMOVIENDO LA COLABORACION Y
COORDINACION ENTRE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, LA ACADEMIA, LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y OTROS
ACTORES ESTRATEGICOS EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
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P002 CONDUCCION Y APLICACION DE POLITICAS EN MATERIA DE POBLACION
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Institucion: 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Unidad Responsable: 5200 DIRECCION GENERAL DE TENENCIA DE LA TIERRA Y POBLACION

Poblacién Objetivo: TOTAL DE LA POBLACION QUE HABITA LOS 217 MUNICIPIOS QUE SE ASIENTAN EN EL TERRITORIO DEL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accién: 8 EMPRENDER PROGRAMAS CON EL PROPOSITO DE GARANTIZAR EL DERECHO A LA IDENTIDAD.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Tematica: 04 REGISTRO E IDENTIFICACION DE POBLACION
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL DERECHO A LA IDENTIDAD JURIDICA DE LAS PERSONAS A TRAVES DEL REGISTRO DEL ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES EN MATERIA DEL REGISTRO CIVIL Y EN TEMAS DE POBLACION.

Linea de accion: 05 GENERAR INFORMACION EN MATERIA DE POLITICA DE POBLACION EN EL ESTADO, A FIN DE CONTRIBUIR A REGULAR LOS FENOMENOS
DEMOGRAFICOS, ESTATALES O MUNICIPALES.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 9 DE AQU[A 2030, PROPORCIONAR ACCESO A UNA IDENTIDAD JURIDICA PARA TODOS, EN PARTICULAR MEDIANTE EL REGISTRO DE NACIMIENTOS
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R0O15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Institucion: 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE GOBIERNO

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.
Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.
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RO16 PROGRAMA DE ACCION PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA
DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Institucién: 004 SECRETARIA DE GOBERNACION

Unidad Responsable: 4000 SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO Y DERECHOS HUMANOS

Poblacién Objetivo: NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA O QUE ESTAN EN RIESGO DE SER VICTIMAS DE FEMINICIDIO POR CUESTIONES DE
GENERO

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 5 IGUALDAD DE GENERO
Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A QUE LAS POBLANAS GOCEN DE UNA VIDA LIBRE DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA DE GENERO.
Estrategia: 1 GENERAR LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LA DESIGUALDAD.
Linea de Accién: 1 PROMOVER LA ACTUALIZACION DEL MARCO JURIDICO ESTATAL Y MUNICIPAL EN MATERIA DE IGUALDAD CON PERSPECTIVA DE

GENERO E INTERSECCIONALIDAD.
Linea de Accion: 11 IMPULSAR PROGRAMAS DE PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE BAJO UN ESQUEMA INTERSECTORIAL.

Linea de Accién: 12 PROMOVER EL ENFOQUE DE NUEVAS MASCULINIDADES.

Linea de Accion: 2 IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A PREVENIR, ATENDER Y DISMINUIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
Linea de Accién: 3 BRINDAR ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.

Linea de Accién: 4 REFORZAR LA CULTURA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

Linea de Accién: 5 CONSOLIDAR ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA ALCANZAR LA IGUALDAD
SUSTANTIVA.

Linea de Accién: 9 ESTABLECER MECANISMOS DE COORDINACION CON DIFERENTES INSTANCIAS Y ORGANIZACIONES CON EL FIN DE MONITOREAR Y
DAR SEGUIMIENTO A POLITICAS DE IGUALDAD DE GENERO.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 5 LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS

Meta: 1 PONER FIN A TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS EN TODO EL MUNDO

Meta: 2 ELIMINAR TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS EN LOS AMBITOS PUBLICO Y PRIVADO, INCLUIDAS LA TRATAY LA
EXPLOTACION SEXUAL Y OTROS TIPOS DE EXPLOTACION

Meta: 6 ASEGURAR EL ACCESO UNIVERSAL A LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA Y LOS DERECHOS REPRODUCTIVOS SEGUN LO ACORDADO DE CONFORMIDAD CON EL
PROGRAMA DE ACCION DE LA CONFERENCIA INTERNACIONAL SOBRE LA POBLACION Y EL DESARROLLO, LA PLATAFORMA DE ACCION DE BEIJING Y LOS DOCUMENTOS
FINALES DE SUS CONFERENCIAS DE EXAMEN

Meta: c APROBAR Y FORTALECER POLITICAS ACERTADAS Y LEYES APLICABLES PARA PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO Y EL EMPODERAMIENTO DE TODAS LAS
MUJERES Y LAS NINAS A TODOS LOS NIVELES

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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S005 FONDO DE AYUDA, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL DEL ESTADO DE

PUEBLA
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 04 GOBERNACION 139 COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS

Institucién: 139 COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS

Unidad Responsable: DA1B COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS

Poblacién Objetivo: VICTIMAS DE DELITOS DEL FUERO COMUN Y DE VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS EN EL ESTADO DE PUEBLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accién: 10 PROCURAR EL RESPETO ESTRICTO A LOS DERECHOS HUMANOS EN LA ATENCION A VICTIMAS DEL DELITO.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Tematica: 06 ATENCION A VICTIMAS DE DELITOS

Objetivo: 01 REALIZAR ACCIONES DE COORDINACION Y ENLACE CON LAS INSTITUCIONES EN EL AMBITO ESTATAL Y MUNICIPAL QUE BRINDEN ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL DELITO O DE VIOLACIONES A DERECHOS HUMANOS.
Estrategia: 01 DESARROLLAR MECANISMOS QUE PERMITAN LA ATENCION DE MANERA INMEDIATA A PERSONAS VICTIMAS DE DELITOS.
Linea de accién: 01 FORTALECER LOS PROTOCOLOS DE ACTUACION PARA LA ATENCION INMEDIATA DE LAS VICTIMAS, HASTA LA REPARACION INTEGRAL DEL
DANO EN TODOS LOS ENTORNOS DE COMPETENCIA.
Linea de accién: 02 COMPLEMENTAR CON EQUIPAMIENTO Y SERVICIOS A LOS ALBERGUES Y A LOS CENTROS DE ATENCION INMEDIATA PARA LA ATENCION DE
VICTIMAS.
Linea de accién: 03 ESTABLECER MECANISMOS PARA QUE LAS VICTIMAS RECIBAN LOS BENEFICIOS QUE POR SU CONDICION TIENEN DERECHO.
Linea de accién: 04 IMPLEMENTAR ACCIONES PRECISAS PARA FOMENTAR LA PERSPECTIVA DE GENERO Y DE DERECHOS HUMANOS EN TODOS LOS PROCESOS DE
ATENCION A VICTIMAS.
Linea de accién: 05 PROMOVER EL SERVICIO DE ATENCION A VICTIMAS ORIENTADO A PUEBLOS INDIGENAS Y GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 06 BRINDAR ATENCION EFECTIVA A GRUPOS SOCIALES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD CONSIDERANDO SUS CARACTERISTICAS CULTURALES
O AQUELLAS QUE LOS HACEN ESTAR BAJO ESA CONDICION.
Linea de accién: 07 FOMENTAR LA PERSPECTIVA DE GENERO Y DE DERECHOS HUMANOS EN TODOS LOS PROCESOS DE ATENCION A VICTIMAS.
Linea de accién: 08 ESTABLECER LOS LINEAMIENTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO ESTATAL DE VICTIMAS, CONFORME A LOS MECANISMOS,
INSTRUMENTOS E INDICADORES EMITIDOS POR EL REGISTRO NACIONAL DE VICTIMAS.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: b PROMOVER Y APLICAR LEYES Y POLITICAS NO DISCRIMINATORIAS EN FAVOR DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS TRABAJOS DE PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES, PROMOVIENDO LA COLABORACION Y
COORDINACION ENTRE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, LA ACADEMIA, LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y OTROS
ACTORES ESTRATEGICOS EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
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E012 PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 05 SEGURIDAD PUBLICA 069 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Institucién: 069 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Unidad Responsable: 5200 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION, PREVENCION DEL DELITO Y
RELACIONES PUBLICAS

Poblacion Objetivo: PERSONAS QUE RESIDEN EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA, CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA DE DELITOS COMETIDOS CONTRA LA
LIBERTAD Y LA SEGURIDAD SEXUAL, CONTRA EL PATRIMONIO Y CONTRA LA FAMILIA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA
Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,
DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Linea de Accion: 1 ESTABLECER MECANISMOS QUE AUMENTEN LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES Y CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE LA DENUNCIA.

Linea de Accién: 10 PROMOVER ESQUEMAS DE ATENCION POLICIAL CON PERSPECTIVA DE GENERO.
Linea de Accién: 7 REFORZAR LA COORDINACION ENTRE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO, EL SECTOR PRIVADO Y LA SOCIEDAD CIVIL, PARA LA
PROMOCION DE ACCIONES EN MATERIA DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LUCHA CONTRA LA DELINCUENCIA.

Linea de Accién: 9 IMPLEMENTAR OPERATIVOS Y COADYUVAR EN LA INVESTIGACION DE HECHOS DELICTIVOS, EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA, LOS
PUEBLOS INDIGENAS Y LOS GRUPOS VULNERABLES.

Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.
Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accion: 1 FOMENTAR LA CULTURA DE RESPETO HACIA LOS DERECHOS HUMANOS.
Linea de Accién: 2 FORTALECER LA CULTURA PREVENTIVA A TRAVES DE ESQUEMAS DE PARTICIPACION SOCIAL.

Linea de Accién: 4 FOMENTAR LA COORDINACION ENTRE LOS DIFERENTES SECTORES DE LA SOCIEDAD, PARA DESARROLLAR ACCIONES EN MATERIA
DE PREVENCION Y PROTECCION CIVIL.

Linea de Accién: 5 DESARROLLAR ACCIONES PARA LA RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL QUE FORTALEZCAN EL ESTADO DE DERECHO.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 01 SEGURIDAD PUBLICA
Tematica: 02 PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
Objetivo: 01 FORTALECER LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA DENUNCIA EN LA CIUDADANIA, QUE SE REFLEJE EN EL DECREMENTO DE LOS DELITOS NO
DENUNCIADOS.

Estrategia: 01 AUMENTAR LA PERCEPCION DE SEGURIDAD PARA GENERAR TRANQUILIDAD Y COHESION SOCIAL EN LOS HABITANTES DEL ESTADO, MEDIANTE
ACCIONES DE PROXIMIDAD EN MATERIA DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA.

Linea de accion: 01 FOMENTAR LA PARTICIPACION DEL SECTOR EDUCATIVO, EMPRESARIAL, Y LA SOCIEDAD CIVIL, PARA IMPLEMENTAR ACCIONES EN MATERIA DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION SOCIAL DEL DELITO.

Linea de accién: 02 IMPULSAR LA COORDINACION ENTRE DEPENDENCIAS Y AUTORIDADES DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS DE PREVENCION SOCIAL DEL DELITO.

Linea de accién: 04 CREAR Y DIFUNDIR CONTENIDOS DE ACCIONES INSTITUCIONALES, PARA FOMENTAR LA CONFIANZA EN LOS CUERPOS POLICIALES Y EN LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

Linea de accién: 05 CAPACITAR Y SENSIBILIZAR AL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA EN TEMAS DE PERSPECTIVA DE GENERO, CON EL
FIN DE PROPORCIONAR LA ATENCION OPTIMA A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.

Linea de accién: 06 BRINDAR SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE ATENCION A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO, CON EL FIN DE PROPORCIONAR EL DEBIDO
AUXILIO Y SEGUIMIENTO.

Linea de accién: 07 COADYUVAR EN LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO, PARA IMPLEMENTAR MEDIDAS DE
ATENCION, PREVENCION, Y ACCESO A LA JUSTICIA PARA LAS MUJERES, NINAS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 10 REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAISES
Meta: 2 DE AQUI A 2030, POTENCIAR Y PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL, ECONOMICA Y POLITICA DE TODAS LAS PERSONAS, INDEPENDIENTEMENTE DE SU EDAD,
SEXO, DISCAPACIDAD, RAZA, ETNIA, ORIGEN, RELIGION O SITUACION ECONOMICA U OTRA CONDICION
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES
Meta: 5 DE AQUI A 2030, REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE EL NUMERO DE MUERTES CAUSADAS POR LOS DESASTRES, INCLUIDOS LOS RELACIONADOS CON EL AGUA, Y
DE PERSONAS AFECTADAS POR ELLOS, Y REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LAS PERDIDAS ECONOMICAS DIRECTAS PROVOCADAS POR LOS DESASTRES EN

COMPARACION CON EL PRODUCTO INTERNO BRUTO MUNDIAL, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN LA PROTECCION DE LOS POBRES Y LAS PERSONAS EN SITUACIONES
DE VULNERABILIDAD

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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E012 PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 1 DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL
Tématica: 01 DERECHOS INDIGENAS
Objetivo: 01 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y PLENO GOCE DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS EN EL ESTADO DE
PUEBLA, DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL, CON PERSPECTIVA CULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL DESDE UN ENFOQUE

INTERCULTURAL MEDIANTE LA PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION A LA POBLACION INDIGENA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, GUBERNAMENTALES
Y DE LA SOCIEDAD CIVIL.

Linea de Accion: 01 PROMOVER ESFUERZOS CONCERTADOS CON DEPENDENCIAS, ENTIDADES, LOS PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, ORGANISMOS
CONSTITUCIONALES AUTONOMOS, GOBIERNOS MUNICIPALES, ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL E INSTANCIAS INTERNACIONALES, PARA HACER
PLENAMENTE EFECTIVOS LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES PARA GARANTIZAR LA PROGRESIVIDAD Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS, EN
CONDICIONES DE IGUALDAD Y LIBRES DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA.

Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS TRABAJOS DE PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES, PROMOVIENDO LA COLABORACION Y
COORDINACION ENTRE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, LA ACADEMIA, LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y OTROS
ACTORES ESTRATEGICOS EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA'Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FISICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA' Y EMOCIONAL.

Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 01 COORDINAR Y PROMOVER LA GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA Y EL BIENESTAR DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES EN LOS DIFERENTES AMBITOS, CONTEXTOS Y SITUACIONES SOCIALES DE VULNERABILIDAD.

Linea de Accion: 02 IMPULSAR EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS, INICIATIVAS, MECANISMOS Y PROGRAMAS, CON PARTICIPACION INTERINSTITUCIONAL, PARA
PREVENIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE MANERA TRANSVERSAL.

Linea de Accion: 05 FORTALECER LA COORDINACION CON AUTORIDADES MUNICIPALES A TRAVES DE LA RED DE MUNICIPIOS PARA LA PARTICIPACION ACTIVA EN
ACCIONES EN FAVOR DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 06 COORDINAR LA IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE ASESORIA Y CAPACITACION CON EL FIN DE GENERAR HABILIDADES, BUENAS PRACTICAS
Y TRANSFERIR CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 07 PROMOVER EL EMPRENDIMIENTO DE ESQUEMAS Y MODELOS DE COORDINACION ENTRE LOS 3 NIVELES DE GOBIERNO Y EL SECTOR SOCIAL, A
FIN DE MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 08 PROMOVER EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS Y MECANISMOS PARA COMBATIR LA EXPLOTACION Y TRABAJO INFANTIL NO PERMITIDO, ASI
COMO OTRAS FORMAS DE VIOLENCIA SOCIAL QUE AFECTAN EL DESARROLLO DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 10 PROMOVER ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES VICTIMAS
POR DELITOS DE VIOLENCIA DE GENERO, ETNIA, ORIGEN, RAZA, SITUACION MIGRATORIA O ESTATUS SOCIOECONOMICO.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION DIRECTA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 01 IMPULSAR Y COORDINAR ACCIONES DE PARTICIPACION ACTIVA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENFOCADAS A LA PROTECCION Y
DIFUSION DE SUS DERECHOS.

Linea de Accion: 03 COORDINAR LA IMPLEMENTACION DE ESQUEMAS DE PARTICIPACION SOCIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON LA COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL DE LOS DIFERENTES SECTORES DE GOBIERNO Y LA PARTICIPACION DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL.

Linea de Accion: 05 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.
Estrategia: 05 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LEGALIDAD ENTRE LAS JUVENTUDES, FORTALECIENDO EL ESTADO DE DERECHO.
Linea de Accion: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA DENUNCIA ENTRE LAS Y LOS JOVENES PARA LA APLICACION CORRECTA DE LAS LEYES.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR ESQUEMAS DE COLABORACION CON DEPENDENCIAS DE GOBIERNO DIRIGIDOS A REDUCIR LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y LA
MORTALIDAD EN LAS JUVENTUDES.

Linea de Accion: 05 IMPULSAR CAMPANAS DE PREVENCION DEL DELITO Y CONDUCTAS DE RIESGO EN COORDINACION DE INSTANCIAS DE GOBIERNO.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANJA.
Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.

Linea de Accion: 04 PROMOVER ESPACIOS DE INTERLOCUCION CON LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA Y EL SECTOR EMPRESARIAL MEDIANTE LA PROMOCION DE
LA CULTURA DE LA INTEGRIDAD Y LEGALIDAD Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.
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E013 ADMINISTRACION DEL SISTEMA PENITENCIARIO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 05 SEGURIDAD PUBLICA 069 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Institucién: 069 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE CENTROS PENITENCIARIOS

Poblacion Objetivo: PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD DEL SISTEMA DE CENTROS PENITENCIARIOS DEL ESTADO DE PUEBLA Y PERSONAS ADOLESCENTES EN CONFLICTO
CON LA LEY PENAL DEL CENTRO DE INTERNAMIENTO ESPECIALIZADO PARA ADOLESCENTES.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,
DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Linea de Accién: 9 IMPLEMENTAR OPERATIVOS Y COADYUVAR EN LA INVESTIGACION DE HECHOS DELICTIVOS, EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA, LOS
PUEBLOS INDIGENAS Y LOS GRUPOS VULNERABLES.

Tematica: 2 SISTEMA PENITENCIARIO
Objetivo Especifico: 1 FORTALECER LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PENITENCIARIO MEDIANTE LA APLICACION DE POLITICAS QUE PROMUEVAN EL RESPETO A LOS
DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
Estrategia: 1 GARANTIZAR QUE EXISTAN CONDICIONES DIGNAS Y SEGURAS DENTRO DE LAS INSTALACIONES PENITENCIARIAS

Linea de Accién: 1 DESARROLLAR POLITICAS ENFOCADAS A LA REINSERCION SOCIAL DE PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD.
Linea de Accién: 2 REFORZAR LA VIGILANCIA Y LA EJECUCION DE OPERATIVOS DE SUPERVISION EN LOS CENTROS PENITENCIARIOS DEL ESTADO.
Linea de Accién: 3 FORTALECER LA EVALUACION DE LOS RIESGOS PROCESALES, LAS MEDIDAS CAUTELARES Y LA ACTUACION DE LA POLICIA
PROCESAL.
Linea de Accion: 4 MEJORAR EL EQUIPAMIENTO QUE FORMA PARTE DE LA INFRAESTRUCTURA DEL SISTEMA DE CENTROS PENITENCIARIOS.
Linea de Accién: 5 DESARROLLAR ACCIONES ESPECIFICAS DE ATENCION A MUJERES EMBARAZADAS, ADULTOS MAYORES, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y PERSONAS INDIGENAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD.

Linea de Accion: 6 GENERAR LAS CONDICIONES QUE ASEGUREN EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD.

Linea de Accién: 7 BRINDAR ASESORIA JURIDICA A PERSONAS PRIVADAS DE SU LIBERTAD Y ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON LA LEY.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 02 SISTEMA PENITENCIARIO
Temitica: 01 ADMINISTRACION DEL SISTEMA PENITENCIARIO

Objetivo: 01 GARANTIZAR UNA APLICACION EFICIENTE DE POLITICAS INTEGRALES QUE PROMUEVAN LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD Y DE LAS PERSONAS ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON LA LEY, QUE SE REFLEJE EN EL INCREMENTO DE LA CALIFICACION ESTATAL EN EL DIAGNOSTICO
NACIONAL DE SUPERVISION PENITENCIARIA.
Estrategia: 01 RESPETAR Y GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD Y DE LAS PERSONAS ADOLESCENTES EN
CONFLICTO CON LA LEY, PARA FAVORECER SU REINSERCION SOCIAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE CONDICIONES DIGNAS DE INTERNAMIENTO Y
GOBERNABILIDAD AL INTERIOR DE LOS CENTROS PENITENCIARIOS.
Linea de accién: 01 GARANTIZAR LA APLICACION DE PROGRAMAS INTEGRALES EN APEGO A LAS BASES DE ORGANIZACION DEL SISTEMA PENITENCIARIO, PARA
FAVORECER LA REINSERCION SOCIAL DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD Y DE LAS PERSONAS ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON LA LEY.
Linea de accion: 02 FORTALECER EL SISTEMA DE SEGURIDAD Y CUSTODIA PENITENCIARIA MEDIANTE OPERATIVOS DE SUPERVISION Y VIGILANCIA, PARA
GARANTIZAR LA ESTABILIDAD SOCIAL AL INTERIOR Y EXTERIOR DE LOS COMPLEJOS PENITENCIARIOS.
Linea de acci6n: 06 ESTABLECER MEDIDAS PARA FAVORECER LAS CONDICIONES DE INTEGRIDAD Y ESTANCIA DIGNA DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
Y DE LAS PERSONAS ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON LA LEY.
Estrategia: 02 GARANTIZAR EL ESTADO DE DERECHO PARA LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN UN PROCESO PENAL, CON EL FIN DE SALVAGUARDAR SUS DERECHOS,
MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES EN MATERIA PROCESAL Y DE MEDIDAS CAUTELARES.
Linea de accién: 01 REALIZAR EVALUACIONES DE RIESGOS PROCESALES Y PLANES DE IDONEIDAD, PARA BRINDAR CERTEZA JURIDICA A IMPUTADOS Y
ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON LA LEY.
Linea de accién: 02 SUPERVISAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS MEDIDAS CAUTELARES DISTINTAS A LA PRISION PREVENTIVA, Y LA SUSPENSION CONDICIONAL DEL
PROCESO, CON EL FIN DE VIGILAR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL IMPUTADO.
Linea de accién: 03 EFECTUAR ACCIONES DE VIGILANCIA A CARGO DE LA POLICIA ESTATAL PROCESAL, PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD AL INTERIOR DE LAS
SALAS DE ORALIDAD PENAL Y RECINTOS JUDICIALES.
Linea de accion: 04 TRASLADAR A LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD A LAS SALAS DE ORALIDAD PENAL, PARA ASEGURAR SU PRESENCIA EN LAS
AUDIENCIAS.
Linea de accién: 05 COORDINAR MESAS DE SEGURIDAD, DE TRABAJO Y CONVERSATORIOS EN MATERIA DE ADMINISTRACION Y PROCURACION DE JUSTICIA, PARA
FAVORECER EL INTERCAMBIO DE INFORMACION CON AUTORIDADES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 1 REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y LAS CORRESPONDIENTES TASAS DE MORTALIDAD EN TODO EL MUNDO
Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS
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E013 ADMINISTRACION DEL SISTEMA PENITENCIARIO

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.
Estrategia: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE LAS JUVENTUDES CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR EL ACCESO A LA SALUD DE LAS Y LOS JOVENES EN COORDINACION CON LAS INSTITUCIONES DE SALUD DEL ESTADO.

Estrategia: 03 IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA Y CUIDADO
PERSONAL.
Linea de Accion: 01 FOMENTAR EL ACCESO DE LAS Y LOS JOVENES A DISTINTAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION MULTIDISCIPLINARIAS.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.

Linea de Accion: 01 DESARROLLAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS ESQUEMAS PARA LA GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION EN LAS INTERACCIONES
SOCIEDAD-GOBIERNO.
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E014 SISTEMA POLICIAL

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 05 SEGURIDAD PUBLICA 069 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Institucién: 069 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y OPERACION POLICIAL

Poblacion Objetivo: PERSONAS QUE RESIDEN EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA, CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,
DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Linea de Accién: 10 PROMOVER ESQUEMAS DE ATENCION POLICIAL CON PERSPECTIVA DE GENERO.

Linea de Accién: 11 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE ACTUACION APEGADOS AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

Linea de Accién: 12 VINCULAR A LAS CORPORACIONES DE LA POLICIA ESTATAL CON LAS MUNICIPALES PARA FORTALECER LOS ESQUEMAS DE
PROXIMIDAD SOCIAL.

Linea de Accién: 2 MEJORAR LOS ESQUEMAS DE ACTUACION DE LA AUTORIDAD RESPETANDO LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ESTABLECIDOS.
Linea de Accién: 3 PROMOVER ESQUEMAS PERMANENTES PARA LA PROFESIONALIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS.
Linea de Accién: 4 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL EN MATERIA SEGURIDAD PUBLICA.

Linea de Accién: 5 IMPULSAR LA CERTIFICACION DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS DE SEGURIDAD PUBLICA TANTO A NIVEL MUNICIPAL COMO
ESTATAL.

Linea de Accién: 6 AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPAMIENTO POLICIAL Y SUS CONDICIONES LABORALES PARA LOGRAR UN MEJOR DESEMPENO EN LAS
FUNCIONES.

Linea de Accién: 8 FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y DE COMUNICACIONES PARA LA PREVENCION Y EL COMBATE AL DELITO.

Linea de Accién: 9 IMPLEMENTAR OPERATIVOS Y COADYUVAR EN LA INVESTIGACION DE HECHOS DELICTIVOS, EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA, LOS
PUEBLOS INDIGENAS Y LOS GRUPOS VULNERABLES.

Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.
Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accion: 1 FOMENTAR LA CULTURA DE RESPETO HACIA LOS DERECHOS HUMANOS.
Linea de Accién: 2 FORTALECER LA CULTURA PREVENTIVA A TRAVES DE ESQUEMAS DE PARTICIPACION SOCIAL.
Linea de Accién: 3 REFORZAR LA CULTURA DE PROTECCION CIVIL PARA IDENTIFICAR Y PREVENIR RIESGOS EN LA POBLACION.
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E014 SISTEMA POLICIAL

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 01 SEGURIDAD PUBLICA
Tematica: 01 SISTEMA POLICIAL

Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES DE SEGURIDAD PUBLICA EFICIENTES, QUE SE REFLEJEN EN UNA INCIDENCIA DELICTIVA ESTATAL POR DEBAJO DEL PROMEDIO
NACIONAL.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES DE COMBATE FRONTAL A LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR UN ENTORNO DE PAZ Y JUSTICIA PARA LOS HABITANTES DEL
ESTADO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE ACCION, REACCION Y PREVENCION DEL DELITO.
Linea de accion: 01 REALIZAR ACCIONES Y OPERATIVOS DE DISUASION Y PREVENCION DEL DELITO EN LOS LUGARES CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA, PARA
GENERAR CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL.
Linea de accién: 02 DESARROLLAR TECNICAS Y METODOLOGIAS DE INTELIGENCIA POLICIAL, CON EL FIN DE GENERAR INFORMACION ESTRATEGICA Y MAPAS
GEORREFERENCIADOS, PARA DETECTAR AMENAZAS DELICTIVAS.
Linea de accién: 03 OPTIMIZAR LOS MECANISMOS DE RESPUESTA DEL SISTEMA DE LLAMADAS DE EMERGENCIA (9-1-1) Y DENUNCIA ANONIMA (089), PARA
PROPORCIONAR UNA ATENCION EFICAZ Y OPORTUNA.
Linea de accién: 04 FORTALECER LOS ESQUEMAS DE INTERCAMBIO DE INFORMACION DELICTIVA ENTRE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO, CON EL FIN DE
COMBATIR LOS DELITOS DE ALTO IMPACTO.
Linea de accién: 05 ESTABLECER ESQUEMAS PERMANENTES DE VIGILANCIA Y PREVENCION DEL DELITO EN ZONAS DE AFLUENCIA TURISTICA Y PUEBLOS
MAGICOS, PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE LA POBLACION LOCAL, NACIONAL Y EXTRANJERA.
Linea de accién: 06 IMPARTIR CONTENIDOS A LA POBLACION DIRIGIDOS A MEJORAR LA CULTURA VIAL Y DE AUTOPROTECCION, PARA MINIMIZAR RIESGOS EN
CASO DE EMERGENCIAS, SINIESTROS O EXPOSICION ANTE CIBERINCIDENTES.
Estrategia: 02 IMPLEMENTAR PROCESOS PARA FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y POLICIAL MEDIANTE LA DIGNIFICACION DE LAS CONDICIONES
LABORALES, ASI COMO LA CAPACITACION, PROFESIONALIZACION, Y CERTIFICACION DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.
Linea de accién: 01 PROFESIONALIZAR AL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, PARA DESARROLLAR AL
MAXIMO SUS COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y HABILIDADES.
Linea de accién: 02 FORTALECER EL PROCESO DE EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, PARA COMPROBAR EL CUMPLIMIENTO DE SU PERFIL PROFESIONAL CONFORME A LA
NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL.
Linea de accién: 03 PROMOVER LA DIGNIFICACION DE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA A TRAVES DE LA CONSOLIDACION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE
CARRERA POLICIAL, CON EL OBJETIVO DE MEJORAR SU ENTORNO LABORAL Y FAVORECER SU PERMANENCIA INSTITUCIONAL.
Linea de accién: 04 MEJORAR LOS MECANISMOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS CON FUNCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA,
PARA GARANTIZAR LA EFICIENCIA DE SUS FUNCIONES Y EL CUMPLIMIENTO DE SUS RESPONSABILIDADES.
Linea de accién: 06 IDENTIFICAR LOS PERFILES ADECUADOS PARA LA CONTRATACION DE ELEMENTOS, QUE PERMITA ATENDER LAS NECESIDADES OPERATIVAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LAS UNIDADES.
Linea de accién: 07 OPTIMIZAR LA INFRAESTRUCTURA, EL EQUIPAMIENTO CON TECNOLOGIA DE PUNTA, Y LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES, PARA MEJORAR LA CAPACIDAD OPERATIVA DE RESPUESTA Y LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS POLICIALES.

Linea de accion: 08 SUPERVISAR A LAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA, CON EL FIN DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 10 REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAISES
Meta: 2 DE AQUI A 2030, POTENCIAR Y PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL, ECONOMICA Y POLITICA DE TODAS LAS PERSONAS, INDEPENDIENTEMENTE DE SU EDAD,
SEXO, DISCAPACIDAD, RAZA, ETNIA, ORIGEN, RELIGION O SITUACION ECONOMICA U OTRA CONDICION
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES
Meta: 5 DE AQUI A 2030, REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE EL NUMERO DE MUERTES CAUSADAS POR LOS DESASTRES, INCLUIDOS LOS RELACIONADOS CON EL AGUA, Y
DE PERSONAS AFECTADAS POR ELLOS, Y REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LAS PERDIDAS ECONOMICAS DIRECTAS PROVOCADAS POR LOS DESASTRES EN

COMPARACION CON EL PRODUCTO INTERNO BRUTO MUNDIAL, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN LA PROTECCION DE LOS POBRES Y LAS PERSONAS EN SITUACIONES
DE VULNERABILIDAD

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 1 REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA 'Y LAS CORRESPONDIENTES TASAS DE MORTALIDAD EN TODO EL MUNDO
Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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E014 SISTEMA POLICIAL

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 1 DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL
Tématica: 01 DERECHOS INDIGENAS
Objetivo: 01 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y PLENO GOCE DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS EN EL ESTADO DE
PUEBLA, DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL, CON PERSPECTIVA CULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL DESDE UN ENFOQUE

INTERCULTURAL MEDIANTE LA PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION A LA POBLACION INDIGENA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, GUBERNAMENTALES
Y DE LA SOCIEDAD CIVIL.

Linea de Accion: 01 PROMOVER ESFUERZOS CONCERTADOS CON DEPENDENCIAS, ENTIDADES, LOS PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, ORGANISMOS
CONSTITUCIONALES AUTONOMOS, GOBIERNOS MUNICIPALES, ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL E INSTANCIAS INTERNACIONALES, PARA HACER
PLENAMENTE EFECTIVOS LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA CREACION DE ESPACIOS SEGUROS Y ESQUEMAS DE MOVILIDAD INCLUSIVOS PARA LAS MUJERES Y LAS NINAS IMPULSANDO LA
ELABORACION DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA TRANSFORMACION DEL ESPACIO PUBLICO.

Linea de Accion: 02 PROMOVER ACCIONES DE SEGURIDAD VIAL, SENALIZACION, PASOS Y ZONAS PEATONALES, ILUMINACION, RECUPERACION DE ESPACIOS,
ENTRE OTRAS, PARA INCREMENTAR LA MOVILIDAD SEGURA DE LAS MUJERES Y NINAS.

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO

Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.

Linea de Accion: 03 PREVENIR LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES Y NINAS, LA VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO, EL ACOSO SEXUAL Y ESCOLAR EN LA EDUCACION
PUBLICA Y PRIVADA DE LA ENTIDAD.

Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AS| COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 01 INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO, EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y LA NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL, A TRAVES DE LA CONSOLIDACION DE LAS UNIDADES DE IGUALDAD SUSTANTIVA.
Linea de Accion: 02 FAVORECER LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS DIFERENTES SECTORES DEL GOBIERNO, FORTALECIENDO LAS
CAPACIDADES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTATAL.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 09 IMPULSAR LA PROPUESTA DE POLITICAS PUBLICAS PARA QUE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES SE DESARROLLEN EN ENTORNOS SEGUROS
Y AMBIENTES SOCIALES SALUDABLES, INCLUYENDO EL ENTORNO DIGITAL.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 05 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LEGALIDAD ENTRE LAS JUVENTUDES, FORTALECIENDO EL ESTADO DE DERECHO.
Linea de Accion: 05 IMPULSAR CAMPANAS DE PREVENCION DEL DELITO Y CONDUCTAS DE RIESGO EN COORDINACION DE INSTANCIAS DE GOBIERNO.

Eje: 4 ACCION AMBIENTAL, JUVENTUD Y PROGRESO
Tématica: 01 JUVENTUDES POR EL MEDIO AMBIENTE
Objetivo: 01 FORTALECER RELACIONES ETICAS Y SENSIBLES DE LAS JUVENTUDES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU ENTORNO.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS PARA DESARROLLAR LA HABITABILIDAD INCLUSIVA DE LOS ENTORNOS DE LAS JUVENTUDES.
Linea de Accion: 02 CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE LOS ENTORNOS SEGUROS PARA LAS JUVENTUDES.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.

Linea de Accion: 01 DESARROLLAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS ESQUEMAS PARA LA GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION EN LAS INTERACCIONES
SOCIEDAD-GOBIERNO.
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E014 SISTEMA POLICIAL
Linea de Accion: 02 IMPLEMENTAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS MECANISMOS EFECTIVOS PARA LA ADOPCION DE UNA CULTURA INSTITUCIONAL DE
INTEGRIDAD.
Estrategia: 02 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA COMBATIR FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Linea de Accion: 01 ESTABLECER MECANISMOS DE COMUNICACION Y COLABORACION ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER,
INVESTIGAR, SUSTANCIAR, DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Estrategia: 03 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA COMBATIR DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 02 ESTABLECER MECANISMOS DE COMUNICACION Y COLABORACION ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER,
INVESTIGAR, SUSTANCIAR, DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS, Y LA FISCALIA ESPECIALIZADA DE COMBATE A LA CORRUPCION
PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACION RELACIONADA CON DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 03 HOMOLOGAR PROCEDIMIENTOS ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER, INVESTIGAR, SUSTANCIAR,
DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS Y LA FISCALIA ESPECIALIZADA DE COMBATE A LA CORRUPCION PARA LA PRESENTACION Y
SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS RELACIONADAS CON DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.
Tématica: 02 COMBATE A LA CORRUPCION: CORRESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: 01 GENERAR ESQUEMAS DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN MATERIA ANTICORRUPCION CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO SOSTENIBLE.
Estrategia: 02 INCENTIVAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y COLABORACION ENTRE LA SOCIEDAD Y EL GOBIERNO EN MATERIA ANTICORRUPCION PARA FORTALECER
LA CORRESPONSABILIDAD SOCIAL.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, MECANISMOS PARTICIPATIVOS PARA LA INTEGRACION DE PLANES DE
DESARROLLO, PRESUPUESTOS, POLITICAS PUBLICAS Y PROYECTOS DE ALTO IMPACTO.
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR MECANISMOS DE APERTURA DE INFORMACION QUE FACILITEN SU ACCESO A LA CIUDADANIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL GOBIERNO ABIERTO EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES ESTATALES.
Linea de Accion: 05 IMPLEMENTAR ACCIONES DE TRANSPARENCIA PROACTIVA Y GOBIERNO ABIERTO PARA INCENTIVAR LA PARTICIPACION CIUDADANA Y EL
EJERCICIO DE DERECHOS EN EL COMBATE DE LA CORRUPCION.
Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL
ABUSO DEL PODER PUBLICO.
Linea de Accion: 01 FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO ESTATAL PARA MEJORAR LA PLANEACION Y EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO.
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E015 SEGURIDAD PUBLICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 05 SEGURIDAD PUBLICA 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

Institucion: 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

PUBLICA

Unidad Responsable: DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

Poblacién Objetivo: INSTITUCIONES DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA QUE TIENEN RELACION CON TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA Y DE PROCURACION DE JUSTICIA Y
QUE REQUIEREN CERTIFICARSE EN CONTROL DE CONFIANZA, PROFESIONALIZARSE EN TECNOLOGIA, AST COMO DE HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA INCREMENTAR LA
PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN TEMAS DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,

DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.
Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Linea de Accion: 3 PROMOVER ESQUEMAS PERMANENTES PARA LA PROFESIONALIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS.

Linea de Accién: 5 IMPULSAR LA CERTIFICACION DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS DE SEGURIDAD PUBLICA TANTO A NIVEL MUNICIPAL COMO
ESTATAL.

Linea de Accién: 6 AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPAMIENTO POLICIAL Y SUS CONDICIONES LABORALES PARA LOGRAR UN MEJOR DESEMPENO EN LAS
FUNCIONES.

Linea de Accién: 7 REFORZAR LA COORDINACION ENTRE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO, EL SECTOR PRIVADO Y LA SOCIEDAD CIVIL, PARA LA
PROMOCION DE ACCIONES EN MATERIA DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LUCHA CONTRA LA DELINCUENCIA.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 01 SEGURIDAD PUBLICA
Tematica: 01 SISTEMA POLICIAL
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES DE SEGURIDAD PUBLICA EFICIENTES, QUE SE REFLEJEN EN UNA INCIDENCIA DELICTIVA ESTATAL POR DEBAJO DEL PROMEDIO
NACIONAL.

Estrategia: 02 IMPLEMENTAR PROCESOS PARA FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y POLICIAL MEDIANTE LA DIGNIFICACION DE LAS CONDICIONES
LABORALES, ASI COMO LA CAPACITACION, PROFESIONALIZACION, Y CERTIFICACION DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

Linea de accion: 01 PROFESIONALIZAR AL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, PARA DESARROLLAR AL
MAXIMO SUS COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y HABILIDADES.

Linea de accién: 02 FORTALECER EL PROCESO DE EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, PARA COMPROBAR EL CUMPLIMIENTO DE SU PERFIL PROFESIONAL CONFORME A LA
NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL.

Tematica: 02 PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
Objetivo: 01 FORTALECER LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA DENUNCIA EN LA CIUDADANIA, QUE SE REFLEJE EN EL DECREMENTO DE LOS DELITOS NO
DENUNCIADOS.

Estrategia: 01 AUMENTAR LA PERCEPCION DE SEGURIDAD PARA GENERAR TRANQUILIDAD Y COHESION SOCIAL EN LOS HABITANTES DEL ESTADO, MEDIANTE
ACCIONES DE PROXIMIDAD EN MATERIA DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA.

Linea de accién: 01 FOMENTAR LA PARTICIPACION DEL SECTOR EDUCATIVO, EMPRESARIAL, Y LA SOCIEDAD CIVIL, PARA IMPLEMENTAR ACCIONES EN MATERIA DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PREVENCION SOCIAL DEL DELITO.

Linea de accién: 02 IMPULSAR LA COORDINACION ENTRE DEPENDENCIAS Y AUTORIDADES DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS DE PREVENCION SOCIAL DEL DELITO.

Linea de accién: 07 COADYUVAR EN LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO, PARA IMPLEMENTAR MEDIDAS DE
ATENCION, PREVENCION, Y ACCESO A LA JUSTICIA PARA LAS MUJERES, NINAS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 1 REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y LAS CORRESPONDIENTES TASAS DE MORTALIDAD EN TODO EL MUNDO
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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E015 SEGURIDAD PUBLICA

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS TRABAJOS DE PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES, PROMOVIENDO LA COLABORACION Y
COORDINACION ENTRE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, LA ACADEMIA, LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y OTROS
ACTORES ESTRATEGICOS EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO

Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.

Linea de Accion: 03 PREVENIR LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES Y NINAS, LA VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO, EL ACOSO SEXUAL Y ESCOLAR EN LA EDUCACION
PUBLICA Y PRIVADA DE LA ENTIDAD.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FISICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 02 IMPULSAR EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS, INICIATIVAS, MECANISMOS Y PROGRAMAS, CON PARTICIPACION INTERINSTITUCIONAL, PARA
PREVENIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE MANERA TRANSVERSAL.

Linea de Accion: 05 FORTALECER LA COORDINACION CON AUTORIDADES MUNICIPALES A TRAVES DE LA RED DE MUNICIPIOS PARA LA PARTICIPACION ACTIVA EN
ACCIONES EN FAVOR DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 05 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LEGALIDAD ENTRE LAS JUVENTUDES, FORTALECIENDO EL ESTADO DE DERECHO.
Linea de Accion: 05 IMPULSAR CAMPANAS DE PREVENCION DEL DELITO Y CONDUCTAS DE RIESGO EN COORDINACION DE INSTANCIAS DE GOBIERNO.

Eje: 3 PARTICIPACION JUVENIL
Tématica: 01 JUVENTUDES LIDERES E INNOVADORAS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO PARTICIPATIVO E INNOVADOR PARA LAS Y LOS JOVENES

Estrategia: 01 FOMENTAR UNA CULTURA DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LAS JUVENTUDES.

Linea de Accion: 04 AMPLIAR LOS ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS SECTORES PUBLICO, ACADEMICO Y SOCIAL PARA LA REALIZACION DE FOROS Y
CONSULTAS CIUDADANAS.

Eje: 4 ACCION AMBIENTAL, JUVENTUD Y PROGRESO
Tématica: 01 JUVENTUDES POR EL MEDIO AMBIENTE
Objetivo: 01 FORTALECER RELACIONES ETICAS Y SENSIBLES DE LAS JUVENTUDES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU ENTORNO.
Estrategia: 02 IMPULSAR LA RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS PARA DESARROLLAR LA HABITABILIDAD INCLUSIVA DE LOS ENTORNOS DE LAS JUVENTUDES.

Linea de Accion: 01 PROMOVER MECANISMOS PARA LA GESTION DE INTERVENCION EN ESPACIOS PUBLICOS CON AUTORIDADES, SOBRE RECUPERACION DE
ESPACIOS PUBLICOS Y ESPACIOS COMUNITARIOS PARA LA REGENERACION DEL TEJIDO SOCIAL.
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E016 SISTEMA POLICIAL AUXILIAR DE INNOVACION PARA LA PREVENCION DEL
DELITO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 05 SEGURIDAD PUBLICA 154 CORPORACION AUXILIAR DE POLICIA DE PROTECCION CIUDADANA

Institucién: 154 CORPORACION AUXILIAR DE POLICIA DE PROTECCION CIUDADANA

Unidad Responsable: DA1D CORPORACION AUXILIAR DE POLICIA DE PROTECCION CIUDADANA

Poblacién Objetivo: LAS PERSONAS FISICAS Y MORALES EN EL ESTADO DE PUEBLA QUE SE ENCUENTREN EN POSIBILIDADES ECONOMICAS DE CONTRATAR LOS SERVICIOS
QUE OFERTA EL ORGANISMO

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA

Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,
DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Linea de Accién: 3 PROMOVER ESQUEMAS PERMANENTES PARA LA PROFESIONALIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS.

Linea de Accién: 6 AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPAMIENTO POLICIAL Y SUS CONDICIONES LABORALES PARA LOGRAR UN MEJOR DESEMPENO EN LAS
FUNCIONES.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 01 SEGURIDAD PUBLICA
Temitica: 01 SISTEMA POLICIAL

Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES DE SEGURIDAD PUBLICA EFICIENTES, QUE SE REFLEJEN EN UNA INCIDENCIA DELICTIVA ESTATAL POR DEBAJO DEL PROMEDIO
NACIONAL.

Estrategia: 02 IMPLEMENTAR PROCESOS PARA FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y POLICIAL MEDIANTE LA DIGNIFICACION DE LAS CONDICIONES
LABORALES, ASI COMO LA CAPACITACION, PROFESIONALIZACION, Y CERTIFICACION DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

Linea de accién: 05 FORTALECER EL DESEMPENO Y ORGANIZACION DE LA CORPORACION AUXILIAR DE POLICIA DE PROTECCION CIUDADANA, PARA GARANTIZAR
UN SERVICIO DE VIGILANCIA EFICIENTE Y EFICAZ.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 1 REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y LAS CORRESPONDIENTES TASAS DE MORTALIDAD EN TODO EL MUNDO
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, ASi COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Estrategia: 01 INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO, EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y LA NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL, A TRAVES DE LA CONSOLIDACION DE LAS UNIDADES DE IGUALDAD SUSTANTIVA.

Linea de Accion: 01 CONSOLIDAR LA IMPLEMENTACION DE UNIDADES DE IGUALDAD SUSTANTIVA EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS

Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.

Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL
ABUSO DEL PODER PUBLICO.

Linea de Accion: 04 ACTUALIZAR, CONFORME A LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES ESTABLECIDAS POR LA NORMATIVIDAD, MECANISMOS PARA
IDENTIFICAR DUPLICIDAD DE FUNCIONES EN LOS MANUALES DE ORGANIZACION DE LOS ENTES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
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P003 COORDINACION DE ACCIONES EMANADAS DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 05 SEGURIDAD PUBLICA 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

Institucién: 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD

PUBLICA

Unidad Responsable: DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

Poblacién Objetivo: INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA, DE PROCURACION DE JUSTICIA DEL ESTADO QUE SON RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES A
TRAVES DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA
Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,
DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Linea de Accion: 1 ESTABLECER MECANISMOS QUE AUMENTEN LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES Y CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE LA DENUNCIA.

Linea de Accién: 11 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE ACTUACION APEGADOS AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

Linea de Accién: 12 VINCULAR A LAS CORPORACIONES DE LA POLICIA ESTATAL CON LAS MUNICIPALES PARA FORTALECER LOS ESQUEMAS DE
PROXIMIDAD SOCIAL.

Linea de Accién: 3 PROMOVER ESQUEMAS PERMANENTES PARA LA PROFESIONALIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 01 SEGURIDAD PUBLICA
Tematica: 01 SISTEMA POLICIAL
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES DE SEGURIDAD PUBLICA EFICIENTES, QUE SE REFLEJEN EN UNA INCIDENCIA DELICTIVA ESTATAL POR DEBAJO DEL PROMEDIO
NACIONAL.

Estrategia: 02 IMPLEMENTAR PROCESOS PARA FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y POLICIAL MEDIANTE LA DIGNIFICACION DE LAS CONDICIONES
LABORALES, AST COMO LA CAPACITACION, PROFESIONALIZACION, Y CERTIFICACION DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

Linea de accion: 03 PROMOVER LA DIGNIFICACION DE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA A TRAVES DE LA CONSOLIDACION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE
CARRERA POLICIAL, CON EL OBJETIVO DE MEJORAR SU ENTORNO LABORAL Y FAVORECER SU PERMANENCIA INSTITUCIONAL.

Linea de accién: 04 MEJORAR LOS MECANISMOS DE EVALUACION DEL DESEMPENO DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS CON FUNCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA,
PARA GARANTIZAR LA EFICIENCIA DE SUS FUNCIONES Y EL CUMPLIMIENTO DE SUS RESPONSABILIDADES.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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R014 FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 05 SEGURIDAD PUBLICA 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA
Institucién: 078 CONSEJO ESTATAL DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA
Unidad Responsable: DA1C CONSEJO ESTATAL DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

Poblacién Objetivo: ZONAS O MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON MAYOR INCIDENCIA DELICTIVA, MENOR POBLACION O MAYOR GRADO DE MARGINACION

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA
Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,
DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.
Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.
Linea de Accion: 1 ESTABLECER MECANISMOS QUE AUMENTEN LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES Y CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE LA DENUNCIA.
Linea de Accién: 11 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE ACTUACION APEGADOS AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.
Linea de Accion: 3 PROMOVER ESQUEMAS PERMANENTES PARA LA PROFESIONALIZACION DE LOS RECURSOS HUMANOS.
Linea de Accién: 4 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL EN MATERIA SEGURIDAD PUBLICA.
Linea de Accién: 5 IMPULSAR LA CERTIFICACION DE LOS ELEMENTOS OPERATIVOS DE SEGURIDAD PUBLICA TANTO A NIVEL MUNICIPAL COMO
ESTATAL.

Linea de Accién: 6 AMPLIAR Y MEJORAR EL EQUIPAMIENTO POLICIAL Y SUS CONDICIONES LABORALES PARA LOGRAR UN MEJOR DESEMPENO EN LAS
FUNCIONES.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 01 SEGURIDAD PUBLICA
Tematica: 01 SISTEMA POLICIAL
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES DE SEGURIDAD PUBLICA EFICIENTES, QUE SE REFLEJEN EN UNA INCIDENCIA DELICTIVA ESTATAL POR DEBAJO DEL PROMEDIO
NACIONAL.
Estrategia: 02 IMPLEMENTAR PROCESOS PARA FORTALECER EL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y POLICIAL MEDIANTE LA DIGNIFICACION DE LAS CONDICIONES
LABORALES, AST COMO LA CAPACITACION, PROFESIONALIZACION, Y CERTIFICACION DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

Linea de accion: 01 PROFESIONALIZAR AL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, PARA DESARROLLAR AL
MAXIMO SUS COMPETENCIAS, CAPACIDADES Y HABILIDADES.

Linea de accién: 02 FORTALECER EL PROCESO DE EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, PARA COMPROBAR EL CUMPLIMIENTO DE SU PERFIL PROFESIONAL CONFORME A LA
NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 1 REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y LAS CORRESPONDIENTES TASAS DE MORTALIDAD EN TODO EL MUNDO
Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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RO15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 05 SEGURIDAD PUBLICA

069 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
Institucién: 069 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Unidad Responsable: 5000 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y ADMINISTRACION
POLICIAL

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.

Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.
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RO16 PROGRAMA DE ACCION PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA
DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 05 SEGURIDAD PUBLICA 069 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Institucion: 069 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

Unidad Responsable: 5201 DIRECCION ESPECIALIZADA DE AUXILIO A LA VIOLENCIA DE GENERO

Poblacién Objetivo: NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA O QUE ESTAN EN RIESGO DE SER VICTIMAS DE FEMINICIDIO POR CUESTIONES DE
GENERO.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 5 IGUALDAD DE GENERO
Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A QUE LAS POBLANAS GOCEN DE UNA VIDA LIBRE DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA DE GENERO.

Estrategia: 1 GENERAR LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LA DESIGUALDAD.
Linea de Accién: 1 PROMOVER LA ACTUALIZACION DEL MARCO JURIDICO ESTATAL Y MUNICIPAL EN MATERIA DE IGUALDAD CON PERSPECTIVA DE
GENERO E INTERSECCIONALIDAD.

Linea de Accion: 11 IMPULSAR PROGRAMAS DE PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE BAJO UN ESQUEMA INTERSECTORIAL.

Linea de Accién: 12 PROMOVER EL ENFOQUE DE NUEVAS MASCULINIDADES.

Linea de Accion: 2 IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A PREVENIR, ATENDER Y DISMINUIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

Linea de Accién: 3 BRINDAR ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.

Linea de Accién: 4 REFORZAR LA CULTURA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

Linea de Accién: 5 CONSOLIDAR ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA ALCANZAR LA IGUALDAD
SUSTANTIVA.

Linea de Accién: 9 ESTABLECER MECANISMOS DE COORDINACION CON DIFERENTES INSTANCIAS Y ORGANIZACIONES CON EL FIN DE MONITOREAR Y
DAR SEGUIMIENTO A POLITICAS DE IGUALDAD DE GENERO.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 01 SEGURIDAD PUBLICA
Tematica: 02 PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

Objetivo: 01 FORTALECER LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA DENUNCIA EN LA CIUDADANIA, QUE SE REFLEJE EN EL DECREMENTO DE LOS DELITOS NO
DENUNCIADOS.
Estrategia: 01 AUMENTAR LA PERCEPCION DE SEGURIDAD PARA GENERAR TRANQUILIDAD Y COHESION SOCIAL EN LOS HABITANTES DEL ESTADO, MEDIANTE
ACCIONES DE PROXIMIDAD EN MATERIA DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA.
Linea de accién: 03 DIFUNDIR CONTENIDOS DIGITALES Y REALIZAR ACCIONES DE PROXIMIDAD SOCIAL, PARA PROMOVER LA CULTURA DE LA DENUNCIA EN LA
CIUDADANIA.
Linea de accién: 07 COADYUVAR EN LAS ACCIONES ESTABLECIDAS EN LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO, PARA IMPLEMENTAR MEDIDAS DE
ATENCION, PREVENCION, Y ACCESO A LA JUSTICIA PARA LAS MUJERES, NINAS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 5 LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS
Meta: 2 ELIMINAR TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS EN LOS AMBITOS PUBLICO Y PRIVADO, INCLUIDAS LA TRATA Y LA
EXPLOTACION SEXUAL Y OTROS TIPOS DE EXPLOTACION

Meta: 4 RECONOCER Y VALORAR LOS CUIDADOS Y EL TRABAJO DOMESTICO NO REMUNERADOS MEDIANTE SERVICIOS PUBLICOS, INFRAESTRUCTURAS Y POLITICAS DE
PROTECCION SOCIAL, Y PROMOVIENDO LA RESPONSABILIDAD COMPARTIDA EN EL HOGAR Y LA FAMILIA, SEGUN PROCEDA EN CADA PAIS

Meta: 6 ASEGURAR EL ACCESO UNIVERSAL A LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA Y LOS DERECHOS REPRODUCTIVOS SEGUN LO ACORDADO DE CONFORMIDAD CON EL
PROGRAMA DE ACCION DE LA CONFERENCIA INTERNACIONAL SOBRE LA POBLACION Y EL DESARROLLO, LA PLATAFORMA DE ACCION DE BEIJING Y LOS DOCUMENTOS
FINALES DE SUS CONFERENCIAS DE EXAMEN

Meta: c APROBAR Y FORTALECER POLITICAS ACERTADAS Y LEYES APLICABLES PARA PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO Y EL EMPODERAMIENTO DE TODAS LAS
MUJERES Y LAS NINAS A TODOS LOS NIVELES

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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RO16 PROGRAMA DE ACCION PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA
DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA CREACION DE ESPACIOS SEGUROS Y ESQUEMAS DE MOVILIDAD INCLUSIVOS PARA LAS MUJERES Y LAS NINAS IMPULSANDO LA
ELABORACION DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA TRANSFORMACION DEL ESPACIO PUBLICO.

Linea de Accion: 01 ELABORAR UN DIAGNOSTICO SOBRE LA MOVILIDAD DE LAS MUJERES EN PUEBLA, QUE CONSIDERE EL ACOSO SEXUAL U OTRAS FORMAS DE
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y LAS NINAS USUARIAS DEL TRANSPORTE PUBLICO.

Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AS COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 01 INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO, EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y LA NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL, A TRAVES DE LA CONSOLIDACION DE LAS UNIDADES DE IGUALDAD SUSTANTIVA.
Linea de Accion: 02 FAVORECER LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS DIFERENTES SECTORES DEL GOBIERNO, FORTALECIENDO LAS
CAPACIDADES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTATAL.
Estrategia: 03 DAR SEGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES AL INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A LA INCORPORACION Y CONSOLIDACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD.
Linea de Accion: 04 PROMOVER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION, DE IGUALDAD DE GENERO Y EL
ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD ENTRE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS, A TRAVES DEL DISENO Y DIFUSION DE MATERIAL DE APOYO.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 10 PROMOVER ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES VICTIMAS
POR DELITOS DE VIOLENCIA DE GENERO, ETNIA, ORIGEN, RAZA, SITUACION MIGRATORIA O ESTATUS SOCIOECONOMICO.



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

E017 MODERNIZACION DEL REGISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAD

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 06 FINANZAS 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Institucién: 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Unidad Responsable: A0O01 INSTITUTO REGISTRAL Y CATASTRAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: PERSONAS FISICAS Y MORALES CON ACTIVIDAD ECONOMICA QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS PARA SOLICITAR LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO
REGISTRAL Y CATASTRAL DEL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 3 GOBIERNO EFICIENTE

Objetivo Especifico: 1 ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE LOS RECURSOS PUBLICOS DISPONIBLES PARA ALCANZAR LAS METAS ECONOMICAS, SOCIALES Y FISCALES.
Estrategia: 1 PROMOVER UNA CULTURA DE EFICIENCIA Y MEJORA CONTINUA, PARA LOGRAR UN ADECUADO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
Linea de Accién: 8 PROPORCIONAR SEGURIDAD JURIDICA Y TRANSPARENCIA A LAS TRANSACCIONES INMOBILIARIAS Y LOS DERECHOS QUE RECAEN
SOBRE ELLA.
Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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E018 IMPLEMENTACION DE LA ACTIVIDAD CATASTRAL EN EL ESTADO DE PUEBLA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 06 FINANZAS 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Institucién: 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Unidad Responsable: A0O01 INSTITUTO REGISTRAL Y CATASTRAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: PERSONAS FISICAS Y MORALES CON ACTIVIDAD ECONOMICA QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS PARA SOLICITAR LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO
REGISTRAL Y CATASTRAL DEL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 3 GOBIERNO EFICIENTE

Objetivo Especifico: 1 ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE LOS RECURSOS PUBLICOS DISPONIBLES PARA ALCANZAR LAS METAS ECONOMICAS, SOCIALES Y FISCALES.
Estrategia: 1 PROMOVER UNA CULTURA DE EFICIENCIA Y MEJORA CONTINUA, PARA LOGRAR UN ADECUADO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
Linea de Accién: 8 PROPORCIONAR SEGURIDAD JURIDICA Y TRANSPARENCIA A LAS TRANSACCIONES INMOBILIARIAS Y LOS DERECHOS QUE RECAEN
SOBRE ELLA.
Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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G001 RECAUDACION EFICIENTE
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 06 FINANZAS 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Institucién: 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE INGRESOS

Poblacién Objetivo: INGRESOS PROPIOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 3 GOBIERNO EFICIENTE
Objetivo Especifico: 1 ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE LOS RECURSOS PUBLICOS DISPONIBLES PARA ALCANZAR LAS METAS ECONOMICAS, SOCIALES Y FISCALES.
Estrategia: 1| PROMOVER UNA CULTURA DE EFICIENCIA Y MEJORA CONTINUA, PARA LOGRAR UN ADECUADO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

Linea de Accién: 1 IMPULSAR LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS PUBLICOS MEDIANTE ESQUEMAS DE TRIBUTACION EFICIENTES QUE PROMUEVAN
EL CUMPLIMIENTO VOLUNTARIO Y OPORTUNO DE OBLIGACIONES, Y MINIMICEN LA EVASION FISCAL.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 03 GOBIERNO EFICIENTE
Tematica: 01 FINANZAS PUBLICAS SANAS

Objetivo: 01 MEJORAR LA CAPTACION Y EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS
Estrategia: 02 IMPULSAR LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS PUBLICOS CON ESQUEMAS DE TRIBUTACION EFICIENTES QUE PROMUEVAN EL CUMPLIMIENTO
VOLUNTARIO Y OPORTUNO DE OBLIGACIONES Y MINIMICEN LA EVASION Y ELUSION FISCAL.
Linea de accién: 01 MEJORAR LOS ESQUEMAS DE TRIBUTACION QUE PROMUEVAN EL CUMPLIMIENTO VOLUNTARIO Y OPORTUNO DE OBLIGACIONES.
Linea de accién: 02 PROMOVER EL USO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION PARA FACILITAR LA RECAUDACION DEL ESTADO.
Linea de accién: 03 IMPLEMENTAR MECANISMOS DE VERIFICACION Y COMPROBACION PARA INHIBIR PRACTICAS DE EVASION FISCAL.
Linea de accion: 04 FORTALECER LA DEFENSA FISCAL Y EFICIENTAR LA RESOLUCION DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE REVOCACION.

Esfera: 05 ALIANZAS
Objetivo: 17 REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta: 1 FORTALECER LA MOVILIZACION DE RECURSOS INTERNOS, INCLUSO MEDIANTE LA PRESTACION DE APOYO INTERNACIONAL A LOS PAISES EN DESARROLLO, CON
EL FIN DE MEJORAR LA CAPACIDAD NACIONAL PARA RECAUDAR INGRESOS FISCALES Y DE OTRA INDOLE
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P004 GESTION PARA RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 06 FINANZAS 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Institucién: 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Unidad Responsable: 4000 SUBSECRETARIA DE EGRESOS

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL ESTADO DE PUEBLA QUE EJERCEN GASTO PUBLICO

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 3 GOBIERNO EFICIENTE
Objetivo Especifico: 1 ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE LOS RECURSOS PUBLICOS DISPONIBLES PARA ALCANZAR LAS METAS ECONOMICAS, SOCIALES Y FISCALES.

Estrategia: 1 PROMOVER UNA CULTURA DE EFICIENCIA Y MEJORA CONTINUA, PARA LOGRAR UN ADECUADO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
Linea de Accion: 2 FORTALECER LOS INSTRUMENTOS Y MECANISMOS PARA EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
Linea de Accion: 3 MEJORAR LA DISTRIBUCION DEL GASTO PUBLICO, A TRAVES DE UNA GESTION EFICIENTE, TRANSPARENTE Y ORIENTADA A
RESULTADOS, ASEGURANDO QUE LOS RECURSOS SE ASIGNEN PRIORITARIAMENTE A PROGRAMAS DE MAYOR BENEFICIO A LA POBLACION.
Linea de Accién: 4 IMPULSAR QUE LOS PLANES, POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS ESTEN SUSTENTADOS METODOLOGICAMENTE EN SU
ELABORACION Y EVALUACION.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 03 GOBIERNO EFICIENTE
Tematica: 01 FINANZAS PUBLICAS SANAS

Objetivo: 01 MEJORAR LA CAPTACION Y EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS
Estrategia: 01 FORTALECER LA GESTION DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

Linea de accion: 01 FORTALECER EL MARCO NORMATIVO EN MATERIA DE INGRESOS Y PRESUPUESTO, LLEVANDO A CABO LA ACTUALIZACION DE DISPOSICIONES
JURIDICAS Y ADMINISTRATIVAS PARA EL OPTIMO MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
Linea de accion: 02 EFICIENTAR LA INVERSION PUBLICA PARA IMPULSAR EL DESARROLLO REGIONAL.
Linea de accién: 03 DIRIGIR A LOS EJECUTORES DE GASTO EN LOS PROCESOS DE INTEGRACION DE LA PROPUESTA ANUAL DE INVERSION PARA ASEGURAR EL
EJERCICIO EFICIENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
Linea de accién: 04 MANTENER LA POLITICA DE NO ENDEUDAMIENTO PARA EVITAR SOBREPASAR LOS RECURSOS AUTORIZADOS EN EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL PAGO DE DEUDA.
Linea de accién: 05 DISTRIBUIR LAS PARTICIPACIONES A LOS MUNICIPIOS DE MANERA EFICAZ, EFICIENTE Y TRANSPARENTE PARA ASEGURAR QUE LOS RECURSOS
SE RECIBAN CONFORME A LA LEY DE COORDINACION FISCAL Y SE INTEGREN A LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL PARA BENEFICIO DE LA POBLACION.
Linea de accién: 06 FORTALECER LA IMPLEMENTACION DE LA ARMONIZACION CONTABLE EN LA ENTIDAD.
Linea de accién: 07 ESTABLECER ESTRUCTURAS PROGRAMATICAS PARA LA DEFINICION DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS, CONSIDERANDO LAS DISPOSICIONES
DE ARMONIZACION CONTABLE, SU VINCULACION CON LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION Y LA ASIGNACION DE RECURSOS CON BASE EN OBJETIVOS Y EL
LOGRO DE RESULTADOS.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
Esfera: 05 ALIANZAS

Objetivo: 17 REVITALIZAR LA ALIANZA MUNDIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta: 1 FORTALECER LA MOVILIZACION DE RECURSOS INTERNOS, INCLUSO MEDIANTE LA PRESTACION DE APOYO INTERNACIONAL A LOS PAISES EN DESARROLLO, CON
EL FIN DE MEJORAR LA CAPACIDAD NACIONAL PARA RECAUDAR INGRESOS FISCALES Y DE OTRA INDOLE

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AS{ COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 03 DAR SEGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES AL INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A LA INCORPORACION Y CONSOLIDACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD.

Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS INSTRUMENTOS DE LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PARA EL ACCESO DE
LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS

Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA

GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL
ABUSO DEL PODER PUBLICO.

Linea de Accion: 01 FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO ESTATAL PARA MEJORAR LA PLANEACION Y EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO.



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

P005 PLANEACION Y EVALUACION ESTRATEGICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 06 FINANZAS 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Institucién: 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE PLANEACION

Poblacién Objetivo: INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y MUNICIPIOS DE LA ENTIDAD QUE PARTICIPAN EN LOS PROCESO DE PLANEACION Y
EVALUACION

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 2 COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y LA INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO PARA COMBATIR LA CORRUPCION.
Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN DETECTAR, DENUNCIAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR LOS ACTOS DE CORRUPCION.
Linea de Accién: 1 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DEL DESEMPENO DE LA GESTION GUBERNAMENTAL
Tematica: 3 GOBIERNO EFICIENTE
Objetivo Especifico: 1 ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE LOS RECURSOS PUBLICOS DISPONIBLES PARA ALCANZAR LAS METAS ECONOMICAS, SOCIALES Y FISCALES.
Estrategia: 1 PROMOVER UNA CULTURA DE EFICIENCIA Y MEJORA CONTINUA, PARA LOGRAR UN ADECUADO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
Linea de Accién: 4 IMPULSAR QUE LOS PLANES, POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS ESTEN SUSTENTADOS METODOLOGICAMENTE EN SU

ELABORACION Y EVALUACION.

Linea de Accién: 5 FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO.

Linea de Accién: 6 IMPULSAR QUE EL PROCESO DE ELABORACION DE PLANES, POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS SE SUSTENTE EN INFORMACION
ESTADISTICA Y GEOGRAFICA.

Linea de Accién: 7 PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 03 GOBIERNO EFICIENTE
Tematica: 02 PLANEACION Y EVALUACION

Objetivo: 01 FORTALECER LOS MECANISMOS DE PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION EN EL SECTOR GUBERNAMENTAL.

Estrategia: 01 IMPULSAR QUE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE DESARROLLO EN SU ELABORACION Y EVALUACION ESTEN SUSTENTADOS METODOLOGICAMENTE,

CONSIDERANDO UN ESQUEMA DE PARTICIPACION CON INTERSECCIONALIDAD.
Linea de accién: 01 CONSOLIDAR MECANISMOS DE PLANEACION QUE PERMITAN VINCULAR A LOS 3 NIVELES DE GOBIERNO Y LOS SECTORES SOCIAL Y PRIVADO.
Linea de accion: 02 BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A LAS INSTANCIAS DE PLANEACION MUNICIPAL.
Linea de accién: 03 ROBUSTECER EL SISTEMA ESTATAL DE INFORMACION PARA EL APROVECHAMIENTO DE LA INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA.
Linea de accién: 04 REALIZAR EVALUACIONES DEL DESEMPENO A LOS PROGRAMAS PUBLICOS A FIN DE GENERAR INFORMACION Y EVIDENCIA PERTINENTE QUE
MEJORE LA GESTION PUBLICA, ASI COMO, LOS RESULTADOS DE LA ACCION GUBERNAMENTAL.
Linea de accién: 05 FOMENTAR LA CULTURA DE LA PLANEACION, INFORMACION Y EVALUACION.
Linea de accién: 06 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE LA AGENDA 2030 A NIVEL ESTATAL Y MUNICIPAL.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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P005 PLANEACION Y EVALUACION ESTRATEGICA

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 4 RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD CULTURAL INDIGENA
Tématica: 01 PATRIMONIO CULTURAL
Objetivo: 01 FORTALECER Y PROTEGER EL PATRIMONIO CULTURAL TANGIBLE E INTANGIBLE DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO DE PUEBLA
DESDE UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 CONTRIBUIR A LA PROTECCION, SALVAGUARDA Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO
DE PUEBLA, MEDIANTE PROGRAMAS Y ALIANZAS CON LA SOCIEDAD CIVIL E INSTANCIAS GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.

Linea de Accion: 04 CREAR LAS BASES PARA INTEGRAR Y OPERAR UN SISTEMA DE INFORMACION Y ESTADISTICA SOBRE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AST COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 03 DAR SEGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES AL INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A LA INCORPORACION Y CONSOLIDACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD.

Linea de Accion: 02 MEJORAR LOS SISTEMAS DE GENERACION DE ESTADISTICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO PARA CONTAR CON UNA BASE EN LA TOMA DE
DECISIONES Y LA PLANEACION DE POLITICAS PUBLICAS QUE REDUZCAN LAS BRECHAS DE GENERO.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.

Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.

Linea de Accion: 01 ESTABLECER INSTRUMENTOS COORDINADOS DE PLANEACION Y EJECUCION DE RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
ANTICORRUPCION.

Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL
ABUSO DEL PODER PUBLICO.

Linea de Accion: 01 FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO ESTATAL PARA MEJORAR LA PLANEACION Y EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO.
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U001 APOYOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 06 FINANZAS 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Institucién: 126 SECRETARIA DE PLANEACION Y FINANZAS

Unidad Responsable: 4202 DIRECCION DE DEUDA PUBLICA

Poblacién Objetivo: MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA QUE SOLICITAN APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO DE SUS FINANZAS A TRAVES DE LAS VIAS INSTITUCIONALES.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 3 GOBIERNO EFICIENTE
Objetivo Especifico: 1 ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE LOS RECURSOS PUBLICOS DISPONIBLES PARA ALCANZAR LAS METAS ECONOMICAS, SOCIALES Y FISCALES.
Estrategia: 1| PROMOVER UNA CULTURA DE EFICIENCIA Y MEJORA CONTINUA, PARA LOGRAR UN ADECUADO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

Linea de Accién: 3 MEJORAR LA DISTRIBUCION DEL GASTO PUBLICO, A TRAVES DE UNA GESTION EFICIENTE, TRANSPARENTE Y ORIENTADA A
RESULTADOS, ASEGURANDO QUE LOS RECURSOS SE ASIGNEN PRIORITARIAMENTE A PROGRAMAS DE MAYOR BENEFICIO A LA POBLACION.
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0001 INHIBICION Y SANCION DE ACTOS DE CORRUPCION

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 07 FUNCION PUBLICA 010 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Institucion: 010 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Unidad Responsable: 1400 UNIDAD DE VINCULACION CON EL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION

Poblacién Objetivo: POBLACION EN EL ESTADO DE PUEBLA DE 18 ANOS Y MAS QUE TUVO CONTACTO CON ALGUN SERVIDOR PUBLICO Y EXPERIMENTO AL MENOS UN ACTO
DE CORRUPCION.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 2 COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y LA INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO PARA COMBATIR LA CORRUPCION.

Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN DETECTAR, DENUNCIAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR LOS ACTOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 3 PROMOVER ESTRATEGIAS DE FOMENTO A LA ETICA E INTEGRIDAD EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA.
Linea de Accién: 4 FORTALECER LOS MECANISMOS DE INVESTIGACION Y DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL SECTOR
PUBLICO.

Linea de Accién: 6 PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL SERVICIO PUBLICO ESTATAL Y MUNICIPAL EN MATERIA DE RENDICION
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.

Linea de Accién: 7 IMPULSAR ACCIONES COORDINADAS ENTRE LOS ENTES PUBLICOS DEL ESTADO DE ACUERDO CON EL MARCO JURIDICO PARA EL
COMBATE A LA CORRUPCION.

Linea de Accién: 8 IMPLEMENTAR LA POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 02 COMBATE A LA CORRUPCION
Tematica: 02 TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y PARTICIPACION CIUDADANA

Objetivo: 01 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.

Estrategia: 01 FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER UNA MAYOR TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS EN EL EJERCICIO
DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

Linea de accién: 01 FORTALECER ESTRATEGIAS DE COORDINACION PARA LA PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE
INTERESES.

Tematica: 03 PREVENCION, DETECCION, INVESTIGACION Y SANCION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y ACTOS DE CORRUPCION.

Objetivo: 01 FORTALECER LOS MECANISMOS DE COMBATE A LA CORRUPCION EN EL GOBIERNO DEL ESTADO.
Estrategia: 01 PROMOVER ESTRATEGIAS PARA PREVENIR FALTAS ADMINISTRATIVAS Y ACTOS DE CORRUPCION.
Linea de accion: 01 PROMOVER LA CAPACITACION EN MATERIA DE ETICA E INTEGRIDAD PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA.

Linea de accion: 02 IMPULSAR LAS ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE LOS COMITES DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES.

Linea de accién: 03 FORTALECER LA DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO.

Linea de accién: 04 IMPULSAR CERTEZA JURIDICA EN LA PARTICIPACION EN CONTRATACIONES DE PERSONAS FISICAS Y/O JURIDICAS.

Linea de accién: 05 FORTALECER LA DIFUSION DE LA PRESENTACION DE LAS DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES.
Estrategia: 02 FORTALECER LOS MECANISMOS DE DETECCION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y ACTOS DE CORRUPCION.

Linea de accién: 01 FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DE COMBATE A LA CORRUPCION IMPLEMENTADAS PARA LA DETECCION E INVESTIGACION DE FALTAS
ADMINISTRATIVAS Y ACTOS DE CORRUPCION.

Linea de accion: 02 ROBUSTECER MECANISMOS DE ANALISIS EN LA DETECCION DE POSIBLES FALTAS ADMINISTRATIVAS O ACTOS DE CORRUPCION, MEDIANTE
EVOLUCIONES PATRIMONIALES.

Linea de accion: 03 FORTALECER LA DIFUSION DEL AREA QUE DA ATENCION A QUEJAS O DENUNCIAS CIUDADANAS EN OFICINAS DEL INTERIOR DEL ESTADO.
Linea de accién: 04 EFICIENTAR LOS PROCESOS PARA LA PRESENTACION Y ATENCION DE QUEJAS Y REPORTES CIUDADANOS.

Linea de accién: 05 AMPLIAR LAS VISITAS DE SUPERVISION A LAS INSTALACIONES DE OFICINAS GUBERNAMENTALES PARA VIGILAR EL CORRECTO DESEMPENO DE
LA FUNCION PUBLICA.

Estrategia: 03 FORTALECER LOS MECANISMOS DE INVESTIGACION, DETERMINACION Y SANCION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS.

Linea de accion: 01 FORTALECER LA CAPACITACION EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS PARA LA DETERMINACION DE SANCIONES A NIVEL
ESTATAL Y MUNICIPAL.

Linea de accién: 02 FORTALECER LA INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y ACTOS DE CORRUPCION.
Linea de accion: 03 COLABORAR EN LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y ACTOS DE CORRUPCION.
Linea de accion: 04 SUBSTANCIAR Y RESOLVER LOS PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 5 REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA CORRUPCION Y EL SOBORNO EN TODAS SUS FORMAS
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0001 INHIBICION Y SANCION DE ACTOS DE CORRUPCION

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, ASI COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Estrategia: 01 INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO, EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y LA NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

ESTATAL, A TRAVES DE LA CONSOLIDACION DE LAS UNIDADES DE IGUALDAD SUSTANTIVA.
Linea de Accion: 02 FAVORECER LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS DIFERENTES SECTORES DEL GOBIERNO, FORTALECIENDO LAS
CAPACIDADES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTATAL.
Linea de Accion: 03 REFORZAR LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ATENCION DE QUEJAS Y DENUNCIAS CONTRA SERVIDORAS Y
SERVIDORES PUBLICOS, AST COMO EL SEGUIMIENTO Y EL DESAHOGO DE CASOS.

Estrategia: 02 FOMENTAR LA TRANSFORMACION DE LA CULTURA INSTITUCIONAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL PARA ALCANZAR LA IGUALDAD Y LA

NO DISCRIMINACION, MEDIANTE LA ADOPCION DE MEDIDAS QUE BENEFICIEN A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR LA PARIDAD DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, PROMOVIENDO LA CERTIFICACION EN LA NORMA
NMX-R-025-SCFI-2015 EN IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL USO DEL LENGUAJE E IMAGENES INCLUYENTES Y NO SEXISTAS, LIBRES DE ESTEREOTIPOS Y DISCRIMINACION EN LA
COMUNICACION INTERNA Y SOCIAL DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
Linea de Accion: 03 REALIZAR ACCIONES PARA FAVORECER LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL ENTRE MUJERES Y HOMBRES QUE SE
DESEMPENAN EN EL SERVICIO PUBLICO ESTATAL.

Estrategia: 03 DAR SEGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES AL INTERIOR DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A LA INCORPORACION Y CONSOLIDACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS INSTRUMENTOS DE LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PARA EL ACCESO DE
LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.
Linea de Accion: 02 IMPLEMENTAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS MECANISMOS EFECTIVOS PARA LA ADOPCION DE UNA CULTURA INSTITUCIONAL DE
INTEGRIDAD.
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR EN EL SERVICIO PUBLICO PROGRAMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL PARA FORTALECER LA ETICA PUBLICA, PREVENIR
DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION Y FALTAS ADMINISTRATIVAS.

Estrategia: 02 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA COMBATIR FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Linea de Accion: 01 ESTABLECER MECANISMOS DE COMUNICACION Y COLABORACION ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER,
INVESTIGAR, SUSTANCIAR, DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Linea de Accion: 02 HOMOLOGAR PROCEDIMIENTOS PARA LA PRESENTACION Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS ENTRE LOS ENTES RESPONSABLES DE DETECTAR,
ATENDER Y SUSTANCIAR LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR MECANISMOS PARA LA PRESENTACION DE DENUNCIAS POR FALTAS ADMINISTRATIVAS.

Estrategia: 03 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA COMBATIR DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 02 ESTABLECER MECANISMOS DE COMUNICACION Y COLABORACION ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER,

INVESTIGAR, SUSTANCIAR, DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS, Y LA FISCALIA ESPECIALIZADA DE COMBATE A LA CORRUPCION
PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACION RELACIONADA CON DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.
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0002 MECANISMOS DE PARTICIPACION Y CONTRALORIA SOCIAL PARA LA
VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 07 FUNCION PUBLICA 010 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Institucién: 010 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Unidad Responsable: 1100 COORDINACION GENERAL DE CONTRALORIA SOCIAL, PARTICIPACION Y
EVALUACION

Poblacién Objetivo: HABITANTES EN EL ESTADO DE PUEBLA, QUE TENGAN INTERES DE PARTICIPAR EN LA VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y ACCIONES
GUBERNAMENTALES PARA INHIBIR LA PERCEPCION EN ACTOS DE CORRUPCION.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 2 COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo Especifico: 1 PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y LA INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO PARA COMBATIR LA CORRUPCION.

Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN DETECTAR, DENUNCIAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR LOS ACTOS DE CORRUPCION.

Linea de Accién: 5 MEJORAR LA VINCULACION ENTRE LOS DIFERENTES SECTORES DE LA SOCIEDAD PARA FOMENTAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y
VIGILANCIA CIUDADANA.

Linea de Accién: 6 PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL SERVICIO PUBLICO ESTATAL Y MUNICIPAL EN MATERIA DE RENDICION
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 02 COMBATE A LA CORRUPCION
Tematica: 02 TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y PARTICIPACION CIUDADANA

Objetivo: 01 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 02 FORTALECER LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL Y VIGILANCIA CIUDADANA EN EL SECTOR GUBERNAMENTAL
Linea de accién: 01 IMPLEMENTAR MECANISMOS DE PARTICIPACION DIRIGIDOS A ESTUDIANTES DE NIVEL PRIMARIA.

Linea de accién: 02 FOMENTAR LA PARTICIPACION A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DIRIGIDOS A ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIA Y
BACHILLERATO O PREPARATORIA.

Linea de accién: 03 APLICACION DE MECANISMOS DE CONTRALORIA SOCIAL Y CIUDADANA.
Linea de accion: 04 FORTALECER LA COLABORACION ESTADO — MUNICIPIOS, A TRAVES DE LA COMISION PERMANENTE DE CONTRALORES.
Linea de accién: 05 INCENTIVAR Y RECONOCER LAS MEJORES PRACTICAS REALIZADAS POR LOS COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 5 REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA CORRUPCION Y EL SOBORNO EN TODAS SUS FORMAS
Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION

Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS

Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.

Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.

Linea de Accion: 05 IMPLEMENTAR ACCIONES DE TRANSPARENCIA PROACTIVA Y GOBIERNO ABIERTO PARA INCENTIVAR LA PARTICIPACION CIUDADANA Y EL
EJERCICIO DE DERECHOS EN EL COMBATE DE LA CORRUPCION.
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0003 FISCALIZACION A LA GESTION PUBLICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 07 FUNCION PUBLICA 010 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Institucion: 010 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE CONTROL Y AUDITORIA

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y MUNICIPIOS EJECUTORAS DE PROYECTOS DE INVERSION CON ASIGNACION PRESUPUESTAL ESTATAL Y FEDERAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 2 COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y LA INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO PARA COMBATIR LA CORRUPCION.
Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN DETECTAR, DENUNCIAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR LOS ACTOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 1 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DEL DESEMPENO DE LA GESTION GUBERNAMENTAL

Linea de Accién: 5 MEJORAR LA VINCULACION ENTRE LOS DIFERENTES SECTORES DE LA SOCIEDAD PARA FOMENTAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y
VIGILANCIA CIUDADANA.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 02 COMBATE A LA CORRUPCION
Tematica: 02 TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y PARTICIPACION CIUDADANA

Objetivo: 01 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER UNA MAYOR TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS EN EL EJERCICIO
DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

Linea de accién: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DEL DESEMPENO DE LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Linea de accién: 03 MEJORAR LA VINCULACION ENTRE LOS DIFERENTES SECTORES DE LA SOCIEDAD PARA FOMENTAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y VIGILANCIA
CIUDADANA

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 5 REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA CORRUPCION Y EL SOBORNO EN TODAS SUS FORMAS
Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.
Linea de Accion: 01 DESARROLLAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS ESQUEMAS PARA LA GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION EN LAS INTERACCIONES
SOCIEDAD-GOBIERNO.
Linea de Accion: 02 IMPLEMENTAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS MECANISMOS EFECTIVOS PARA LA ADOPCION DE UNA CULTURA INSTITUCIONAL DE
INTEGRIDAD.

Estrategia: 02 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA COMBATIR FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Linea de Accion: 01 ESTABLECER MECANISMOS DE COMUNICACION Y COLABORACION ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER,
INVESTIGAR, SUSTANCIAR, DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS.
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P006 EVALUACION GUBERNAMENTAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 07 FUNCION PUBLICA 010 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Institucion: 010 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Unidad Responsable: 1100 COORDINACION GENERAL DE CONTRALORIA SOCIAL, PARTICIPACION Y
EVALUACION

Poblacién Objetivo: LAS INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL QUE BRINDAN TRAMITES Y SERVICIOS Y SON EVALUADAS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 2 COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y LA INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO PARA COMBATIR LA CORRUPCION.

Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN DETECTAR, DENUNCIAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR LOS ACTOS DE CORRUPCION.
Linea de Accién: 1 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DEL DESEMPENO DE LA GESTION GUBERNAMENTAL.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 02 COMBATE A LA CORRUPCION
Tematica: 01 CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION Y EL DESEMPENO.

Objetivo: 01 FORTALECER LOS MECANISMOS DE EVALUACION EN EL SECTOR GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN CONOCER LA EVALUACION INTEGRAL DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.

Linea de accion: 01 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE EVALUACION, A FIN DE CONTAR CON INFORMACION DE CALIDAD SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE METAS Y
OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN LOS CUATRO NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS.

Linea de accién: 02 MEJORAR EL SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION, MEDIANTE EL USO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION.

Linea de accién: 03 EVALUAR TODOS LOS NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS.

Linea de accién: 04 GENERAR UN INFORME DE EVALUACION INTEGRAL.

Linea de accion: 05 ROBUSTECER EL SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION PARA EL APROVECHAMIENTO DE LA INFORMACION PARA FACILITAR LA TOMA DE
DECISIONES.

Estrategia: 02 FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER UNA MAYOR TRANSPARENCIA EN LA PRESTACION DE TRAMITES Y
SERVICIOS GUBERNAMENTALES.

Linea de accion: 02 GENERAR ESQUEMAS QUE FACILITEN LA DIFUSION DE LOS INFORMES DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE TRAMITES Y SERVICIOS.

Linea de accién: 03 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE ATENCION OPORTUNA DE LAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES REALIZADAS EN LOS INFORMES DE
RESULTADOS DE EVALUACION DE TRAMITES Y SERVICIOS.

Linea de accién: 04 PROMOVER LA CERTIFICACION EN UN SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO, EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES QUE BRINDEN TRAMITES Y
SERVICIOS.

Linea de accién: 05 CONTRIBUIR A MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL, A TRAVES DE UN EJERCICIO DE
VALORACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PARA EL MEJORAMIENTO DEL GASTO.

Linea de accién: 06 IDENTIFICAR EL NIVEL DE SATISFACCION DE LOS USUARIOS DE TRAMITES Y SERVICIOS ESTATALES RESPECTO DE LA CALIDAD Y A LA
DETECCION DE POSIBLES ACTOS DE CORRUPCION.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 5 REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA CORRUPCION Y EL SOBORNO EN TODAS SUS FORMAS

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION

Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS

Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.

Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL
ABUSO DEL PODER PUBLICO.

Linea de Accion: 01 FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO ESTATAL PARA MEJORAR LA PLANEACION Y EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO.
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R017 TRANSICION Y BUEN GOBIERNO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 07 FUNCION PUBLICA 010 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Institucion: 010 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Unidad Responsable: 1300 COORDINACION GENERAL DE ORGANOS DE VIGILANCIA Y CONTROL

Poblacién Objetivo: INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL CON FACULTADES PARA HACER EROGACIONES CORRESPONDIENTES A LOS TRABAJOS Y
ACTIVIDADES PARA EL PROCESO DE INTEGRACION DE INFORMACION DE LA ENTREGA RECEPCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 2 COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y LA INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO PARA COMBATIR LA CORRUPCION.

Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN DETECTAR, DENUNCIAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR LOS ACTOS DE CORRUPCION.

Linea de Accién: 2 FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER UNA MAYOR TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
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E019 EDUCACION BASICA
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Institucion: 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE EDUCACION OBLIGATORIA

Poblacién Objetivo: POBLACION DE 3 A 14 ANOS DE EDAD EN EL ESTADO DE PUEBLA, INSCRITOS EN LOS NIVELES DE EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS
NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accion: 13 OPTIMIZAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS
ALUMNAS Y LOS ALUMNOS.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE
CIUDADANIA, AST COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de Accion: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,
MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.
Linea de Accién: 7 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR
LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 03 EDUCACION

Objetivo: 01 IMPULSAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES, EN LAS REGIONES DE LA ENTIDAD.
Estrategia: 01 PROMOVER MECANISMOS QUE PROPICIEN EL ACCESO A LA EDUCACION EN TODOS LOS NIVELES, CON UN ENFOQUE INCLUYENTE.

Linea de accion: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS NIVELES
EDUCATIVOS.

Linea de accion: 02 PROMOVER ACCIONES ORIENTADAS A LA CULTURA FISICA, AL DEPORTE Y AL DEPORTE ADAPTADO, PARA CONTRIBUIR A LA SALUD Y AL
BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 01 EDUCACION BASICA

Objetivo: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES DE EDUCACION BASICA.
Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION.
Linea de accion: 01 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE EN LA NUEVA ESCUELA MEXICANA, QUE ABARQUE
EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE CIUDADANIA, AS|
COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Tematica: 03 EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.
Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.
Linea de accion: 03 FORTALECER ESQUEMAS QUE PROPICIEN EL DESARROLLO DE LA CULTURA DEL DEPORTE Y LA ACTIVACION FISICA EN LAS INSTITUCIONES
Tematica: 07 EQUIDAD Y EXCELENCIA EDUCATIVA

Objetivo: 01 PROMOVER LA CALIDAD EN EDUCACION INDIGENA Y EDUCACION ESPECIAL BAJO LOS PRINCIPIOS DE EQUIDAD E INCLUSION.
Estrategia: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS NINAS, NINOS, JOVENES DE EDUCACION INDIGENA Y EDUCACION ESPECIAL.
Linea de accién: 03 IMPLEMENTAR MECANISMOS DE APOYO ACADEMICO PARA ATENCION DE EDUCACION ESPECIAL PARA DISMINUIR LAS BARRERAS PARA EL
APRENDIZAJE Y LA PARTICIPACION (BAP) QUE PERMITA ALCANZAR NIVELES DE EXCELENCIA EDUCATIVA EN CONTEXTOS VULNERABLES DE LAS REGIONES.
Linea de accién: 04 IMPULSAR ESTRATEGIAS INCLUSIVAS QUE CONTRIBUYAN A LA DISMINUCION DEL REZAGO EDUCATIVO.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS
Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD
Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE
Meta: c DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA OFERTA DE DOCENTES CALIFICADOS, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION INTERNACIONAL PARA LA
FORMACION DE DOCENTES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, ESPECIALMENTE LOS PAISES MENOS ADELANTADOS Y LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN
DESARROLLO
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E019 EDUCACION BASICA

Programa Especial: 01 PROGRAMA ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS
Eje: 1 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tématica: 03 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo: 01 IMPULSAR ACCIONES FOCALIZADAS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS.

Estrategia: 08 FORTALECER LAS ACCIONES DE RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE MIGRACION
Linea de Accion: 01 COORDINAR LA PROMOCION DEL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS MIGRANTES EN EL ESTADO.

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 02 EDUCACION INTERCULTURAL
Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A LA EDUCACION BAJO UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL, LINGUISTICA, DE GENERO Y DE NO
DISCRIMINACION.
Estrategia: 01 DISENAR MECANISMOS PARA FACILITAR EL ACCESO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A SERVICIOS EDUCATIVOS CON ENFOQUES INCLUSIVOS,
INTERCULTURALES, LINGUISTICOS, DE GENERO Y NO DISCRIMINACION MEDIANTE ALIANZAS Y PROGRAMAS CON INSTANCIAS EDUCATIVAS GUBERNAMENTALES Y
NO GUBERNAMENTALES.
Linea de Accion: 01 PROMOVER CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES LA INCORPORACION DE PERSONAL DOCENTE HABLANTE DE LA LENGUA INDIGENA DE LA
REGION INDIGENA DONDE SE DESEMPENE.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 01 GENERAR ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS MUJERES Y LAS NINAS EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS,
ENFATIZANDO LA ATENCION A LOS COLECTIVOS DE MUJERES EN SITUACION DE MAYOR VULNERABILIDAD.
Estrategia: 03 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS AL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, INCORPORANDO UNA VISION
NO SEXISTA Y LIBRE DE ESTEREOTIPOS EN LA AGENDA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES, NINAS Y ADULTAS MAYORES EN LA ESFERA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA DEL
ESTADO A TRAVES DE ACCIONES FORMATIVAS INCLUYENTES Y CON PERSPECTIVA DE GENERO, PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ Y LA RESTAURACION DEL TEJIDO
SOCIAL.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.
Estrategia: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS Y LOS JOVENES EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accion: 02 PROMOVER ACCIONES CON EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO PARA LA PREVENCION DE LA DESERCION ESCOLAR DE LAS Y LOS JOVENES.
Estrategia: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE LAS JUVENTUDES CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.

Linea de Accion: 02 PROMOVER CAMPANAS DESTINADAS A LAS Y LOS JOVENES SOBRE LA PREVENCION DEL USO Y ABUSO DE LAS DROGAS DESDE UN ENFOQUE DE
REDUCCION DE RIESGO Y DANO.

Linea de Accion: 03 MEJORAR LOS MECANISMOS DE ATENCION Y ACCESO A LA SALUD MENTAL PARA LAS Y LOS JOVENES.
Estrategia: 03 IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA Y CUIDADO
PERSONAL.

Linea de Accion: 02 IMPULSAR ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO ARTISTICO DE LAS JUVENTUDES.
Estrategia: 04 PROMOVER EL ACCESO Y LA ATENCION A LA SALUD MENTAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Linea de Accion: 06 IMPULSAR UN MODELO DE ATENCION PSICOLOGICA BASADO EN LA PERSPECTIVA DE GENERO, NUEVAS MASCULINIDADES, DERECHOS
HUMANOS, DIVERSIDAD SEXOAFECTIVA Y REDUCCION DE RIESGOS Y DANOS.
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E020 EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Institucion: 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Unidad Responsable: 2201 DIRECCION DE BACHILLERATOS ESTATALES Y PREPARATORIA ABIERTA

Poblacién Objetivo: POBLACION DE 15 A 17 ANOS DE EDAD DEL ESTADO DE PUEBLA INSCRITOS EN EL NIVEL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE
CIUDADANIA, AST COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de Accion: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,
MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.
Linea de Accién: 7 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR
LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 03 EDUCACION

Objetivo: 01 IMPULSAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES, EN LAS REGIONES DE LA ENTIDAD.
Estrategia: 01 PROMOVER MECANISMOS QUE PROPICIEN EL ACCESO A LA EDUCACION EN TODOS LOS NIVELES, CON UN ENFOQUE INCLUYENTE.
Linea de accion: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS NIVELES
EDUCATIVOS.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 03 EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.
Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.
Linea de accién: 04 FORTALECER LOS PROGRAMAS DE EDUCACION A DISTANCIA.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD
Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE
Meta: c DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA OFERTA DE DOCENTES CALIFICADOS, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION INTERNACIONAL PARA LA
FORMACION DE DOCENTES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, ESPECIALMENTE LOS PAISES MENOS ADELANTADOS Y LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN
DESARROLLO
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E020 EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 01 GENERAR ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS MUJERES Y LAS NINAS EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS,
ENFATIZANDO LA ATENCION A LOS COLECTIVOS DE MUJERES EN SITUACION DE MAYOR VULNERABILIDAD.

Estrategia: 03 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS AL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, INCORPORANDO UNA VISION
NO SEXISTA Y LIBRE DE ESTEREOTIPOS EN LA AGENDA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES, NINAS Y ADULTAS MAYORES EN LA ESFERA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA DEL
ESTADO A TRAVES DE ACCIONES FORMATIVAS INCLUYENTES Y CON PERSPECTIVA DE GENERO, PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ Y LA RESTAURACION DEL TEJIDO
SOCIAL.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.
Estrategia: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS Y LOS JOVENES EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accion: 02 PROMOVER ACCIONES CON EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO PARA LA PREVENCION DE LA DESERCION ESCOLAR DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 03 IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA Y CUIDADO
PERSONAL.

Linea de Accion: 02 IMPULSAR ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO ARTISTICO DE LAS JUVENTUDES.
Linea de Accion: 04 FOMENTAR UNA CULTURA CIVICA Y LA PROMOCION DE LOS VALORES ENTRE LAS Y LOS JOVENES.

Linea de Accion: 05 PROMOVER ENTRE LAS JUVENTUDES LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y
DESARROLLO DE CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
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E021 EDUCACION SUPERIOR

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Institucion: 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

Poblacién Objetivo: POBLACION DE 18 A 22 ANOS DEL ESTADO DE PUEBLA INSCRITOS EN EL NIVEL SUPERIOR.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INVESTIGACION COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS
CONDICIONES SOCIALES.
Linea de Accién: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACION Y DE FORMACION PROFESIONAL.
Linea de Accion: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,
MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.
Linea de Accién: 6 PROMOVER ESQUEMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL Y PROGRAMAS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS, DE INVESTIGACION Y DE
COMUNICACION QUE CONTRIBUYAN A LA SOSTENIBILIDAD.

Linea de Accién: 7 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR
LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.

Linea de Accion: 9 OTORGAR INCENTIVOS ORIENTADOS A PROMOVER LA PERMANENCIA ESCOLAR EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 03 EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.

Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS

RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.
Linea de accién: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR PARA CURSAR PROGRAMAS DE EXCELENCIA.
Linea de accién: 02 IMPULSAR DESDE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE CIUDADANIA, ASI
COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de accién: 05 VINCULACION CON LAS EMPRESAS PARA FORTALECER EL MODELO DE EDUCACION DUAL.

Tematica: 07 EQUIDAD Y EXCELENCIA EDUCATIVA

Objetivo: 01 PROMOVER LA CALIDAD EN EDUCACION INDIGENA Y EDUCACION ESPECIAL BAJO LOS PRINCIPIOS DE EQUIDAD E INCLUSION.
Estrategia: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS NINAS, NINOS, JOVENES DE EDUCACION INDIGENA Y EDUCACION ESPECIAL.

Linea de accién: 05 OTORGAR ESTIMULOS A ESTUDIANTES CON ALTO NIVEL DE APROVECHAMIENTO PRIORIZANDO AQUELLAS CON CARENCIA ECONOMICA Y EN
COMUNIDADES CON ALTA O MUY ALTA MARGINACION.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 3 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE
CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
Meta: 4 DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE EL NUMERO DE JOVENES Y ADULTOS QUE TIENEN LAS COMPETENCIAS NECESARIAS, EN PARTICULAR
TECNICAS Y PROFESIONALES, PARA ACCEDER AL EMPLEO, EL TRABAJO DECENTE Y EL EMPRENDIMIENTO
Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD
Meta: b DE AQUI A 2020, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE A NIVEL MUNDIAL EL NUMERO DE BECAS DISPONIBLES PARA LOS PAISES EN DESARROLLO, EN PARTICULAR
LOS PAISES MENOS ADELANTADOS, LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN DESARROLLO Y LOS PAISES AFRICANOS, A FIN DE QUE SUS ESTUDIANTES PUEDAN
MATRICULARSE EN PROGRAMAS DE ENSENANZA SUPERIOR, INCLUIDOS PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL Y PROGRAMAS TECNICOS, CIENTIFICOS, DE
INGENIERIA Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, DE PAISES DESARROLLADOS Y OTROS PAISES EN DESARROLLO
Meta: c DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA OFERTA DE DOCENTES CALIFICADOS, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION INTERNACIONAL PARA LA
FORMACION DE DOCENTES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, ESPECIALMENTE LOS PAISES MENOS ADELANTADOS Y LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN
DESARROLLO

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: b APOYAR EL DESARROLLO DE TECNOLOGIAS, LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION NACIONALES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, INCLUSO GARANTIZANDO UN
ENTORNO NORMATIVO PROPICIO A LA DIVERSIFICACION INDUSTRIAL Y LA ADICION DE VALOR A LOS PRODUCTOS BASICOS, ENTRE OTRAS COSAS
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E021 EDUCACION SUPERIOR

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS

Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO

Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 01 GENERAR ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS MUJERES Y LAS NINAS EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS,
ENFATIZANDO LA ATENCION A LOS COLECTIVOS DE MUJERES EN SITUACION DE MAYOR VULNERABILIDAD.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL INTERES E INCORPORACION DE LAS MUJERES Y NINAS EN CARRERAS STEM (CIENCIAS, TECNOLOGIA, INGENIERIA,
MATEMATICAS) Y OTRAS AREAS DEL CONOCIMIENTO ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS MASCULINOS, ASi COMO DE HOMBRES EN LAS
AREAS ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS FEMENINOS.
Estrategia: 03 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS AL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, INCORPORANDO UNA VISION
NO SEXISTA Y LIBRE DE ESTEREOTIPOS EN LA AGENDA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES, NINAS Y ADULTAS MAYORES EN LA ESFERA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA DEL
ESTADO A TRAVES DE ACCIONES FORMATIVAS INCLUYENTES Y CON PERSPECTIVA DE GENERO, PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ Y LA RESTAURACION DEL TEJIDO
SOCIAL.
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E022 PRESTACION DE SERVICIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 017 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
018 COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO
Institucion: 017 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA DE PUEBLA
101 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
Unidad Responsable: DA1) COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA PUEBLA

Poblacién Objetivo: TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE ACUERDO A LA CAPACIDAD INSTALADA EN EL CICLO ESCOLAR ACTUAL

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 14 PROMOVER ESPACIOS DIGNOS EN LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS DE TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE
CIUDADANIA, AS COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de Accién: 3 PROMOVER LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
Linea de Accion: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACION Y DE FORMACION PROFESIONAL.
Linea de Accion: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,
MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.

Linea de Accién: 7 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR
LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.

Tematica: 7 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS QUE ENFRENTAR DESVENTAJAS ECONOMICAS, SOCIALES, FISICAS O CULTURALES.

Estrategia: 1 CREAR LAS CONDICIONES QUE ASEGUREN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS GRUPOS SOCIALES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de Accion: 4 GENERAR ESQUEMAS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD DEL ESTADO, PARA SATISFACER SUS DERECHOS SOCIALES
Y CULTURALES.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 02 EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Objetivo: 01 PROMOVER LA CALIDAD EN LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR BAJO EL ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.
Estrategia: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION EN LOS JOVENES EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR.
Linea de accién: 02 FORTALECER LA COMPRENSION DEL MODELO EDUCATIVO DEL PLANTEAMIENTO CURRICULAR PARA TRANSFORMAR LA ENSENANZA Y EL
APRENDIZAJE.
Linea de accién: 03 MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN LOS DIFERENTES SUBSISTEMAS PARA DISMINUIR EL ABANDONO Y AUMENTAR
LA EFICIENCIA TERMINAL.
Linea de accién: 04 GESTIONAR MAYOR NUMERO DE BECAS PARA ASEGURAR LA PERMANENCIA ESCOLAR DE LAS Y LOS ESTUDIANTES DEL COBAEP.
Linea de accién: 05 GESTIONAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA EL QUEHACER ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO A FAVOR DE LOS PLANTELES DEL COBAEP,
CECYTE Y CONALEP.
Linea de accién: 06 PROMOVER EL DEPORTE ESCOLAR Y COMPETITIVO EN LOS PLANTELES DEL COBAEP, CECYTE Y CONALEP.
Linea de accién: 07 PROMOVER EL USO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION, PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LOS PLANTELES.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 3 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE
CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD
Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE
Meta: a CONSTRUIR Y ADECUAR INSTALACIONES EDUCATIVAS QUE TENGAN EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LOS NINOS Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS
DIFERENCIAS DE GENERO, Y QUE OFREZCAN ENTORNOS DE APRENDIZAJE SEGUROS, NO VIOLENTOS, INCLUSIVOS Y EFICACES PARA TODOS
Meta: c DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA OFERTA DE DOCENTES CALIFICADOS, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION INTERNACIONAL PARA LA
FORMACION DE DOCENTES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, ESPECIALMENTE LOS PAISES MENOS ADELANTADOS Y LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN
DESARROLLO

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, LOGRAR EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODAS LAS MUJERES Y LOS HOMBRES, INCLUIDOS LOS JOVENES Y
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, AST COMO LA IGUALDAD DE REMUNERACION POR TRABAJO DE IGUAL VALOR
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E022 PRESTACION DE SERVICIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.

Linea de Accion: 03 PREVENIR LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES Y NINAS, LA VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO, EL ACOSO SEXUAL Y ESCOLAR EN LA EDUCACION
PUBLICA Y PRIVADA DE LA ENTIDAD.
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E023 EDUCACION SUPERIOR EN UNIVERSIDADES POLITECNICAS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 065 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PUEBLA
083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC
Institucion: 083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC 098 UNIVERSIDAD POLITECNICA METROPOLITANA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2M UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Poblacién Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y REINSCRITOS EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LAS UNIVERSIDADES POLITECNICAS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS
NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accién: 10 MEJORAR EL EQUIPAMIENTO DE LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS DE TODOS LOS NIVELES, CON ENFASIS EN LAS NECESIDADES DE
LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE
CIUDADANIA, AST COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 03 EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.

Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS

RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.
Linea de accién: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR PARA CURSAR PROGRAMAS DE EXCELENCIA.
Linea de accién: 02 IMPULSAR DESDE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE CIUDADANIA, ASI
COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de accién: 03 FORTALECER ESQUEMAS QUE PROPICIEN EL DESARROLLO DE LA CULTURA DEL DEPORTE Y LA ACTIVACION FISICA EN LAS INSTITUCIONES
Linea de accién: 04 FORTALECER LOS PROGRAMAS DE EDUCACION A DISTANCIA.
Linea de accién: 05 VINCULACION CON LAS EMPRESAS PARA FORTALECER EL MODELO DE EDUCACION DUAL.
Linea de accion: 06 PROPICIAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS EN EDUCACION SUPERIOR PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES.
Linea de accién: 07 AMPLIAR LA CAPACIDAD EDUCATIVA EN CUANTO A INFRAESTRUCTURA ESCOLAR Y EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS
Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD
Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE
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E023 EDUCACION SUPERIOR EN UNIVERSIDADES POLITECNICAS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.
Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEQ Y EL EMPRENDIMIENTO.

Estrategia: 02 FORTALECER LA PARTICIPACION ECONOMICA DE LAS MUJERES MEDIANTE LA GENERACION DE ACCIONES QUE FAVOREZCAN LA TRANSFORMACION DE
ROLES DE GENERO.

Linea de Accion: 02 PROMOVER LA CERTIFICACION EN LA NORMA MEXICANA NMX-R-025-SCFI-2015 EN IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION Y LA NORMA
OFICIAL MEXICANA NOM-035-STPS-2018, FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL EN EL TRABAJO, EN LAS EMPRESAS INSTALADAS EN LA ENTIDAD.

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.

Linea de Accion: 01 GENERAR ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS MUJERES Y LAS NINAS EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS,
ENFATIZANDO LA ATENCION A LOS COLECTIVOS DE MUJERES EN SITUACION DE MAYOR VULNERABILIDAD.

Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL INTERES E INCORPORACION DE LAS MUJERES Y NINAS EN CARRERAS STEM (CIENCIAS, TECNOLOGIA, INGENIERIA,
MATEMATICAS) Y OTRAS AREAS DEL CONOCIMIENTO ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS MASCULINOS, ASI COMO DE HOMBRES EN LAS
AREAS ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS FEMENINOS.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 4 ACCION AMBIENTAL, JUVENTUD Y PROGRESO
Tématica: 01 JUVENTUDES POR EL MEDIO AMBIENTE
Objetivo: 01 FORTALECER RELACIONES ETICAS Y SENSIBLES DE LAS JUVENTUDES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU ENTORNO.
Estrategia: 01 FORTALECER EL TEJIDO SOCIAL A TRAVES DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA DE LAS Y LOS JOVENES.

Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS JUVENTUDES, GENERANDO ACTIVIDADES COMUNITARIAS AGRADABLES CON EL MEDIO AMBIENTE EN
CADA REGION.
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E024 EDUCACION SUPERIOR EN UNIVERSIDADES INTERSERRANAS
del Programa Presupuestario

Datos de Identificaci

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 077 UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE
PUEBLA-AHUACATLAN
Institucion: 084 UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA-CHILCHOTLA 084 UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA-CHILCHOTLA

Unidad Responsable: DA2Q UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE PUEBLA-CHILCHOTLA

Poblacién Objetivo: ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO Y REINGRESO CON RIESGO DE DESERCION EN UNIVERSIDADES INTERSERRANAS.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS
NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accién: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INVESTIGACION COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS
CONDICIONES SOCIALES.
Linea de Accion: 13 OPTIMIZAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS
ALUMNAS Y LOS ALUMNOS.
Linea de Accion: 14 PROMOVER ESPACIOS DIGNOS EN LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS DE TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 3 PROMOVER LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
Linea de Accion: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,
MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.
Linea de Accion: 9 OTORGAR INCENTIVOS ORIENTADOS A PROMOVER LA PERMANENCIA ESCOLAR EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Tematica: 5 IGUALDAD DE GENERO
Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A QUE LAS POBLANAS GOCEN DE UNA VIDA LIBRE DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA DE GENERO.

Estrategia: 1 GENERAR LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LA DESIGUALDAD.
Linea de Accién: 8 PROMOVER LA CULTURA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA Y DE LOS DERECHOS HUMANOS A TRAVES DE ACCIONES DIRIGIDAS A LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 03 EDUCACION

Objetivo: 01 IMPULSAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES, EN LAS REGIONES DE LA ENTIDAD.
Estrategia: 01 PROMOVER MECANISMOS QUE PROPICIEN EL ACCESO A LA EDUCACION EN TODOS LOS NIVELES, CON UN ENFOQUE INCLUYENTE.
Linea de accién: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS NIVELES
EDUCATIVOS.
Linea de accién: 02 PROMOVER ACCIONES ORIENTADAS A LA CULTURA FISICA, AL DEPORTE Y AL DEPORTE ADAPTADO, PARA CONTRIBUIR A LA SALUD Y AL
BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
Linea de accién: 04 MEJORAR EL EQUIPAMIENTO EN LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS EN TODOS LOS NIVELES, ORIENTADAS EN LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 05 IMPULSAR PROGRAMAS EDUCATIVOS VINCULADOS CON LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS DE LAS REGIONES.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Temitica: 03 EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.

Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS

RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.
Linea de accién: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR PARA CURSAR PROGRAMAS DE EXCELENCIA.
Linea de accién: 02 IMPULSAR DESDE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE CIUDADANIA, ASI
COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de accién: 03 FORTALECER ESQUEMAS QUE PROPICIEN EL DESARROLLO DE LA CULTURA DEL DEPORTE Y LA ACTIVACION FISICA EN LAS INSTITUCIONES
Linea de accién: 06 PROPICIAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS EN EDUCACION SUPERIOR PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

Meta: 3 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE
CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
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E024 EDUCACION SUPERIOR EN UNIVERSIDADES INTERSERRANAS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO

Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 01 GENERAR ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS MUJERES Y LAS NINAS EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS,
ENFATIZANDO LA ATENCION A LOS COLECTIVOS DE MUJERES EN SITUACION DE MAYOR VULNERABILIDAD.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL INTERES E INCORPORACION DE LAS MUJERES Y NINAS EN CARRERAS STEM (CIENCIAS, TECNOLOGIA, INGENIERIA,
MATEMATICAS) Y OTRAS AREAS DEL CONOCIMIENTO ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS MASCULINOS, ASi COMO DE HOMBRES EN LAS
AREAS ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS FEMENINOS.
Linea de Accion: 04 REALIZAR ACCIONES PARA LA PREVENCION DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES, ASI COMO DE SENSIBILIZACION EN MATERIA DE SALUD
SEXUAL Y GESTION MENSTRUAL.
Estrategia: 03 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS AL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, INCORPORANDO UNA VISION
NO SEXISTA Y LIBRE DE ESTEREOTIPOS EN LA AGENDA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA.
Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA PRACTICA DEPORTIVA DE LAS MUJERES, NINAS Y ADULTAS MAYORES, CON ENFASIS EN LOS DEPORTES TRADICIONALMENTE
ASOCIADOS A LOS HOMBRES.

Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AS{ COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA TRANSFORMACION DE LA CULTURA INSTITUCIONAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL PARA ALCANZAR LA IGUALDAD Y LA
NO DISCRIMINACION, MEDIANTE LA ADOPCION DE MEDIDAS QUE BENEFICIEN A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR LA PARIDAD DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, PROMOVIENDO LA CERTIFICACION EN LA NORMA
NMX-R-025-SCFI-2015 EN IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION.
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E025 ORGANIZACION, DESARROLLO Y PROMOCION DEL DEPORTE

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 140 INSTITUTO POBLANO DEL DEPORTE

Institucion: 140 INSTITUTO POBLANO DEL DEPORTE

Unidad Responsable: DA1G INSTITUTO POBLANO DEL DEPORTE

Poblacién Objetivo: POBLACION DEL ESTADO DE PUEBLA DE 10 ANOS Y MAS QUE PRACTIQUE ALGUNA ACTIVIDAD DEPORTIVA PARA CONSERVAR SU SALUD FISICA Y
MENTAL, CON MIRAS AL ALTO RENDIMIENTO DEL DEPORTE CONVENCIONAL Y DEPORTE ADAPTADO.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 3 PROMOVER LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 08 DEPORTE
Objetivo: 01 IMPULSAR EL DEPORTE SOCIAL, LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO
Y DESARROLLO DE CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR DE LAS PERSONAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL DEPORTE EN TODAS SUS MODALIDADES COMO ELEMENTO QUE CONTRIBUYA A LA COHESION SOCIAL.
Linea de accién: 01 FOMENTAR EL DEPORTE INCLUSIVO A TRAVES DE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES MASIVAS.
Linea de accién: 02 FOMENTAR EL DEPORTE EN LA NINEZ POBLANA.
Linea de accién: 03 IMPULSAR LA ACTIVACION FISICA EN ESPACIOS PUBLICOS.
Linea de accién: 04 GESTIONAR APOYOS EN BENEFICIO DEL DEPORTE CONVENCIONAL Y ADAPTADO.
Linea de accién: 05 INCENTIVAR LA PARTICIPACION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS.
Linea de accion: 06 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

Meta: a CONSTRUIR Y ADECUAR INSTALACIONES EDUCATIVAS QUE TENGAN EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LOS NINOS Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS
DIFERENCIAS DE GENERO, Y QUE OFREZCAN ENTORNOS DE APRENDIZAJE SEGUROS, NO VIOLENTOS, INCLUSIVOS Y EFICACES PARA TODOS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.

Estrategia: 03 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS AL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, INCORPORANDO UNA VISION
NO SEXISTA Y LIBRE DE ESTEREOTIPOS EN LA AGENDA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE COMO MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
DE LAS MUJERES, LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA ERRADICACION DE LAS DIVERSAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES Y NINAS.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA PRACTICA DEPORTIVA DE LAS MUJERES, NINAS Y ADULTAS MAYORES, CON ENFASIS EN LOS DEPORTES TRADICIONALMENTE
ASOCIADOS A LOS HOMBRES.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL

Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 03 IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA Y CUIDADO
PERSONAL.
Linea de Accion: 05 PROMOVER ENTRE LAS JUVENTUDES LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y
DESARROLLO DE CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
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E026 EJECUCION DE POLITICAS Y ACCIONES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

JUVENTUD
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 141 INSTITUTO POBLANO DE LA JUVENTUD

Institucion: 141 INSTITUTO POBLANO DE LA JUVENTUD

Unidad Responsable: DA1H INSTITUTO POBLANO DE LA JUVENTUD

Poblacién Objetivo: JOVENES DE 12 A 29 ANOS DE EDAD QUE PARTICIPAN Y SE BENEFICIAN CON LOS PROGRAMAS DEL INSTITUTO POBLANO DE LA JUVENTUD.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS
NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accién: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INVESTIGACION COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS
CONDICIONES SOCIALES.
Linea de Accién: 3 PROMOVER LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS

Meta: a CONSTRUIR Y ADECUAR INSTALACIONES EDUCATIVAS QUE TENGAN EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LOS NINOS Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS
DIFERENCIAS DE GENERO, Y QUE OFREZCAN ENTORNOS DE APRENDIZAJE SEGUROS, NO VIOLENTOS, INCLUSIVOS Y EFICACES PARA TODOS

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: b APOYAR EL DESARROLLO DE TECNOLOGIAS, LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION NACIONALES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, INCLUSO GARANTIZANDO UN
ENTORNO NORMATIVO PROPICIO A LA DIVERSIFICACION INDUSTRIAL Y LA ADICION DE VALOR A LOS PRODUCTOS BASICOS, ENTRE OTRAS COSAS



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.
E026 EJECUCION DE POLITICAS Y ACCIONES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
JUVENTUD

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS Y LOS JOVENES EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR CONVENIOS CON INSTANCIAS EDUCATIVAS PARA LA ATENCION DE LAS Y LOS JOVENES SIN ESCOLARIDAD.
Linea de Accion: 02 PROMOVER ACCIONES CON EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO PARA LA PREVENCION DE LA DESERCION ESCOLAR DE LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR TALLERES DE CAPACITACION CON TEMAS DE DESARROLLO INTEGRAL, ORGANIZACION COMUNITARIA Y LIDERAZGO.

Estrategia: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE LAS JUVENTUDES CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR EL ACCESO A LA SALUD DE LAS Y LOS JOVENES EN COORDINACION CON LAS INSTITUCIONES DE SALUD DEL ESTADO.
Linea de Accion: 02 PROMOVER CAMPARNAS DESTINADAS A LAS Y LOS JOVENES SOBRE LA PREVENCION DEL USO Y ABUSO DE LAS DROGAS DESDE UN ENFOQUE DE
REDUCCION DE RIESGO Y DANO.
Linea de Accion: 03 MEJORAR LOS MECANISMOS DE ATENCION Y ACCESO A LA SALUD MENTAL PARA LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 04 FORTALECER EN COORDINACION DEL SECTOR SALUD LA PROMOCION DE LOS METODOS ANTICONCEPTIVOS PARA LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 05 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE MADRES Y PADRES DE FAMILIA EN EL CUIDADO DE LA SALUD DE LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 06 IMPULSAR ACCIONES PARA LA PREVENCION Y ATENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE.
Linea de Accion: 07 FOMENTAR ADECUADOS HABITOS ALIMENTICIOS, ASi COMO ESTILOS DE VIDA SALUDABLES EN LAS JUVENTUDES.
Linea de Accion: 08 FORTALECER LA OFERTA PUBLICA DE SERVICIOS DE SALUD A LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 03 IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA Y CUIDADO

PERSONAL.
Linea de Accion: 01 FOMENTAR EL ACCESO DE LAS Y LOS JOVENES A DISTINTAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION MULTIDISCIPLINARIAS.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO ARTISTICO DE LAS JUVENTUDES.
Linea de Accion: 03 PROMOVER EL ACCESO DE LAS Y LOS JOVENES A LA CULTURA, COMO ELEMENTO PRIORITARIO E INDISPENSABLE QUE CONTRIBUYA A MEJORAR
LAS CONDICIONES DE BIENESTAR.
Linea de Accion: 04 FOMENTAR UNA CULTURA CIVICA Y LA PROMOCION DE LOS VALORES ENTRE LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 05 PROMOVER ENTRE LAS JUVENTUDES LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y
DESARROLLO DE CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.

Estrategia: 04 PROMOVER EL ACCESO Y LA ATENCION A LA SALUD MENTAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Linea de Accion: 01 COORDINAR INTERINSTITUCIONALMENTE ACCIONES ENCAMINADAS A PREVENIR EL USO Y ABUSO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS DESDE UN
ENFOQUE DE REDUCCION DE RIESGOS Y DANOS.

Linea de Accion: 02 FACILITAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD PARA LAS Y LOS JOVENES USUARIOS DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.
Linea de Accion: 03 FOMENTAR UN MODELO DE ATENCION A LA SALUD, BASADO EN LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y LA DESESTIGMATIZACION
DEL CONSUMO Y DE LOS USUARIOS DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.

Linea de Accion: 04 PROMOVER LOS SERVICIOS PRIMARIOS, SECUNDARIOS Y TERCIARIOS DE ATENCION A LA SALUD PARA LAS Y LOS JOVENES USUARIOS DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.

Linea de Accion: 05 FOMENTAR EL ACCESO Y ATENCION A LA SALUD MENTAL DE LAS Y LOS JOVENES EN COORDINACION CON LOS DIFERENTES NIVELES DE
GOBIERNO.

Linea de Accion: 06 IMPULSAR UN MODELO DE ATENCION PSICOLOGICA BASADO EN LA PERSPECTIVA DE GENERO, NUEVAS MASCULINIDADES, DERECHOS
HUMANOS, DIVERSIDAD SEXOAFECTIVA Y REDUCCION DE RIESGOS Y DANOS.

Estrategia: 05 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LEGALIDAD ENTRE LAS JUVENTUDES, FORTALECIENDO EL ESTADO DE DERECHO.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR EL ACCESO A INFORMACION Y ASESORAMIENTO JURIDICO PARA LAS Y LOS JOVENES DEL ESTADO.
Linea de Accion: 02 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LAS JUVENTUDES EN COOPERACION CON
INSTITUCIONES EDUCATIVAS.
Linea de Accion: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA DENUNCIA ENTRE LAS Y LOS JOVENES PARA LA APLICACION CORRECTA DE LAS LEYES.
Linea de Accion: 04 IMPULSAR ESQUEMAS DE COLABORACION CON DEPENDENCIAS DE GOBIERNO DIRIGIDOS A REDUCIR LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y LA
MORTALIDAD EN LAS JUVENTUDES.
Linea de Accion: 05 IMPULSAR CAMPARNAS DE PREVENCION DEL DELITO Y CONDUCTAS DE RIESGO EN COORDINACION DE INSTANCIAS DE GOBIERNO.

Eje: 2 IMPULSO ECONOMICO A LAS JUVENTUDES
Tématica: 01 DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 FORTALECER EL DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y LABORAL.

Estrategia: 01 FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO E INCLUSION LABORAL DE LAS Y LOS JOVENES PARA POTENCIALIZAR LA PRODUCTIVIDAD REGIONAL.

Linea de Accion: 01 DESARROLLAR ACCIONES QUE COADYUVEN A LA INCORPORACION DEL MERCADO LABORAL PARA LAS Y LOS JOVENES EN SITUACION DE
POBREZA Y VULNERABILIDAD.

Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL CONOCIMIENTO SOBRE LOS DERECHOS LABORALES DE LAS Y LOS JOVENES, ASI COMO LA INFORMACION DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL.

Linea de Accion: 03 PROMOVER LA VINCULACION LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO A TRAVES DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA JOVENES DE LA
ENTIDAD.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR EL DESARROLLO PROFESIONAL DE LA JUVENTUD.
Linea de Accion: 05 FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS JUVENTUDES PARA SU DESARROLLO PROFESIONAL.

Linea de Accion: 06 FORTALECER LA GESTION DE CONOCIMIENTO EN EL DESARROLLO RURAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS Y LOS
JOVENES.

Eje: 3 PARTICIPACION JUVENIL
Tématica: 01 JUVENTUDES LIDERES E INNOVADORAS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO PARTICIPATIVO E INNOVADOR PARA LAS Y LOS JOVENES
Estrategia: 01 FOMENTAR UNA CULTURA DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LAS JUVENTUDES.

Linea de Accion: 01 PROMOVER FOROS Y CONSULTAS DONDE LAS Y LOS JOVENES SEAN INCLUIDOS EN EL DESARROLLO DE LAS POLITICAS PUBLICAS EN MATERIA
DE JUVENTUD.
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E026 EJECUCION DE POLITICAS Y ACCIONES PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
JUVENTUD
Linea de Accion: 02 PROPICIAR ESPACIOS DE DIFUSION, DIALOGO, INTERCAMBIO Y DEBATE DE IDEAS ENTRE LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 03 FOMENTAR EL USO Y APROVECHAMIENTO DE LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION PARA GENERAR HERRAMIENTAS
DIGITALES DE APROVECHAMIENTO DE LAS JUVENTUDES EN EL ESTADO.

Linea de Accion: 04 AMPLIAR LOS ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS SECTORES PUBLICO, ACADEMICO Y SOCIAL PARA LA REALIZACION DE FOROS Y
CONSULTAS CIUDADANAS.

Linea de Accion: 05 FORTALECER LA COMUNICACION ENTRE LAS JUVENTUDES E INSTITUCIONES A TRAVES DE ESQUEMAS DE PARTICIPACION Y COLABORACION.
Estrategia: 02 IMPULSAR LA FORMACION Y CAPACITACION DE LIDERES JUVENILES PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE DESARROLLO REGIONAL.

Linea de Accion: 01 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A LA PARTICIPACION Y EMPODERAMIENTO DE LAS Y LOS JOVENES EN BENEFICIO DE SUS
COMUNIDADES.

Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y DESTREZAS DE LAS JUVENTUDES A TRAVES DE PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIOS.

Linea de Accion: 03 INCENTIVAR LA PARTICIPACION DE LAS Y LOS JOVENES EN LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

Linea de Accion: 04 ESTABLECER MECANISMOS QUE PROMUEVAN LA CERCANIA Y LA CONFIANZA ENTRE LAS INSTITUCIONES Y LAS JUVENTUDES.

Linea de Accion: 05 DESARROLLAR CAPACIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES EN LAS JUVENTUDES, PRIORIZANDO TRADICIONES, USOS Y COSTUMBRES DE LOS
PUEBLOS ORIGINARIOS DEL ESTADO.

Linea de Accion: 06 MEJORAR LAS CONDICIONES DE INCLUSION, PARTICIPACION Y NO DISCRIMINACION DE LAS JUVENTUDES SIN IMPORTAR SU ORIENTACION
SEXUAL.

Linea de Accion: 07 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE PRACTICAS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL.
Linea de Accion: 08 FOMENTAR PRACTICAS PRODUCTIVAS PARA LA PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS.

Linea de Accion: 09 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES JOVENES EN EL AMBITO POLITICO, ECONOMICO Y SOCIAL, GENERANDO ESPACIOS PUBLICOS DE
INCLUSION E IGUALDAD SUSTANTIVA.

Eje: 4 ACCION AMBIENTAL, JUVENTUD Y PROGRESO
Tématica: 01 JUVENTUDES POR EL MEDIO AMBIENTE
Objetivo: 01 FORTALECER RELACIONES ETICAS Y SENSIBLES DE LAS JUVENTUDES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU ENTORNO.

Estrategia: 01 FORTALECER EL TEJIDO SOCIAL A TRAVES DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA DE LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 01 PROMOVER FOROS COMUNITARIOS JUVENILES DE PARTICIPACION PARA IDENTIFICAR SUS PROBLEMATICAS, NECESIDADES Y PERSPECTIVAS.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS JUVENTUDES, GENERANDO ACTIVIDADES COMUNITARIAS AGRADABLES CON EL MEDIO AMBIENTE EN
CADA REGION.
Linea de Accion: 03 FOMENTAR ESPACIOS ABIERTOS, AREAS DE ESPARCIMIENTO Y RECUPERACION DE ESPACIOS PARA EL DIALOGO PERMANENTE ENTRE LAS
JUVENTUDES SOBRE LOS TEMAS QUE LES SON COMPETENTES.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS PARA DESARROLLAR LA HABITABILIDAD INCLUSIVA DE LOS ENTORNOS DE LAS JUVENTUDES,
Linea de Accion: 01 PROMOVER MECANISMOS PARA LA GESTION DE INTERVENCION EN ESPACIOS PUBLICOS CON AUTORIDADES, SOBRE RECUPERACION DE
ESPACIOS PUBLICOS Y ESPACIOS COMUNITARIOS PARA LA REGENERACION DEL TEJIDO SOCIAL.
Linea de Accion: 02 CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE LOS ENTORNOS SEGUROS PARA LAS JUVENTUDES.

Linea de Accion: 03 IMPULSAR LAS EXPRESIONES ARTISTICAS DE LAS JUVENTUDES EN ENTORNOS URBANOS SEGUROS.
Linea de Accion: 04 CREAR CAMPANAS DE SENSIBILIZACION, USANDO EL ARTE EN LA DECONSTRUCCION DE LOS ROLES DE GENERO EN LAS JUVENTUDES.
Linea de Accion: 05 PROMOVER EL MANEJO RACIONAL DE RESIDUOS QUE GENERAN LAS JUVENTUDES, EN SU ENTORNO INMEDIATO Y SU COMUNIDAD.

Linea de Accion: 06 FOMENTAR LA APROPIACION DE LOS ENTORNOS, PARA ACTIVIDADES MEDIOAMBIENTALES EN RELACION CON LAS JUVENTUDES Y LA
COMUNIDAD.

Linea de Accion: 07 PROMOVER LA IDENTIDAD COMUNITARIA CONFORME A SUS VARIANTES REGIONALES, PARA SU DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA
PRESERVACION DE LA NATURALEZA CONFORME A LAS COSTUMBRES DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS.

Linea de Accion: 08 PROMOVER EL ESPACIO PUBLICO COMO PATRIMONIO COMUNITARIO, IMPULSANDO ACTIVIDADES QUE INVOLUCREN A TODOS LOS GRUPOS DE
EDAD Y GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
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E027 EDUCACION SUPERIOR EN LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 076 UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucion: 076 UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA20 UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR Y POSGRADO EN LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL
ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INVESTIGACION COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS
CONDICIONES SOCIALES.
Linea de Accién: 13 OPTIMIZAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS
ALUMNAS Y LOS ALUMNOS.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE
CIUDADANIA, ASI COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de Accién: 3 PROMOVER LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
Linea de Accién: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACION Y DE FORMACION PROFESIONAL.
Linea de Accion: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,
MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.
Linea de Accién: 6 PROMOVER ESQUEMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL Y PROGRAMAS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS, DE INVESTIGACION Y DE
COMUNICACION QUE CONTRIBUYAN A LA SOSTENIBILIDAD.
Linea de Accién: 7 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR
LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.
Linea de Accién: 8 FORTALECER LA EDUCACION DE LA POBLACION INDIGENA EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES.

Tematica: 7 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS QUE ENFRENTAR DESVENTAJAS ECONOMICAS, SOCIALES, FISICAS O CULTURALES.
Estrategia: 1 CREAR LAS CONDICIONES QUE ASEGUREN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS GRUPOS SOCIALES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Linea de Accion: 4 GENERAR ESQUEMAS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD DEL ESTADO, PARA SATISFACER SUS DERECHOS SOCIALES
Y CULTURALES.
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E027 EDUCACION SUPERIOR EN LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 03 EDUCACION

Objetivo: 01 IMPULSAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES, EN LAS REGIONES DE LA ENTIDAD.
Estrategia: 01 PROMOVER MECANISMOS QUE PROPICIEN EL ACCESO A LA EDUCACION EN TODOS LOS NIVELES, CON UN ENFOQUE INCLUYENTE.
Linea de accién: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS NIVELES
EDUCATIVOS.
Linea de accion: 02 PROMOVER ACCIONES ORIENTADAS A LA CULTURA FISICA, AL DEPORTE Y AL DEPORTE ADAPTADO, PARA CONTRIBUIR A LA SALUD Y AL
BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
Linea de accion: 03 FORTALECER LA EDUCACION INDIGENA EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES.
Linea de accién: 05 IMPULSAR PROGRAMAS EDUCATIVOS VINCULADOS CON LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS DE LAS REGIONES.
Tematica: 04 CULTURA

Objetivo: 01 FOMENTAR LA PRESERVACION Y LA DIVERSIDAD CULTURAL ENFOCADA A LOS VALORES, CONSERVACION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
ARTISTICO EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
Estrategia: 01 DESARROLLAR MECANISMOS QUE PROPICIEN EL ACCESO A LA CULTURA CON EL PROPOSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES DE BIENESTAR DE LAS
PERSONAS.
Linea de accién: 01 FOMENTAR EL ACCESO A LA CULTURA PARA LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 02 IMPLEMENTAR ACCIONES DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL PATRIMONIO TANGIBLE E INTANGIBLE DE LAS COMUNIDADES.
Linea de accién: 04 PROMOVER EXPOSICIONES, FESTIVALES, PRESENTACIONES Y EVENTOS ARTISTICOS CULTURALES.
Tematica: 05 IGUALDAD DE GENERO

Objetivo: 01 PROMOVER UN ENTORNO DE IGUALDAD Y SEGURIDAD PARA LAS NINAS Y MUJERES EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LA DESIGUALDAD.
Linea de accion: 03 PROMOVER LA CULTURA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.
Tematica: 06 ATENCION A PUEBLOS INDIGENAS

Objetivo: 01 CONSOLIDAR EL RECONOCIMIENTO, RESPETO Y LA IMPLEMENTACION DE LOS DERECHOS, LA AUTONOMIA Y AUTODETERMINACION DE LOS PUEBLOS Y
COMUNIDADES INDIGENAS.
Estrategia: 01 DESARROLLAR ACCIONES QUE PERMITAN CONSTRUIR UN ENTORNO DE IGUALDAD E INCLUSION DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS EN LAS
REGIONES.
Linea de accién: 05 MEJORAR LAS ACCIONES DE REVALORACION CULTURAL PARA ERRADICAR LA DISCRIMINACION HACIA LOS PUEBLOS INDIGENAS.
Linea de accién: 06 FOMENTAR LA CONSERVACION Y REVITALIZACION DE LAS LENGUAS INDIGENAS.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION

Tematica: 01 EDUCACION BASICA

Objetivo: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES DE EDUCACION BASICA.
Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION.
Linea de accién: 02 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR LAS
CAPACIDADES DE LAS PERSONAS BAJO EL NUEVO PLANTEAMIENTO CURRICULAR 2022.
Tematica: 03 EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.

Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS

RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.
Linea de accion: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR PARA CURSAR PROGRAMAS DE EXCELENCIA.
Linea de accién: 02 IMPULSAR DESDE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE CIUDADANIA, AST
COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de accion: 03 FORTALECER ESQUEMAS QUE PROPICIEN EL DESARROLLO DE LA CULTURA DEL DEPORTE Y LA ACTIVACION FISICA EN LAS INSTITUCIONES
Linea de accién: 05 VINCULACION CON LAS EMPRESAS PARA FORTALECER EL MODELO DE EDUCACION DUAL.
Linea de accién: 06 PROPICIAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS EN EDUCACION SUPERIOR PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES.
Linea de accién: 07 AMPLIAR LA CAPACIDAD EDUCATIVA EN CUANTO A INFRAESTRUCTURA ESCOLAR Y EQUIPAMIENTO TECNOLOGICO.

Tematica: 04 HUMANIDADES, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Objetivo: 01 PROMOVER, IMPULSAR, ASESORAR Y APOYAR LA INNOVACION EN MATERIA DE HUMANIDADES, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION EN EL ESTADO, ASI
COMO PROMOVER LA VINCULACION DE LOS SECTORES PUBLICO, PRODUCTIVO, CIENTIFICO, ACADEMICO Y SOCIAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS Y PROGRAMAS DE INVESTIGACION, FORMACION DEL FACTOR HUMANO
Linea de accién: 09 DIFUNDIR INVESTIGACIONES EN LAS DIFERENTES AREAS DE CONOCIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES O DE AUTORES INDEPENDIENTES
MEDIANTE EL DISENO DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO PARA IMPULSAR EL CONOCIMIENTO EN LA SOCIEDAD.
Tematica: 07 EQUIDAD Y EXCELENCIA EDUCATIVA

Objetivo: 01 PROMOVER LA CALIDAD EN EDUCACION INDIGENA Y EDUCACION ESPECIAL BAJO LOS PRINCIPIOS DE EQUIDAD E INCLUSION.
Estrategia: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS NINAS, NINOS, JOVENES DE EDUCACION INDIGENA Y EDUCACION ESPECIAL.
Linea de accién: 01 FORTALECER LA EDUCACION INDIGENA EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES DE ACUERDO CON EL CONTEXTO REGIONAL DEL ESTADO.
Linea de accién: 02 REDUCIR LA DISCRIMINACION HACIA LOS PUEBLOS INDIGENAS, A TRAVES DE LA VALORACION CULTURAL E IDENTIDAD.
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E027 EDUCACION SUPERIOR EN LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS
Meta: 3 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE
CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
Meta: 4 DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE EL NUMERO DE JOVENES Y ADULTOS QUE TIENEN LAS COMPETENCIAS NECESARIAS, EN PARTICULAR
TECNICAS Y PROFESIONALES, PARA ACCEDER AL EMPLEO, EL TRABAJO DECENTE Y EL EMPRENDIMIENTO
Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD
Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE
Meta: a CONSTRUIR Y ADECUAR INSTALACIONES EDUCATIVAS QUE TENGAN EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LOS NINOS Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS
DIFERENCIAS DE GENERO, Y QUE OFREZCAN ENTORNOS DE APRENDIZAJE SEGUROS, NO VIOLENTOS, INCLUSIVOS Y EFICACES PARA TODOS
Meta: c DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA OFERTA DE DOCENTES CALIFICADOS, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION INTERNACIONAL PARA LA
FORMACION DE DOCENTES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, ESPECIALMENTE LOS PAISES MENOS ADELANTADOS Y LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN
DESARROLLO

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS
Meta: 5 DE AQUI A 2030, LOGRAR EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODAS LAS MUJERES Y LOS HOMBRES, INCLUIDOS LOS JOVENES Y
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ASi COMO LA IGUALDAD DE REMUNERACION POR TRABAJO DE IGUAL VALOR
Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: b APOYAR EL DESARROLLO DE TECNOLOGIAS, LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION NACIONALES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, INCLUSO GARANTIZANDO UN
ENTORNO NORMATIVO PROPICIO A LA DIVERSIFICACION INDUSTRIAL Y LA ADICION DE VALOR A LOS PRODUCTOS BASICOS, ENTRE OTRAS COSAS

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 02 EDUCACION INTERCULTURAL
Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A LA EDUCACION BAJO UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL, LINGUISTICA, DE GENERO Y DE NO
DISCRIMINACION.
Estrategia: 01 DISENAR MECANISMOS PARA FACILITAR EL ACCESO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A SERVICIOS EDUCATIVOS CON ENFOQUES INCLUSIVOS,
INTERCULTURALES, LINGUISTICOS, DE GENERO Y NO DISCRIMINACION MEDIANTE ALIANZAS Y PROGRAMAS CON INSTANCIAS EDUCATIVAS GUBERNAMENTALES Y
NO GUBERNAMENTALES.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR ACCIONES QUE PROMOCIONEN EL USO DE PRACTICAS CULTURALES, LINGUISTICAS Y DE NO DISCRIMINACION EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INDIGENAS.
Linea de Accion: 05 IMPLEMENTAR ACCIONES QUE COADYUVEN A LA INCLUSION Y NO DISCRIMINACION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS.

Eje: 4 RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD CULTURAL INDIGENA
Tématica: 01 PATRIMONIO CULTURAL
Objetivo: 01 FORTALECER Y PROTEGER EL PATRIMONIO CULTURAL TANGIBLE E INTANGIBLE DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO DE PUEBLA
DESDE UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 CONTRIBUIR A LA PROTECCION, SALVAGUARDA Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO
DE PUEBLA, MEDIANTE PROGRAMAS Y ALIANZAS CON LA SOCIEDAD CIVIL E INSTANCIAS GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.

Linea de Accion: 01 PROMOVER EL RESPETO Y DESARROLLO DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO Y LA DIVERSIDAD DE SUS
ELEMENTOS.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL INTERES E INCORPORACION DE LAS MUJERES Y NINAS EN CARRERAS STEM (CIENCIAS, TECNOLOGIA, INGENIERIA,
MATEMATICAS) Y OTRAS AREAS DEL CONOCIMIENTO ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS MASCULINOS, ASI COMO DE HOMBRES EN LAS
AREAS ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS FEMENINOS.
Linea de Accion: 03 PREVENIR LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES Y NINAS, LA VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO, EL ACOSO SEXUAL Y ESCOLAR EN LA EDUCACION
PUBLICA Y PRIVADA DE LA ENTIDAD.
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E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 029 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CIUDAD SERDAN
034 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ACATLAN DE OSORIO
Institucién: 062 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MARTIN TEXMELUCAN 035 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO
036 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NORTE DE
Unidad Responsable: DA1Z INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MARTIN TEXMELUCAN PUEBLA

037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ
038 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEZIUTLAN

039 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ZACAPOAXTLA

048 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE HUAUCHINANGO

049 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LIBRES

050 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEACA

062 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN MARTIN TEXMELUCAN
085 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LA SIERRA NEGRA DE
AJALPAN

086 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE VENUSTIANO CARRANZA
109 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TLATLAUQUITEPEC

Poblacién Objetivo: TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRITOS Y RE INSCRITOS QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS SUPERIORES
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E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS
Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 2 SALUD
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR EL ACCESO OPORTUNO Y DE CALIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD, BAJO UN ENFOQUE INCLUYENTE.

Estrategia: 1 GENERAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS POBLANAS Y LOS POBLANOS RECIBAN ATENCION MEDICA DE CALIDAD Y SERVICIOS DE SALUD
EQUITATIVOS.
Linea de Accién: 10 CONSOLIDAR LOS PROGRAMAS ORIENTADOS A MEJORAR EL BIENESTAR EMOCIONAL, ASI COMO PREVENIR Y DISMINUIR LAS
ADICCIONES.
Linea de Accién: 5 IMPULSAR ACCIONES ORIENTADAS A LA PREVENCION EN SALUD.

Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accion: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS
NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accion: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INVESTIGACION COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS
CONDICIONES SOCIALES.
Linea de Accion: 13 OPTIMIZAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS
ALUMNAS Y LOS ALUMNOS.
Linea de Accion: 2 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE
CIUDADANIA, ASI COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de Accién: 3 PROMOVER LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
Linea de Accién: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACION Y DE FORMACION PROFESIONAL.
Linea de Accién: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,
MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.
Linea de Accion: 6 PROMOVER ESQUEMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL Y PROGRAMAS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS, DE INVESTIGACION Y DE
COMUNICACION QUE CONTRIBUYAN A LA SOSTENIBILIDAD.
Linea de Accién: 7 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR
LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.
Linea de Accion: 8 FORTALECER LA EDUCACION DE LA POBLACION INDIGENA EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES.
Linea de Accion: 9 OTORGAR INCENTIVOS ORIENTADOS A PROMOVER LA PERMANENCIA ESCOLAR EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Tematica: 4 CULTURA
Objetivo Especifico: 1 PRESERVAR LA DIVERSIDAD CULTURAL CENTRANDOSE EN LA VALORACION, CONSERVACION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y LAS
EXPRESIONES ARTISTICAS.

Estrategia: 1 PROMOVER EL ACCESO A LA CULTURA COMO ELEMENTO PRIORITARIO E INDISPENSABLE QUE CONTRIBUYA A MEJORAR LAS CONDICIONES

DE BIENESTAR EN LAS PERSONAS.
Linea de Accién: 1 IMPULSAR EL DERECHO DE ACCESO A LA CULTURA PARA LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, ESPECIFICOS E
INDIGENAS.
Linea de Accion: 4 FORTALECER LAS EXPRESIONES Y ACTIVIDADES DE INTERCAMBIO ARTISTICO Y CULTURAL.

Tematica: 5 IGUALDAD DE GENERO
Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A QUE LAS POBLANAS GOCEN DE UNA VIDA LIBRE DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA DE GENERO.

Estrategia: 1 GENERAR LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LA DESIGUALDAD.
Linea de Accién: 10 PROMOVER ESQUEMAS PARA LA ERRADICACION DE PRACTICAS DISCRIMINATORIAS, ESTEREOTIPOS Y OTRAS FORMAS DE
EXCLUSION POR RAZONES DE GENERO.

Linea de Accion: 2 IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A PREVENIR, ATENDER Y DISMINUIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
Linea de Accion: 4 REFORZAR LA CULTURA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.
Linea de Accion: 8 PROMOVER LA CULTURA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA Y DE LOS DERECHOS HUMANOS A TRAVES DE ACCIONES DIRIGIDAS A LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.
Tematica: 6 ATENCION A PUEBLOS INDIGENAS

Objetivo Especifico: 1 RECONOCER, RESPETAR Y GARANTIZAR LOS DERECHOS, LA AUTONOMIA Y EL BIENESTAR DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS.

Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A DISMINUIR LA DESIGUALDAD EN LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS, BAJO UN ENFOQUE
DE DERECHOS CON PERTINENCIA CULTURAL.
Linea de Accién: 4 IMPULSAR MECANISMOS DE SENSIBILIZACION RESPECTO A LOS DERECHOS HUMANOS, SOCIALES Y POLITICOS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 03 EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.

Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS

RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.
Linea de accién: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR PARA CURSAR PROGRAMAS DE EXCELENCIA.
Linea de accién: 02 IMPULSAR DESDE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE CIUDADANIA, ASI
COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de accién: 03 FORTALECER ESQUEMAS QUE PROPICIEN EL DESARROLLO DE LA CULTURA DEL DEPORTE Y LA ACTIVACION FISICA EN LAS INSTITUCIONES
Linea de accién: 04 FORTALECER LOS PROGRAMAS DE EDUCACION A DISTANCIA.
Linea de accién: 05 VINCULACION CON LAS EMPRESAS PARA FORTALECER EL MODELO DE EDUCACION DUAL.
Linea de accion: 06 PROPICIAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS EN EDUCACION SUPERIOR PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES.
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E028 EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUTOS TECNOLOGICOS

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 3 GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES
Meta: 4 PARA 2030, REDUCIR EN UN TERCIO LA MORTALIDAD PREMATURA POR ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES MEDIANTE LA PREVENCION Y EL TRATAMIENTO Y
PROMOVER LA SALUD MENTAL Y EL BIENESTAR
Meta: 5 FORTALECER LA PREVENCION Y EL TRATAMIENTO DEL ABUSO DE SUSTANCIAS ADICTIVAS, INCLUIDO EL USO INDEBIDO DE ESTUPEFACIENTES Y EL CONSUMO
NOCIVO DE ALCOHOL

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA

TODOS

Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS

Meta: 3 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE
CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

Meta: 4 DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE EL NUMERO DE JOVENES Y ADULTOS QUE TIENEN LAS COMPETENCIAS NECESARIAS, EN PARTICULAR
TECNICAS Y PROFESIONALES, PARA ACCEDER AL EMPLEO, EL TRABAJO DECENTE Y EL EMPRENDIMIENTO

Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta: b DE AQUI A 2020, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE A NIVEL MUNDIAL EL NUMERO DE BECAS DISPONIBLES PARA LOS PAISES EN DESARROLLO, EN PARTICULAR
LOS PAISES MENOS ADELANTADOS, LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN DESARROLLO Y LOS PAISES AFRICANOS, A FIN DE QUE SUS ESTUDIANTES PUEDAN
MATRICULARSE EN PROGRAMAS DE ENSENANZA SUPERIOR, INCLUIDOS PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL Y PROGRAMAS TECNICOS, CIENTIFICOS, DE
INGENIERIA Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, DE PAISES DESARROLLADOS Y OTROS PAISES EN DESARROLLO

Meta: c DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA OFERTA DE DOCENTES CALIFICADOS, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION INTERNACIONAL PARA LA
FORMACION DE DOCENTES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, ESPECIALMENTE LOS PAISES MENOS ADELANTADOS Y LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN
DESARROLLO

Objetivo: 5 LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS

Meta: 1 PONER FIN A TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS EN TODO EL MUNDO

Meta: 2 ELIMINAR TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS EN LOS AMBITOS PUBLICO Y PRIVADO, INCLUIDAS LA TRATA Y LA
EXPLOTACION SEXUAL Y OTROS TIPOS DE EXPLOTACION

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES
Meta: 4 REDOBLAR LOS ESFUERZOS PARA PROTEGER Y SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL MUNDO
Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: b APOYAR EL DESARROLLO DE TECNOLOGIAS, LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION NACIONALES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, INCLUSO GARANTIZANDO UN
ENTORNO NORMATIVO PROPICIO A LA DIVERSIFICACION INDUSTRIAL Y LA ADICION DE VALOR A LOS PRODUCTOS BASICOS, ENTRE OTRAS COSAS

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
Meta: b PROMOVER Y APLICAR LEYES Y POLITICAS NO DISCRIMINATORIAS EN FAVOR DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
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E029 SERVICIOS EDUCATIVOS EN DIFERENTES MODALIDADES
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 043 INSTITUTO DE EDUCACION DIGITAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucién: 043 INSTITUTO DE EDUCACION DIGITAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA10 INSTITUTO DE EDUCACION DIGITAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: HABITANTES DEL ESTADO DE PUEBLA MAYORES DE 15 ANOS QUE ESTEN INTERESADOS Y EN POSIBILIDADES DE CURSAR LOS PLANES DE ESTUDIO DE
NIVEL MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR A TRAVES DE SUS DIFERENTES MODALIDADES OTORGADOS POR EL INSTITUTO DE EDUCACION DIGITAL DEL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INVESTIGACION COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS
CONDICIONES SOCIALES.
Linea de Accién: 13 OPTIMIZAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS
ALUMNAS Y LOS ALUMNOS.
Linea de Accion: 14 PROMOVER ESPACIOS DIGNOS EN LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS DE TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accion: 2 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE
CIUDADANIA, ASI COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de Accién: 3 PROMOVER LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
Linea de Accién: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACION Y DE FORMACION PROFESIONAL.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 03 EDUCACION

Objetivo: 01 IMPULSAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES, EN LAS REGIONES DE LA ENTIDAD.
Estrategia: 01 PROMOVER MECANISMOS QUE PROPICIEN EL ACCESO A LA EDUCACION EN TODOS LOS NIVELES, CON UN ENFOQUE INCLUYENTE.
Linea de accién: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS NIVELES
EDUCATIVOS.
Linea de accién: 02 PROMOVER ACCIONES ORIENTADAS A LA CULTURA FISICA, AL DEPORTE Y AL DEPORTE ADAPTADO, PARA CONTRIBUIR A LA SALUD Y AL
BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Temitica: 03 EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.
Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.
Linea de accion: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR PARA CURSAR PROGRAMAS DE EXCELENCIA.
Linea de accion: 02 IMPULSAR DESDE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE CIUDADANIA, ASI
COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.

Linea de accion: 03 FORTALECER ESQUEMAS QUE PROPICIEN EL DESARROLLO DE LA CULTURA DEL DEPORTE Y LA ACTIVACION FISICA EN LAS INSTITUCIONES
Linea de accién: 04 FORTALECER LOS PROGRAMAS DE EDUCACION A DISTANCIA.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS
Meta: 3 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE
CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE
Meta: a CONSTRUIR Y ADECUAR INSTALACIONES EDUCATIVAS QUE TENGAN EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LOS NINOS Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS
DIFERENCIAS DE GENERO, Y QUE OFREZCAN ENTORNOS DE APRENDIZAJE SEGUROS, NO VIOLENTOS, INCLUSIVOS Y EFICACES PARA TODOS

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: b APOYAR EL DESARROLLO DE TECNOLOGIAS, LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION NACIONALES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, INCLUSO GARANTIZANDO UN
ENTORNO NORMATIVO PROPICIO A LA DIVERSIFICACION INDUSTRIAL Y LA ADICION DE VALOR A LOS PRODUCTOS BASICOS, ENTRE OTRAS COSAS
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E029 SERVICIOS EDUCATIVOS EN DIFERENTES MODALIDADES

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 02 EDUCACION INTERCULTURAL

Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A LA EDUCACION BAJO UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL, LINGUISTICA, DE GENERO Y DE NO

DISCRIMINACION.
Estrategia: 01 DISENAR MECANISMOS PARA FACILITAR EL ACCESO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A SERVICIOS EDUCATIVOS CON ENFOQUES INCLUSIVOS,
INTERCULTURALES, LINGUISTICOS, DE GENERO Y NO DISCRIMINACION MEDIANTE ALIANZAS Y PROGRAMAS CON INSTANCIAS EDUCATIVAS GUBERNAMENTALES Y
NO GUBERNAMENTALES.

Linea de Accion: 05 IMPLEMENTAR ACCIONES QUE COADYUVEN A LA INCLUSION Y NO DISCRIMINACION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, ASi COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA TRANSFORMACION DE LA CULTURA INSTITUCIONAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL PARA ALCANZAR LA IGUALDAD Y LA
NO DISCRIMINACION, MEDIANTE LA ADOPCION DE MEDIDAS QUE BENEFICIEN A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.

Linea de Accion: 03 REALIZAR ACCIONES PARA FAVORECER LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL ENTRE MUJERES Y HOMBRES QUE SE
DESEMPERNAN EN EL SERVICIO PUBLICO ESTATAL.
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E030 EDUCACION SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO
045 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
Institucion: 046 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUEBLA 046 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUEBLA
047 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TECAMACHALCO
Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUEBLA 061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

111 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y
SUSTENTABLE DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACION SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accion: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS
NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accién: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INVESTIGACION COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS
CONDICIONES SOCIALES.
Linea de Accién: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACION Y DE FORMACION PROFESIONAL.
Linea de Accién: 7 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR
LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 03 EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.
Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.
Linea de accién: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR PARA CURSAR PROGRAMAS DE EXCELENCIA.
Linea de accién: 03 FORTALECER ESQUEMAS QUE PROPICIEN EL DESARROLLO DE LA CULTURA DEL DEPORTE Y LA ACTIVACION FISICA EN LAS INSTITUCIONES
Linea de accién: 05 VINCULACION CON LAS EMPRESAS PARA FORTALECER EL MODELO DE EDUCACION DUAL.
Linea de accién: 06 PROPICIAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS EN EDUCACION SUPERIOR PARA EL DESARROLLO DE LAS REGIONES.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS
Meta: 3 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE
CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: b APOYAR EL DESARROLLO DE TECNOLOGIAS, LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION NACIONALES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, INCLUSO GARANTIZANDO UN
ENTORNO NORMATIVO PROPICIO A LA DIVERSIFICACION INDUSTRIAL Y LA ADICION DE VALOR A LOS PRODUCTOS BASICOS, ENTRE OTRAS COSAS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS

Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO

Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 03 PREVENIR LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES Y NINAS, LA VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO, EL ACOSO SEXUAL Y ESCOLAR EN LA EDUCACION
PUBLICA Y PRIVADA DE LA ENTIDAD.
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E031 INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 025 CONSEJO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucién: 025 CONSEJO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA1IN CONSEJO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: TOTAL DE LOCALIDADES DEL ESTADO DE PUEBLA QUE CUENTAN CON INFRAESTRUCTURA CARRETERA ADECUADA Y QUE SOLICITAN ALGUN
PROGRAMA RELACIONADO CON CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INVESTIGACION COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS
CONDICIONES SOCIALES.
Linea de Accién: 6 PROMOVER ESQUEMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL Y PROGRAMAS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS, DE INVESTIGACION Y DE
COMUNICACION QUE CONTRIBUYAN A LA SOSTENIBILIDAD.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Temitica: 04 HUMANIDADES, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Objetivo: 01 PROMOVER, IMPULSAR, ASESORAR Y APOYAR LA INNOVACION EN MATERIA DE HUMANIDADES, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION EN EL ESTADO, ASI
COMO PROMOVER LA VINCULACION DE LOS SECTORES PUBLICO, PRODUCTIVO, CIENTIFICO, ACADEMICO Y SOCIAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS Y PROGRAMAS DE INVESTIGACION, FORMACION DEL FACTOR HUMANO

Linea de accién: 01 INCREMENTAR EL NUMERO DE APOYOS ECONOMICOS PARA LA REALIZACION DE INVESTIGACIONES, FOROS, PANELES, CONFERENCIAS Y
CONGRESOS ACADEMICOS, CIENTIFICOS, HUMANISTICOS Y DE INNOVACION.
Linea de accién: 02 BRINDAR APOYO A LAS PERSONAS QUE DESARROLLEN TRABAJOS DE TESIS Y SEAN EGRESADAS DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
DEL ESTADO.
Linea de accién: 03 FORTALECER LA CAPACITACION DE MANERA VIRTUAL PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO DE ALTO NIVEL EN HUMANIDADES,
CIENCIAS, TECNOLOGIAS E INNOVACION PARA FORMAR RECURSOS DE ALTO NIVEL EN EL ESTADO.
Linea de accién: 04 IMPULSAR EL INGRESO DE PERSONAS INVESTIGADORAS AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORAS E INVESTIGADORES (SNII) DEL
CONAHCYT, A TRAVES DE LA ENTREGA DE ESTIMULOS ECONOMICOS.
Linea de accién: 05 APOYAR EL REGISTRO DE SOLICITUD DE INVENCIONES A PERSONAS INVESTIGADORAS Y CAPACITAR EN MATERIA DE PROPIEDAD
INTELECTUAL.
Linea de accién: 06 VINCULAR A LAS PERSONAS INVESTIGADORAS CON EL SECTOR PUBLICO, PRODUCTIVO, CIENTIFICO Y ACADEMICO MEDIANTE LA
REALIZACION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION
Linea de accién: 07 REALIZAR ACTIVIDADES DE DIVULGACION COMO CONFERENCIAS, PROGRAMAS DE VEHICULOS DE LA CIENCIA, TELEVISION Y RADIO
DIRIGIDOS A INFANTES, JUVENTUDES, GRUPOS VULNERABLES, ADULTOS MAYORES Y SOCIEDAD EN GENERAL PARA DISMINUIR LA BRECHA DE DESIGUALDAD.
Linea de accién: 08 FOMENTAR LAS VOCACIONES TECNOCIENTIFICAS EN LA SOCIEDAD POBLANA A TRAVES DE PROGRAMAS Y CONVOCATORIAS EN MATERIA DE
CIENCIA Y TECNOLOGIA.
Linea de accién: 09 DIFUNDIR INVESTIGACIONES EN LAS DIFERENTES AREAS DE CONOCIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES O DE AUTORES INDEPENDIENTES
MEDIANTE EL DISENO DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO PARA IMPULSAR EL CONOCIMIENTO EN LA SOCIEDAD.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

Meta: 4 DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE EL NUMERO DE JOVENES Y ADULTOS QUE TIENEN LAS COMPETENCIAS NECESARIAS, EN PARTICULAR
TECNICAS Y PROFESIONALES, PARA ACCEDER AL EMPLEO, EL TRABAJO DECENTE Y EL EMPRENDIMIENTO

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: b APOYAR EL DESARROLLO DE TECNOLOGIAS, LA INVESTIGACION Y LA INNOVACION NACIONALES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, INCLUSO GARANTIZANDO UN
ENTORNO NORMATIVO PROPICIO A LA DIVERSIFICACION INDUSTRIAL Y LA ADICION DE VALOR A LOS PRODUCTOS BASICOS, ENTRE OTRAS COSAS
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E031 INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL INTERES E INCORPORACION DE LAS MUJERES Y NINAS EN CARRERAS STEM (CIENCIAS, TECNOLOGIA, INGENIERIA,
MATEMATICAS) Y OTRAS AREAS DEL CONOCIMIENTO ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS MASCULINOS, ASI COMO DE HOMBRES EN LAS
AREAS ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS FEMENINOS.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 3 PARTICIPACION JUVENIL
Tématica: 01 JUVENTUDES LIDERES E INNOVADORAS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO PARTICIPATIVO E INNOVADOR PARA LAS Y LOS JOVENES

Estrategia: 01 FOMENTAR UNA CULTURA DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LAS JUVENTUDES.
Linea de Accion: 03 FOMENTAR EL USO Y APROVECHAMIENTO DE LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION PARA GENERAR HERRAMIENTAS
DIGITALES DE APROVECHAMIENTO DE LAS JUVENTUDES EN EL ESTADO.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA FORMACION Y CAPACITACION DE LIDERES JUVENILES PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE DESARROLLO REGIONAL.
Linea de Accion: 03 INCENTIVAR LA PARTICIPACION DE LAS Y LOS JOVENES EN LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

Linea de Accion: 10 IMPULSAR PROGRAMAS DESTINADOS AL APROVECHAMIENTO DE LAS CAPACIDADES Y POTENCIALIDADES DE LOS JOVENES EN CUESTION DE
CIENCIA Y TECNOLOGIA.
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E032 SERVICIOS DE EDUCACION INTEGRAL

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 122 BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA

Institucién: 122 BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA1F BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: MAYORES DE 15 ANOS CON AL MENOS EDUCACION A NIVEL SECUNDARIA, MEDIA SUPERIOR O SUPERIOR CONCLUIDA QUE SE ENCUENTRAN
MATRICULADOS EN LA BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS
NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accién: 12 IMPULSAR LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INVESTIGACION COMO ELEMENTOS QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR LAS
CONDICIONES SOCIALES.
Linea de Accion: 13 OPTIMIZAR LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS
ALUMNAS Y LOS ALUMNOS.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE
CIUDADANIA, AST COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de Accién: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACION Y DE FORMACION PROFESIONAL.
Linea de Accion: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,
MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.
Linea de Accién: 6 PROMOVER ESQUEMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL Y PROGRAMAS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS, DE INVESTIGACION Y DE
COMUNICACION QUE CONTRIBUYAN A LA SOSTENIBILIDAD.
Linea de Accién: 7 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR
LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 03 EDUCACION

Objetivo: 01 IMPULSAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES, EN LAS REGIONES DE LA ENTIDAD.
Estrategia: 01 PROMOVER MECANISMOS QUE PROPICIEN EL ACCESO A LA EDUCACION EN TODOS LOS NIVELES, CON UN ENFOQUE INCLUYENTE.
Linea de accién: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS NIVELES
EDUCATIVOS.
Linea de accién: 05 IMPULSAR PROGRAMAS EDUCATIVOS VINCULADOS CON LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS DE LAS REGIONES.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Temitica: 01 EDUCACION BASICA

Objetivo: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES DE EDUCACION BASICA.
Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION.
Linea de accién: 01 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE EN LA NUEVA ESCUELA MEXICANA, QUE ABARQUE
EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE CIUDADANIA, AS|
COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de accién: 02 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR LAS
CAPACIDADES DE LAS PERSONAS BAJO EL NUEVO PLANTEAMIENTO CURRICULAR 2022.
Tematica: 03 EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.

Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS

RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.
Linea de accién: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR PARA CURSAR PROGRAMAS DE EXCELENCIA.
Linea de accién: 02 IMPULSAR DESDE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE CIUDADANIA, ASi
COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de accién: 04 FORTALECER LOS PROGRAMAS DE EDUCACION A DISTANCIA.
Linea de accién: 05 VINCULACION CON LAS EMPRESAS PARA FORTALECER EL MODELO DE EDUCACION DUAL.

Tematica: 06 ABATIMIENTO AL REZAGO EDUCATIVO

Objetivo: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.
Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.

Linea de accion: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS NIVELES
EDUCATIVOS.
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E032 SERVICIOS DE EDUCACION INTEGRAL

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA

TODOS

Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS

Meta: 3 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE
CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

Meta: 4 DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE EL NUMERO DE JOVENES Y ADULTOS QUE TIENEN LAS COMPETENCIAS NECESARIAS, EN PARTICULAR
TECNICAS Y PROFESIONALES, PARA ACCEDER AL EMPLEO, EL TRABAJO DECENTE Y EL EMPRENDIMIENTO

Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta: c DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA OFERTA DE DOCENTES CALIFICADOS, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION INTERNACIONAL PARA LA
FORMACION DE DOCENTES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, ESPECIALMENTE LOS PAISES MENOS ADELANTADOS Y LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN
DESARROLLO
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E032 SERVICIOS DE EDUCACION INTEGRAL

Programa Especial: 01 PROGRAMA ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS
Eje: 1 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tématica: 03 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo: 01 IMPULSAR ACCIONES FOCALIZADAS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS.

Estrategia: 04 CONSOLIDAR ACCIONES PARA EL PLENO EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 04 FORTALECER LOS PROGRAMAS QUE INCLUYAN INFORMACION PARA TENER UNA VIDA SEXUAL RESPONSABLE CON EL OBJETIVO DE EVITAR
EMBARAZOS EN ADOLESCENTES Y PREVENIR LA VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO.

Estrategia: 06 FORTALECER POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, CON PERSPECTIVA DE GENERO Y DE

INTERSECCIONALIDAD PARA EL DESARROLLO PLENO DE ESTE SECTOR DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR ACCIONES PARA DISMINUIR TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES.

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 02 EDUCACION INTERCULTURAL

Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A LA EDUCACION BAJO UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL, LINGUISTICA, DE GENERO Y DE NO

DISCRIMINACION.
Estrategia: 01 DISENAR MECANISMOS PARA FACILITAR EL ACCESO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A SERVICIOS EDUCATIVOS CON ENFOQUES INCLUSIVOS,
INTERCULTURALES, LINGUISTICOS, DE GENERO Y NO DISCRIMINACION MEDIANTE ALIANZAS Y PROGRAMAS CON INSTANCIAS EDUCATIVAS GUBERNAMENTALES Y
NO GUBERNAMENTALES.

Linea de Accion: 06 COADYUVAR CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES EL FORTALECIMIENTO Y DIFUSION DE LA CULTURA DE LOS PUEBLOS INDIGENAS EN LAS
ESCUELAS PUBLICAS Y PRIVADAS.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 03 FORTALECER LA PARTICIPACION Y EL LIDERAZGO DE LAS MUJERES EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO, SU ACCESO A CARGOS Y PUESTOS DE TOMA DE
DECISION EN CONDICIONES DE PARIDAD E IGUALDAD CON RESPECTO A LOS HOMBRES, COORDINANDO ACCIONES ENCAMINADAS A PROMOVER SU PARTICIPACION
EN ESPACIOS DE TOMA DE DECISION EN EL AMBITO PUBLICO.
Linea de Accion: 01 CONSOLIDAR LA PARTICIPACION ACTIVA, LAS CAPACIDADES, LIDERAZGOS Y HABILIDADES DE LAS MUJERES INMERSAS EN LA POLITICA Y QUE
OCUPAN CARGOS DE TOMA DE DECISIONES EN EL AMBITO PUBLICO, FORTALECIENDO EL OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR LA GENERACION DE ESTADISTICAS RESPECTO A LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN LA VIDA PUBLICA Y DE VIOLENCIA
POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO.

Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 02 FORTALECER LA PARTICIPACION ECONOMICA DE LAS MUJERES MEDIANTE LA GENERACION DE ACCIONES QUE FAVOREZCAN LA TRANSFORMACION DE
ROLES DE GENERO.

Linea de Accion: 03 GENERAR CONVENIOS CON EMPRESAS PRIVADAS E INSTITUCIONES ACADEMICAS QUE PERMITAN REALIZAR ACCIONES CONJUNTAS
ORIENTADAS A LA INCORPORACION Y REINCORPORACION DE LAS MUJERES EN EL AMBITO LABORAL.

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 01 GENERAR ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS MUJERES Y LAS NINAS EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS,
ENFATIZANDO LA ATENCION A LOS COLECTIVOS DE MUJERES EN SITUACION DE MAYOR VULNERABILIDAD.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL INTERES E INCORPORACION DE LAS MUJERES Y NINAS EN CARRERAS STEM (CIENCIAS, TECNOLOGIA, INGENIERIA,
MATEMATICAS) Y OTRAS AREAS DEL CONOCIMIENTO ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS MASCULINOS, ASI COMO DE HOMBRES EN LAS
AREAS ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS FEMENINOS.

Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AS{ COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 03 DAR SEGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES AL INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A LA INCORPORACION Y CONSOLIDACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD.
Linea de Accion: 02 MEJORAR LOS SISTEMAS DE GENERACION DE ESTADISTICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO PARA CONTAR CON UNA BASE EN LA TOMA DE
DECISIONES Y LA PLANEACION DE POLITICAS PUBLICAS QUE REDUZCAN LAS BRECHAS DE GENERO.
Estrategia: 04 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA MUNICIPAL CON LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES
ESTRATEGICAS ENCAMINADAS A LA REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES.
Linea de Accion: 07 GENERAR POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO, QUE SURJAN DE LA IDENTIFICACION DE FACTORES SOCIALES RELACIONADOS
CON LA VULNERABILIDAD DE LAS MUJERES, NINAS Y ADOLESCENTES; CON EL PROPOSITO DE IMPULSAR SU AUTONOMIA ECONOMICA, POLITICA, EDUCATIVA Y
SOCIAL.
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E033 EDUCACION SUPERIOR EN EL CAMPO DE LA SALUD
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 137 UNIVERSIDAD DE LA SALUD

Institucion: 137 UNIVERSIDAD DE LA SALUD

Unidad Responsable: DA2T UNIVERSIDAD DE LA SALUD

Poblacién Objetivo: ALUMNOS MAYORES DE 18 ANOS CON EDUCACION MEDIA SUPERIOR CONCLUIDA DEL ESTADO PUEBLA, CON INTERES EN REALIZAR ESTUDIOS
SUPERIORES EN EL AREA DE LA SALUD

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS
NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accién: 10 MEJORAR EL EQUIPAMIENTO DE LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS DE TODOS LOS NIVELES, CON ENFASIS EN LAS NECESIDADES DE
LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de Accion: 14 PROMOVER ESPACIOS DIGNOS EN LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS DE TODOS LOS NIVELES.

Linea de Accion: 2 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE
CIUDADANIA, ASI COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.

Linea de Accién: 3 PROMOVER LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.

Linea de Accién: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACION Y DE FORMACION PROFESIONAL.

Linea de Accion: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,
MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.

Linea de Accion: 9 OTORGAR INCENTIVOS ORIENTADOS A PROMOVER LA PERMANENCIA ESCOLAR EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 03 EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: 01 MEJORAR LA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES.
Estrategia: 01 FORMAR PROFESIONISTAS COMPETENTES QUE IMPACTEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y NACIONAL, A TRAVES DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
RECONOCIDOS POR SU CALIDAD Y DE VALORES QUE PROMUEVAN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL.
Linea de accién: 02 IMPULSAR DESDE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE CIUDADANIA, ASI
COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Tematica: 04 HUMANIDADES, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Objetivo: 01 PROMOVER, IMPULSAR, ASESORAR Y APOYAR LA INNOVACION EN MATERIA DE HUMANIDADES, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION EN EL ESTADO, ASI
COMO PROMOVER LA VINCULACION DE LOS SECTORES PUBLICO, PRODUCTIVO, CIENTIFICO, ACADEMICO Y SOCIAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR EL DESARROLLO DE PROYECTOS Y PROGRAMAS DE INVESTIGACION, FORMACION DEL FACTOR HUMANO
Linea de accién: 03 FORTALECER LA CAPACITACION DE MANERA VIRTUAL PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO DE ALTO NIVEL EN HUMANIDADES,
CIENCIAS, TECNOLOGIAS E INNOVACION PARA FORMAR RECURSOS DE ALTO NIVEL EN EL ESTADO.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS
Meta: 3 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE
CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD
Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE
Meta: a CONSTRUIR Y ADECUAR INSTALACIONES EDUCATIVAS QUE TENGAN EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LOS NINOS Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS
DIFERENCIAS DE GENERO, Y QUE OFREZCAN ENTORNOS DE APRENDIZAJE SEGUROS, NO VIOLENTOS, INCLUSIVOS Y EFICACES PARA TODOS
Meta: b DE AQUI A 2020, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE A NIVEL MUNDIAL EL NUMERO DE BECAS DISPONIBLES PARA LOS PAISES EN DESARROLLO, EN PARTICULAR
LOS PAISES MENOS ADELANTADOS, LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN DESARROLLO Y LOS PAISES AFRICANOS, A FIN DE QUE SUS ESTUDIANTES PUEDAN
MATRICULARSE EN PROGRAMAS DE ENSENANZA SUPERIOR, INCLUIDOS PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL Y PROGRAMAS TECNICOS, CIENTIFICOS, DE
INGENIERIA Y DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, DE PAISES DESARROLLADOS Y OTROS PAISES EN DESARROLLO
Meta: c DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA OFERTA DE DOCENTES CALIFICADOS, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION INTERNACIONAL PARA LA
FORMACION DE DOCENTES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, ESPECIALMENTE LOS PAISES MENOS ADELANTADOS Y LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN
DESARROLLO
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E033 EDUCACION SUPERIOR EN EL CAMPO DE LA SALUD

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 03 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS AL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, INCORPORANDO UNA VISION
NO SEXISTA Y LIBRE DE ESTEREOTIPOS EN LA AGENDA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES, NINAS Y ADULTAS MAYORES EN LA ESFERA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA DEL
ESTADO A TRAVES DE ACCIONES FORMATIVAS INCLUYENTES Y CON PERSPECTIVA DE GENERO, PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ Y LA RESTAURACION DEL TEJIDO
SOCIAL.
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E034 PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 116 INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Institucién: 116 INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Unidad Responsable: DALl INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO POBLANO

Poblacién Objetivo: DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS QUE LABORAN EN ESCUELAS PUBLICAS EN LOS NIVELES DE EDUCACION BASICA, MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR EN EL
ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accion: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,
MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.

Linea de Accién: 7 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR
LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.

Linea de Accién: 8 FORTALECER LA EDUCACION DE LA POBLACION INDIGENA EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Temitica: 05 PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO
Objetivo: 01 PROMOVER LA PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL DOCENTE Y TRABAJADORES DE LA EDUCACION CALIFICADOS, ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE
EDUCACION, EN LOS CENTROS EDUCATIVOS.
Estrategia: 01 DESARROLLAR ESQUEMAS DE PROFESIONALIZACION CONTINUA QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION.
Linea de accion: 01 OFERTAR CURSOS PROFESIONALIZANTES EN MATERIA DE LA NUEVA ESCUELA MEXICANA, TECNOLOGIA EDUCATIVA Y TEMAS QUE
PROMUEVAN LA IGUALDAD SUSTANTIVA
Linea de accion: 02 CREAR ESPACIOS PARA LA DIFUSION DE NUEVAS TEMATICAS PERTINENTES EN LA LABOR DOCENTE.
Linea de accién: 03 BRINDAR ASESORIA DIRECTA SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA MEJORA EN LA LABOR DOCENTE.
Linea de accién: 04 PROMOVER LA CERTIFICACION DE LAS Y LOS DOCENTES QUE SE ENCUENTRAN EN SERVICIO.
Linea de accion: 05 INSTRUMENTAR MEDIOS TECNOLOGICOS PARA TENER UN MAYOR ALCANCE EN TODAS LAS REGIONES DEL ESTADO.
Linea de accion: 06 IMPACTAR DIRECTAMENTE EN LA TRAYECTORIA ACADEMICA DE LOS DOCENTES EN SERVICIO

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD
Meta: c DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA OFERTA DE DOCENTES CALIFICADOS, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION INTERNACIONAL PARA LA

FORMACION DE DOCENTES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, ESPECIALMENTE LOS PAISES MENOS ADELANTADOS Y LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN
DESARROLLO
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E035 ATENCION A LA DEMANDA DE EDUCACION PARA ADULTOS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 031 INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS

Institucién: 031 INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS

Unidad Responsable: DA1M INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS

Poblacién Objetivo: MUJERES Y HOMBRES DE 15 ANOS Y MAS REGISTRADOS EN EL PROGRAMA ATENCION A LA DEMANDA DE EDUCACION PARA ADULTOS DEL INSTITUTO
ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS RECIBEN ATENCION PARA ALFABETIZARSE Y CONCLUIR LA EDUCACION BASICA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS
NIVELES EDUCATIVOS.

Programa: 002 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE PUEBLA
Eje: 02 ATENCION A ADULTOS MAYORES
Tematica: 01 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES Y ESPACIOS ESPECIALIZADOS PARA QUE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EJERZAN Y GOCEN SUS DERECHOS
FUNDAMENTALES.

Estrategia: 01 MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES A TRAVES DE PROGRAMAS Y SERVICIOS QUE CONTRIBUYAN A SU BIENESTAR,
SALUD Y DESARROLLO SOCIAL.

Linea de accién: 02 PROMOVER LA INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS ADULTAS MAYORES A TRAVES DE ACCIONES EN MATERIA DEPORTIVA, CULTURAL,
ARTISTICA, DE EDUCACION Y DE RECREACION.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 06 ABATIMIENTO AL REZAGO EDUCATIVO

Objetivo: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.
Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.

Linea de accion: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS NIVELES
EDUCATIVOS.

Linea de accion: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE POBLACION DE 15 ANOS Y MAS, PARA ALFABETIZARSE Y CERTIFICARSE EN PRIMARIA Y
SECUNDARIA.

Linea de accién: 03 PROMOVER QUE LA POBLACION INDIGENA DEL ESTADO CUENTE CON EDUCACION BASICA.

Linea de accion: 04 COADYUVAR CON INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES ESTATALES Y FEDERALES PARA DAR A CONOCER LOS SERVICIOS QUE SE BRINDAN EN
MATERIA DE ATENCION PARA ADULTOS.

Linea de accién: 05 INCREMENTAR LA COBERTURA DE ATENCION EN TODAS LAS LOCALIDADES DEL ESTADO.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.

Linea de Accion: 01 GENERAR ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS MUJERES Y LAS NINAS EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS,
ENFATIZANDO LA ATENCION A LOS COLECTIVOS DE MUJERES EN SITUACION DE MAYOR VULNERABILIDAD.
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E095 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 012 SECRETARIA DE EDUCACION
044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO
Institucion: 012 SECRETARIA DE EDUCACION 045 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE IZUCAR DE MATAMOROS
046 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUEBLA
Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE EDUCACION OBLIGATORIA 047 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE XICOTEPEC DE JUAREZ
065 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PUEBLA

076 UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA
077 UNIVERSIDAD INTERSERRANA DEL ESTADO DE
PUEBLA-AHUACATLAN

080 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ORIENTAL

083 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

092 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TEHUACAN

122 BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: TOTAL DE PERSONAL DOCENTE DE EDUCACION BASICA Y PERSONAL DOCENTE DE TIPO SUPERIOR BENEFICIADA CON APOYOS PRODEP EN EL ANO2024.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.
Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,

MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Temitica: 05 PROFESIONALIZACION DEL MAGISTERIO

Objetivo: 01 PROMOVER LA PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL DOCENTE Y TRABAJADORES DE LA EDUCACION CALIFICADOS, ADSCRITOS A LA SECRETARIA DE
EDUCACION, EN LOS CENTROS EDUCATIVOS.
Estrategia: 01 DESARROLLAR ESQUEMAS DE PROFESIONALIZACION CONTINUA QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION.
Linea de accién: 01 OFERTAR CURSOS PROFESIONALIZANTES EN MATERIA DE LA NUEVA ESCUELA MEXICANA, TECNOLOGIA EDUCATIVA Y TEMAS QUE
PROMUEVAN LA IGUALDAD SUSTANTIVA

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: c DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA OFERTA DE DOCENTES CALIFICADOS, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION INTERNACIONAL PARA LA
FORMACION DE DOCENTES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, ESPECIALMENTE LOS PAISES MENOS ADELANTADOS Y LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN
DESARROLLO
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E098 EDUCACION Y CULTURA INDIGENA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Institucion: 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Unidad Responsable: 2104 DIRECCION DE EDUCACION INDIGENA

Poblacién Objetivo: POBLACION INDIGENA DE 0 A 11 ANOS DE EDAD INSCRITA EN LOS NIVELES DE INICIAL, PREESCOLAR Y PRIMARIA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS
NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE
CIUDADANIA, ASI COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de Accién: 5 PROMOVER PERSONAL DOCENTE CALIFICADO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, A PARTIR DE SU DESARROLLO PROFESIONAL,
MEJORA CONTINUA, VOCACION DE SERVICIO Y RECONOCIMIENTO COMO AGENTES FUNDAMENTALES DEL PROCESO EDUCATIVO Y DE LA
TRANSFORMACION SOCIAL.
Linea de Accién: 7 PROMOVER UNA EDUCACION INCLUSIVA Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS LOS NIVELES, QUE PERMITA POTENCIALIZAR
LAS CAPACIDADES DE LAS PERSONAS.
Linea de Accién: 8 FORTALECER LA EDUCACION DE LA POBLACION INDIGENA EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 03 EDUCACION

Objetivo: 01 IMPULSAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES, EN LAS REGIONES DE LA ENTIDAD.
Estrategia: 01 PROMOVER MECANISMOS QUE PROPICIEN EL ACCESO A LA EDUCACION EN TODOS LOS NIVELES, CON UN ENFOQUE INCLUYENTE.
Linea de accion: 03 FORTALECER LA EDUCACION INDIGENA EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 07 EQUIDAD Y EXCELENCIA EDUCATIVA

Objetivo: 01 PROMOVER LA CALIDAD EN EDUCACION INDIGENA Y EDUCACION ESPECIAL BAJO LOS PRINCIPIOS DE EQUIDAD E INCLUSION.
Estrategia: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE LAS NINAS, NINOS, JOVENES DE EDUCACION INDIGENA Y EDUCACION ESPECIAL.
Linea de acci6n: 01 FORTALECER LA EDUCACION INDIGENA EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES DE ACUERDO CON EL CONTEXTO REGIONAL DEL ESTADO.
Linea de accién: 02 REDUCIR LA DISCRIMINACION HACIA LOS PUEBLOS INDIGENAS, A TRAVES DE LA VALORACION CULTURAL E IDENTIDAD.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS
Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD
Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE
Meta: c DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA OFERTA DE DOCENTES CALIFICADOS, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION INTERNACIONAL PARA LA
FORMACION DE DOCENTES EN LOS PAISES EN DESARROLLO, ESPECIALMENTE LOS PAISES MENOS ADELANTADOS Y LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN
DESARROLLO
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E098 EDUCACION Y CULTURA INDIGENA

Programa Especial: 01 PROGRAMA ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS
Eje: 1 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tématica: 03 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo: 01 IMPULSAR ACCIONES FOCALIZADAS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR MEDIDAS PARA EL PLENO EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS, PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y
AFROMEXICANAS.

Linea de Accion: 03 GENERAR CONDICIONES PARA LA INSERCION Y PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL INDIGENA EN INSTANCIAS DE ATENCION A LA
POBLACION ORIGINARIA.

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 1 DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL
Tématica: 01 DERECHOS INDIGENAS
Objetivo: 01 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y PLENO GOCE DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS EN EL ESTADO DE
PUEBLA, DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL, CON PERSPECTIVA CULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL DESDE UN ENFOQUE
INTERCULTURAL MEDIANTE LA PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION A LA POBLACION INDIGENA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, GUBERNAMENTALES
Y DE LA SOCIEDAD CIVIL.
Linea de Accion: 07 FOMENTAR ACCIONES PARA QUE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO PUEDAN FORTALECER SUS MEDIOS DE COMUNICACION,
TELECOMUNICACION E INFORMACION DESDE UN ENFOQUE INTERCULTURAL E INCLUSIVO.
Tématica: 02 LENGUAS INDIGENAS
Objetivo: 01 PROMOVER EL FORTALECIMIENTO, PRESERVACION, DESARROLLO Y DIFUSION DE LAS LENGUAS INDIGENAS QUE SE HABLAN EN EL ESTADO DE PUEBLA.
Estrategia: 01 IMPULSAR EL USO Y DIFUSION DE LAS LENGUAS INDIGENAS EN EL ESTADO DE PUEBLA ATRAVES DE ACCIONES DE ENSENANZA Y PROYECTOS DE
REVITALIZACION EN ESCUELAS, COMUNIDADES Y ESPACIOS PUBLICOS.
Linea de Accion: 02 COADYUVAR EN LA ELABORACION DE MATERIALES DIDACTICOS EN LAS SIETE LENGUAS INDIGENAS.

Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 02 EDUCACION INTERCULTURAL
Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A LA EDUCACION BAJO UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL, LINGUISTICA, DE GENERO Y DE NO
DISCRIMINACION.
Estrategia: 01 DISENAR MECANISMOS PARA FACILITAR EL ACCESO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A SERVICIOS EDUCATIVOS CON ENFOQUES INCLUSIVOS,
INTERCULTURALES, LINGUISTICOS, DE GENERO Y NO DISCRIMINACION MEDIANTE ALIANZAS Y PROGRAMAS CON INSTANCIAS EDUCATIVAS GUBERNAMENTALES Y
NO GUBERNAMENTALES.
Linea de Accion: 01 PROMOVER CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES LA INCORPORACION DE PERSONAL DOCENTE HABLANTE DE LA LENGUA INDIGENA DE LA
REGION INDIGENA DONDE SE DESEMPERE.

Linea de Accion: 02 INCENTIVAR LA CERTIFICACION DE PERSONAL DOCENTE HABLANTE DE UNA LENGUA INDIGENA CON LA FINALIDAD DE PREPARAR
PROFESIONALES QUE CUMPLAN CON EL PERFIL APROPIADO.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 01 GENERAR ACCIONES ESTRATEGICAS PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS MUJERES Y LAS NINAS EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS,
ENFATIZANDO LA ATENCION A LOS COLECTIVOS DE MUJERES EN SITUACION DE MAYOR VULNERABILIDAD.
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K006 CONSTRUCCION, REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS

EDUCATIVOS
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 122 BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA

Institucién: 122 BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA1F BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: MUJERES Y HOMBRES DE 15 ANOS Y MAS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 3 EDUCACION
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD, EQUITATIVA E INCLUYENTE EN TODOS LOS NIVELES.

Estrategia: 1 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION, EN TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accion: 1 INCREMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES Y POBLACION ADULTA EN TODOS LOS
NIVELES EDUCATIVOS.
Linea de Accién: 10 MEJORAR EL EQUIPAMIENTO DE LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS DE TODOS LOS NIVELES, CON ENFASIS EN LAS NECESIDADES DE
LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de Accion: 11 GESTIONAR LA MEJORA DE INFRAESTRUCTURA DE TODOS LOS NIVELES CON ENFASIS EN LAS LOCALIDADES DE ALTA Y MUY ALTA
MARGINACION.
Linea de Accion: 14 PROMOVER ESPACIOS DIGNOS EN LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS DE TODOS LOS NIVELES.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR DESDE LOS CENTROS EDUCATIVOS UNA FORMACION INTEGRAL CON ENFOQUE SOSTENIBLE QUE ABARQUE EL
DESARROLLO DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES, LA PROMOCION DE VALORES, EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA, EL FOMENTO DE
CIUDADANIA, AS| COMO EL CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de Accién: 3 PROMOVER LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y DESARROLLO DE
CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.
Linea de Accion: 4 GARANTIZAR LA IGUALDAD EN EL ACCESO A TODOS LOS NIVELES DE EDUCACION Y DE FORMACION PROFESIONAL.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 03 EDUCACION
Tematica: 01 EDUCACION BASICA

Objetivo: 01 MEJORAR EL ACCESO A UNA EDUCACION DE CALIDAD EQUITATIVA E INCLUYENTE, EN TODAS LAS MODALIDADES DE EDUCACION BASICA.
Estrategia: 01 IMPULSAR MECANISMOS QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD Y EL ACCESO A LA EDUCACION.
Linea de accién: 03 PROMOVER ESPACIOS DIGNOS EN LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS DE LOS NIVELES Y MODALIDADES DE EDUCACION BASICA PARA
GARANTIZAR LA EDUCACION COMO UN DERECHO.
Linea de accién: 04 MEJORAR EL EQUIPAMIENTO DE LAS INSTALACIONES EDUCATIVAS DE TODOS LOS NIVELES, CON ENFASIS EN LAS NECESIDADES DE LOS GRUPOS
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS
Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODAS LAS NINAS Y TODOS LOS NINOS TERMINEN LA ENSENANZA PRIMARIA Y SECUNDARIA, QUE HA DE SER GRATUITA,
EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PRODUCIR RESULTADOS DE APRENDIZAJE PERTINENTES Y EFECTIVOS
Meta: 3 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE
CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
Meta: 4 DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE EL NUMERO DE JOVENES Y ADULTOS QUE TIENEN LAS COMPETENCIAS NECESARIAS, EN PARTICULAR
TECNICAS Y PROFESIONALES, PARA ACCEDER AL EMPLEO, EL TRABAJO DECENTE Y EL EMPRENDIMIENTO
Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD
Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE
Meta: a CONSTRUIR Y ADECUAR INSTALACIONES EDUCATIVAS QUE TENGAN EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LOS NINOS Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS
DIFERENCIAS DE GENERO, Y QUE OFREZCAN ENTORNOS DE APRENDIZAJE SEGUROS, NO VIOLENTOS, INCLUSIVOS Y EFICACES PARA TODOS
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R0O15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Institucion: 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE EDUCACION OBLIGATORIA

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.
Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.
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RO16 PROGRAMA DE ACCION PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA
DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 08 EDUCACION 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Institucién: 012 SECRETARIA DE EDUCACION

Unidad Responsable: 1301 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Poblacién Objetivo: NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA O QUE ESTAN EN RIESGO DE SER VICTIMAS DE FEMINICIDIO POR CUESTIONES DE
GENERO.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 5 IGUALDAD DE GENERO
Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A QUE LAS POBLANAS GOCEN DE UNA VIDA LIBRE DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA DE GENERO.
Estrategia: 1 GENERAR LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LA DESIGUALDAD.

Linea de Accién: 1 PROMOVER LA ACTUALIZACION DEL MARCO JURIDICO ESTATAL Y MUNICIPAL EN MATERIA DE IGUALDAD CON PERSPECTIVA DE
GENERO E INTERSECCIONALIDAD.

Linea de Accion: 2 IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A PREVENIR, ATENDER Y DISMINUIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
Linea de Accién: 4 REFORZAR LA CULTURA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

Linea de Accién: 5 CONSOLIDAR ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA ALCANZAR LA IGUALDAD
SUSTANTIVA.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 5 LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS
Meta: 2 ELIMINAR TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS EN LOS AMBITOS PUBLICO Y PRIVADO, INCLUIDAS LA TRATA Y LA
EXPLOTACION SEXUAL Y OTROS TIPOS DE EXPLOTACION

Meta: c APROBAR Y FORTALECER POLITICAS ACERTADAS Y LEYES APLICABLES PARA PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO Y EL EMPODERAMIENTO DE TODAS LAS
MUJERES Y LAS NINAS A TODOS LOS NIVELES

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 09 IMPULSAR LA PROPUESTA DE POLITICAS PUBLICAS PARA QUE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES SE DESARROLLEN EN ENTORNOS SEGUROS
Y AMBIENTES SOCIALES SALUDABLES, INCLUYENDO EL ENTORNO DIGITAL.
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E040 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 09 SALUD 013 SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucion: 013 SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: 1000 OFICINA DEL C. SECRETARIO

Poblacién Objetivo: POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIAL LABORAL

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 2 SALUD
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR EL ACCESO OPORTUNO Y DE CALIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD, BAJO UN ENFOQUE INCLUYENTE.

Estrategia: 1 GENERAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS POBLANAS Y LOS POBLANOS RECIBAN ATENCION MEDICA DE CALIDAD Y SERVICIOS DE SALUD
EQUITATIVOS.
Linea de Accion: 1 INCORPORAR LA ATENCION PRIMARIA A LA SALUD COMO ESTRATEGIA EN LOS TRES NIVELES DE ATENCION.
Linea de Accién: 3 OTORGAR MEDIANTE JORNADAS DE ATENCION A LA SALUD, SERVICIOS MEDICOS A TODAS LAS REGIONES, CON ENFASIS EN LAS
LOCALIDADES DE ALTA Y MUY ALTA MARGINACION.
Linea de Accion: 4 IMPLEMENTAR ACCIONES QUE PERMITAN LA ATENCION A LA SALUD CONSIDERANDO EL USO DE LA MEDICINA TRADICIONAL.
Linea de Accion: 8 AMPLIAR LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPO MEDICO, MATERIALES Y MEDICAMENTOS PARA BRINDAR UNA MEJOR ATENCION DE LOS
SERVICIOS MEDICOS.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 02 SALUD

Objetivo: 01 IMPULSAR POLITICAS QUE BRINDEN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD, EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
Estrategia: 01 DESARROLLAR ESQUEMAS DE ATENCION PARA QUE LAS PERSONAS QUE HABITAN EN LAS REGIONES RECIBAN ATENCION MEDICA DE CALIDAD Y
SERVICIOS DE SALUD OPORTUNOS.
Linea de accién: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.
Linea de accion: 04 PROMOVER ACCIONES DE ATENCION A LA SALUD CONSIDERANDO EL USO DE LA MEDICINA TRADICIONAL.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 02 SALUD
Temitica: 01 CONSOLIDACION HACIA UN ACCESO UNIVERSAL Y GRATUITO

Objetivo: 01 GARANTIZAR QUE LAS PERSONAS, ESPECIALMENTE LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, TENGAN ACCESO EQUITATIVO Y EFECTIVO A
SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD, CON ATENCION OPORTUNA Y CON ENFOQUE HUMANISTA EN TODAS LAS ETAPAS DE LA VIDA.
Estrategia: 01 AFIANZAR LA EFICACIA DE ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y ACCIONES DE SALUD PUBLICA PARA MEJORAR EL ACCESO EFECTIVO Y EQUITATIVO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD.
Linea de accién: 02 ASEGURAR EL ABASTO Y SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS GRATUITOS EN BENEFICIO DE LA ECONOMIA DE LAS FAMILIAS.
Linea de accién: 04 VINCULAR LOS DISTINTOS NIVELES DE ATENCION A TRAVES DEL SISTEMA DE REFERENCIA Y CONTRA REFERENCIA PARA DESAHOGAR
CUELLOS DE BOTELLA EN LAS UNIDADES DE SEGUNDO NIVEL.
Linea de accion: 06 ACERCAR LOS SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION, A TRAVES DE JORNADAS DE SALUD PUBLICA Y ESQUEMAS ITINERANTES PARA BRINDAR
ACCIONES INTEGRALES DE SALUD, ESPECIALMENTE EN ZONAS CON MAYORES DIFICULTADES DE ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 3 GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES

Meta: 8 LOGRAR LA COBERTURA SANITARIA UNIVERSAL, EN PARTICULAR LA PROTECCION CONTRA LOS RIESGOS FINANCIEROS, EL ACCESO A SERVICIOS DE SALUD
ESENCIALES DE CALIDAD Y EL ACCESO A MEDICAMENTOS Y VACUNAS SEGUROS, EFICACES, ASEQUIBLES Y DE CALIDAD PARA TODOS
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E040 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 01 SALUD INTERCULTURAL Y MEDICINA TRADICIONAL
Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO A LA SALUD DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A TRAVES DE ENFOQUES INTERCULTURALES, DE RESPETO E INCORPORACION DE LA
MEDICINA TRADICIONAL.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A SERVICIOS DE SALUD CON UN ENFOQUE INCLUSIVO Y DE NO DISCRIMINACION, AS COMO EL
FORTALECIMIENTO DE LA MEDICINA TRADICIONAL MEDIANTE ALIANZAS CON EL SECTOR SALUD, ESCUELAS DE MEDICINA Y ENFERMERIA.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR LOS SERVICIOS DE SALUD CON PERTINENCIA CULTURAL PARA UNA MEJOR ATENCION A LA POBLACION INDIGENA Y
AFROMEXICANA.

Linea de Accion: 05 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO E INCLUSION DE LA MEDICINA TRADICIONAL EN LOS SERVICIOS DE SALUD PARA FOMENTAR LAS
RELACIONES INTERCULTURALES ENTRE LAS COMUNIDADES INDIGENAS Y EL ESTADO.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 03 PROMOVER EL EJERCICIO DE PRACTICAS CULTURALES Y TRADICIONALES DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS POR MEDIO DEL ACOMPANAMIENTO
Y ASISTENCIA TECNICA PARA SU RECONOCIMIENTO Y PRESERVACION.

Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL RECONOCIMIENTO, LA FORMACION Y EL EJERCICIO DE LA MEDICINA TRADICIONAL PRACTICADA POR MUJERES RURALES E
INDIGENAS, PROCURANDO SU ARTICULACION CON EL SISTEMA DE SALUD PUBLICA.

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 02 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION PARA EL ACCESO DE LAS MUJERES Y
NINAS A LOS SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD POR MEDIO DE LA CONSOLIDACION DEL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL.
Linea de Accion: 02 PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMA OFICIAL MEXICANA NOM-046-SSA2-2005. VIOLENCIA FAMILIAR, SEXUAL Y CONTRA LAS
MUJERES. CRITERIOS PARA LA PREVENCION Y ATENCION, AST COMO A LA NORMA OFICIAL MEXICANA NOM 005-SSA2-1993, DE LOS SERVICIOS DE PLANIFICACION
FAMILIAR, EN TODO EL SECTOR SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 02 IMPULSAR EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS, INICIATIVAS, MECANISMOS Y PROGRAMAS, CON PARTICIPACION INTERINSTITUCIONAL, PARA
PREVENIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE MANERA TRANSVERSAL.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE LAS JUVENTUDES CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR EL ACCESO A LA SALUD DE LAS Y LOS JOVENES EN COORDINACION CON LAS INSTITUCIONES DE SALUD DEL ESTADO.

Estrategia: 04 PROMOVER EL ACCESO Y LA ATENCION A LA SALUD MENTAL DE LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 01 COORDINAR INTERINSTITUCIONALMENTE ACCIONES ENCAMINADAS A PREVENIR EL USO Y ABUSO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS DESDE UN
ENFOQUE DE REDUCCION DE RIESGOS Y DAROS.
Linea de Accion: 02 FACILITAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD PARA LAS Y LOS JOVENES USUARIOS DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.
Linea de Accion: 03 FOMENTAR UN MODELO DE ATENCION A LA SALUD, BASADO EN LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y LA DESESTIGMATIZACION
DEL CONSUMO Y DE LOS USUARIOS DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.

Linea de Accion: 04 PROMOVER LOS SERVICIOS PRIMARIOS, SECUNDARIOS Y TERCIARIOS DE ATENCION A LA SALUD PARA LAS Y LOS JOVENES USUARIOS DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.
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E042 PROTECCION EN SALUD Y SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 09 SALUD 013 SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucion: 013 SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: 1000 OFICINA DEL C. SECRETARIO

Poblacién Objetivo: POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIAL LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 2 SALUD
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR EL ACCESO OPORTUNO Y DE CALIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD, BAJO UN ENFOQUE INCLUYENTE.

Estrategia: 1 GENERAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS POBLANAS Y LOS POBLANOS RECIBAN ATENCION MEDICA DE CALIDAD Y SERVICIOS DE SALUD
EQUITATIVOS.
Linea de Accién: 10 CONSOLIDAR LOS PROGRAMAS ORIENTADOS A MEJORAR EL BIENESTAR EMOCIONAL, AST COMO PREVENIR Y DISMINUIR LAS
ADICCIONES.
Linea de Accién: 5 IMPULSAR ACCIONES ORIENTADAS A LA PREVENCION EN SALUD.

Linea de Accién: 6 PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE VIGILANCIA SANITARIA.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 02 SALUD

Objetivo: 01 IMPULSAR POLITICAS QUE BRINDEN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD, EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
Estrategia: 01 DESARROLLAR ESQUEMAS DE ATENCION PARA QUE LAS PERSONAS QUE HABITAN EN LAS REGIONES RECIBAN ATENCION MEDICA DE CALIDAD Y
SERVICIOS DE SALUD OPORTUNOS.
Linea de accién: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.
Linea de accién: 05 PROMOVER UN ENFOQUE DE PREVENCION EN SALUD.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 02 SALUD
Tematica: 01 CONSOLIDACION HACIA UN ACCESO UNIVERSAL Y GRATUITO

Objetivo: 01 GARANTIZAR QUE LAS PERSONAS, ESPECIALMENTE LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, TENGAN ACCESO EQUITATIVO Y EFECTIVO A
SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD, CON ATENCION OPORTUNA Y CON ENFOQUE HUMANISTA EN TODAS LAS ETAPAS DE LA VIDA.
Estrategia: 01 AFIANZAR LA EFICACIA DE ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y ACCIONES DE SALUD PUBLICA PARA MEJORAR EL ACCESO EFECTIVO Y EQUITATIVO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD.
Linea de accion: 01 OTORGAR SERVICIOS DE SALUD BAJO EL MODELO DE ATENCION PRIMARIA A LA SALUD.
Linea de accién: 03 OTORGAR ATENCION ESPECIALIZADA A TODA LA POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIAL PARA DISMINUIR EL IMPACTO DE GASTO DE BOLSILLO
EN LAS PERSONAS.
Linea de accién: 05 ACERCAR LOS SERVICIOS DE SALUD CON ENFASIS EN LAS REGIONES DE ALTA Y MUY ALTA MARGINACION MEDIANTE JORNADAS DE ATENCION
PARA ATENDER A GRUPOS VULNERABLES.
Linea de accién: 07 ANTICIPAR LOS SERVICIOS DE SALUD REQUERIDOS A PARTIR DE UN ENFOQUE TERRITORIAL, EN EL QUE SE IDENTIFIQUEN POSIBLES RIESGOS
SANITARIOS O CONTINGENCIAS EPIDEMIOLOGICAS.
Temitica: 02 CAPACIDAD OPERATIVA Y VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN LA PROTECCION DE LA SALUD, A TRAVES DEL ENFOQUE COMUNITARIO, LA CAPACITACION DEL PERSONAL Y
LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.
Estrategia: 01 INCREMENTAR LA PROTECCION INTEGRAL DE LA SALUD PARA OPTIMIZAR LA EFICIENCIA EN LOS PROCESOS.
Linea de accién: 01 IMPULSAR POLITICAS PUBLICAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS DIRIGIDOS A LA REDUCCION DE ENFERMEDADES CRONICAS Y PROMOCION DE
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.
Linea de accion: 03 FORTALECER LA VIGILANCIA SANITARIA Y EPIDEMIOLOGICA A FIN DE PREVENIR RIESGOS Y ENFERMEDADES ASOCIADAS.
Linea de accién: 04 GARANTIZAR QUE TODAS LAS NINAS Y NINOS, CUENTEN CON LOS SERVICIOS DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD, PARA PREVENIR, DETECTAR
Y ATENDER OPORTUNAMENTE LOS PADECIMIENTOS QUE PUEDAN AFECTAR SU DESARROLLO.
Linea de accién: 05 OTORGAR ATENCION INTEGRAL A LAS MUJERES, DESDE EL EMBARAZO, PASANDO POR EL PARTO Y EL PERIODO NEONATAL QUE GARANTICE
LA SALUD MATERNA Y PERINATAL CON ENFASIS EN ADOLESCENTES EMBARAZADAS, PRIORIZANDO LA ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION,
ESTIGMATIZACION Y VIOLENCIA OBSTETRICA.
Linea de accion: 06 MEJORAR LA DETECCION Y TRATAMIENTO DEL CANCER CERVICO UTERINO Y DE MAMA, PARA DISMINUIR LOS EFECTOS NEGATIVOS
DERIVADOS DE ESTOS PADECIMIENTOS.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 3 GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES

Meta: 4 PARA 2030, REDUCIR EN UN TERCIO LA MORTALIDAD PREMATURA POR ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES MEDIANTE LA PREVENCION Y EL TRATAMIENTO Y
PROMOVER LA SALUD MENTAL Y EL BIENESTAR
Meta: 5 FORTALECER LA PREVENCION Y EL TRATAMIENTO DEL ABUSO DE SUSTANCIAS ADICTIVAS, INCLUIDO EL USO INDEBIDO DE ESTUPEFACIENTES Y EL CONSUMO
NOCIVO DE ALCOHOL
Meta: 9 PARA 2030, REDUCIR SUSTANCIALMENTE EL NUMERO DE MUERTES Y ENFERMEDADES PRODUCIDAS POR PRODUCTOS QU[MICOS PELIGROSOS Y LA
CONTAMINACION DEL AIRE, EL AGUA Y EL SUELO



Gobierno de Puebla
Hacer historia. Hacer futuro.

E042 PROTECCION EN SALUD Y SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS

Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO

Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 04 REALIZAR ACCIONES PARA LA PREVENCION DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES, ASI COMO DE SENSIBILIZACION EN MATERIA DE SALUD
SEXUAL Y GESTION MENSTRUAL.
Estrategia: 02 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION PARA EL ACCESO DE LAS MUJERES Y
NINAS A LOS SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD POR MEDIO DE LA CONSOLIDACION DEL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL.
Linea de Accion: 01 CONSOLIDAR EL EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS.
Linea de Accion: 03 INTENSIFICAR, MEJORAR Y AMPLIAR LA COBERTURA DE PROGRAMAS Y ACCIONES DE DETECCION TEMPRANA DE ENFERMEDADES COMO EL
CANCER DE MAMA, EL CANCER CERVICOUTERINO Y EL VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO EN MUJERES Y PERSONAS CON CAPACIDAD PARA GESTAR.
Linea de Accion: 04 REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA OBSTETRICA DURANTE EL EMBARAZO, PARTO Y PUERPERIO, LA
REDUCCION DE LA MORTALIDAD MATERNA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PERINATAL, DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO E INTERSECCIONALIDAD
EN TODO EL SECTOR SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 04 IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION MEDICA UNIVERSAL EN LOS SERVICIOS DE SALUD Y ALIMENTACION EN BENEFICIO DEL
DESARROLLO DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 01 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA FACILITAR EL ACCESO A SERVICIOS MEDICOS, PREVENTIVOS Y DE ATENCION A NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA PROPUESTA DE ACCIONES PARA DESTACAR LA IMPORTANCIA DE LA VACUNACION COMO MECANISMO DE PREVENCION DE
ENFERMEDADES.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR LAS ACCIONES DE INFORMACION Y PREVENCION DE EMBARAZOS NO DESEADOS.

Linea de Accion: 04 PROMOVER LA ATENCION MEDICA OPORTUNA DE NINAS Y ADOLESCENTES EMBARAZADAS.

Linea de Accion: 05 FOMENTAR LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA PREVENIR Y COMBATIR LA DESNUTRICION, EL
SOBREPESO Y LA OBESIDAD.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE LAS JUVENTUDES CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.
Linea de Accion: 02 PROMOVER CAMPARNAS DESTINADAS A LAS Y LOS JOVENES SOBRE LA PREVENCION DEL USO Y ABUSO DE LAS DROGAS DESDE UN ENFOQUE DE
REDUCCION DE RIESGO Y DANO.
Linea de Accion: 03 MEJORAR LOS MECANISMOS DE ATENCION Y ACCESO A LA SALUD MENTAL PARA LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 04 FORTALECER EN COORDINACION DEL SECTOR SALUD LA PROMOCION DE LOS METODOS ANTICONCEPTIVOS PARA LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 04 PROMOVER EL ACCESO Y LA ATENCION A LA SALUD MENTAL DE LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 05 FOMENTAR EL ACCESO Y ATENCION A LA SALUD MENTAL DE LAS Y LOS JOVENES EN COORDINACION CON LOS DIFERENTES NIVELES DE
GOBIERNO.

Linea de Accion: 06 IMPULSAR UN MODELO DE ATENCION PSICOLOGICA BASADO EN LA PERSPECTIVA DE GENERO, NUEVAS MASCULINIDADES, DERECHOS
HUMANOS, DIVERSIDAD SEXOAFECTIVA Y REDUCCION DE RIESGOS Y DARNOS.
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E044 PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 09 SALUD 082 INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucion: 082 INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL

SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2W INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS

TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: TRABAJADORES Y PENSIONADOS QUE COTIZAN PARA RECIBIR PRESTACIONES EN EL ISSSTEP, QUE REALIZARON EL TRAMITE DE AFILIACION PARA SI
MISMOS Y SUS FAMILIARES LOS CUALES HACEN USO DEL SERVICIO MEDICO Y PRESTACIONES SOCIALES.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 2 SALUD
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR EL ACCESO OPORTUNO Y DE CALIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD, BAJO UN ENFOQUE INCLUYENTE.
Estrategia: 1 GENERAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS POBLANAS Y LOS POBLANOS RECIBAN ATENCION MEDICA DE CALIDAD Y SERVICIOS DE SALUD
EQUITATIVOS.
Linea de Accién: 1 INCORPORAR LA ATENCION PRIMARIA A LA SALUD COMO ESTRATEGIA EN LOS TRES NIVELES DE ATENCION.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 02 SALUD

Objetivo: 01 IMPULSAR POLITICAS QUE BRINDEN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD, EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Estrategia: 01 DESARROLLAR ESQUEMAS DE ATENCION PARA QUE LAS PERSONAS QUE HABITAN EN LAS REGIONES RECIBAN ATENCION MEDICA DE CALIDAD Y
SERVICIOS DE SALUD OPORTUNOS.

Linea de accién: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 02 SALUD
Temitica: 01 CONSOLIDACION HACIA UN ACCESO UNIVERSAL Y GRATUITO

Objetivo: 01 GARANTIZAR QUE LAS PERSONAS, ESPECIALMENTE LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, TENGAN ACCESO EQUITATIVO Y EFECTIVO A
SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD, CON ATENCION OPORTUNA Y CON ENFOQUE HUMANISTA EN TODAS LAS ETAPAS DE LA VIDA.

Estrategia: 01 AFIANZAR LA EFICACIA DE ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y ACCIONES DE SALUD PUBLICA PARA MEJORAR EL ACCESO EFECTIVO Y EQUITATIVO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD.

Linea de accién: 01 OTORGAR SERVICIOS DE SALUD BAJO EL MODELO DE ATENCION PRIMARIA A LA SALUD.
Tematica: 02 CAPACIDAD OPERATIVA Y VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN LA PROTECCION DE LA SALUD, A TRAVES DEL ENFOQUE COMUNITARIO, LA CAPACITACION DEL PERSONAL Y
LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.
Estrategia: 01 INCREMENTAR LA PROTECCION INTEGRAL DE LA SALUD PARA OPTIMIZAR LA EFICIENCIA EN LOS PROCESOS.

Linea de accion: 05 OTORGAR ATENCION INTEGRAL A LAS MUJERES, DESDE EL EMBARAZO, PASANDO POR EL PARTO Y EL PERIODO NEONATAL QUE GARANTICE
LA SALUD MATERNA Y PERINATAL CON ENFASIS EN ADOLESCENTES EMBARAZADAS, PRIORIZANDO LA ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION,
ESTIGMATIZACION Y VIOLENCIA OBSTETRICA.

Linea de accién: 06 MEJORAR LA DETECCION Y TRATAMIENTO DEL CANCER CERVICO UTERINO Y DE MAMA, PARA DISMINUIR LOS EFECTOS NEGATIVOS
DERIVADOS DE ESTOS PADECIMIENTOS.

Temitica: 03 PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS A PERSONAS TRABAJADORAS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES DE SALUD QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LOS DERECHOHABIENTES DEL ISSSTEP.
Estrategia: 01 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS MEDICOS DE ESPECIALIDAD CON UN ENFOQUE EQUITATIVO.
Linea de accién: 01 OTORGAR CONSULTA DE ESPECIALIDAD EN UNIDADES MEDICAS MEDIANTE LAS JORNADAS AL INTERIOR DEL ESTADO Y VIDEOCONSULTA.

Linea de accién: 02 DAR EL SERVICIO DE DIAGNOSTICOS DE ANALISIS CLINICOS E IMAGENOLOGIA EN EL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES A LOS
DERECHOHABIENTES DEL ISSSTEP.

Linea de accion: 03 BRINDAR SERVICIO DE CONSULTA EN ESPECIAL A MUJERES DURANTE EL EMBARAZO, PARTO Y PUERPERIO.

Linea de accién: 04 PROPORCIONAR ATENCION MEDICO QUIRURGICA ESPECIALIZADA EN EL HOSPITAL DE ESPECIALIDADES A DERECHOHABIENTES DEL ISSSTEP.
Linea de accidn: 05 ENTREGAR MEDICAMENTOS EN FARMACIA A LOS DERECHOHABIENTES DEL ISSSTEP.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 3 GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES

Meta: 8 LOGRAR LA COBERTURA SANITARIA UNIVERSAL, EN PARTICULAR LA PROTECCION CONTRA LOS RIESGOS FINANCIEROS, EL ACCESO A SERVICIOS DE SALUD
ESENCIALES DE CALIDAD Y EL ACCESO A MEDICAMENTOS Y VACUNAS SEGUROS, EFICACES, ASEQUIBLES Y DE CALIDAD PARA TODOS
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Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 02 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION PARA EL ACCESO DE LAS MUJERES Y
NINAS A LOS SERVICIOS PUBLICOS DE SALUD POR MEDIO DE LA CONSOLIDACION DEL TRABAJO INTERINSTITUCIONAL.

Linea de Accion: 03 INTENSIFICAR, MEJORAR Y AMPLIAR LA COBERTURA DE PROGRAMAS Y ACCIONES DE DETECCION TEMPRANA DE ENFERMEDADES COMO EL
CANCER DE MAMA, EL CANCER CERVICOUTERINO Y EL VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO EN MUJERES Y PERSONAS CON CAPACIDAD PARA GESTAR.

Linea de Accion: 04 REALIZAR ACCIONES TENDIENTES A LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA OBSTETRICA DURANTE EL EMBARAZO, PARTO Y PUERPERIO, LA
REDUCCION DE LA MORTALIDAD MATERNA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION PERINATAL, DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO E INTERSECCIONALIDAD
EN TODO EL SECTOR SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 02 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE LAS JUVENTUDES CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR EL ACCESO A LA SALUD DE LAS Y LOS JOVENES EN COORDINACION CON LAS INSTITUCIONES DE SALUD DEL ESTADO.
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E045 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

082 INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA

Ramo: 09 SALUD

Institucion: 082 INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2W INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: TRABAJADORES Y PENSIONADOS QUE COTIZAN PARA RECIBIR PRESTACIONES EN EL ISSSTEP, QUE REALIZARON EL TRAMITE DE AFILIACION PARA SI
MISMOS Y SUS FAMILIARES LOS CUALES HACEN USO DEL SERVICIO MEDICO Y PRESTACIONES SOCIALES.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 2 SALUD
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR EL ACCESO OPORTUNO Y DE CALIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD, BAJO UN ENFOQUE INCLUYENTE.

Estrategia: 1 GENERAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS POBLANAS Y LOS POBLANOS RECIBAN ATENCION MEDICA DE CALIDAD Y SERVICIOS DE SALUD
EQUITATIVOS.

Linea de Accion: 2 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 02 SALUD

Tematica: 01 CONSOLIDACION HACIA UN ACCESO UNIVERSAL Y GRATUITO

Objetivo: 01 GARANTIZAR QUE LAS PERSONAS, ESPECIALMENTE LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, TENGAN ACCESO EQUITATIVO Y EFECTIVO A
SERVICIOS DE SALUD DE CALIDAD, CON ATENCION OPORTUNA Y CON ENFOQUE HUMANISTA EN TODAS LAS ETAPAS DE LA VIDA.

Estrategia: 01 AFIANZAR LA EFICACIA DE ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y ACCIONES DE SALUD PUBLICA PARA MEJORAR EL ACCESO EFECTIVO Y EQUITATIVO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD.

Linea de accién: 01 OTORGAR SERVICIOS DE SALUD BAJO EL MODELO DE ATENCION PRIMARIA A LA SALUD.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 3 GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES

Meta: 8 LOGRAR LA COBERTURA SANITARIA UNIVERSAL, EN PARTICULAR LA PROTECCION CONTRA LOS RIESGOS FINANCIEROS, EL ACCESO A SERVICIOS DE SALUD
ESENCIALES DE CALIDAD Y EL ACCESO A MEDICAMENTOS Y VACUNAS SEGUROS, EFICACES, ASEQUIBLES Y DE CALIDAD PARA TODOS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO

Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.

Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 01 PROMOVER LOS DERECHOS LABORALES DE LAS MUJERES Y SU INCORPORACION A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL.
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E046 PROGRAMA DE APOYO ALIMENTARIO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 09 SALUD 042 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE PUEBLA
Institucion: 042 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
PUEBLA
Unidad Responsable: DA2V SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO
DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: PERSONAS CON CARENCIA ALIMENTARIA UBICADOS PREFERENTEMENTE EN MUNICIPIOS O LOCALIDADES URBANAS, RURALES O INDIGENAS DE ALTO Y
MUY ALTO GRADO DE MARGINACION.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 7 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS QUE ENFRENTAR DESVENTAJAS ECONOMICAS, SOCIALES, FISICAS O CULTURALES.

Estrategia: 1 CREAR LAS CONDICIONES QUE ASEGUREN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS GRUPOS SOCIALES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de Accién: 1 FORTALECER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE PERMITA INCREMENTAR LA ATENCION Y
BIENESTAR INTEGRAL.

Linea de Accién: 2 CONSOLIDAR LA ATENCION DE LOS DERECHOS DE ACCESO A LA SALUD, ALIMENTACION Y RECREACION DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES.

Linea de Accién: 3 PROMOVER LA INTEGRACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LOS SECTORES SOCIAL Y ECONOMICO.

Linea de Accién: 6 PROMOVER ACCIONES DE PREVISION, PREVENCION Y PROTECCION DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA PARA
MEJORAR LAS CIRCUNSTANCIAS DE VIDA DE LAS FAMILIAS POBLANAS.

Programa: 002 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE PUEBLA
Eje: 01 ATENCION A MUJERES
Tematica: 01 COMBATE A LA VIOLENCIA Y DESIGUALDAD DE GENERO

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES MAYORES DE 18 ANOS QUE HAN SIDO VICTIMAS DE VIOLENCIA O QUE POR SU
ESTADO GESTACIONAL REQUIERAN APOYOS DE ASISTENCIA SOCIAL Y/O ALIMENTARIOS, FAVORECIENDO SU BIENESTAR.
Estrategia: 01 DESARROLLO DE MECANISMOS PARA EL BIENESTAR SOCIAL, AST COMO LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.
Linea de accién: 02 BRINDAR APOYOS ALIMENTARIOS FOCALIZADOS A MUJERES EMBARAZADAS, PRINCIPALMENTE DE ATENCION PRIORITARIA.
Eje: 02 ATENCION A ADULTOS MAYORES

Tematica: 01 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES Y ESPACIOS ESPECIALIZADOS PARA QUE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EJERZAN Y GOCEN SUS DERECHOS
FUNDAMENTALES.

Estrategia: 01 MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES A TRAVES DE PROGRAMAS Y SERVICIOS QUE CONTRIBUYAN A SU BIENESTAR,
SALUD Y DESARROLLO SOCIAL.

Linea de accién: 04 FOMENTAR LA BUENA ALIMENTACION DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, QUE LAS LLEVE A UN ESTADO DE NUTRICION ADECUADO.
Eje: 03 ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Tematica: 01 INCLUSION Y REHABILITACION

Objetivo: 01 IMPULSAR Y FOMENTAR LA REHABILITACION Y LA INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ASI COMO FORTALECER SU ALIMENTACION
CON LA FINALIDAD DE MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.
Estrategia: 01 DESARROLLAR ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y FACILITAR SU MOVILIDAD.
Linea de accién: 04 CONTRIBUIR AL EJERCICIO PLENO DEL DERECHO A UNA ALIMENTACION NUTRITIVA, SUFICIENTE Y DE CALIDAD A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, A TRAVES DE LA ENTREGA DE APOYOS ALIMENTARIOS.
Eje: 04 ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLECENTES
Tematica: 01 PROTECCION DE LOS DERECHOS
Objetivo: 01 SALVAGUARDAR LA SEGURIDAD Y PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION VULNERABLE O DE MIGRACION EN EL ESTADO DE
PUEBLA.

Estrategia: 01 FORTALECER LAS ACCIONES ENFOCADAS A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE PUEBLA Y MIGRANTES, CON LA FINALIDAD DE
SALVAGUARDAR SUS DERECHOS Y CONTRIBUIR EN SU DESARROLLO INTEGRAL.

Linea de accién: 01 CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE ATENCION PRIORITARIA A TRAVES DE APOYOS
ALIMENTARIOS, DISENADOS BAJO CRITERIOS DE CALIDAD NUTRICIA.
Eje: 05 ATENCION A POBLACION ABIERTA
Tematica: 01 SERVICIOS ASISTENCIALES
Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE PERSONAS DE ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS QUE CAREZCAN DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES POR
PARTE DE INSTITUCIONES OFICIALES, SERVICIOS JURIDICOS O HAYAN SIDO VICTIMAS DE EMERGENCIAS Y DESASTRES NATURALES.
Estrategia: 01 OFRECER SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL A GRUPOS PRIORITARIOS A FIN DE CONTRIBUIR A SU DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL.
Linea de accién: 02 ENTREGAR DESPENSAS A PERSONAS QUE PADECEN CANCER.

Linea de accién: 03 REALIZAR ACCIONES DE ORIENTACION ALIMENTARIA, QUE ASEGUREN LA CALIDAD Y DESARROLLO COMUNITARIO, PARA PROMOVER UNA
ALIMENTACION CORRECTA EN EL NUCLEO FAMILIAR.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 10 REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAISES

Meta: 2 DE AQUI A 2030, POTENCIAR Y PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL, ECONOMICA Y POLITICA DE TODAS LAS PERSONAS, INDEPENDIENTEMENTE DE SU EDAD,
SEXO, DISCAPACIDAD, RAZA, ETNIA, ORIGEN, RELIGION O SITUACION ECONOMICA U OTRA CONDICION
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, LOGRAR EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODAS LAS MUJERES Y LOS HOMBRES, INCLUIDOS LOS JOVENES Y
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, AST COMO LA IGUALDAD DE REMUNERACION POR TRABAJO DE IGUAL VALOR
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E046 PROGRAMA DE APOYO ALIMENTARIO

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 04 IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION MEDICA UNIVERSAL EN LOS SERVICIOS DE SALUD Y ALIMENTACION EN BENEFICIO DEL
DESARROLLO DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 05 FOMENTAR LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA PREVENIR Y COMBATIR LA DESNUTRICION, EL
SOBREPESO Y LA OBESIDAD.



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

E047 PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL BIENESTAR

FAMILIAR
Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 09 SALUD 042 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE PUEBLA
Institucion: 042 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE
PUEBLA
Unidad Responsable: DA2V SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO
DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: PERSONAS QUE SE ENCUENTRA EN SITUACION DE POBREZA, YA QUE TIENE AL MENOS UNA CARENCIA SOCIAL Y SU INGRESO ES INSUFICIENTE PARA
ADQUIRIR LOS BIENES Y SERVICIOS QUE REQUIERE PARA SATISFACER SUS NECESIDADES ALIMENTARIAS Y NO ALIMENTARIAS.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 7 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS QUE ENFRENTAR DESVENTAJAS ECONOMICAS, SOCIALES, FISICAS O CULTURALES.

Estrategia: 1 CREAR LAS CONDICIONES QUE ASEGUREN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS GRUPOS SOCIALES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de Accién: 1 FORTALECER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE PERMITA INCREMENTAR LA ATENCION Y
BIENESTAR INTEGRAL.

Linea de Accién: 2 CONSOLIDAR LA ATENCION DE LOS DERECHOS DE ACCESO A LA SALUD, ALIMENTACION Y RECREACION DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES.

Linea de Accién: 3 PROMOVER LA INTEGRACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LOS SECTORES SOCIAL Y ECONOMICO.

Linea de Accién: 6 PROMOVER ACCIONES DE PREVISION, PREVENCION Y PROTECCION DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA PARA
MEJORAR LAS CIRCUNSTANCIAS DE VIDA DE LAS FAMILIAS POBLANAS.

Linea de Accién: 7 GENERAR SINERGIA CON EL SECTOR SOCIAL EN BENEFICIO DE LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Linea de Accion: 8 IMPULSAR LA VINCULACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA GENERAR POLITICAS EN BENEFICIO DE LOS GRUPOS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD.
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E047 PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL BIENESTAR
FAMILIAR

Programa: 002 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE PUEBLA
Eje: 01 ATENCION A MUJERES
Tematica: 01 COMBATE A LA VIOLENCIA Y DESIGUALDAD DE GENERO

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES MAYORES DE 18 ANOS QUE HAN SIDO VICTIMAS DE VIOLENCIA O QUE POR SU
ESTADO GESTACIONAL REQUIERAN APOYOS DE ASISTENCIA SOCIAL Y/O ALIMENTARIOS, FAVORECIENDO SU BIENESTAR.
Estrategia: 01 DESARROLLO DE MECANISMOS PARA EL BIENESTAR SOCIAL, AST COMO LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.
Linea de accién: 01 REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION, ORIENTACION Y ATENCION PARA NINAS, MUJERES ADOLESCENTES Y MUJERES MAYORES DE 18 ANOS A
FIN DE CONTRIBUIR A DISMINUIR LA VIOLENCIA DE GENERO.
Eje: 02 ATENCION A ADULTOS MAYORES

Tematica: 01 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES Y ESPACIOS ESPECIALIZADOS PARA QUE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EJERZAN Y GOCEN SUS DERECHOS
FUNDAMENTALES.
Estrategia: 01 MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES A TRAVES DE PROGRAMAS Y SERVICIOS QUE CONTRIBUYAN A SU BIENESTAR,
SALUD Y DESARROLLO SOCIAL.
Linea de accion: 01 OTORGAR SERVICIOS MEDICOS, GERONTOLOGICOS Y PSICOLOGICOS DE CALIDAD PARA PERSONAS ADULTAS MAYORES.
Linea de accién: 02 PROMOVER LA INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS ADULTAS MAYORES A TRAVES DE ACCIONES EN MATERIA DEPORTIVA, CULTURAL,
ARTISTICA, DE EDUCACION Y DE RECREACION.
Linea de accién: 03 COADYUVAR EN LA LUCHA CONTRA LA INDIGENCIA DE PERSONAS ADULTAS MAYORES, OFRECIENDO ESPACIOS SEGUROS PARA PERNOCTAR.
Eje: 03 ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Tematica: 01 INCLUSION Y REHABILITACION

Objetivo: 01 IMPULSAR Y FOMENTAR LA REHABILITACION Y LA INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ASI COMO FORTALECER SU ALIMENTACION
CON LA FINALIDAD DE MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.
Estrategia: 01 DESARROLLAR ACCIONES QUE PERMITAN EL DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y FACILITAR SU MOVILIDAD.
Linea de accion: 01 OTORGAR APARATOS PARA REHABILITACION Y AYUDAS FUNCIONALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
Linea de accién: 02 BRINDAR SERVICIOS DE REHABILITACIONES FISICAS, TERAPIAS, NEUROPSICOLOGICAS, DE LENGUAJE Y COGNITIVAS A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.
Linea de accién: 03 BENEFICIAR A PERSONAS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD MEDIANTE SERVICIOS DE TRANSPORTE A LOS DIFERENTES CENTROS DE
REHABILITACION.
Linea de accién: 05 FORTALECER LOS CENTROS DE REHABILITACION CON EQUIPO QUE FAVOREZCA EL OTORGAMIENTO DE TERAPIAS FiSICAS.
Eje: 04 ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLECENTES

Temética: 01 PROTECCION DE LOS DERECHOS

Objetivo: 01 SALVAGUARDAR LA SEGURIDAD Y PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION VULNERABLE O DE MIGRACION EN EL ESTADO DE
PUEBLA.
Estrategia: 01 FORTALECER LAS ACCIONES ENFOCADAS A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE PUEBLA Y MIGRANTES, CON LA FINALIDAD DE
SALVAGUARDAR SUS DERECHOS Y CONTRIBUIR EN SU DESARROLLO INTEGRAL.
Linea de accién: 02 BRINDAR SERVICIOS INTEGRALES DE ASISTENCIA SOCIAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN CASAS DE ASISTENCIA DEL SEDIF.
Linea de accién: 03 PREVENIR FACTORES DE RIESGO ASOCIADOS A LAS PROBLEMATICAS ESPECIFICAS O EMERGENTES QUE ENFRENTAN NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES MEDIANTE TALLERES Y PLATICAS.
Linea de accién: 04 OTORGAR SERVICIOS Y SEGUIMIENTOS DE RESTITUCION Y REGULARIZACION DE LA SITUACION JURIDICA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de accién: 05 BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES MIGRANTES HASTA QUE REGRESEN A SU LUGAR DE ORIGEN.
Linea de accién: 06 MEJORAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS DE ADOPCION, PARA SALVAGUARDAR LA SEGURIDAD DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES,
GARANTIZANDO LA LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA.
Eje: 05 ATENCION A POBLACION ABIERTA

Tematica: 01 SERVICIOS ASISTENCIALES

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE PERSONAS DE ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS QUE CAREZCAN DE SERVICIOS MEDICO-ASISTENCIALES POR
PARTE DE INSTITUCIONES OFICIALES, SERVICIOS JURIDICOS O HAYAN SIDO VICTIMAS DE EMERGENCIAS Y DESASTRES NATURALES.
Estrategia: 01 OFRECER SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL A GRUPOS PRIORITARIOS A FIN DE CONTRIBUIR A SU DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL.
Linea de accién: 01 ENTREGAR DESPENSAS Y DONACIONES A PERSONAS EN SITUACION DE EMERGENCIA O DESASTRE.
Linea de accién: 04 MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS DE ATENCION PRIORITARIA MEDIANTE CONSULTAS MEDICAS, PSICOLOGICAS Y
ESTOMATOLOGICAS.
Linea de accién: 05 BRINDAR ASESORIAS JURIDICAS Y ATENDER REPORTES DE POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 06 BRINDAR CAPACITACIONES MEDIANTE LOS CENTROS DE CAPACITACION Y DESARROLLO A LA POBLACION PARA MEJORAR SUS
OPORTUNIDADES DE TRABAJO.
Linea de accién: 07 FOMENTAR ACTIVIDADES DE RECREACION Y DEPORTIVAS DE LA POBLACION MEDIANTE EL CENTRO CULTURAL Y DEPORTIVO MARGARITA
MAZA DE JUAREZ Y CASA PUEBLA.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 10 REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAISES

Meta: 2 DE AQUI A 2030, POTENCIAR Y PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL, ECONOMICA Y POLITICA DE TODAS LAS PERSONAS, INDEPENDIENTEMENTE DE SU EDAD,
SEXO, DISCAPACIDAD, RAZA, ETNIA, ORIGEN, RELIGION O SITUACION ECONOMICA U OTRA CONDICION
Meta: 4 ADOPTAR POLITICAS, ESPECIALMENTE FISCALES, SALARIALES Y DE PROTECCION SOCIAL, Y LOGRAR PROGRESIVAMENTE UNA MAYOR IGUALDAD
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Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES PARA GARANTIZAR LA PROGRESIVIDAD Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS, EN
CONDICIONES DE IGUALDAD Y LIBRES DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.

Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 01 COORDINAR Y PROMOVER LA GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA Y EL BIENESTAR DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES EN LOS DIFERENTES AMBITOS, CONTEXTOS Y SITUACIONES SOCIALES DE VULNERABILIDAD.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS, INICIATIVAS, MECANISMOS Y PROGRAMAS, CON PARTICIPACION INTERINSTITUCIONAL, PARA
PREVENIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE MANERA TRANSVERSAL.
Linea de Accion: 03 COORDINAR LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS MUNICIPALES DE PROTECCION CON EL FIN DE IMPULSAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 04 PROPONER LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS SECRETARIAS EJECUTIVAS MUNICIPALES
PARA UNA MEJOR ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 05 FORTALECER LA COORDINACION CON AUTORIDADES MUNICIPALES A TRAVES DE LA RED DE MUNICIPIOS PARA LA PARTICIPACION ACTIVA EN
ACCIONES EN FAVOR DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 06 COORDINAR LA IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE ASESORIA Y CAPACITACION CON EL FIN DE GENERAR HABILIDADES, BUENAS PRACTICAS
Y TRANSFERIR CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 07 PROMOVER EL EMPRENDIMIENTO DE ESQUEMAS Y MODELOS DE COORDINACION ENTRE LOS 3 NIVELES DE GOBIERNO Y EL SECTOR SOCIAL, A
FIN DE MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 09 IMPULSAR LA PROPUESTA DE POLITICAS PUBLICAS PARA QUE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES SE DESARROLLEN EN ENTORNOS SEGUROS
Y AMBIENTES SOCIALES SALUDABLES, INCLUYENDO EL ENTORNO DIGITAL.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION DIRECTA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR Y COORDINAR ACCIONES DE PARTICIPACION ACTIVA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENFOCADAS A LA PROTECCION Y
DIFUSION DE SUS DERECHOS.
Linea de Accion: 02 ASESORAR A LOS MUNICIPIOS EN LA ORGANIZACION DE PROCESOS Y PROYECTOS DE PARTICIPACION ACTIVA DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 03 COORDINAR LA IMPLEMENTACION DE ESQUEMAS DE PARTICIPACION SOCIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON LA COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL DE LOS DIFERENTES SECTORES DE GOBIERNO Y LA PARTICIPACION DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL.
Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS ORGANIZACIONES CIVILES, LA INICIATIVA PRIVADA, AS{ COMO DE OTROS ACTORES SOCIALES,
ACADEMICOS Y EMPRESARIALES, EN PROYECTOS Y MECANISMOS EN FAVOR DE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 05 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Estrategia: 03 PROMOVER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LOS MUNICIPIOS, PARA MEJORAR SU BIENESTAR Y

DESARROLLO INTEGRAL.
Linea de Accion: 01 PROMOVER QUE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES SE DESARROLLEN EN ENTORNOS URBANOS, RURALES Y SOCIALES QUE FAVOREZCAN Y
DETONEN MEJORES CONDICIONES DE VIDA.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR EL DISENO Y LA CONSTRUCCION DE ESPACIOS EN LOS MUNICIPIOS Y COMUNIDADES QUE PERMITAN LA CONVIVENCIA SANA Y
SEGURA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR LA REGULACION, CORRESPONSABILIDAD Y COLABORACION POR PARTE DE LOS SECTORES GUBERNAMENTAL Y PRIVADO EN LA
PRESERVACION DE UN MEDIO AMBIENTE SANO EN BENEFICIO DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 04 FOMENTAR LA COPARTICIPACION DE LAS ESCUELAS E INSTITUCIONES ACADEMICAS EN EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.

Estrategia: 04 IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION MEDICA UNIVERSAL EN LOS SERVICIOS DE SALUD Y ALIMENTACION EN BENEFICIO DEL

DESARROLLO DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 01 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA FACILITAR EL ACCESO A SERVICIOS MEDICOS, PREVENTIVOS Y DE ATENCION A NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA PROPUESTA DE ACCIONES PARA DESTACAR LA IMPORTANCIA DE LA VACUNACION COMO MECANISMO DE PREVENCION DE
ENFERMEDADES.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR LAS ACCIONES DE INFORMACION Y PREVENCION DE EMBARAZOS NO DESEADOS.

Linea de Accion: 04 PROMOVER LA ATENCION MEDICA OPORTUNA DE NINAS Y ADOLESCENTES EMBARAZADAS.
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P007 RECTORIA EN SALUD

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 09 SALUD 013 SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucion: 013 SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: 1000 OFICINA DEL C. SECRETARIO

Poblacién Objetivo: POBLACION SIN SEGURIDAD SOCIAL LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 2 SALUD
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR EL ACCESO OPORTUNO Y DE CALIDAD A LOS SERVICIOS DE SALUD, BAJO UN ENFOQUE INCLUYENTE.

Estrategia: 1 GENERAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS POBLANAS Y LOS POBLANOS RECIBAN ATENCION MEDICA DE CALIDAD Y SERVICIOS DE SALUD
EQUITATIVOS.
Linea de Accion: 2 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD CON UN ENFOQUE EQUITATIVO E INCLUYENTE.

Linea de Accién: 7 FORTALECER LA VINCULACION CON EL GOBIERNO FEDERAL PARA INCREMENTAR LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN
EL ESTADO.

Linea de Accién: 9 PROCURAR LA COBERTURA AL INTERIOR DEL ESTADO DE PERSONAL MEDICO Y ESPECIALISTAS, DEBIDAMENTE CAPACITADOS Y
ETICAMENTE COMPROMETIDOS.

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 02 SALUD
Temitica: 02 CAPACIDAD OPERATIVA Y VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN LA PROTECCION DE LA SALUD, A TRAVES DEL ENFOQUE COMUNITARIO, LA CAPACITACION DEL PERSONAL Y
LA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.
Estrategia: 01 INCREMENTAR LA PROTECCION INTEGRAL DE LA SALUD PARA OPTIMIZAR LA EFICIENCIA EN LOS PROCESOS.

Linea de accién: 02 ASEGURAR LA CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DE RECURSOS HUMANOS PARA ASEGURAR LA SUFICIENCIA Y CALIDAD EN LA
ATENCION.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 3 GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES

Meta: 8 LOGRAR LA COBERTURA SANITARIA UNIVERSAL, EN PARTICULAR LA PROTECCION CONTRA LOS RIESGOS FINANCIEROS, EL ACCESO A SERVICIOS DE SALUD
ESENCIALES DE CALIDAD Y EL ACCESO A MEDICAMENTOS Y VACUNAS SEGUROS, EFICACES, ASEQUIBLES Y DE CALIDAD PARA TODOS



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

R0O15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 09 SALUD 013 SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucion: 013 SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: 1000 OFICINA DEL C. SECRETARIO

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.
Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.
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E048 ACERCAMIENTO Y CONCENTRACION DE SERVICIOS GUBERNAMENTALES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 10 BIENESTAR 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Institucién: 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Unidad Responsable: 2002 DIRECCION DE DESARROLLO MICRO REGIONAL

Poblacién Objetivo: PERSONAS QUE HABITAN EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO QUE NO TIENEN ACCESO A SERVICIOS EN MATERIA DE ALIMENTACION Y CALIDAD DE VIDA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 1 BIENESTAR SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE TODAS LAS PERSONAS, ATENDIENDO PRIMORDIALMENTE A LAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, PARA CONTRIBUIR A SU DESARROLLO INTEGRAL.
Estrategia: 1 IMPLEMENTAR POLITICAS ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Linea de Accién: 3 FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A LAS PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD PARA INCREMENTAR SU ACCESO A
UNA BUENA ALIMENTACION.
Linea de Accién: 5 IMPULSAR ACCIONES ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LAS CARENCIAS SOCIALES, ATENDIENDO CRITERIOS DE CALIDAD,
ACCESIBILIDAD, DISPONIBILIDAD Y PERTINENCIA CULTURAL.
Linea de Accion: 8 EMPRENDER ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA PROMOVER EL BIENESTAR SOCIAL

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 01 BIENESTAR SOCIAL

Objetivo: 01 FORTALECER LAS POLITICAS ORIENTADAS A DISMINUIR LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL.

Estrategia: 01 IMPLEMENTAR MECANISMOS ORIENTADOS A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

Linea de accién: 03 CONSOLIDAR LAS ESTRATEGIAS QUE BRINDAN ACCESO A UNA BUENA ALIMENTACION DIRIGIDA A LAS PERSONAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 01 BIENESTAR
Tematica: 03 BIENESTAR PARA UNA VIDA SANA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A LAS PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD PARA INCREMENTAR SU ACCESO A UNA BUENA
ALIMENTACION Y A SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD.

Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES EN MATERIA ALIMENTARIA CON EL FIN DE CONTRIBUIR A LA DISMINUCION DE LA CARENCIA POR ACCESO A LA
ALIMENTACION EN EL ESTADO.

Linea de accién: 01 IMPULSAR PROGRAMAS DE APOYO ALIMENTARIO PARA EL ACCESO A ALIMENTOS SANOS Y NUTRITIVOS ENTRE LA POBLACION VULNERABLE
CON EL FIN DE MEJORAR SU ALIMENTACION.

Linea de accién: 02 PROMOVER LA AUTOPRODUCCION DE ALIMENTOS EN LA POBLACION VULNERABLE MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS
ALIMENTARIOS PARA MEJORAR EL ACCESO A ALIMENTACION SANA Y NUTRITIVA.

Linea de accién: 03 FORTALECER LOS PROGRAMAS ALIMENTARIOS DIRIGIDOS A LA POBLACION VULNERABLE CON EL FIN DE AMPLIAR LA COBERTURA EN EL
ESTADO.

Linea de accién: 04 FOMENTAR EL AUTOCONSUMO DE ALIMENTOS DE CALIDAD MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS ENFOCADOS EN
LA AUTOPRODUCCION.

Linea de accién: 05 BRINDAR ASESORIA A LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOBRE LOS PROGRAMAS ALIMENTARIOS PARA PROMOVER EL
BIENESTAR SOCIAL.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 1 PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS EN TODO EL MUNDO

Meta: 4 PARA 2030, GARANTIZAR QUE TODOS LOS HOMBRES Y MUJERES, EN PARTICULAR LOS POBRES Y LOS MAS VULNERABLES, TENGAN LOS MISMOS DERECHOS A
LOS RECURSOS ECONOMICOS, AST COMO ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS, LA PROPIEDAD Y EL CONTROL DE LAS TIERRAS Y OTROS BIENES, LA HERENCIA, LOS
RECURSOS NATURALES, LAS NUEVAS TECNOLOGIAS Y LOS SERVICIOS ECONOMICOS, INCLUIDA LA MICROFINANCIACION.

Objetivo: 2 PONER FIN AL HAMBRE

Meta: 1 PARA 2030, PONER FIN AL HAMBRE Y ASEGURAR EL ACCESO DE TODAS LAS PERSONAS, EN PARTICULAR LOS POBRES Y LAS PERSONAS EN SITUACIONES
VULNERABLES, INCLUIDOS LOS LACTANTES, A UNA ALIMENTACION SANA, NUTRITIVA Y SUFICIENTE DURANTE TODO EL ANO

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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E048 ACERCAMIENTO Y CONCENTRACION DE SERVICIOS GUBERNAMENTALES

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 02 DESARROLLAR ACCIONES AFIRMATIVAS PARA FAVORECER EL EMPODERAMIENTO PERSONAL Y COLECTIVO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS,
ESTIMULANDO SU ACCESO A PROGRAMAS PUBLICOS.

Linea de Accion: 02 PROMOVER LA ECONOMIA DE TRASPATIO Y LA AUTOPRODUCCION DE ALIMENTOS DE ORIGEN ANIMAL Y VEGETAL ENTRE LAS MUJERES
RURALES E INDIGENAS CON CARENCIAS SOCIALES, QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE POBREZA ALIMENTARIA.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.

Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 05 FORTALECER LA COORDINACION CON AUTORIDADES MUNICIPALES A TRAVES DE LA RED DE MUNICIPIOS PARA LA PARTICIPACION ACTIVA EN
ACCIONES EN FAVOR DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION DIRECTA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 05 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Estrategia: 03 PROMOVER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LOS MUNICIPIOS, PARA MEJORAR SU BIENESTAR Y

DESARROLLO INTEGRAL.
Linea de Accion: 01 PROMOVER QUE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES SE DESARROLLEN EN ENTORNOS URBANOS, RURALES Y SOCIALES QUE FAVOREZCAN Y
DETONEN MEJORES CONDICIONES DE VIDA.

Estrategia: 04 IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION MEDICA UNIVERSAL EN LOS SERVICIOS DE SALUD Y ALIMENTACION EN BENEFICIO DEL

DESARROLLO DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 05 FOMENTAR LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA PREVENIR Y COMBATIR LA DESNUTRICION, EL
SOBREPESO Y LA OBESIDAD.
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E049 DESARROLLO COMUNITARIO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 10 BIENESTAR 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Institucién: 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Unidad Responsable: 2003 DIRECCION DE IMPULSO DE CAPACIDADES PRODUCTIVAS EN EL
AMBITO URBANO

Poblacién Objetivo: POBLACION EN CONDICIONES DE POBREZA Y VULNERABILIDAD

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 1 BIENESTAR SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE TODAS LAS PERSONAS, ATENDIENDO PRIMORDIALMENTE A LAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, PARA CONTRIBUIR A SU DESARROLLO INTEGRAL.

Estrategia: 1 IMPLEMENTAR POLITICAS ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
Linea de Accién: 5 IMPULSAR ACCIONES ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LAS CARENCIAS SOCIALES, ATENDIENDO CRITERIOS DE CALIDAD,
ACCESIBILIDAD, DISPONIBILIDAD Y PERTINENCIA CULTURAL.

Linea de Accién: 7 INCENTIVAR LA PARTICIPACION SOCIAL MEDIANTE LA CORRESPONSABILIDAD Y COINVERSION DE LOS DIFERENTES SECTORES.
Linea de Accién: 8 EMPRENDER ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA PROMOVER EL BIENESTAR SOCIAL

Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 01 BIENESTAR
Temitica: 02 BIENESTAR CON TU PARTICIPACION
Objetivo: 01 FOMENTAR LA PARTICIPACION SOCIAL ACTIVA MEDIANTE LA COLABORACION PARA DESARROLLAR INICIATIVAS QUE IMPULSEN EL BIENESTAR COLECTIVO,

MEDIANTE LA CORRESPONSABILIDAD Y COINVERSION DE LOS DIFERENTES SECTORES.

Estrategia: 0 COADYUVAR CON ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, A TRAVES DE PROYECTOS VIABLES Y SOSTENIBLES EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS QUE
CUENTAN CON ALGUNA CARENCIA EN EL ESTADO.

Linea de accion: 01 COORDINAR A LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LA PARTICIPACION DE ACCIONES QUE SE EJECUTEN EN BENEFICIO DE LA
POBLACION CON CARENCIA ALIMENTARIA.

Linea de accion: 02 SUPERVISAR QUE LA IMPLEMENTACION DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROYECTOS DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL,
SEAN EJECUTADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Linea de accion: 03 ACOMPANAR, EN CONJUNTO CON OTRAS DEPENDENCIAS Y ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, EL DESARROLLO DE PROYECTOS CON
UN ENFOQUE DE COHESION E INTEGRACION SOCIAL A LAS PERSONAS QUE CUENTAN CON ALGUNA VULNERABILIDAD.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 1 PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS EN TODO EL MUNDO

Meta: 4 PARA 2030, GARANTIZAR QUE TODOS LOS HOMBRES Y MUJERES, EN PARTICULAR LOS POBRES Y LOS MAS VULNERABLES, TENGAN LOS MISMOS DERECHOS A
LOS RECURSOS ECONOMICOS, AST COMO ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS, LA PROPIEDAD Y EL CONTROL DE LAS TIERRAS Y OTROS BIENES, LA HERENCIA, LOS
RECURSOS NATURALES, LAS NUEVAS TECNOLOGIAS Y LOS SERVICIOS ECONOMICOS, INCLUIDA LA MICROFINANCIACION.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES
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E049 DESARROLLO COMUNITARIO

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.

Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 01 COORDINAR Y PROMOVER LA GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA Y EL BIENESTAR DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES EN LOS DIFERENTES AMBITOS, CONTEXTOS Y SITUACIONES SOCIALES DE VULNERABILIDAD.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS, INICIATIVAS, MECANISMOS Y PROGRAMAS, CON PARTICIPACION INTERINSTITUCIONAL, PARA
PREVENIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DE MANERA TRANSVERSAL.
Linea de Accion: 06 COORDINAR LA IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE ASESORIA Y CAPACITACION CON EL FIN DE GENERAR HABILIDADES, BUENAS PRACTICAS
Y TRANSFERIR CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 07 PROMOVER EL EMPRENDIMIENTO DE ESQUEMAS Y MODELOS DE COORDINACION ENTRE LOS 3 NIVELES DE GOBIERNO Y EL SECTOR SOCIAL, A
FIN DE MEJORAR LA ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 09 IMPULSAR LA PROPUESTA DE POLITICAS PUBLICAS PARA QUE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES SE DESARROLLEN EN ENTORNOS SEGUROS
Y AMBIENTES SOCIALES SALUDABLES, INCLUYENDO EL ENTORNO DIGITAL.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION DIRECTA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 03 COORDINAR LA IMPLEMENTACION DE ESQUEMAS DE PARTICIPACION SOCIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON LA COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL DE LOS DIFERENTES SECTORES DE GOBIERNO Y LA PARTICIPACION DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL.
Linea de Accion: 05 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Estrategia: 03 PROMOVER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LOS MUNICIPIOS, PARA MEJORAR SU BIENESTAR Y

DESARROLLO INTEGRAL.
Linea de Accion: 01 PROMOVER QUE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES SE DESARROLLEN EN ENTORNOS URBANOS, RURALES Y SOCIALES QUE FAVOREZCAN Y
DETONEN MEJORES CONDICIONES DE VIDA.
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E050 TRANSFORMAR TU VIVIENDA
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 10 BIENESTAR 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Institucién: 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Unidad Responsable: 3101 DIRECCION DE VIVIENDA

Poblacién Objetivo: POBLACION DEL ESTADO PUEBLA EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD CON CARENCIA POR CALIDAD Y ESPACIOS EN LA VIVIENDA Y HACINAMIENTO

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 1 BIENESTAR SOCIAL

Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE TODAS LAS PERSONAS, ATENDIENDO PRIMORDIALMENTE A LAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, PARA CONTRIBUIR A SU DESARROLLO INTEGRAL.

Estrategia: 1 IMPLEMENTAR POLITICAS ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
Linea de Accién: 1 DESARROLLAR POLITICAS QUE PERMITAN RENOVAR O MEJORAR LAS VIVIENDAS DE LA POBLACION QUE SE ENCUENTRA EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Linea de Accién: 5 IMPULSAR ACCIONES ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LAS CARENCIAS SOCIALES, ATENDIENDO CRITERIOS DE CALIDAD,
ACCESIBILIDAD, DISPONIBILIDAD Y PERTINENCIA CULTURAL.
Linea de Accién: 8 EMPRENDER ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA PROMOVER EL BIENESTAR SOCIAL

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 01 BIENESTAR SOCIAL

Objetivo: 01 FORTALECER LAS POLITICAS ORIENTADAS A DISMINUIR LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR MECANISMOS ORIENTADOS A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 01 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE MEJORA DE VIVIENDA DE LA POBLACION QUE SE ENCUENTRA EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 01 BIENESTAR
Tematica: 01 BIENESTAR EN TU HOGAR
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS A TRAVES DEL ACCESO A LA VIVIENDA FUNCIONAL.
Estrategia: 01 DESARROLLAR ESQUEMAS QUE PERMITAN RENOVAR Y MEJORAR LAS VIVIENDAS DE LA POBLACION QUE SE ENCUENTRA EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 02 OTORGAR INSUMOS EN FAMILIAS UBICADAS EN ZONAS DE ATENCION PRIORITARIA DEL ESTADO PARA DISMINUIR EL NUMERO DE VIVIENDAS
CON TECHOS DE MATERIALES ENDEBLES.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 1 PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS EN TODO EL MUNDO

Meta: 4 PARA 2030, GARANTIZAR QUE TODOS LOS HOMBRES Y MUJERES, EN PARTICULAR LOS POBRES Y LOS MAS VULNERABLES, TENGAN LOS MISMOS DERECHOS A
LOS RECURSOS ECONOMICOS, AST COMO ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS, LA PROPIEDAD Y EL CONTROL DE LAS TIERRAS Y OTROS BIENES, LA HERENCIA, LOS
RECURSOS NATURALES, LAS NUEVAS TECNOLOGIAS Y LOS SERVICIOS ECONOMICOS, INCLUIDA LA MICROFINANCIACION.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO DE TODAS LAS PERSONAS A VIVIENDAS Y SERVICIOS BASICOS ADECUADOS, SEGUROS Y ASEQUIBLES Y MEJORAR LOS
BARRIOS MARGINALES

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 02 DESARROLLAR ACCIONES AFIRMATIVAS PARA FAVORECER EL EMPODERAMIENTO PERSONAL Y COLECTIVO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS,
ESTIMULANDO SU ACCESO A PROGRAMAS PUBLICOS.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR EL ACCESO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS JEFAS DE HOGAR A LA MEJORA DE SU VIVIENDA, AST COMO GENERAR ACCIONES
INTEGRALES QUE LES PERMITAN CONTAR CON ALTERNATIVAS PARA LA AUTOCONSTRUCCION.
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E051 TRANSFORMAR TU ENTORNO URBANO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 10 BIENESTAR 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Institucién: 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Unidad Responsable: 3102 DIRECCION DE SERVICIOS BASICOS EN LA VIVIENDA

Poblacién Objetivo: POBLACION DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA EN SITUACION DE POBREZA POR CARENCIA EN ACCESO A SERVICIOS BASICOS DE VIVIENDA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 1 BIENESTAR SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE TODAS LAS PERSONAS, ATENDIENDO PRIMORDIALMENTE A LAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, PARA CONTRIBUIR A SU DESARROLLO INTEGRAL.
Estrategia: 1 IMPLEMENTAR POLITICAS ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Linea de Accién: 2 MEJORAR EL ACCESO Y LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BASICOS EN LA VIVIENDA CON ENFOQUE DE PERTINENCIA CULTURAL.
Linea de Accién: 5 IMPULSAR ACCIONES ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LAS CARENCIAS SOCIALES, ATENDIENDO CRITERIOS DE CALIDAD,
ACCESIBILIDAD, DISPONIBILIDAD Y PERTINENCIA CULTURAL.
Linea de Accién: 8 EMPRENDER ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA PROMOVER EL BIENESTAR SOCIAL

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 01 BIENESTAR SOCIAL

Objetivo: 01 FORTALECER LAS POLITICAS ORIENTADAS A DISMINUIR LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR MECANISMOS ORIENTADOS A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 01 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE MEJORA DE VIVIENDA DE LA POBLACION QUE SE ENCUENTRA EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 02 FOMENTAR EL ACCESO Y LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BASICOS EN LA VIVIENDA CON ENFOQUE DE PERTINENCIA CULTURAL.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 01 BIENESTAR
Tematica: 01 BIENESTAR EN TU HOGAR

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS A TRAVES DEL ACCESO A LA VIVIENDA FUNCIONAL.
Estrategia: 02 SUMINISTRAR E INSTALAR EQUIPAMIENTOS CON TECNOLOGIAS LIMPIAS QUE PERMITAN LA ELECTRIFICACION EN LA VIVIENDA PARA FAMILIAS QUE SE
ENCUENTRAN EN SITUACION DE CARENCIA POR ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS EN LA VIVIENDA.

Linea de accién: 01 IMPLEMENTAR PROYECTOS QUE PERMITAN A LA POBLACION CON VULNERABILIDAD ACCEDER AL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS
NATURALES Y ECONOMICOS, CON UN ENFOQUE DE SUSTENTABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD.

Linea de accion: 02 REALIZAR VISITAS DE VERIFICACION A LOS MUNICIPIOS PARA IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE SERVICIOS BASICOS Y OTORGAR APOYOS EN
ZONAS DE ATENCION PRIORITARIA.

Linea de accién: 03 IMPLEMENTAR PROGRAMAS QUE DEN ATENCION A LOS SERVICIOS BASICOS CON PROYECTOS QUE PROMUEVAN EL USO DE ENERGIAS LIMPIAS
EN ZONAS RURALES.

Linea de accion: 04 IMPLEMENTAR PROYECTOS PARA DISMINUIR EL USO DE LENA O CARBON, PARA CONTRIBUIR EN EL MEJOR APROVECHAMIENTO DEL GASTO
FAMILIAR, ASI COMO EVITAR ENFERMEDADES RESPIRATORIAS.

Linea de accion: 05 REALIZAR CAPACITACIONES PARA EL USO DE LA TECNOLOGIA DE LOS EQUIPAMIENTOS INSTALADOS PARA FACILITAR SU USO Y ADAPTACION Y
CONTRIBUIR A QUE TENGAN UNA MAYOR DURABILIDAD.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 1 PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS EN TODO EL MUNDO

Meta: 4 PARA 2030, GARANTIZAR QUE TODOS LOS HOMBRES Y MUJERES, EN PARTICULAR LOS POBRES Y LOS MAS VULNERABLES, TENGAN LOS MISMOS DERECHOS A
LOS RECURSOS ECONOMICOS, AST COMO ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS, LA PROPIEDAD Y EL CONTROL DE LAS TIERRAS Y OTROS BIENES, LA HERENCIA, LOS
RECURSOS NATURALES, LAS NUEVAS TECNOLOGIAS Y LOS SERVICIOS ECONOMICOS, INCLUIDA LA MICROFINANCIACION.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO DE TODAS LAS PERSONAS A VIVIENDAS Y SERVICIOS BASICOS ADECUADOS, SEGUROS Y ASEQUIBLES Y MEJORAR LOS
BARRIOS MARGINALES

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 02 DESARROLLAR ACCIONES AFIRMATIVAS PARA FAVORECER EL EMPODERAMIENTO PERSONAL Y COLECTIVO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS,
ESTIMULANDO SU ACCESO A PROGRAMAS PUBLICOS.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS ECOLOGICAS Y OTRAS ENERGIAS RENOVABLES Y NO CONTAMINANTES QUE FAVOREZCAN
A LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS DE LA ENTIDAD.
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E052 CENTROS PREVENTIVOS DE BIENESTAR

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 10 BIENESTAR 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Institucién: 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Unidad Responsable: 3100 COORDINACION GENERAL DE LOS SERVICIOS PARA EL BIENESTAR

Poblacién Objetivo: PERSONAS EN CONDICIONES DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL QUE HABITAN EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA SUSCEPTIBLES DE SER
ATENDIDOS POR EL PROGRAMA DE CENTROS PREVENTIVOS DE BIENESTAR

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 1 BIENESTAR SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE TODAS LAS PERSONAS, ATENDIENDO PRIMORDIALMENTE A LAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, PARA CONTRIBUIR A SU DESARROLLO INTEGRAL.

Estrategia: 1 IMPLEMENTAR POLITICAS ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
Linea de Accion: 4 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD Y BIENESTAR CON UN ENFOQUE INCLUYENTE.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 01 BIENESTAR SOCIAL

Objetivo: 01 FORTALECER LAS POLITICAS ORIENTADAS A DISMINUIR LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL.

Estrategia: 01 IMPLEMENTAR MECANISMOS ORIENTADOS A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

Linea de accién: 04 IMPULSAR ESQUEMAS DE ATENCION AL CUIDADO DE LA SALUD AL INTERIOR DEL ESTADO.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 01 BIENESTAR
Tematica: 03 BIENESTAR PARA UNA VIDA SANA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A LAS PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD PARA INCREMENTAR SU ACCESO A UNA BUENA

ALIMENTACION Y A SERVICIOS PREVENTIVOS DE SALUD.

Estrategia: 02 BRINDAR SERVICIOS BASICOS DE PREVENCION A TRAVES DE LOS CENTROS PREVENTIVOS DE BIENESTAR PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS
PERSONAS.

Linea de accién: 01 ACERCAR EL ACCESO A CONSULTAS MEDICAS GENERALES Y LA ENTREGA DE MEDICAMENTOS DE FORMA GRATUITA A PERSONAS EN
SITUACION DE POBREZA A FIN DE MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

Linea de accion: 02 MEJORAR LA DETECCION OPORTUNA DE PROBLEMAS VISUALES A TRAVES DE EXAMENES DE AGUDEZA VISUAL A PERSONAS VULNERABLES,
BAJO UN ESQUEMA DE SALUD PREVENTIVA.

Linea de accion: 03 INCREMENTAR LA PREVENCION DE LA SALUD DENTAL, OTORGANDO REVISIONES CON EQUIPOS DE ALTA TECNOLOGIA A PERSONAS
VULNERABLES.

Linea de accion: 04 INCREMENTAR LA DETECCION OPORTUNA DE ENFERMEDADES A TRAVES DE ESTUDIOS DE LABORATORIO CLINICO A PERSONAS EN SITUACION
DE MARGINACION.

Linea de accion: 05 DIFUNDIR INFORMACION SOBRE CULTURA PREVENTIVA DE LA SALUD A TRAVES MEDIOS AUDIOVISUALES A PERSONAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD CON LA FINALIDAD DE DETECTAR ALGUN PROBLEMA DE SALUD.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 3 GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES

Meta: 8 LOGRAR LA COBERTURA SANITARIA UNIVERSAL, EN PARTICULAR LA PROTECCION CONTRA LOS RIESGOS FINANCIEROS, EL ACCESO A SERVICIOS DE SALUD
ESENCIALES DE CALIDAD Y EL ACCESO A MEDICAMENTOS Y VACUNAS SEGUROS, EFICACES, ASEQUIBLES Y DE CALIDAD PARA TODOS
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E053 REGULARIZACION DE LA VIVIENDA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 10 BIENESTAR 170 FIDEICOMISO PUBLICO DENOMINADO COMISION ESTATAL DE
VIVIENDA PUEBLA
Institucién: 170 FIDEICOMISO PUBLICO DENOMINADO COMISION ESTATAL DE VIVIENDA PUEBLA

Unidad Responsable: FA2X FIDEICOMISO PUBLICO DENOMINADO COMISION ESTATAL DE VIVIENDA
PUEBLA

Poblacion Objetivo: BENEFICIARIOS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS SOCIALES DE VIVIENDA EN EL ESTADO DE PUEBLA QUE NO CUENTAN CON VIVIENDAS ESCRITURADAS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 1 BIENESTAR SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE TODAS LAS PERSONAS, ATENDIENDO PRIMORDIALMENTE A LAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, PARA CONTRIBUIR A SU DESARROLLO INTEGRAL.

Estrategia: 1 IMPLEMENTAR POLITICAS ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
Linea de Accién: 2 MEJORAR EL ACCESO Y LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BASICOS EN LA VIVIENDA CON ENFOQUE DE PERTINENCIA CULTURAL.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 01 BIENESTAR SOCIAL

Objetivo: 01 FORTALECER LAS POLITICAS ORIENTADAS A DISMINUIR LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL.

Estrategia: 01 IMPLEMENTAR MECANISMOS ORIENTADOS A MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

Linea de accién: 01 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE MEJORA DE VIVIENDA DE LA POBLACION QUE SE ENCUENTRA EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 01 BIENESTAR
Tematica: 04 CERTEZA JURIDICA
Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE TODAS LAS PERSONAS, ATENDIENDO PRIMORDIALMENTE A LAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, PARA CONTRIBUIR A SU DESARROLLO INTEGRAL.

Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS EN MATERIA DE ESCRITURACION DE VIVIENDA
PARA DAR CERTEZA JURIDICA.

Linea de accién: 01 GENERAR ESCRITURAS EN FAVOR DE LAS PERSONAS QUE LO REQUIERAN, MEDIANTE EL APOYO PARA LA INTEGRACION DE EXPEDIENTES QUE
ASEGUREN LA ACREDITACION DE LOS DERECHOS SOBRE LA VIVIENDA.

Linea de accién: 02 BRINDAR ASESORIA EN MATERIA DE REGULARIZACION DE VIVIENDA A LAS PERSONAS QUE NO CUENTEN CON CERTEZA JURIDICA SOBRE SU
PROPIEDAD.

Linea de accién: 03 CANCELAR LAS GARANTIAS HIPOTECARIAS EN LOS INMUEBLES DE LAS PERSONAS QUE YA CUENTEN CON ESCRITURAS DE SUS VIVIENDAS,
PARA LIBERARLAS DE ESTE GRAVAMEN.

Linea de accion: 04 FACILITAR EL INICIO DE TRAMITES DE ESCRITURACION O DE LIBERACION DE HIPOTECA, A TRAVES DE LA EXPEDICION OPORTUNA DE LAS
CONSTANCIAS CORRESPONDIENTES.

Linea de accion: 05 INTEGRAR EXPEDIENTES DE LAS PERSONAS QUE HAYAN ADQUIRIDO UNA VIVIENDA O EN SU DEFECTO UN CREDITO PARA MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA Y CON ESTO PODER INICIAR EL TRAMITE DE REGULARIZACION DE LA MISMA.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 1 PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS EN TODO EL MUNDO

Meta: 4 PARA 2030, GARANTIZAR QUE TODOS LOS HOMBRES Y MUJERES, EN PARTICULAR LOS POBRES Y LOS MAS VULNERABLES, TENGAN LOS MISMOS DERECHOS A
LOS RECURSOS ECONOMICOS, ASI COMO ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS, LA PROPIEDAD Y EL CONTROL DE LAS TIERRAS Y OTROS BIENES, LA HERENCIA, LOS
RECURSOS NATURALES, LAS NUEVAS TECNOLOGIAS Y LOS SERVICIOS ECONOMICOS, INCLUIDA LA MICROFINANCIACION.
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P008 IMPULSO AL DESARROLLO INTEGRAL

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 10 BIENESTAR 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Institucién: 059 SECRETARIA DE BIENESTAR

Unidad Responsable: 1100 COORDINACION GENERAL DE PLANEACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Poblacion Objetivo: UNIDADES RESPONSABLES DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 1 BIENESTAR SOCIAL

Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE TODAS LAS PERSONAS, ATENDIENDO PRIMORDIALMENTE A LAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD, PARA CONTRIBUIR A SU DESARROLLO INTEGRAL.

Estrategia: 1 IMPLEMENTAR POLITICAS ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LA POBREZA Y EL REZAGO SOCIAL EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Linea de Accién: 5 IMPULSAR ACCIONES ORIENTADAS A LA DISMINUCION DE LAS CARENCIAS SOCIALES, ATENDIENDO CRITERIOS DE CALIDAD,
ACCESIBILIDAD, DISPONIBILIDAD Y PERTINENCIA CULTURAL.

Linea de Accién: 6 PARTICIPAR CON ACTIVIDADES EN MATERIA DE MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION PARA MEJORAR LOS PROGRAMAS Y
POLITICAS PUBLICAS.

Linea de Accién: 7 INCENTIVAR LA PARTICIPACION SOCIAL MEDIANTE LA CORRESPONSABILIDAD Y COINVERSION DE LOS DIFERENTES SECTORES.
Linea de Accién: 8 EMPRENDER ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA PROMOVER EL BIENESTAR SOCIAL

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 1 PONER FIN A LA POBREZA EN TODAS SUS FORMAS EN TODO EL MUNDO

Meta: 4 PARA 2030, GARANTIZAR QUE TODOS LOS HOMBRES Y MUJERES, EN PARTICULAR LOS POBRES Y LOS MAS VULNERABLES, TENGAN LOS MISMOS DERECHOS A
LOS RECURSOS ECONOMICOS, ASI COMO ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS, LA PROPIEDAD Y EL CONTROL DE LAS TIERRAS Y OTROS BIENES, LA HERENCIA, LOS
RECURSOS NATURALES, LAS NUEVAS TECNOLOGIAS Y LOS SERVICIOS ECONOMICOS, INCLUIDA LA MICROFINANCIACION.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 02 COMBATE A LA CORRUPCION: CORRESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: 01 GENERAR ESQUEMAS DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN MATERIA ANTICORRUPCION CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

Estrategia: 01 PROMOVER LA FORMACION INTEGRAL EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES Y CULTURA PARA IMPULSAR EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DE LA ENTIDAD.

Linea de Accion: 01 FOMENTAR EN LA INICIATIVA PRIVADA METODOLOGIAS, GUIAS Y ESQUEMAS DE ACOMPANAMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION Y
MONITOREO DE POLITICAS DE INTEGRIDAD CORPORATIVA.

Linea de Accion: 02 FOMENTAR EN LA INICIATIVA PRIVADA LA ADOPCION DE BUENAS PRACTICAS INTERNACIONALES PARA LA PROMOCION DE LA INTEGRIDAD
CORPORATIVA DENTRO DEL SECTOR PRODUCTIVO.
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E054 GESTION DEL TERRITORIO Y DESARROLLO URBANO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 11 MEDIO AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 124 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Institucion: 124 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA PARA LA GESTION DEL TERRITORIO Y DESARROLLO
URBANO

Poblacion Objetivo: SUPERFICIE TERRITORIAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL

Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 1 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES PARA DISMINUIR EFECTOS ADVERSOS EN MATERIA DE MEDIO
AMBIENTE.
Estrategia: 1 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A PRESERVAR LOS RECURSOS NATURALES Y A PREVENIR EL CAMBIO CLIMATICO.

Linea de Accién: 1 ESTABLECER PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS INTERINSTITUCIONALES PARA LA ATENCION DE LA CONTINGENCIA

AMBIENTAL Y LA PROTECCION DE LA POBLACION.

Linea de Accién: 2 PROMOVER LA PARTICIPACION SOCIAL EN EL CUIDADO, CONSERVACION Y PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.

Linea de Accién: 3 FOMENTAR PRACTICAS SOSTENIBLES, DE PREVENCION DE RIESGOS Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO EN LAS ACTIVIDADES

ECONOMICAS.

Linea de Accién: 4 PROTEGER LOS ECOSISTEMAS PARA FAVORECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ESTADO.

Tematica: 2 ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Objetivo Especifico: 1 PLANIFICAR Y REGULAR EL USO DEL SUELO Y LOS RECURSOS NATURALES.

Estrategia: 1 APLICAR POLITICAS DE GESTION DEL TERRITORIO, PARA LOGRAR EL USO EFICIENTE, SOSTENIBLE Y EQUILIBRADO DEL SUELO.
Linea de Accién: 1 APLICAR INSTRUMENTOS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DIRIGIDOS A REGULAR LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS EN LAS
REGIONES AL INTERIOR DEL ESTADO.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL PARA LA GESTION SOSTENIBLE.
Linea de Accién: 3 DESARROLLAR MECANISMOS DE PLANEACION ECOLOGICA Y TERRITORIAL QUE PROPICIEN EL DESARROLLO ECONOMICO
SOSTENIBLE.
Linea de Accién: 4 INSTRUMENTAR MECANISMOS QUE FAVOREZCAN EL ACCESO EQUITATIVO A LOS RECURSOS NATURALES.
Linea de Accién: 5 EFICIENTAR LA APLICACION DEL ORDENAMIENTO JURIDICO EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE Y DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL,
CONTRIBUYENDO AL LOGRO DE UN DESARROLLO SOSTENIBLE.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 01 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
Tematica: 02 BIENESTAR SOCIOAMBIENTAL

Objetivo: 01 PROMOVER LA CONSERVACION, RESTAURACION Y PROTECCION AMBIENTAL CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS.

Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES, QUE CONTRIBUYAN A LA DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES,

BUSCANDO LA PARTICIPACION SOCIAL RESPECTO AL CUIDADO Y PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de acci6n: 01 PROPONER Y DESARROLLAR MEDIDAS DE PREVENCION PARA CONSOLIDAR UNA CULTURA ESTATAL PARA LA REDUCCION DEL RIESGO DE
DESASTRES.
Linea de accion: 02 IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA GESTION DE RIESGOS Y RESILIENCIA, QUE LES PERMITA DISENAR E IMPLEMENTAR
PROCESOS DE DESARROLLO MAS SOSTENIBLES.
Linea de accién: 03 PROMOVER LA REFORESTACION EN LAS ZONAS CON VOCACION FORESTAL, EN COORDINACION CON LOS DIFERENTES SECTORES DE LA
SOCIEDAD.
Linea de accién: 04 DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES DEL ESTADO.

Eje: 02 ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Tematica: 01 GESTION DEL SUELO E IMPACTO AMBIENTAL

Objetivo: 01 ASEGURAR EL USO RACIONAL DEL SUELO TANTO URBANO COMO RURAL, PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS Y LOS POBLANOS.
Estrategia: 01 DESARROLLAR MECANISMOS DE PLANEACION TERRITORIAL QUE PROPICIEN EL DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE, BUSCANDO FORTALECER LAS
CAPACIDADES TECNICAS EN LAS REGIONES DEL ESTADO PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DEL TERRITORIO, DANDO CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD
AMBIENTAL APLICABLE.
Linea de accién: 01 GESTIONAR LA ELABORACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS
MAYORES A 100 MIL HABITANTES Y DE ZONAS CONURBADAS DEL ESTADO DE PUEBLA.
Linea de accién: 02 ADECUAR INSTRUMENTOS JURIDICOS DE PLANEACION EN MATERIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL CON ALCANCE ESTATAL, SUBREGIONAL
Y METROPOLITANO.
Linea de accién: 03 FORMULAR EL PROGRAMA DE ORDENAMIENTO ECOLOGICO EN EL ESTADO CON CRITERIOS ACORDE A LA LEGISLACION QUE PERMITA A LOS
MUNICIPIOS IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL EN LOS USOS DE SUELO FUERA DE LOS CENTROS DE POBLACION.
Linea de accién: 04 REGULAR LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS A TRAVES DE INSTRUMENTOS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
Linea de accién: 05 REALIZAR ACUERDOS DE SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA EN MATERIA DE DESARROLLO URBANO, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y ECOLOGICO
PARA ZONAS METROPOLITANAS, CONURBADAS Y EL ESTADO EN COORDINACION CON LOS SECTORES DE LA POBLACION.
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E054 GESTION DEL TERRITORIO Y DESARROLLO URBANO

Esfera: 02 PLANETA
Objetivo: 13 ADOPTAR MEDIDAS URGENTES PARA COMBATIR EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS

Meta: 2 INCORPORAR MEDIDAS RELATIVAS AL CAMBIO CLIMATICO EN LAS POLITICAS, ESTRATEGIAS Y PLANES NACIONALES

Meta: 3 MEJORAR LA EDUCACION, LA SENSIBILIZACION Y LA CAPACIDAD HUMANA E INSTITUCIONAL RESPECTO DE LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO, LA
ADAPTACION A EL, LA REDUCCION DE SUS EFECTOS Y LA ALERTA TEMPRANA

Objetivo: 15 GESTIONAR SOSTENIBLEMENTE LOS BOSQUES, LUCHAR CONTRA LA DESERTIFICACION, DETENER E INVERTIR LA DEGRADACION DE LAS TIERRAS, DETENER
LA PERDIDA DE BIODIVERSIDAD
Meta: 9 PARA 2020, INTEGRAR LOS VALORES DE LOS ECOSISTEMAS Y LA DIVERSIDAD BIOLOGICA EN LA PLANIFICACION NACIONAL Y LOCAL, LOS PROCESOS DE
DESARROLLO, LAS ESTRATEGIAS DE REDUCCION DE LA POBREZA Y LA CONTABILIDAD

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES
Meta: 3 DE AQUI A 2030, AUMENTAR LA URBANIZACION INCLUSIVA Y SOSTENIBLE Y LA CAPACIDAD PARA LA PLANIFICACION Y LA GESTION PARTICIPATIVAS,
INTEGRADAS Y SOSTENIBLES DE LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS EN TODOS LOS PAISES

Meta: b DE AQUI A 2020, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE EL NUMERO DE CIUDADES Y ASENTAMIENTOS HUMANOS QUE ADOPTAN E IMPLEMENTAN POLITICAS Y
PLANES INTEGRADOS PARA PROMOVER LA INCLUSION, EL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS, LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO Y LA ADAPTACION A EL Y LA
RESILIENCIA ANTE LOS DESASTRES, Y DESARROLLAR Y PONER EN PRACTICA, EN CONSONANCIA CON EL MARCO DE SENDAI PARA LA REDUCCION DEL RIESGO DE
DESASTRES 2015-2030, LA GESTION INTEGRAL DE LOS RIESGOS DE DESASTRE A TODOS LOS NIVELES

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 03 TIERRA, TERRITORIO Y RECURSOS NATURALES
Objetivo: 01 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS DESDE UNA PERSPECTIVA INTEGRAL, INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 PROMOVER EL APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES

INDIGENAS Y AFROMEXICANAS, MEDIANTE LA CONFORMACION DE ALIANZAS Y CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTANCIAS EDUCATIVAS, DE LA SOCIEDAD
CIVIL Y GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.

Linea de Accion: 03 PROMOVER MECANISMOS DE REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA EN PUEBLOS INDIGENAS QUE FAVOREZCAN LA CONSERVACION
DE LOS RECURSOS NATURALES EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR RUTAS DE FORMACION Y CAPACITACION ESPECIALIZADAS PARA MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA IMPULSAR SU PARTICIPACION
EN LAS ESTRUCTURAS RURALES Y COMUNITARIAS VINCULADAS A LA TOMA DE DECISIONES.

Linea de Accion: 02 PROMOVER FORMACIONES Y CAPACITACIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES DE ORGANIZACION Y LIDERAZGO DE
LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 4 ACCION AMBIENTAL, JUVENTUD Y PROGRESO
Tématica: 01 JUVENTUDES POR EL MEDIO AMBIENTE
Objetivo: 01 FORTALECER RELACIONES ETICAS Y SENSIBLES DE LAS JUVENTUDES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU ENTORNO.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS PARA DESARROLLAR LA HABITABILIDAD INCLUSIVA DE LOS ENTORNOS DE LAS JUVENTUDES.

Linea de Accion: 07 PROMOVER LA IDENTIDAD COMUNITARIA CONFORME A SUS VARIANTES REGIONALES, PARA SU DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA
PRESERVACION DE LA NATURALEZA CONFORME A LAS COSTUMBRES DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION

Tématica: 02 COMBATE A LA CORRUPCION: CORRESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: 01 GENERAR ESQUEMAS DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN MATERIA ANTICORRUPCION CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

Estrategia: 02 INCENTIVAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y COLABORACION ENTRE LA SOCIEDAD Y EL GOBIERNO EN MATERIA ANTICORRUPCION PARA FORTALECER
LA CORRESPONSABILIDAD SOCIAL.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, MECANISMOS PARTICIPATIVOS PARA LA INTEGRACION DE PLANES DE
DESARROLLO, PRESUPUESTOS, POLITICAS PUBLICAS Y PROYECTOS DE ALTO IMPACTO.
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E055 GESTION AMBIENTAL Y SUSTENTABILIDAD ENERGETICA
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 11 MEDIO AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 124 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Institucion: 124 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE GESTION AMBIENTAL Y SUSTENTABILIDAD
ENERGETICA

Poblacién Objetivo: MEDIO AMBIENTE DEL ESTADO DE PUEBLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL

Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 1 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES PARA DISMINUIR EFECTOS ADVERSOS EN MATERIA DE MEDIO
AMBIENTE.
Estrategia: 1 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A PRESERVAR LOS RECURSOS NATURALES Y A PREVENIR EL CAMBIO CLIMATICO.
Linea de Accién: 1 ESTABLECER PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS INTERINSTITUCIONALES PARA LA ATENCION DE LA CONTINGENCIA
AMBIENTAL Y LA PROTECCION DE LA POBLACION.
Linea de Accién: 10 PROMOVER DE MANERA INTEGRAL EL SANEAMIENTO Y RECUPERACION DE LA CUENCA DEL ALTO ATOYAC.
Linea de Accién: 3 FOMENTAR PRACTICAS SOSTENIBLES, DE PREVENCION DE RIESGOS Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO EN LAS ACTIVIDADES
ECONOMICAS.
Linea de Accién: 5 IMPULSAR ACCIONES DE INVESTIGACION Y AQUELLAS QUE FOMENTEN EL USO DE TECNOLOGIAS ORIENTADAS A LA
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y A LA ATENCION DEL CAMBIO CLIMATICO.
Linea de Accién: 8 IMPULSAR MECANISMOS QUE FAVOREZCAN LA CONSERVACION SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS HIDRICOS Y QUE PROPICIEN
TANTO SU ACCESO COMO SU USO SOSTENIBLE.
Linea de Accién: 9 FOMENTAR LA ADECUADA VALORIZACION, TRATAMIENTO Y DISPOSICION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 01 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
Temitica: 01 GESTION AMBIENTAL

Objetivo: 01 PREVENIR Y MITIGAR LOS IMPACTOS AMBIENTALES QUE GENERA LA ACTIVIDAD HUMANA.

Estrategia: 01 PROMOVER BUENAS PRACTICAS PARA LA ATENCION DE LOS EFECTOS CAUSADOS POR EL CAMBIO CLIMATICO, EL USO DE LOS ESTANDARES Y

NORMAS OFICIALES MEXICANAS PARA EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE Y LA SEGURIDAD HIDRICA.
Linea de accién: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA MITIGAR LA EMISION DE GASES DE EFECTO INVERNADERO DE FUENTES FIJAS Y MOVILES.
Linea de accién: 02 FORTALECER EL MONITOREO DE LA CALIDAD DEL AIRE EN EL ESTADO.
Linea de accién: 03 ROBUSTECER EL MARCO NORMATIVO QUE PERMITA EL DISENO DE PROGRAMAS DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO.
Linea de accién: 04 PROMOVER CAMPARNAS DE CONCIENTIZACION EN MATERIA DE SUSTENTABILIDAD ENERGETICA PARA IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO
Y LA TRANSICION ENERGETICA.
Linea de accién: 05 FOMENTAR LA CONCIENTIZACION DEL USO Y MANEJO EFICIENTE DE LOS RECURSOS HIDRICOS DEL ESTADO.
Linea de accién: 06 GENERAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A LA CORRECTA GESTION HIDRICA EN EL ESTADO DE PUEBLA.
Linea de accién: 07 CONTRIBUIR A LA ECONOMIA CIRCULAR MEDIANTE ACCIONES ORIENTADAS A LOGRAR UNA ADECUADA RECUPERACION DE RESIDUOS,
FOMENTANDO SU APROVECHAMIENTO Y VALORIZACION.
Linea de accién: 08 IMPLEMENTAR MECANISMOS DE COOPERACION CON LOS GOBIERNOS MUNICIPALES A FIN DE IMPULSAR LA CORRECTA GESTION DE RESIDUOS
SOLIDOS URBANOS Y DE MANEJO ESPECIAL.

Eje: 02 ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Tematica: 01 GESTION DEL SUELO E IMPACTO AMBIENTAL

Objetivo: 01 ASEGURAR EL USO RACIONAL DEL SUELO TANTO URBANO COMO RURAL, PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS Y LOS POBLANOS.
Estrategia: 01 DESARROLLAR MECANISMOS DE PLANEACION TERRITORIAL QUE PROPICIEN EL DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE, BUSCANDO FORTALECER LAS
CAPACIDADES TECNICAS EN LAS REGIONES DEL ESTADO PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DEL TERRITORIO, DANDO CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD
AMBIENTAL APLICABLE.
Linea de accién: 06 REALIZAR VISITAS DE INSPECCION Y VIGILANCIA, IMPONER SANCIONES, MEDIDAS CORRECTIVAS Y DE COMPENSACION, AST COMO INDUCIR A
CONDUCTAS ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE, CON EL FIN DE PRESERVAR Y RESTAURAR EL EQUILIBRIO ECOLOGICO
Y PROTECCION AL AMBIENTE.
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E055 GESTION AMBIENTAL Y SUSTENTABILIDAD ENERGETICA

Esfera: 02 PLANETA
Objetivo: 13 ADOPTAR MEDIDAS URGENTES PARA COMBATIR EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS

Meta: 2 INCORPORAR MEDIDAS RELATIVAS AL CAMBIO CLIMATICO EN LAS POLITICAS, ESTRATEGIAS Y PLANES NACIONALES

Objetivo: 15 GESTIONAR SOSTENIBLEMENTE LOS BOSQUES, LUCHAR CONTRA LA DESERTIFICACION, DETENER E INVERTIR LA DEGRADACION DE LAS TIERRAS, DETENER
LA PERDIDA DE BIODIVERSIDAD

Meta: 9 PARA 2020, INTEGRAR LOS VALORES DE LOS ECOSISTEMAS Y LA DIVERSIDAD BIOLOGICA EN LA PLANIFICACION NACIONAL Y LOCAL, LOS PROCESOS DE
DESARROLLO, LAS ESTRATEGIAS DE REDUCCION DE LA POBREZA Y LA CONTABILIDAD

Objetivo: 6 GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE AGUA Y SU GESTION SOSTENIBLE Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS
Meta: 5 DE AQUI A 2030, IMPLEMENTAR LA GESTION INTEGRADA DE LOS RECURSOS HIDRICOS A TODOS LOS NIVELES, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION
TRANSFRONTERIZA, SEGUN PROCEDA
Meta: 6 DE AQUI A 2020, PROTEGER Y RESTABLECER LOS ECOSISTEMAS RELACIONADOS CON EL AGUA, INCLUIDOS LOS BOSQUES, LAS MONTARAS, LOS HUMEDALES,
LOS RIOS, LOS ACUIFEROS Y LOS LAGOS

Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES
Meta: 6 DE AQUI A 2030, REDUCIR EL IMPACTO AMBIENTAL NEGATIVO PER CAPITA DE LAS CIUDADES, INCLUSO PRESTANDO ESPECIAL ATENCION A LA CALIDAD DEL
AIRE Y LA GESTION DE LOS DESECHOS MUNICIPALES Y DE OTRO TIPO

Meta: b DE AQUI A 2020, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE EL NUMERO DE CIUDADES Y ASENTAMIENTOS HUMANOS QUE ADOPTAN E IMPLEMENTAN POLITICAS Y
PLANES INTEGRADOS PARA PROMOVER LA INCLUSION, EL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS, LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO Y LA ADAPTACION A EL Y LA
RESILIENCIA ANTE LOS DESASTRES, Y DESARROLLAR Y PONER EN PRACTICA, EN CONSONANCIA CON EL MARCO DE SENDAI PARA LA REDUCCION DEL RIESGO DE
DESASTRES 2015-2030, LA GESTION INTEGRAL DE LOS RIESGOS DE DESASTRE A TODOS LOS NIVELES

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 03 TIERRA, TERRITORIO Y RECURSOS NATURALES
Objetivo: 01 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS DESDE UNA PERSPECTIVA INTEGRAL, INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 PROMOVER EL APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES

INDIGENAS Y AFROMEXICANAS, MEDIANTE LA CONFORMACION DE ALIANZAS Y CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTANCIAS EDUCATIVAS, DE LA SOCIEDAD
CIVIL Y GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.

Linea de Accion: 02 PROMOVER LA PROTECCION, AMPLIACION Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DEL PATRIMONIO COMUN, EN PARTICULAR LOS TERRITORIOS Y
RECURSOS NATURALES Y LA INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA E INTERCOMUNITARIA.

Linea de Accion: 04 ESTABLECER ESQUEMAS DE PARTICIPACION SOCIAL PARA EL CUIDADO DE LOS RECURSOS NATURALES EN ZONAS INDIGENAS.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 3 PARTICIPACION JUVENIL
Tématica: 01 JUVENTUDES LIDERES E INNOVADORAS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO PARTICIPATIVO E INNOVADOR PARA LAS Y LOS JOVENES

Estrategia: 02 IMPULSAR LA FORMACION Y CAPACITACION DE LIDERES JUVENILES PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE DESARROLLO REGIONAL
Linea de Accion: 07 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE PRACTICAS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL.

Eje: 4 ACCION AMBIENTAL, JUVENTUD Y PROGRESO
Tématica: 01 JUVENTUDES POR EL MEDIO AMBIENTE
Objetivo: 01 FORTALECER RELACIONES ETICAS Y SENSIBLES DE LAS JUVENTUDES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU ENTORNO.

Estrategia: 01 FORTALECER EL TEJIDO SOCIAL A TRAVES DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA DE LAS Y LOS JOVENES.

Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS JUVENTUDES, GENERANDO ACTIVIDADES COMUNITARIAS AGRADABLES CON EL MEDIO AMBIENTE EN
CADA REGION.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS PARA DESARROLLAR LA HABITABILIDAD INCLUSIVA DE LOS ENTORNOS DE LAS JUVENTUDES.
Linea de Accion: 05 PROMOVER EL MANEJO RACIONAL DE RESIDUOS QUE GENERAN LAS JUVENTUDES, EN SU ENTORNO INMEDIATO Y SU COMUNIDAD.

Linea de Accion: 07 PROMOVER LA IDENTIDAD COMUNITARIA CONFORME A SUS VARIANTES REGIONALES, PARA SU DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA
PRESERVACION DE LA NATURALEZA CONFORME A LAS COSTUMBRES DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS.
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E056 PROTECCION FORESTAL

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 11 MEDIO AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 124 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Institucién: 124 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Unidad Responsable: 3001 DIRECCION DE GESTION DE RECURSOS NATURALES Y BIODIVERSIDAD

Poblacién Objetivo: REGIONES DEL ESTADO PROTEGIDAS Y CONSERVADAS CON EL COMBATE DE INCENDIOS FORESTALES Y REFORESTACION

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 1 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES PARA DISMINUIR EFECTOS ADVERSOS EN MATERIA DE MEDIO
AMBIENTE.

Estrategia: 1 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A PRESERVAR LOS RECURSOS NATURALES Y A PREVENIR EL CAMBIO CLIMATICO.
Linea de Accién: 2 PROMOVER LA PARTICIPACION SOCIAL EN EL CUIDADO, CONSERVACION Y PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.
Linea de Accién: 4 PROTEGER LOS ECOSISTEMAS PARA FAVORECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ESTADO.
Tematica: 2 ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Objetivo Especifico: 1 PLANIFICAR Y REGULAR EL USO DEL SUELO Y LOS RECURSOS NATURALES.

Estrategia: 1 APLICAR POLITICAS DE GESTION DEL TERRITORIO, PARA LOGRAR EL USO EFICIENTE, SOSTENIBLE Y EQUILIBRADO DEL SUELO.
Linea de Accion: 4 INSTRUMENTAR MECANISMOS QUE FAVOREZCAN EL ACCESO EQUITATIVO A LOS RECURSOS NATURALES.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 01 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
Tematica: 02 BIENESTAR SOCIOAMBIENTAL

Objetivo: 01 PROMOVER LA CONSERVACION, RESTAURACION Y PROTECCION AMBIENTAL CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS.

Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES, QUE CONTRIBUYAN A LA DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES,
BUSCANDO LA PARTICIPACION SOCIAL RESPECTO AL CUIDADO Y PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.

Linea de accién: 05 FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA ATENCION DE INCENDIOS FORESTALES, CON EL FIN DE MEJORAR LA
CAPACIDAD TECNICA DE RESPUESTA DE TODOS LOS ACTORES CON JURISDICCION Y RESPONSABILIDAD EN EL TEMA.

Esfera: 02 PLANETA
Objetivo: 13 ADOPTAR MEDIDAS URGENTES PARA COMBATIR EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS
Meta: 3 MEJORAR LA EDUCACION, LA SENSIBILIZACION Y LA CAPACIDAD HUMANA E INSTITUCIONAL RESPECTO DE LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO, LA
ADAPTACION A EL, LA REDUCCION DE SUS EFECTOS Y LA ALERTA TEMPRANA

Objetivo: 15 GESTIONAR SOSTENIBLEMENTE LOS BOSQUES, LUCHAR CONTRA LA DESERTIFICACION, DETENER E INVERTIR LA DEGRADACION DE LAS TIERRAS, DETENER
LA PERDIDA DE BIODIVERSIDAD

Meta: 9 PARA 2020, INTEGRAR LOS VALORES DE LOS ECOSISTEMAS Y LA DIVERSIDAD BIOLOGICA EN LA PLANIFICACION NACIONAL Y LOCAL, LOS PROCESOS DE
DESARROLLO, LAS ESTRATEGIAS DE REDUCCION DE LA POBREZA Y LA CONTABILIDAD
Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: b DE AQUI A 2020, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE EL NUMERO DE CIUDADES Y ASENTAMIENTOS HUMANOS QUE ADOPTAN E IMPLEMENTAN POLITICAS Y
PLANES INTEGRADOS PARA PROMOVER LA INCLUSION, EL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS, LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO Y LA ADAPTACION A EL Y LA
RESILIENCIA ANTE LOS DESASTRES, Y DESARROLLAR Y PONER EN PRACTICA, EN CONSONANCIA CON EL MARCO DE SENDAI PARA LA REDUCCION DEL RIESGO DE
DESASTRES 2015-2030, LA GESTION INTEGRAL DE LOS RIESGOS DE DESASTRE A TODOS LOS NIVELES
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E056 PROTECCION FORESTAL

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 03 TIERRA, TERRITORIO Y RECURSOS NATURALES
Objetivo: 01 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS DESDE UNA PERSPECTIVA INTEGRAL, INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 PROMOVER EL APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES

INDIGENAS Y AFROMEXICANAS, MEDIANTE LA CONFORMACION DE ALIANZAS Y CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTANCIAS EDUCATIVAS, DE LA SOCIEDAD
CIVIL Y GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.

Linea de Accion: 04 ESTABLECER ESQUEMAS DE PARTICIPACION SOCIAL PARA EL CUIDADO DE LOS RECURSOS NATURALES EN ZONAS INDIGENAS.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FISICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 03 PROMOVER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LOS MUNICIPIOS, PARA MEJORAR SU BIENESTAR Y
DESARROLLO INTEGRAL.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR LA REGULACION, CORRESPONSABILIDAD Y COLABORACION POR PARTE DE LOS SECTORES GUBERNAMENTAL Y PRIVADO EN LA
PRESERVACION DE UN MEDIO AMBIENTE SANO EN BENEFICIO DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 05 FAVORECER LA CONCIENTIZACION SOBRE EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE Y SU IMPACTO POSITIVO EN LA CALIDAD DE VIDA DE LAS NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION A MEDIANO Y LARGO PLAZO.
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G003 FOMENTO Y VIGILANCIA DE BIENESTAR ANIMAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 11 MEDIO AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 124 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Institucién: 124 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Unidad Responsable: AO01 INSTITUTO DE BIENESTAR ANIMAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: LA POBLACION EN EL ESTADO DE PUEBLA QUE SE CONCIENTIZA Y LOGRA MEJORAR LAS CONDICIONES EN QUE SON TRATADOS LOS ANIMALES,
CUMPLIENDO LAS NORMATIVAS ESTATALES Y DE LAS NECESIDADES BASICAS.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 1 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES PARA DISMINUIR EFECTOS ADVERSOS EN MATERIA DE MEDIO
AMBIENTE.

Estrategia: 1 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A PRESERVAR LOS RECURSOS NATURALES Y A PREVENIR EL CAMBIO CLIMATICO.

Linea de Accién: 1 ESTABLECER PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS INTERINSTITUCIONALES PARA LA ATENCION DE LA CONTINGENCIA
AMBIENTAL Y LA PROTECCION DE LA POBLACION.

Linea de Accion: 6 DIFUNDIR Y FOMENTAR LA CULTURA DEL BIENESTAR ANIMAL.
Linea de Accién: 7 PROMOVER Y VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE BIENESTAR ANIMAL.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 01 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
Tematica: 02 BIENESTAR SOCIOAMBIENTAL

Objetivo: 01 PROMOVER LA CONSERVACION, RESTAURACION Y PROTECCION AMBIENTAL CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS.

Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES, QUE CONTRIBUYAN A LA DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES,
BUSCANDO LA PARTICIPACION SOCIAL RESPECTO AL CUIDADO Y PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.

Linea de accion: 07 REALIZAR CAMPANAS DE PROMOCION Y DIFUSION DEL BIENESTAR ANIMAL, A TRAVES DE PLATICAS, CHARLAS, CONFERENCIAS Y TALLERES.
Linea de accion: 08 EJECUTAR ACCIONES LEGALES PARA LA VIGILANCIA Y APLICACION DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE BIENESTAR ANIMAL.

Esfera: 02 PLANETA

Objetivo: 13 ADOPTAR MEDIDAS URGENTES PARA COMBATIR EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS

Meta: 2 INCORPORAR MEDIDAS RELATIVAS AL CAMBIO CLIMATICO EN LAS POLITICAS, ESTRATEGIAS Y PLANES NACIONALES

Objetivo: 15 GESTIONAR SOSTENIBLEMENTE LOS BOSQUES, LUCHAR CONTRA LA DESERTIFICACION, DETENER E INVERTIR LA DEGRADACION DE LAS TIERRAS, DETENER
LA PERDIDA DE BIODIVERSIDAD

Meta: 5 ADOPTAR MEDIDAS URGENTES Y SIGNIFICATIVAS PARA REDUCIR LA DEGRADACION DE LOS HABITATS NATURALES, DETENER LA PERDIDA DE LA DIVERSIDAD
BIOLOGICA Y, PARA 2020, PROTEGER LAS ESPECIES AMENAZADAS Y EVITAR SU EXTINCION

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 05 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LEGALIDAD ENTRE LAS JUVENTUDES, FORTALECIENDO EL ESTADO DE DERECHO.
Linea de Accion: 05 IMPULSAR CAMPANAS DE PREVENCION DEL DELITO Y CONDUCTAS DE RIESGO EN COORDINACION DE INSTANCIAS DE GOBIERNO.
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R0O15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP
Ramo: 11 MEDIO AMBIENTE Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Instancia(s) Ejecutora(s)

124 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Institucién: 124 SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, DESARROLLO SUSTENTABLE Y

ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Unidad Responsable: 3001 DIRECCION DE GESTION DE RECURSOS NATURALES Y BIODIVERSIDAD

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE
Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.

Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.

Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.
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E057 MODERNIZACION Y TECNIFICACION DEL CAMPO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 12 DESARROLLO RURAL 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Institucién: 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD PRIMARIA

Poblacién Objetivo: UNIDADES DE PRODUCCION DEL SECTOR RURAL QUE PRESENTAN BAJA PRODUCTIVIDAD AGRICOLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 1 CAMPO POBLANO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DEL MEDIO RURAL CONTRIBUYENDO AL BIENESTAR DE LAS PERSONAS.

Estrategia: 1 POTENCIALIZAR AL SECTOR PRIMARIO, CON BASE EN LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR LA TECNIFICACION Y EL EQUIPAMIENTO PRODUCTIVO.

Linea de Accién: 4 FORTALECER LA SANIDAD E INOCUIDAD DE LOS PRODUCTOS AGROPECUARIOS, ACUICOLAS Y APICOLAS.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 01 CAMPO POBLANO
Temitica: 01 PRODUCTIVIDAD, SUSTENTABILIDAD, ACOMPANAMIENTO Y COMERCIALIZACION
Objetivo: 01 FORTALECER EL SECTOR PRIMARIO EN BASE A LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS Y ACCIONES
QUE PERMITAN MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES DE PRODUCCION AGRICOLAS, PECUARIAS Y ACUICOLAS.
Estrategia: 01 ROBUSTECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO EN LOS MERCADOS.

Linea de accién: 02 APOYAR CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, INSUMOS Y MATERIAL GENETICO LAS CADENAS AGRICOLAS, PECUARIAS, ACUICOLAS Y
APICOLAS EN LA ENTIDAD PARA CONTRIBUIR A SU CAPITALIZACION.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 2 PONER FIN AL HAMBRE

Meta: 4 PARA 2030, ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS Y APLICAR PRACTICAS AGRICOLAS RESILIENTES QUE
AUMENTEN LA PRODUCTIVIDAD Y LA PRODUCCION, CONTRIBUYAN AL MANTENIMIENTO DE LOS ECOSISTEMAS, FORTALEZCAN LA CAPACIDAD DE ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO, LOS FENOMENOS METEOROLOGICOS EXTREMOS, LAS SEQUIAS, LAS INUNDACIONES Y OTROS DESASTRES, Y MEJOREN PROGRESIVAMENTE LA
CALIDAD DEL SUELO Y LA TIERRA

Meta: 2a AUMENTAR LAS INVERSIONES, INCLUSO MEDIANTE UNA MAYOR COOPERACION INTERNACIONAL, EN LA INFRAESTRUCTURA RURAL, LA INVESTIGACION
AGRICOLA Y LOS SERVICIOS DE EXTENSION, EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LOS BANCOS DE GENES DE PLANTAS Y GANADO A FIN DE MEJORAR LA CAPACIDAD DE
PRODUCCION AGRICOLA EN LOS PAISES EN DESARROLLO, EN PARTICULAR EN LOS PAISES MENOS ADELANTADOS

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS

Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.

Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.
Linea de Accion: 05 GENERAR VINCULOS Y COORDINAR ACCIONES INSTITUCIONALES CON LA FINALIDAD DE COADYUVAR AL MEJORAMIENTO DE LA ECONOMIA,
EL CAMPO Y LA INNOVACION TECNOLOGICA DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 02 DESARROLLAR ACCIONES AFIRMATIVAS PARA FAVORECER EL EMPODERAMIENTO PERSONAL Y COLECTIVO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS,
ESTIMULANDO SU ACCESO A PROGRAMAS PUBLICOS.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS ECOLOGICAS Y OTRAS ENERGIAS RENOVABLES Y NO CONTAMINANTES QUE FAVOREZCAN
A LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS DE LA ENTIDAD.
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E058 FOMENTO GANADERO, APiCOLA Y ACUICOLA
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 12 DESARROLLO RURAL 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Institucién: 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Unidad Responsable: 2002 DIRECCION PECUARIA

Poblacién Objetivo: UNIDADES DE PRODUCCION CON ACTIVIDAD PECUARIA QUE PRESENTAN BAJA PRODUCTIVIDAD

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 1 CAMPO POBLANO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DEL MEDIO RURAL CONTRIBUYENDO AL BIENESTAR DE LAS PERSONAS.

Estrategia: 1 POTENCIALIZAR AL SECTOR PRIMARIO, CON BASE EN LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES.
Linea de Accién: 1 FORTALECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS REGIONALES.

Linea de Accién: 4 FORTALECER LA SANIDAD E INOCUIDAD DE LOS PRODUCTOS AGROPECUARIOS, ACUICOLAS Y APICOLAS.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 01 CAMPO POBLANO
Temitica: 01 PRODUCTIVIDAD, SUSTENTABILIDAD, ACOMPANAMIENTO Y COMERCIALIZACION
Objetivo: 01 FORTALECER EL SECTOR PRIMARIO EN BASE A LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS Y ACCIONES
QUE PERMITAN MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES DE PRODUCCION AGRICOLAS, PECUARIAS Y ACUICOLAS.
Estrategia: 01 ROBUSTECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO EN LOS MERCADOS.

Linea de accién: 02 APOYAR CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, INSUMOS Y MATERIAL GENETICO LAS CADENAS AGRICOLAS, PECUARIAS, ACUICOLAS Y
APICOLAS EN LA ENTIDAD PARA CONTRIBUIR A SU CAPITALIZACION.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 2 PONER FIN AL HAMBRE

Meta: 3 PARA 2030, DUPLICAR LA PRODUCTIVIDAD AGRICOLA Y LOS INGRESOS DE LOS PRODUCTORES DE ALIMENTOS EN PEQUENA ESCALA, EN PARTICULAR LAS
MUJERES, LOS PUEBLOS INDIGENAS, LOS AGRICULTORES FAMILIARES, LOS PASTORES Y LOS PESCADORES, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE UN ACCESO SEGURO Y
EQUITATIVO A LAS TIERRAS, A OTROS RECURSOS DE PRODUCCION E INSUMOS, CONOCIMIENTOS, SERVICIOS FINANCIEROS, MERCADOS Y OPORTUNIDADES PARA LA
GENERACION DE VALOR ARADIDO Y EMPLEOS NO AGRICOLAS

Meta: 4 PARA 2030, ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS Y APLICAR PRACTICAS AGRICOLAS RESILIENTES QUE
AUMENTEN LA PRODUCTIVIDAD Y LA PRODUCCION, CONTRIBUYAN AL MANTENIMIENTO DE LOS ECOSISTEMAS, FORTALEZCAN LA CAPACIDAD DE ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO, LOS FENOMENOS METEOROLOGICOS EXTREMOS, LAS SEQUIAS, LAS INUNDACIONES Y OTROS DESASTRES, Y MEJOREN PROGRESIVAMENTE LA
CALIDAD DEL SUELO Y LA TIERRA

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.

Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.
Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.
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E059 IMPULSO A LA COMERCIALIZACION AGRICOLA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 12 DESARROLLO RURAL 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Institucién: 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Unidad Responsable: 3100 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS Y APOYOS TECNICOS

Poblacién Objetivo: UNIDADES DE PRODUCCION AGROPECUARIAS EN EL ESTADO DE PUEBLA CON PROBLEMAS DE ATENCION DEL ULTIMO ESLABON DE LA CADENA
AGROALIMENTARIA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 1 CAMPO POBLANO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DEL MEDIO RURAL CONTRIBUYENDO AL BIENESTAR DE LAS PERSONAS.
Estrategia: 1 POTENCIALIZAR AL SECTOR PRIMARIO, CON BASE EN LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES.
Linea de Accion: 1 FORTALECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS REGIONALES.

Linea de Accién: 5 FOMENTAR MECANISMOS EFICACES PARA LA INNOVACION, LA RECONVERSION PRODUCTIVA Y LA VINCULACION DE CADENAS
PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 6 IMPULSAR EL COMERCIO LOCAL, REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL DE LOS PRODUCTOS DEL CAMPO POBLANO.
Linea de Accion: 7 DESARROLLAR ACCIONES QUE PERMITAN MEJORAR LA CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL CAMPO POBLANO.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 01 CAMPO POBLANO
Temitica: 01 PRODUCTIVIDAD, SUSTENTABILIDAD, ACOMPANAMIENTO Y COMERCIALIZACION
Objetivo: 01 FORTALECER EL SECTOR PRIMARIO EN BASE A LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS Y ACCIONES
QUE PERMITAN MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES DE PRODUCCION AGRICOLAS, PECUARIAS Y ACUICOLAS.
Estrategia: 01 ROBUSTECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO EN LOS MERCADOS.

Linea de accién: 01 IMPULSAR LAS CADENAS PRODUCTIVAS DE ALTA INCLUSION SOCIAL O CON DENOMINACION DE ORIGEN A FIN DE CONSOLIDAR SU PRESENCIA
EN LOS MERCADOS.

Linea de accién: 04 PROMOVER LA PARTICIPACION EN FOROS, EXPOS, FERIAS, CONGRESOS U OTROS MEDIOS QUE FAVOREZCAN LA PROMOCION Y
COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS POBLANOS.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 2 PONER FIN AL HAMBRE

Meta: 3 PARA 2030, DUPLICAR LA PRODUCTIVIDAD AGRICOLA Y LOS INGRESOS DE LOS PRODUCTORES DE ALIMENTOS EN PEQUENA ESCALA, EN PARTICULAR LAS
MUJERES, LOS PUEBLOS INDIGENAS, LOS AGRICULTORES FAMILIARES, LOS PASTORES Y LOS PESCADORES, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE UN ACCESO SEGURO Y
EQUITATIVO A LAS TIERRAS, A OTROS RECURSOS DE PRODUCCION E INSUMOS, CONOCIMIENTOS, SERVICIOS FINANCIEROS, MERCADOS Y OPORTUNIDADES PARA LA
GENERACION DE VALOR ANADIDO Y EMPLEOS NO AGRICOLAS

Meta: 4 PARA 2030, ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS Y APLICAR PRACTICAS AGRICOLAS RESILIENTES QUE
AUMENTEN LA PRODUCTIVIDAD Y LA PRODUCCION, CONTRIBUYAN AL MANTENIMIENTO DE LOS ECOSISTEMAS, FORTALEZCAN LA CAPACIDAD DE ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO, LOS FENOMENOS METEOROLOGICOS EXTREMOS, LAS SEQUIAS, LAS INUNDACIONES Y OTROS DESASTRES, Y MEJOREN PROGRESIVAMENTE LA
CALIDAD DEL SUELO Y LA TIERRA

Meta: c ADOPTAR MEDIDAS PARA ASEGURAR EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS MERCADOS DE PRODUCTOS BASICOS ALIMENTARIOS Y SUS DERIVADOS Y FACILITAR
EL ACCESO OPORTUNO A INFORMACION SOBRE LOS MERCADOS, EN PARTICULAR SOBRE LAS RESERVAS DE ALIMENTOS, A FIN DE AYUDAR A LIMITAR LA EXTREMA
VOLATILIDAD DE LOS PRECIOS DE LOS ALIMENTOS

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.

Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.

Linea de Accion: 08 FAVORECER ESQUEMAS DE ACOMPANAMIENTO Y ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA EL DESARROLLO DE AGRONEGOCIOS E INSERCION A LOS
MERCADOS EN LAS REGIONES INDIGENAS, CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO CON IDENTIDAD Y PERSPECTIVA DE GENERO.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 3 PARTICIPACION JUVENIL
Tématica: 01 JUVENTUDES LIDERES E INNOVADORAS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO PARTICIPATIVO E INNOVADOR PARA LAS Y LOS JOVENES

Estrategia: 02 IMPULSAR LA FORMACION Y CAPACITACION DE LIDERES JUVENILES PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE DESARROLLO REGIONAL.
Linea de Accion: 08 FOMENTAR PRACTICAS PRODUCTIVAS PARA LA PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS.
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E060 MICROCREDITOS, FINANCIAMIENTO ACCESIBLE Y ASEGURAMIENTO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 12 DESARROLLO RURAL 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Institucién: 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Poblacién Objetivo: UNIDADES DE PRODUCCION AGROPECUARIAS CON DIFICIL ACCESO AL CREDITO Y VULNERABLES A LOS RIESGOS AGROCLIMATICOS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL

Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Tematica: 1 CAMPO POBLANO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DEL MEDIO RURAL CONTRIBUYENDO AL BIENESTAR DE LAS PERSONAS.
Estrategia: 1 POTENCIALIZAR AL SECTOR PRIMARIO, CON BASE EN LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES.
Linea de Accion: 10 PROMOVER LA EDUCACION FINANCIERA EN LAS ZONAS RURALES.
Linea de Accién: 11 FORTALECER LOS MECANISMOS DE ACCESO AL FINANCIAMIENTO PARA LAS Y LOS PRODUCTORES.
Linea de Accién: 12 IMPLEMENTAR ESQUEMAS PARA LA COBERTURA Y DISMINUCION DE RIESGOS.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 01 CAMPO POBLANO
Temitica: 01 PRODUCTIVIDAD, SUSTENTABILIDAD, ACOMPANAMIENTO Y COMERCIALIZACION
Objetivo: 01 FORTALECER EL SECTOR PRIMARIO EN BASE A LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS Y ACCIONES
QUE PERMITAN MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES DE PRODUCCION AGRICOLAS, PECUARIAS Y ACUICOLAS.
Estrategia: 01 ROBUSTECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO EN LOS MERCADOS.
Linea de accion: 06 PROMOVER EL FINANCIAMIENTO EN EL MEDIO RURAL A TRAVES DEL APOYO CON CREDITOS O GARANTIAS.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 2 PONER FIN AL HAMBRE

Meta: 4 PARA 2030, ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS Y APLICAR PRACTICAS AGRICOLAS RESILIENTES QUE
AUMENTEN LA PRODUCTIVIDAD Y LA PRODUCCION, CONTRIBUYAN AL MANTENIMIENTO DE LOS ECOSISTEMAS, FORTALEZCAN LA CAPACIDAD DE ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO, LOS FENOMENOS METEOROLOGICOS EXTREMOS, LAS SEQUIAS, LAS INUNDACIONES Y OTROS DESASTRES, Y MEJOREN PROGRESIVAMENTE LA
CALIDAD DEL SUELO Y LA TIERRA

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 10 REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAISES
Meta: 2 DE AQUI A 2030, POTENCIAR Y PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL, ECONOMICA Y POLITICA DE TODAS LAS PERSONAS, INDEPENDIENTEMENTE DE SU EDAD,
SEXO, DISCAPACIDAD, RAZA, ETNIA, ORIGEN, RELIGION O SITUACION ECONOMICA U OTRA CONDICION
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS
Meta: 3 PROMOVER POLITICAS ORIENTADAS AL DESARROLLO QUE APOYEN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, LA CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO DECENTES, EL

EMPRENDIMIENTO, LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION, Y FOMENTAR LA FORMALIZACION Y EL CRECIMIENTO DE LAS MICROEMPRESAS Y LAS PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS, INCLUSO MEDIANTE EL ACCESO A SERVICIOS FINANCIEROS

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS

Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.

Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.
Linea de Accion: 10 FOMENTAR EL ACCESO A FINANCIAMIENTO Y CONSOLIDACION DE EMPRESAS DE LA POBLACION INDIGENA, EN COORDINACION CON LAS
INSTANCIAS COMPETENTES.
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E062 CONOCIMIENTO E INNOVACION EN EL TERRITORIO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 12 DESARROLLO RURAL 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Institucién: 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Unidad Responsable: 3200 DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD

Poblacién Objetivo: UNIDADES DE PRODUCCION AGRICOLA PECUARIA Y ACUICOLA CON BAJA CAPACIDAD PRODUCTIVA EN EL ESTADO DE PUEBLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 1 CAMPO POBLANO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DEL MEDIO RURAL CONTRIBUYENDO AL BIENESTAR DE LAS PERSONAS.

Estrategia: 1 POTENCIALIZAR AL SECTOR PRIMARIO, CON BASE EN LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES.
Linea de Accién: 5 FOMENTAR MECANISMOS EFICACES PARA LA INNOVACION, LA RECONVERSION PRODUCTIVA Y LA VINCULACION DE CADENAS
PRODUCTIVAS.
Linea de Accion: 8 PROMOVER EL DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES DE LAS Y LOS PRODUCTORES EN EL MEDIO RURAL

Linea de Accién: 9 IMPULSAR MECANISMOS DE INNOVACION PARA EL DESARROLLO RURAL CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 01 CAMPO POBLANO
Temitica: 01 PRODUCTIVIDAD, SUSTENTABILIDAD, ACOMPANAMIENTO Y COMERCIALIZACION
Objetivo: 01 FORTALECER EL SECTOR PRIMARIO EN BASE A LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS Y ACCIONES
QUE PERMITAN MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES DE PRODUCCION AGRICOLAS, PECUARIAS Y ACUICOLAS.
Estrategia: 01 ROBUSTECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO EN LOS MERCADOS.

Linea de accién: 05 FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS Y LOS PRODUCTORES MEDIANTE LA TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO, LA TECNOLOGIA O EL
ACOMPANAMIENTO TECNICO.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 2 PONER FIN AL HAMBRE

Meta: 4 PARA 2030, ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS Y APLICAR PRACTICAS AGRICOLAS RESILIENTES QUE
AUMENTEN LA PRODUCTIVIDAD Y LA PRODUCCION, CONTRIBUYAN AL MANTENIMIENTO DE LOS ECOSISTEMAS, FORTALEZCAN LA CAPACIDAD DE ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO, LOS FENOMENOS METEOROLOGICOS EXTREMOS, LAS SEQUIAS, LAS INUNDACIONES Y OTROS DESASTRES, Y MEJOREN PROGRESIVAMENTE LA
CALIDAD DEL SUELO Y LA TIERRA

Meta: a AUMENTAR LAS INVERSIONES, INCLUSO MEDIANTE UNA MAYOR COOPERACION INTERNACIONAL, EN LA INFRAESTRUCTURA RURAL, LA INVESTIGACION
AGRICOLA Y LOS SERVICIOS DE EXTENSION, EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LOS BANCOS DE GENES DE PLANTAS Y GANADO A FIN DE MEJORAR LA CAPACIDAD DE
PRODUCCION AGRICOLA EN LOS PAISES EN DESARROLLO, EN PARTICULAR EN LOS PAISES MENOS ADELANTADOS

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS

Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.

Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.
Linea de Accion: 06 IMPLEMENTAR ACCIONES EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES EN TORNO A LA PROTECCION Y CONSERVACION DEL
PATRIMONIO BIOCULTURAL, LAS TECNOLOGIAS, LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y LOS SABERES TRADICIONALES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 2 IMPULSO ECONOMICO A LAS JUVENTUDES
Tématica: 01 DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 FORTALECER EL DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y LABORAL
Estrategia: 01 FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO E INCLUSION LABORAL DE LAS Y LOS JOVENES PARA POTENCIALIZAR LA PRODUCTIVIDAD REGIONAL

Linea de Accion: 06 FORTALECER LA GESTION DE CONOCIMIENTO EN EL DESARROLLO RURAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS Y LOS
JOVENES.
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NO05 ATENCION A SINIESTROS AGROCLIMATICOS EN EL CAMPO POBLANO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 12 DESARROLLO RURAL 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Institucién: 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Poblacién Objetivo: UNIDADES DE PRODUCCION AGRICOLA CON SUPERFICIE SEMBRADA ATENDIDA POR SINIESTROS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 1 CAMPO POBLANO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DEL MEDIO RURAL CONTRIBUYENDO AL BIENESTAR DE LAS PERSONAS.

Estrategia: 1 POTENCIALIZAR AL SECTOR PRIMARIO, CON BASE EN LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES.
Linea de Accién: 12 IMPLEMENTAR ESQUEMAS PARA LA COBERTURA Y DISMINUCION DE RIESGOS.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 01 CAMPO POBLANO
Temitica: 01 PRODUCTIVIDAD, SUSTENTABILIDAD, ACOMPANAMIENTO Y COMERCIALIZACION
Objetivo: 01 FORTALECER EL SECTOR PRIMARIO EN BASE A LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS Y ACCIONES
QUE PERMITAN MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES DE PRODUCCION AGRICOLAS, PECUARIAS Y ACUICOLAS.
Estrategia: 01 ROBUSTECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO EN LOS MERCADOS.
Linea de accién: 07 APOYAR A LAS Y LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS QUE RESULTEN AFECTADOS POR FENOMENOS AGROCLIMATICOS U OTROS SIMILARES.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 2 PONER FIN AL HAMBRE
Meta: 4 PARA 2030, ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS Y APLICAR PRACTICAS AGRICOLAS RESILIENTES QUE
AUMENTEN LA PRODUCTIVIDAD Y LA PRODUCCION, CONTRIBUYAN AL MANTENIMIENTO DE LOS ECOSISTEMAS, FORTALEZCAN LA CAPACIDAD DE ADAPTACION AL

CAMBIO CLIMATICO, LOS FENOMENOS METEOROLOGICOS EXTREMOS, LAS SEQUIAS, LAS INUNDACIONES Y OTROS DESASTRES, Y MEJOREN PROGRESIVAMENTE LA
CALIDAD DEL SUELO Y LA TIERRA

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.

Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 02 DESARROLLAR ACCIONES AFIRMATIVAS PARA FAVORECER EL EMPODERAMIENTO PERSONAL Y COLECTIVO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS,
ESTIMULANDO SU ACCESO A PROGRAMAS PUBLICOS.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS ECOLOGICAS Y OTRAS ENERGIAS RENOVABLES Y NO CONTAMINANTES QUE FAVOREZCAN
A LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS DE LA ENTIDAD.



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

R0O15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 12 DESARROLLO RURAL 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Institucién: 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.
Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.



Gobierno de Puebla
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5001 DESARROLLO RURAL, PRODUCTIVIDAD DE LOS PEQUENOS PRODUCTORES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 12 DESARROLLO RURAL 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Institucién: 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Poblacién Objetivo: UNIDADES DE PRODUCCION AGROPECUARIAS, ACUICOLAS Y APICOLAS CON BAJA PRODUCTIVIDAD.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 1 CAMPO POBLANO

Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DEL MEDIO RURAL CONTRIBUYENDO AL BIENESTAR DE LAS PERSONAS.

Estrategia: 1 POTENCIALIZAR AL SECTOR PRIMARIO, CON BASE EN LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES.
Linea de Accién: 1 FORTALECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS REGIONALES.
Linea de Accién: 15 DAR SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE APOYO AL CAMPO, CONTRIBUYENDO A SU DISTRIBUCION EQUITATIVA Y A UNA
CORRECTA FOCALIZACION POR TIPO DE PRODUCCION.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR LA TECNIFICACION Y EL EQUIPAMIENTO PRODUCTIVO.

Linea de Accion: 3 FACILITAR EL ACCESO A INSUMOS PRODUCTIVOS PARA INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 01 CAMPO POBLANO
Temitica: 01 PRODUCTIVIDAD, SUSTENTABILIDAD, ACOMPANAMIENTO Y COMERCIALIZACION
Objetivo: 01 FORTALECER EL SECTOR PRIMARIO EN BASE A LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS Y ACCIONES
QUE PERMITAN MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES DE PRODUCCION AGRICOLAS, PECUARIAS Y ACUICOLAS.
Estrategia: 01 ROBUSTECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO EN LOS MERCADOS.

Linea de accién: 01 IMPULSAR LAS CADENAS PRODUCTIVAS DE ALTA INCLUSION SOCIAL O CON DENOMINACION DE ORIGEN A FIN DE CONSOLIDAR SU PRESENCIA
EN LOS MERCADOS.

Linea de accién: 02 APOYAR CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, INSUMOS Y MATERIAL GENETICO LAS CADENAS AGRICOLAS, PECUARIAS, ACUICOLAS Y
APICOLAS EN LA ENTIDAD PARA CONTRIBUIR A SU CAPITALIZACION.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 2 PONER FIN AL HAMBRE

Meta: 3 PARA 2030, DUPLICAR LA PRODUCTIVIDAD AGRICOLA Y LOS INGRESOS DE LOS PRODUCTORES DE ALIMENTOS EN PEQUENA ESCALA, EN PARTICULAR LAS
MUJERES, LOS PUEBLOS INDIGENAS, LOS AGRICULTORES FAMILIARES, LOS PASTORES Y LOS PESCADORES, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE UN ACCESO SEGURO Y
EQUITATIVO A LAS TIERRAS, A OTROS RECURSOS DE PRODUCCION E INSUMOS, CONOCIMIENTOS, SERVICIOS FINANCIEROS, MERCADOS Y OPORTUNIDADES PARA LA
GENERACION DE VALOR ANADIDO Y EMPLEOS NO AGRICOLAS

Meta: a AUMENTAR LAS INVERSIONES, INCLUSO MEDIANTE UNA MAYOR COOPERACION INTERNACIONAL, EN LA INFRAESTRUCTURA RURAL, LA INVESTIGACION
AGRICOLA Y LOS SERVICIOS DE EXTENSION, EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y LOS BANCOS DE GENES DE PLANTAS Y GANADO A FIN DE MEJORAR LA CAPACIDAD DE
PRODUCCION AGRICOLA EN LOS PAISES EN DESARROLLO, EN PARTICULAR EN LOS PAISES MENOS ADELANTADOS

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS

Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.

Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.
Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.
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5003 RECUPERACION DEL CAMPO POBLANO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 12 DESARROLLO RURAL 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Institucién: 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD PRIMARIA

Poblacién Objetivo: UNIDADES DE PRODUCCION AGROPECUARIAS, ACUICOLAS Y APICOLAS CON BAJA PRODUCCION

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL

Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 1 CAMPO POBLANO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DEL MEDIO RURAL CONTRIBUYENDO AL BIENESTAR DE LAS PERSONAS.

Estrategia: 1 POTENCIALIZAR AL SECTOR PRIMARIO, CON BASE EN LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES.
Linea de Accion: 1 FORTALECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS REGIONALES.
Linea de Accion: 15 DAR SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE APOYO AL CAMPO, CONTRIBUYENDO A SU DISTRIBUCION EQUITATIVA Y A UNA
CORRECTA FOCALIZACION POR TIPO DE PRODUCCION.
Linea de Accién: 5 FOMENTAR MECANISMOS EFICACES PARA LA INNOVACION, LA RECONVERSION PRODUCTIVA Y LA VINCULACION DE CADENAS
PRODUCTIVAS.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 01 CAMPO POBLANO
Tematica: 01 PRODUCTIVIDAD, SUSTENTABILIDAD, ACOMPANAMIENTO Y COMERCIALIZACION

Objetivo: 01 FORTALECER EL SECTOR PRIMARIO EN BASE A LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS Y ACCIONES
QUE PERMITAN MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES DE PRODUCCION AGRICOLAS, PECUARIAS Y ACUICOLAS.
Estrategia: 01 ROBUSTECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO EN LOS MERCADOS.
Linea de accién: 01 IMPULSAR LAS CADENAS PRODUCTIVAS DE ALTA INCLUSION SOCIAL O CON DENOMINACION DE ORIGEN A FIN DE CONSOLIDAR SU PRESENCIA
EN LOS MERCADOS.
Linea de accién: 02 APOYAR CON INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO, INSUMOS Y MATERIAL GENETICO LAS CADENAS AGRICOLAS, PECUARIAS, ACUICOLAS Y
APICOLAS EN LA ENTIDAD PARA CONTRIBUIR A SU CAPITALIZACION.
Linea de accién: 03 FOMENTAR LA RECONVERSION PRODUCTIVA CONVENCIONAL O AGROECOLOGICA A CULTIVOS DE MAYOR RENTABILIDAD MEDIANTE APOYOS
QUE COADYUVEN AL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS NATURALES.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 2 PONER FIN AL HAMBRE

Meta: 3 PARA 2030, DUPLICAR LA PRODUCTIVIDAD AGRICOLA Y LOS INGRESOS DE LOS PRODUCTORES DE ALIMENTOS EN PEQUENA ESCALA, EN PARTICULAR LAS
MUJERES, LOS PUEBLOS INDIGENAS, LOS AGRICULTORES FAMILIARES, LOS PASTORES Y LOS PESCADORES, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE UN ACCESO SEGURO Y
EQUITATIVO A LAS TIERRAS, A OTROS RECURSOS DE PRODUCCION E INSUMOS, CONOCIMIENTOS, SERVICIOS FINANCIEROS, MERCADOS Y OPORTUNIDADES PARA LA
GENERACION DE VALOR ANADIDO Y EMPLEOS NO AGRICOLAS

Meta: 4 PARA 2030, ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS Y APLICAR PRACTICAS AGRICOLAS RESILIENTES QUE
AUMENTEN LA PRODUCTIVIDAD Y LA PRODUCCION, CONTRIBUYAN AL MANTENIMIENTO DE LOS ECOSISTEMAS, FORTALEZCAN LA CAPACIDAD DE ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO, LOS FENOMENOS METEOROLOGICOS EXTREMOS, LAS SEQUIAS, LAS INUNDACIONES Y OTROS DESASTRES, Y MEJOREN PROGRESIVAMENTE LA
CALIDAD DEL SUELO Y LA TIERRA

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.

Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE

POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE.
Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.
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5004 IMPULSO A LAS MUJERES EN EL SECTOR RURAL

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 12 DESARROLLO RURAL 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Institucién: 125 SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Poblacién Objetivo: MUJERES ECONOMICAMENTE ACTIVAS EN EL SECTOR RURAL

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 1 CAMPO POBLANO

Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DEL MEDIO RURAL CONTRIBUYENDO AL BIENESTAR DE LAS PERSONAS.

Estrategia: 1 POTENCIALIZAR AL SECTOR PRIMARIO, CON BASE EN LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES.
Linea de Accién: 13 PROMOVER LOS CONOCIMIENTOS, PRACTICAS Y TRADICIONES DE MUJERES QUE FORMAN PARTE DE COMUNIDADES RURALES Y
PUEBLOS INDIGENAS.

Linea de Accién: 14 FOMENTAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL DESARROLLO DE CAMPO POBLANO.

Linea de Accién: 15 DAR SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE APOYO AL CAMPO, CONTRIBUYENDO A SU DISTRIBUCION EQUITATIVA'Y A UNA
CORRECTA FOCALIZACION POR TIPO DE PRODUCCION.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 01 CAMPO POBLANO
Tematica: 01 PRODUCTIVIDAD, SUSTENTABILIDAD, ACOMPANAMIENTO Y COMERCIALIZACION
Objetivo: 01 FORTALECER EL SECTOR PRIMARIO EN BASE A LAS VOCACIONES PRODUCTIVAS REGIONALES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS Y ACCIONES
QUE PERMITAN MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD, CALIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS UNIDADES DE PRODUCCION AGRICOLAS, PECUARIAS Y ACUICOLAS.
Estrategia: 01 ROBUSTECER LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS Y SU POSICIONAMIENTO EN LOS MERCADOS.
Linea de accion: 08 FOMENTAR EMPODERAMIENTO Y EL ACCESO DE LAS MUJERES DEL CAMPO POBLANO A LOS BIENES Y SERVICIOS PARA EL DESARROLLO RURAL

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 2 PONER FIN AL HAMBRE

Meta: 3 PARA 2030, DUPLICAR LA PRODUCTIVIDAD AGRICOLA Y LOS INGRESOS DE LOS PRODUCTORES DE ALIMENTOS EN PEQUENA ESCALA, EN PARTICULAR LAS
MUJERES, LOS PUEBLOS INDIGENAS, LOS AGRICULTORES FAMILIARES, LOS PASTORES Y LOS PESCADORES, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE UN ACCESO SEGURO Y
EQUITATIVO A LAS TIERRAS, A OTROS RECURSOS DE PRODUCCION E INSUMOS, CONOCIMIENTOS, SERVICIOS FINANCIEROS, MERCADOS Y OPORTUNIDADES PARA LA
GENERACION DE VALOR ANADIDO Y EMPLEOS NO AGRICOLAS

Objetivo: 5 LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS

Meta: 5 ASEGURAR LA PARTICIPACION PLENA Y EFECTIVA DE LAS MUJERES Y LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE LIDERAZGO A TODOS LOS NIVELES DECISORIOS EN
LA VIDA POLITICA, ECONOMICA Y PUBLICA

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE

POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.

Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESQUEMAS DE VALOR AGREGADO A LOS PRODUCTOS INDIGENAS DEL ESTADO.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.

Estrategia: 03 PROMOVER EL EJERCICIO DE PRACTICAS CULTURALES Y TRADICIONALES DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS POR MEDIO DEL ACOMPANAMIENTO
Y ASISTENCIA TECNICA PARA SU RECONOCIMIENTO Y PRESERVACION.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA ASISTENCIA TECNICA PARA LA GENERACION O FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS, ECOLOGICOS O TURISTICOS.

Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEQ Y EL EMPRENDIMIENTO.
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E063 TRABAJO DIGNO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 13 TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 128 SECRETARIA DE TRABAJO

Institucién: 128 SECRETARIA DE TRABAJO

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE EMPLEO, PARTICIPACION E INSPECCION

Poblacién Objetivo: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA OCUPADA ASALARIADA EN EL ESTADO DE PUEBLA QUE TIENEN UNA RELACION LABORAL FORMAL, QUE
FORTALECEN SUS COMPETENCIAS LABORALES Y MEJORAN SU INGRESO SALARIAL, A TRAVES DE LOS SERVICIOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 3 TRABAJO DIGNO

Objetivo Especifico: 1 IMPULSAR LA CREACION DE EMPLEOS DIGNOS.

Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS ENFOCADAS A LA GENERACION DE EMPLEOS FORMALES, DIGNOS Y SEGUROS.
Linea de Accion: 2 DESARROLLAR ESQUEMAS QUE PROMUEVAN EL AUTOEMPLEO DIGNO.
Linea de Accién: 3 IMPULSAR LOS MECANISMOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS Y SU ESPECIALIZACION COMO
ELEMENTO ESENCIAL QUE DIGNIFIQUE SU LABOR.

Linea de Accién: 5 BRINDAR CERTEZA JURIDICA Y PROMOVER EL ACCESO A LA JUSTICIA LABORAL DE LAS PERSONAS, FORTALECIENDO LA
ESTABILIDAD SOCIAL.

Linea de Accién: 6 FORTALECER LA VINCULACION CON EL SECTOR PRIVADO PARA INCENTIVAR EL EMPLEO FORMAL Y MEJORAR LAS CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO.

Programa: 002 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE PUEBLA
Eje: 04 ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLECENTES
Temitica: 01 PROTECCION DE LOS DERECHOS
Objetivo: 01 SALVAGUARDAR LA SEGURIDAD Y PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION VULNERABLE O DE MIGRACION EN EL ESTADO DE
PUEBLA.

Estrategia: 01 FORTALECER LAS ACCIONES ENFOCADAS A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE PUEBLA Y MIGRANTES, CON LA FINALIDAD DE
SALVAGUARDAR SUS DERECHOS Y CONTRIBUIR EN SU DESARROLLO INTEGRAL.

Linea de accién: 03 PREVENIR FACTORES DE RIESGO ASOCIADOS A LAS PROBLEMATICAS ESPECIFICAS O EMERGENTES QUE ENFRENTAN NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES MEDIANTE TALLERES Y PLATICAS.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 03 TRABAJO DIGNO
Tematica: 01 EMPLEABILIDAD Y JUSTICIA LABORAL

Objetivo: 01 PROMOVER LA EMPLEABILIDAD FORMAL EN EL ESTADO, AST COMO BRINDAR JUSTICIA LABORAL Y CERTEZA JURIDICA.

Estrategia: 01 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A GENERAR OPCIONES DE EMPLEO FORMALES Y DIGNAS EN APEGO A LA LEY; ASI COMO VIGILAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS EN MATERIA DEL TRABAJO.

Linea de accion: 02 CONSOLIDAR UNA ESTRUCTURA QUE PERMITA CAPACITAR Y FORTALECER EL AUTOEMPLEO.
Linea de accién: 03 GENERAR ESQUEMAS DE INCLUSION LABORAL PROFESIONAL PARA PERSONAS EN SITUACION DE DISCRIMINACION SOCIAL.
Linea de accién: 04 FORTALECER LA APLICACION DE JUSTICIA LABORAL, MEDIANTE NORMATIVAS QUE CONSOLIDEN EL TRABAJO DIGNO.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, LOGRAR EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODAS LAS MUJERES Y LOS HOMBRES, INCLUIDOS LOS JOVENES Y
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ASI COMO LA IGUALDAD DE REMUNERACION POR TRABAJO DE IGUAL VALOR

Meta: 8 PROTEGER LOS DERECHOS LABORALES Y PROMOVER UN ENTORNO DE TRABAJO SEGURO Y SIN RIESGOS PARA TODOS LOS TRABAJADORES, INCLUIDOS LOS
TRABAJADORES MIGRANTES, EN PARTICULAR LAS MUJERES MIGRANTES Y LAS PERSONAS CON EMPLEOS PRECARIOS
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E063 TRABAJO DIGNO

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO

Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA

CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 01 PROMOVER LOS DERECHOS LABORALES DE LAS MUJERES Y SU INCORPORACION A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL.

Estrategia: 02 FORTALECER LA PARTICIPACION ECONOMICA DE LAS MUJERES MEDIANTE LA GENERACION DE ACCIONES QUE FAVOREZCAN LA TRANSFORMACION DE
ROLES DE GENERO.

Linea de Accion: 02 PROMOVER LA CERTIFICACION EN LA NORMA MEXICANA NMX-R-025-SCFI-2015 EN IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION Y LA NORMA
OFICIAL MEXICANA NOM-035-STPS-2018, FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL EN EL TRABAJO, EN LAS EMPRESAS INSTALADAS EN LA ENTIDAD.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FISICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 06 COORDINAR LA IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE ASESORIA Y CAPACITACION CON EL FIN DE GENERAR HABILIDADES, BUENAS PRACTICAS
Y TRANSFERIR CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 08 PROMOVER EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS Y MECANISMOS PARA COMBATIR LA EXPLOTACION Y TRABAJO INFANTIL NO PERMITIDO, ASI
COMO OTRAS FORMAS DE VIOLENCIA SOCIAL QUE AFECTAN EL DESARROLLO DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION DIRECTA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 05 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 3 PARTICIPACION JUVENIL
Tématica: 01 JUVENTUDES LIDERES E INNOVADORAS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO PARTICIPATIVO E INNOVADOR PARA LAS Y LOS JOVENES

Estrategia: 02 IMPULSAR LA FORMACION Y CAPACITACION DE LIDERES JUVENILES PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE DESARROLLO REGIONAL.

Linea de Accion: 09 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES JOVENES EN EL AMBITO POLITICO, ECONOMICO Y SOCIAL, GENERANDO ESPACIOS PUBLICOS DE
INCLUSION E IGUALDAD SUSTANTIVA.
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E064 PROGRAMA DE PRODUCTIVIDAD Y CAPACITACION PARA EL EMPLEO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 13 TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 128 SECRETARIA DE TRABAJO

Institucién: 128 SECRETARIA DE TRABAJO

Unidad Responsable: 2100 DIRECCION GENERAL DE EMPLEO Y PARTICIPACION

Poblacién Objetivo: POBLACION DESOCUPADA Y OCUPADA CON INGRESOS DE HASTA DOS SALARIOS MINIMOS INTERESADA EN FORTALECER SUS COMPETENCIAS
LABORALES, ASI COMO INICIAR O FORTALECER UN PROYECTO PRODUCTIVO PARA AUTOEMPLEARSE

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 3 TRABAJO DIGNO
Objetivo Especifico: 1 IMPULSAR LA CREACION DE EMPLEQS DIGNOS.

Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS ENFOCADAS A LA GENERACION DE EMPLEOS FORMALES, DIGNOS Y SEGUROS.
Linea de Accién: 1 PROMOVER ESQUEMAS DE ECONOMIA SOCIAL CON BASE EN LAS DIFERENTES VOCACIONES PRODUCTIVAS DE LAS REGIONES.
Linea de Accion: 2 DESARROLLAR ESQUEMAS QUE PROMUEVAN EL AUTOEMPLEO DIGNO.
Linea de Accién: 3 IMPULSAR LOS MECANISMOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS Y SU ESPECIALIZACION COMO
ELEMENTO ESENCIAL QUE DIGNIFIQUE SU LABOR.
Linea de Accién: 7 GENERAR ESQUEMAS DE INCORPORACION LABORAL DIRIGIDOS A GRUPOS SOCIALES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Programa: 003 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO POBLANO DE ASISTENCIA MIGRANTE
Eje: 01 PROMOCION, PROTECCION E IMPULSO DEL DESARROLLO MIGRANTE
Temitica: 02 BIENESTAR EMOCIONAL, ECONOMICO Y SOCIAL DURANTE EL PROCESO DE REINSERCION
Objetivo: 01 BRINDAR ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO A LAS PERSONAS MIGRANTES QUE RETORNEN A SU COMUNIDAD DESPUES DE RESIDIR EN EL EXTRANJERO, A
TRAVES DE MECANISMOS QUE IMPULSEN SU DESARROLLO ECONOMICO, FISICO Y EMOCIONAL, ASI COMO EL DE SUS FAMILIAS.

Estrategia: 01 GENERAR ESQUEMAS DE AUTOEMPLEO, FOMENTO AL DESARROLLO DE CAPACIDADES E IMPULSO A PROYECTOS PARA MOTIVAR EL ASENTAMIENTO EN
COMUNIDADES CON UN ALTO INDICE DE EMIGRACION.

Linea de accion: 01 ASISTIR A LAS PERSONAS MIGRANTES EN RETORNO PARA EL DESARROLLO DE FUENTES DE ALTERNATIVAS DE TRABAJO DENTRO DE SU LUGAR
DE ORIGEN.

Eje: 03 TRABAJO DIGNO
Temitica: 01 EMPLEABILIDAD Y JUSTICIA LABORAL

Objetivo: 01 PROMOVER LA EMPLEABILIDAD FORMAL EN EL ESTADO, AS| COMO BRINDAR JUSTICIA LABORAL Y CERTEZA JURIDICA.
Estrategia: 01 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A GENERAR OPCIONES DE EMPLEO FORMALES Y DIGNAS EN APEGO A LA LEY; ASI COMO VIGILAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS EN MATERIA DEL TRABAJO.
Linea de accién: 01 PROMOVER LA EMPLEABILIDAD CONFORME A LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS SECTORES Y REGIONES.
Linea de accién: 02 CONSOLIDAR UNA ESTRUCTURA QUE PERMITA CAPACITAR Y FORTALECER EL AUTOEMPLEO.
Linea de accion: 03 GENERAR ESQUEMAS DE INCLUSION LABORAL PROFESIONAL PARA PERSONAS EN SITUACION DE DISCRIMINACION SOCIAL.
Linea de accién: 05 PROMOVER MECANISMOS PARA LA INSERCION DE GRUPOS SOCIALES MARGINADOS CON VULNERABILIDAD EN EL AMBITO LABORAL.
Linea de accién: 06 DOTAR DE INSUMOS CON PROYECTOS PRODUCTIVOS A GRUPOS ORGANIZADOS.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 3 PROMOVER POLITICAS ORIENTADAS AL DESARROLLO QUE APOYEN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, LA CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO DECENTES, EL
EMPRENDIMIENTO, LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION, Y FOMENTAR LA FORMALIZACION Y EL CRECIMIENTO DE LAS MICROEMPRESAS Y LAS PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS, INCLUSO MEDIANTE EL ACCESO A SERVICIOS FINANCIEROS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, LOGRAR EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODAS LAS MUJERES Y LOS HOMBRES, INCLUIDOS LOS JOVENES Y
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, AST COMO LA IGUALDAD DE REMUNERACION POR TRABAJO DE IGUAL VALOR
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E064 PROGRAMA DE PRODUCTIVIDAD Y CAPACITACION PARA EL EMPLEO

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE

POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.

Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 02 PROMOVER ACCIONES DE FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS INDIGENAS DESDE EL ENFOQUE DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 02 EDUCACION INTERCULTURAL
Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A LA EDUCACION BAJO UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL, LINGUISTICA, DE GENERO Y DE NO
DISCRIMINACION.
Estrategia: 01 DISENAR MECANISMOS PARA FACILITAR EL ACCESO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A SERVICIOS EDUCATIVOS CON ENFOQUES INCLUSIVOS,

INTERCULTURALES, LINGUISTICOS, DE GENERO Y NO DISCRIMINACION MEDIANTE ALIANZAS Y PROGRAMAS CON INSTANCIAS EDUCATIVAS GUBERNAMENTALES Y
NO GUBERNAMENTALES.

Linea de Accion: 04 GENERAR ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN LAS
SIETE LENGUAS INDIGENAS CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA EDUCACION Y LA COMUNICACION EN LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.

Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.

Linea de Accion: 03 PROMOVER LA REALIZACION DE FERIAS DE EMPLEO PARA LA INCORPORACION Y REINCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO
REMUNERADO, Y FACILITAR EL ACCESO A CREDITOS Y FONDOS QUE FAVOREZCAN EL EMPRENDIMIENTO DE LAS MUJERES.
Estrategia: 02 FORTALECER LA PARTICIPACION ECONOMICA DE LAS MUJERES MEDIANTE LA GENERACION DE ACCIONES QUE FAVOREZCAN LA TRANSFORMACION DE
ROLES DE GENERO.

Linea de Accion: 02 PROMOVER LA CERTIFICACION EN LA NORMA MEXICANA NMX-R-025-SCFI-2015 EN IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION Y LA NORMA
OFICIAL MEXICANA NOM-035-STPS-2018, FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL EN EL TRABAJO, EN LAS EMPRESAS INSTALADAS EN LA ENTIDAD.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 03 IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA Y CUIDADO
PERSONAL.

Linea de Accion: 01 FOMENTAR EL ACCESO DE LAS Y LOS JOVENES A DISTINTAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION MULTIDISCIPLINARIAS.

Eje: 2 IMPULSO ECONOMICO A LAS JUVENTUDES
Tématica: 01 DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 FORTALECER EL DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y LABORAL

Estrategia: 01 FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO E INCLUSION LABORAL DE LAS Y LOS JOVENES PARA POTENCIALIZAR LA PRODUCTIVIDAD REGIONAL

Linea de Accion: 03 PROMOVER LA VINCULACION LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO A TRAVES DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA JOVENES DE LA
ENTIDAD.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR EL DESARROLLO PROFESIONAL DE LA JUVENTUD.
Linea de Accion: 05 FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS JUVENTUDES PARA SU DESARROLLO PROFESIONAL.
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E065 FORMEMOS COOPERATIVAS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 13 TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 128 SECRETARIA DE TRABAJO

Institucién: 128 SECRETARIA DE TRABAJO

Unidad Responsable: 2100 DIRECCION GENERAL DE EMPLEO Y PARTICIPACION

Poblacién Objetivo: POBLACION OCUPADA CON OCUPACION INFORMAL INTERESADA EN CONSTITUIR UNA SOCIEDAD COOPERATIVA, CAPACITARSE O QUE SU SOCIEDAD
COOPERATIVA RECIBA IMPULSO

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 3 TRABAJO DIGNO
Objetivo Especifico: 1 IMPULSAR LA CREACION DE EMPLEQS DIGNOS.

Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS ENFOCADAS A LA GENERACION DE EMPLEOS FORMALES, DIGNOS Y SEGUROS.
Linea de Accién: 1 PROMOVER ESQUEMAS DE ECONOMIA SOCIAL CON BASE EN LAS DIFERENTES VOCACIONES PRODUCTIVAS DE LAS REGIONES.
Linea de Accién: 3 IMPULSAR LOS MECANISMOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS Y SU ESPECIALIZACION COMO
ELEMENTO ESENCIAL QUE DIGNIFIQUE SU LABOR.

Linea de Accién: 4 FOMENTAR LA INCORPORACION DE LA POBLACION AL MERCADO LABORAL FORMAL, CON ENFOQUE EN AQUELLAS QUE SE
ENCUENTREN EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL.

Programa: 003 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO POBLANO DE ASISTENCIA MIGRANTE
Eje: 01 PROMOCION, PROTECCION E IMPULSO DEL DESARROLLO MIGRANTE
Tematica: 02 BIENESTAR EMOCIONAL, ECONOMICO Y SOCIAL DURANTE EL PROCESO DE REINSERCION

Objetivo: 01 BRINDAR ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO A LAS PERSONAS MIGRANTES QUE RETORNEN A SU COMUNIDAD DESPUES DE RESIDIR EN EL EXTRANJERO, A
TRAVES DE MECANISMOS QUE IMPULSEN SU DESARROLLO ECONOMICO, FiSICO Y EMOCIONAL, AST COMO EL DE SUS FAMILIAS.
Estrategia: 01 GENERAR ESQUEMAS DE AUTOEMPLEO, FOMENTO AL DESARROLLO DE CAPACIDADES E IMPULSO A PROYECTOS PARA MOTIVAR EL ASENTAMIENTO EN
COMUNIDADES CON UN ALTO INDICE DE EMIGRACION.

Linea de accion: 01 ASISTIR A LAS PERSONAS MIGRANTES EN RETORNO PARA EL DESARROLLO DE FUENTES DE ALTERNATIVAS DE TRABAJO DENTRO DE SU LUGAR
DE ORIGEN.

Eje: 03 TRABAJO DIGNO
Tematica: 01 EMPLEABILIDAD Y JUSTICIA LABORAL

Objetivo: 01 PROMOVER LA EMPLEABILIDAD FORMAL EN EL ESTADO, ASi COMO BRINDAR JUSTICIA LABORAL Y CERTEZA JURIDICA.
Estrategia: 01 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A GENERAR OPCIONES DE EMPLEO FORMALES Y DIGNAS EN APEGO A LA LEY; ASI COMO VIGILAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS EN MATERIA DEL TRABAJO.
Linea de accion: 01 PROMOVER LA EMPLEABILIDAD CONFORME A LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS SECTORES Y REGIONES.
Linea de accion: 02 CONSOLIDAR UNA ESTRUCTURA QUE PERMITA CAPACITAR Y FORTALECER EL AUTOEMPLEO.
Linea de accion: 03 GENERAR ESQUEMAS DE INCLUSION LABORAL PROFESIONAL PARA PERSONAS EN SITUACION DE DISCRIMINACION SOCIAL.
Linea de accién: 05 PROMOVER MECANISMOS PARA LA INSERCION DE GRUPOS SOCIALES MARGINADOS CON VULNERABILIDAD EN EL AMBITO LABORAL.
Linea de accion: 06 DOTAR DE INSUMOS CON PROYECTOS PRODUCTIVOS A GRUPOS ORGANIZADOS.
Linea de accion: 07 FOMENTAR CONDICIONES DE CALIDAD PARA FACILITAR EL ACCESO A UN TRABAJO EN EL SECTOR PRIVADO.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 3 PROMOVER POLITICAS ORIENTADAS AL DESARROLLO QUE APOYEN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, LA CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO DECENTES, EL
EMPRENDIMIENTO, LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION, Y FOMENTAR LA FORMALIZACION Y EL CRECIMIENTO DE LAS MICROEMPRESAS Y LAS PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS, INCLUSO MEDIANTE EL ACCESO A SERVICIOS FINANCIEROS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, LOGRAR EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODAS LAS MUJERES Y LOS HOMBRES, INCLUIDOS LOS JOVENES Y
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ASI COMO LA IGUALDAD DE REMUNERACION POR TRABAJO DE IGUAL VALOR
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E065 FORMEMOS COOPERATIVAS

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.

Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 02 PROMOVER ACCIONES DE FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS INDIGENAS DESDE EL ENFOQUE DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESQUEMAS DE VALOR AGREGADO A LOS PRODUCTOS INDIGENAS DEL ESTADO.

Linea de Accion: 07 PROMOVER ESQUEMAS DE COMERCIO JUSTO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE GRUPOS Y EMPRESAS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y
AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 08 FAVORECER ESQUEMAS DE ACOMPANAMIENTO Y ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA EL DESARROLLO DE AGRONEGOCIOS E INSERCION A LOS
MERCADOS EN LAS REGIONES INDIGENAS, CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO CON IDENTIDAD Y PERSPECTIVA DE GENERO.

Linea de Accion: 10 FOMENTAR EL ACCESO A FINANCIAMIENTO Y CONSOLIDACION DE EMPRESAS DE LA POBLACION INDIGENA, EN COORDINACION CON LAS
INSTANCIAS COMPETENTES.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 02 DESARROLLAR ACCIONES AFIRMATIVAS PARA FAVORECER EL EMPODERAMIENTO PERSONAL Y COLECTIVO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS,
ESTIMULANDO SU ACCESO A PROGRAMAS PUBLICOS.
Linea de Accion: 01 PROPORCIONAR CAPACITACION A GRUPOS DE MUJERES RURALES E INDIGENAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO, AUTOCUIDADO Y
AUTONOMIA, A FIN DE FORTALECER EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS HUMANOS.

Estrategia: 03 PROMOVER EL EJERCICIO DE PRACTICAS CULTURALES Y TRADICIONALES DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS POR MEDIO DEL ACOMPANAMIENTO
Y ASISTENCIA TECNICA PARA SU RECONOCIMIENTO Y PRESERVACION.

Linea de Accion: 03 PROFESIONALIZACION Y ACOMPANAMIENTO A GRUPOS DE MUJERES PRODUCTORAS Y ARTESANAS PARA CONSTITUIR COOPERATIVAS.

Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.

Linea de Accion: 03 PROMOVER LA REALIZACION DE FERIAS DE EMPLEO PARA LA INCORPORACION Y REINCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO
REMUNERADO, Y FACILITAR EL ACCESO A CREDITOS Y FONDOS QUE FAVOREZCAN EL EMPRENDIMIENTO DE LAS MUJERES.

Linea de Accion: 04 FORTALECER LA EMPLEABILIDAD DE LAS MUJERES A TRAVES DE SU PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION, ENFATIZANDO LA ATENCION A
COLECTIVOS DE MUJERES EN SITUACION DE MAYOR VULNERABILIDAD, A LAS CUIDADORAS Y A LAS TRABAJADORAS DEL HOGAR REMUNERADAS.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 2 IMPULSO ECONOMICO A LAS JUVENTUDES
Tématica: 01 DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 FORTALECER EL DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y LABORAL
Estrategia: 01 FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO E INCLUSION LABORAL DE LAS Y LOS JOVENES PARA POTENCIALIZAR LA PRODUCTIVIDAD REGIONAL

Linea de Accion: 03 PROMOVER LA VINCULACION LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO A TRAVES DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA JOVENES DE LA
ENTIDAD.
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E066 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO (PAE)

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 13 TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 128 SECRETARIA DE TRABAJO

Institucién: 128 SECRETARIA DE TRABAJO

Unidad Responsable: 2101 DIRECCION DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO

Poblacién Objetivo: SON TODAS AQUELLAS PERSONAS MAYORES DE 18 ANOS QUE, DURANTE EL ANO, SE ESTIMA SE ACERCARAN A LAS PERSONAS CONSEJERAS LABORALES
DEL SNE PARA SER ORIENTADAS Y APOYADAS EN SU BUSQUEDA DE EMPLEO.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 3 TRABAJO DIGNO

Objetivo Especifico: 1 IMPULSAR LA CREACION DE EMPLEOS DIGNOS.

Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS ENFOCADAS A LA GENERACION DE EMPLEOS FORMALES, DIGNOS Y SEGUROS.
Linea de Accion: 2 DESARROLLAR ESQUEMAS QUE PROMUEVAN EL AUTOEMPLEO DIGNO.

Linea de Accién: 4 FOMENTAR LA INCORPORACION DE LA POBLACION AL MERCADO LABORAL FORMAL, CON ENFOQUE EN AQUELLAS QUE SE
ENCUENTREN EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL.

Programa: 003 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO POBLANO DE ASISTENCIA MIGRANTE
Eje: 01 PROMOCION, PROTECCION E IMPULSO DEL DESARROLLO MIGRANTE
Tematica: 02 BIENESTAR EMOCIONAL, ECONOMICO Y SOCIAL DURANTE EL PROCESO DE REINSERCION
Objetivo: 01 BRINDAR ASISTENCIA Y ACOMPARNAMIENTO A LAS PERSONAS MIGRANTES QUE RETORNEN A SU COMUNIDAD DESPUES DE RESIDIR EN EL EXTRANJERO, A

TRAVES DE MECANISMOS QUE IMPULSEN SU DESARROLLO ECONOMICO, FiSICO Y EMOCIONAL, ASI COMO EL DE SUS FAMILIAS.

Estrategia: 01 GENERAR ESQUEMAS DE AUTOEMPLEO, FOMENTO AL DESARROLLO DE CAPACIDADES E IMPULSO A PROYECTOS PARA MOTIVAR EL ASENTAMIENTO EN
COMUNIDADES CON UN ALTO INDICE DE EMIGRACION.

Linea de accion: 03 IMPULSAR EL DESARROLLO DE HABILIDADES ESTRATEGICAS QUE PERMITA A LAS PERSONAS MIGRANTES EN RETORNO ACCEDER A
OPORTUNIDADES LABORALES.

Eje: 03 TRABAJO DIGNO
Temitica: 01 EMPLEABILIDAD Y JUSTICIA LABORAL

Objetivo: 01 PROMOVER LA EMPLEABILIDAD FORMAL EN EL ESTADO, AS| COMO BRINDAR JUSTICIA LABORAL Y CERTEZA JURIDICA.

Estrategia: 01 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A GENERAR OPCIONES DE EMPLEO FORMALES Y DIGNAS EN APEGO A LA LEY; AST COMO VIGILAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS EN MATERIA DEL TRABAJO.

Linea de accién: 05 PROMOVER MECANISMOS PARA LA INSERCION DE GRUPOS SOCIALES MARGINADOS CON VULNERABILIDAD EN EL AMBITO LABORAL.
Linea de accién: 06 DOTAR DE INSUMOS CON PROYECTOS PRODUCTIVOS A GRUPOS ORGANIZADOS.
Linea de accion: 07 FOMENTAR CONDICIONES DE CALIDAD PARA FACILITAR EL ACCESO A UN TRABAJO EN EL SECTOR PRIVADO.
Linea de accion: 08 BRINDAR APOYO PARA LA MOVILIDAD LABORAL QUE ASEGURE LA PERMANENCIA EN UN EMPLEO FORMAL
Programa: 004 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DE LA DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE PUEBLA
Eje: 01 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES
Tematica: 01 DESARROLLO, INCLUSION Y BIENESTAR

Objetivo: 01 FORTALECER EL RESPETO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVES DE MECANISMOS DE APOYO.

Estrategia: 01 PROMOVER EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA INCORPORARLOS AL SECTOR ECONOMICO A TRAVES DE LA
PROMOCION DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES LABORALES, QUE LES PERMITA EJERCER EL DERECHO A UN TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION.
Linea de accién: 04 FOMENTAR LA INCORPORACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, LOGRAR EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODAS LAS MUJERES Y LOS HOMBRES, INCLUIDOS LOS JOVENES Y
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ASI COMO LA IGUALDAD DE REMUNERACION POR TRABAJO DE IGUAL VALOR
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E066 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO (PAE)

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.

Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 03 PROMOVER LA REALIZACION DE FERIAS DE EMPLEO PARA LA INCORPORACION Y REINCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO
REMUNERADO, Y FACILITAR EL ACCESO A CREDITOS Y FONDOS QUE FAVOREZCAN EL EMPRENDIMIENTO DE LAS MUJERES.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 2 IMPULSO ECONOMICO A LAS JUVENTUDES
Tématica: 01 DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 FORTALECER EL DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y LABORAL

Estrategia: 01 FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO E INCLUSION LABORAL DE LAS Y LOS JOVENES PARA POTENCIALIZAR LA PRODUCTIVIDAD REGIONAL.
Linea de Accion: 01 DESARROLLAR ACCIONES QUE COADYUVEN A LA INCORPORACION DEL MERCADO LABORAL PARA LAS Y LOS JOVENES EN SITUACION DE
POBREZA 'Y VULNERABILIDAD.
Linea de Accion: 03 PROMOVER LA VINCULACION LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO A TRAVES DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA JOVENES DE LA
ENTIDAD.
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E067 CAPACITACION PARA Y EN EL TRABAJO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 13 TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 028 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
PUEBLA

Institucién: 028 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2Y INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
PUEBLA

Poblacién Objetivo: LA POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR DE 15 ANOS O MAS QUE SABEN LEER Y ESCRIBIR Y CARECEN DE UN EMPLEO U OPORTUNIDAD DE MEJORAR EN EL
ACTUAL, ASI COMO AQUELLA QUE PRETENDA CERTIFICAR SUS CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES EN ESTANDARES DE COMPETENCIAS LABORALES

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 3 TRABAJO DIGNO
Objetivo Especifico: 1 IMPULSAR LA CREACION DE EMPLEQS DIGNOS.

Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS ENFOCADAS A LA GENERACION DE EMPLEOS FORMALES, DIGNOS Y SEGUROS.
Linea de Accién: 3 IMPULSAR LOS MECANISMOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS Y SU ESPECIALIZACION COMO
ELEMENTO ESENCIAL QUE DIGNIFIQUE SU LABOR.
Linea de Accién: 7 GENERAR ESQUEMAS DE INCORPORACION LABORAL DIRIGIDOS A GRUPOS SOCIALES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 03 TRABAJO DIGNO
Tematica: 03 CAPACITACION FORMAL PARA Y EN EL TRABAJO

Objetivo: 01 PROMOVER LA CAPACITACION FORMAL PARA Y EN EL TRABAJO EN EL ESTADO, ASI COMO LA CERTIFICACION EN ESTANDARES DE COMPETENCIAS
LABORALES, FAVORECIENDO EL CONOCIMIENTO Y DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO.
Estrategia: 01 CONTRIBUIR CON POLITICAS ORIENTADAS A GENERAR OPCIONES DE EMPLEO FORMALES, MEDIANTE LA CAPACITACION PARA Y EN EL TRABAJO, ASI
COMO LA CERTIFICACION DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES EN ESTANDARES DE COMPETENCIAS LABORALES, IMPULSANDO LA PRODUCTIVIDAD Y EL BIENESTAR
DE LA POBLACION DEL ESTADO.

Linea de accién: 01 PROMOVER LA CAPACITACION PARA Y EN EL TRABAJO, EN FUNCION DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS Y DE LAS NECESIDADES DETECTADAS
EN MATERIA DE DESARROLLO REGIONAL.

Linea de accién: 02 BRINDAR SERVICIOS DE CAPACITACION QUE FAVOREZCAN EL AUTOEMPLEO, CON LA INCLUSION DE TALLERES PARA EMPRENDEDORES.

Linea de accion: 03 IMPULSAR MECANISMOS PARA LA ESPECIALIZACION DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS EN ESTANDARES DE COMPETENCIAS LABORALES.
Linea de accién: 04 CONTRIBUIR A LA DIGNIFICACION LABORAL DE LAS MUJERES POBLANAS, A TRAVES DE LA IMPARTICION DE CURSOS QUE FAVOREZCAN SU
EMPODERAMIENTO.

Linea de accién: 05 GENERAR ESQUEMAS DE INCORPORACION LABORAL PARA PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE LA
CAPACITACION CON TEMATICAS ESPECIFICAS.

Linea de accién: 06 CONTRIBUIR A LA INSERCION LABORAL DE PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, MEDIANTE EL
OTORGAMIENTO DE RECONOCIMIENTOS OFICIALES DE LA COMPETENCIA OCUPACIONAL.

Linea de accién: 07 FOMENTAR LA CAPACITACION Y ACTUALIZACION DE LAS PERSONAS PRESTADORAS DE SERVICIOS DE CAPACITACION, CON LA FINALIDAD DE
BRINDAR SERVICIOS DE CAPACITACION DE CALIDAD.

Linea de accién: 08 COADYUVAR CON LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DEL ESTADO A TRAVES DE LA CAPACITACION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS QUE
PROMUEVAN EL SECTOR TURISTICO Y LA IGUALDAD SUSTANTIVA.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, LOGRAR EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODAS LAS MUJERES Y LOS HOMBRES, INCLUIDOS LOS JOVENES Y
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ASI COMO LA IGUALDAD DE REMUNERACION POR TRABAJO DE IGUAL VALOR

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 01 SALUD INTERCULTURAL Y MEDICINA TRADICIONAL

Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO A LA SALUD DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A TRAVES DE ENFOQUES INTERCULTURALES, DE RESPETO E INCORPORACION DE LA

MEDICINA TRADICIONAL.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A SERVICIOS DE SALUD CON UN ENFOQUE INCLUSIVO Y DE NO DISCRIMINACION, AST COMO EL
FORTALECIMIENTO DE LA MEDICINA TRADICIONAL MEDIANTE ALIANZAS CON EL SECTOR SALUD, ESCUELAS DE MEDICINA Y ENFERMERIA.

Linea de Accion: 03 INCENTIVAR LA INSTITUCIONALIZACION Y PROFESIONALIZACION DE LA MEDICINA TRADICIONAL EN REGIONES INDIGENAS.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.
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E068 CONCILIACION LABORAL EN CONFLICTOS DE JURISDICCION LOCAL
del Programa Presupuestario

Datos de Identificaci

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 13 TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 123 CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucién: 123 CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2Z CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA EN EL ESTADO DE PUEBLA CON INTENSION DE SOLUCIONAR ALGUN CONFLICTO LABORAL EN EL AMBITO
LOCAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 3 TRABAJO DIGNO

Objetivo Especifico: 1 IMPULSAR LA CREACION DE EMPLEOS DIGNOS.

Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS ENFOCADAS A LA GENERACION DE EMPLEOS FORMALES, DIGNOS Y SEGUROS.

Linea de Accién: 5 BRINDAR CERTEZA JURIDICA Y PROMOVER EL ACCESO A LA JUSTICIA LABORAL DE LAS PERSONAS, FORTALECIENDO LA
ESTABILIDAD SOCIAL.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 03 TRABAJO DIGNO

Tematica: 02 CONCILIACION LABORAL EN CONFLICTOS DE JURISDICCION LOCAL

Objetivo: 01 OTORGAR EL SERVICIO PUBLICO DE CONCILIACION LABORAL PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS ENTRE LAS Y LOS TRABAJADORES Y LAS Y LOS
EMPLEADORES EN ASUNTOS DE ORDEN LOCAL, OFRECIENDO A ESTOS UNA INSTANCIA EFICAZ Y EXPEDITA PARA ESO.

Estrategia: 01 PROMOCIONAR Y DIFUNDIR MEDIOS ALTERNATIVOS PARA LA SOLUCION DE CONFLICTOS MEDIANTE LA ASESORIA EN MATERIA CONCILIACION
LABORAL, DERECHOS LABORALES Y PLAZOS DE PRESCRIPCION DE LOS MISMOS.

Linea de accion: 01 DIFUNDIR LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL.
Linea de accién: 02 PUBLICAR DATOS INFORMATIVOS ACERCA DE LOS BENEFICIOS DE LA CONCILIACION LABORAL.

Linea de accién: 03 REALIZAR CONVENIOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, CON EL OBJETIVO DE HACERLOS
PARTICIPES DE LA NUEVA REFORMA LABORAL.

Linea de accién: 04 REALIZAR UN PROGRAMA DE CAPACITACION Y FORMACION PARA QUE LAS Y LOS CONCILIADORES TENGAN LOS CONOCIMIENTOS
SUFICIENTES Y BRINDAR CERTEZA A LAS PERSONAS USUARIAS DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO DE CONCILIACION.

Linea de accién: 05 REALIZAR SERVICIOS DE ASESORIA U ORIENTACION ESPECIALIZADOS A PERSONAS TRABAJADORAS Y EMPLEADORAS EN MATERIA DE
CONCILIACION Y DERECHOS LABORALES EN EL CENTRO DE CONCILIACION.

Linea de accién: 06 REALIZAR AUDIENCIAS DE CONCILIACION ENTRE LAS PARTES EN CONFLICTO EN EL CENTRO DE CONCILIACION.

Linea de accién: 07 CONTRIBUIR A GENERAR CERTEZA JURIDICA Y JUSTICIA LABORAL PARA GENERAR LA ESTABILIDAD LABORAL EN EL ESTADO DE PUEBLA
MEDIANTE LA SOLUCION DE CONFLICTOS LABORALES POR MEDIO DE LA CONCILIACION.

Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 8 PROTEGER LOS DERECHOS LABORALES Y PROMOVER UN ENTORNO DE TRABAJO SEGURO Y SIN RIESGOS PARA TODOS LOS TRABAJADORES, INCLUIDOS LOS
TRABAJADORES MIGRANTES, EN PARTICULAR LAS MUJERES MIGRANTES Y LAS PERSONAS CON EMPLEOS PRECARIOS
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E069 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO MIPYMES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 14 ECONOMIA 129 SECRETARIA DE ECONOMIA

Institucion: 129 SECRETARIA DE ECONOMIA

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE COMPETITIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO

Poblacién Objetivo: UNIDADES ECONOMICAS DEL ESTADO DE PUEBLA CLASIFICADAS COMO MIPYMES.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 2 DESARROLLO ECONOMICO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR ECONOMICO COMO PILARES PARA EL DESARROLLO EN LAS DIVERSAS
REGIONES DEL ESTADO.
Linea de Accion: 1 IMPULSAR EL EMPRENDIMIENTO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL Y LA SOSTENIBILIDAD PARA POTENCIAR LAS VOCACIONES
PRODUCTIVAS REGIONALES.
Linea de Accién: 2 PROMOVER LA GENERACION Y CONSOLIDACION DE LAS MIPYMES ELEVANDO SU PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD CON UN
ENFOQUE SOSTENIBLE E INTERSECCIONAL.
Linea de Accion: 3 IMPULSAR EL POSICIONAMIENTO DE LOS PRODUCTOS Y LOS SERVICIOS LOCALES EN CADENAS DE VALOR GLOBALES PARA
FORTALECER LA ECONOMIA LOCAL Y REGIONAL.
Linea de Accién: 4 DIVERSIFICAR Y FORTALECER LOS SECTORES ESTRATEGICOS Y EMERGENTES EN LAS REGIONES DEL ESTADO, A TRAVES DE
ECOSISTEMAS DE INNOVACION.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 02 DESARROLLO ECONOMICO
Tematica: 01 EMPRENDIMIENTO Y MIPYMES

Objetivo: 01 FORTALECER EL TALENTO EMPRENDEDOR, LA SOSTENIBILIDAD Y LA AUTOGESTION DE LAS MIPYMES POBLANAS.

Estrategia: 01 IMPULSAR EL EMPRENDIMIENTO Y LA INNOVACION CON RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LAS REGIONES DEL ESTADO PARA IMPULSAR LAS

CAPACIDADES LOCALES, CON PERSPECTIVA DE GENERO, INTERSECCIONALIDAD E INCLUSION INDIGENA.
Linea de accion: 01 DIAGNOSTICAR LAS CAPACIDADES EMPRENDEDORAS EN LAS REGIONES DEL ESTADO PARA VINCULARLAS AL ECOSISTEMA EMPRENDEDOR.
Linea de accion: 02 IMPULSAR LOS PROYECTOS E INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTO EN EL ESTADO DE PUEBLA.
Linea de accion: 03 FOMENTAR LA FORMALIZACION DE EMPRESAS A PARTIR DEL DESARROLLO PROFESIONAL DE MODELOS DE NEGOCIO ESCALABLES.
Linea de accién: 04 IMPULSAR MECANISMOS DE FINANCIAMIENTO, EFICIENTES, DE FACIL ACCESO Y CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y
HOMBRES, QUE RESPALDEN PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO CON VALOR ECONOMICO Y SOCIAL, INCLUYENDO LAS ZONAS INDIGENAS.
Linea de accién: 06 FORTALECER LA INCORPORACION DE ELEMENTOS GRAFICOS, ETIQUETADO E INTERVENCION DE DISENO INDUSTRIAL A LOS PRODUCTOS Y
SERVICIOS POBLANOS.
Linea de accién: 07 FORTALECER LA CULTURA DE INNOVACION PARA ESTIMULAR LA CREATIVIDAD, LA INVESTIGACION, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA, CON
PARTICIPACION IGUALITARIA DE MUJERES Y HOMBRES.
Linea de accién: 08 DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA VINCULAR INICIATIVAS EMPRESARIALES DEL ECOSISTEMA ESTATAL DE INNOVACION PARA EL DESARROLLO
DE NUEVAS ECONOMIAS EN EL ESTADO.

Estrategia: 02 ELEVAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS MIPYMES PARA FACILITAR SU CREACION, OPERACION EVITAR SU EXTINCION.
Linea de accién: 01 ESTABLECER MECANISMOS DE PROFESIONALIZACION PARA EL DESARROLLO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS EN MIPYMES, CON PERSPECTIVA DE
GENERO, INTERSECCIONALIDAD E INCLUSION INDIGENA.
Linea de accién: 02 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE VINCULACION EFECTIVA PARA ACELERAR LOS PROCESOS PRODUCTIVOS Y DE SERVICIOS EN EMPRESAS, CON
UNA PERSPECTIVA INCLUYENTE.
Linea de accién: 04 IMPULSAR EL DESARROLLO DE ORGANISMOS DEL SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA CON UNA PERSPECTIVA DE INCLUSION INDIGENA.
Linea de accién: 05 POTENCIALIZAR LA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS EN MEDIOS DIGITALES.
Linea de accién: 06 INTEGRAR A LAS MIPYMES EN CADENAS DE VALOR Y CADENAS DE SUMINISTRO.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS
Meta: 2 LOGRAR NIVELES MAS ELEVADOS DE PRODUCTIVIDAD ECONOMICA MEDIANTE LA DIVERSIFICACION, LA MODERNIZACION TECNOLOGICA Y LA INNOVACION,
ENTRE OTRAS COSAS CENTRANDOSE EN LOS SECTORES CON GRAN VALOR ANADIDO Y UN USO INTENSIVO DE LA MANO DE OBRA

Meta: 3 PROMOVER POLITICAS ORIENTADAS AL DESARROLLO QUE APOYEN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, LA CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO DECENTES, EL
EMPRENDIMIENTO, LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION, Y FOMENTAR LA FORMALIZACION Y EL CRECIMIENTO DE LAS MICROEMPRESAS Y LAS PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS, INCLUSO MEDIANTE EL ACCESO A SERVICIOS FINANCIEROS

Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION
Meta: 4 DE AQUI A 2030, MODERNIZAR LA INFRAESTRUCTURA Y RECONVERTIR LAS INDUSTRIAS PARA QUE SEAN SOSTENIBLES, UTILIZANDO LOS RECURSOS CON

MAYOR EFICACIA Y PROMOVIENDO LA ADOPCION DE TECNOLOGIAS Y PROCESOS INDUSTRIALES LIMPIOS Y AMBIENTALMENTE RACIONALES, Y LOGRANDO QUE TODOS
LOS PAISES TOMEN MEDIDAS DE ACUERDO CON SUS CAPACIDADES RESPECTIVAS
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E069 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO MIPYMES

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.

Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 02 PROMOVER ACCIONES DE FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS INDIGENAS DESDE EL ENFOQUE DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

Linea de Accion: 10 FOMENTAR EL ACCESO A FINANCIAMIENTO Y CONSOLIDACION DE EMPRESAS DE LA POBLACION INDIGENA, EN COORDINACION CON LAS
INSTANCIAS COMPETENTES.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR RUTAS DE FORMACION Y CAPACITACION ESPECIALIZADAS PARA MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA IMPULSAR SU PARTICIPACION
EN LAS ESTRUCTURAS RURALES Y COMUNITARIAS VINCULADAS A LA TOMA DE DECISIONES.
Linea de Accion: 02 PROMOVER FORMACIONES Y CAPACITACIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES DE ORGANIZACION Y LIDERAZGO DE
LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS.

Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.

Linea de Accion: 03 PROMOVER LA REALIZACION DE FERIAS DE EMPLEO PARA LA INCORPORACION Y REINCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO
REMUNERADO, Y FACILITAR EL ACCESO A CREDITOS Y FONDOS QUE FAVOREZCAN EL EMPRENDIMIENTO DE LAS MUJERES.

Linea de Accion: 04 FORTALECER LA EMPLEABILIDAD DE LAS MUJERES A TRAVES DE SU PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION, ENFATIZANDO LA ATENCION A
COLECTIVOS DE MUJERES EN SITUACION DE MAYOR VULNERABILIDAD, A LAS CUIDADORAS Y A LAS TRABAJADORAS DEL HOGAR REMUNERADAS.

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL INTERES E INCORPORACION DE LAS MUJERES Y NINAS EN CARRERAS STEM (CIENCIAS, TECNOLOGIA, INGENIERIA,

MATEMATICAS) Y OTRAS AREAS DEL CONOCIMIENTO ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS MASCULINOS, ASI COMO DE HOMBRES EN LAS
AREAS ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS FEMENINOS.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 2 IMPULSO ECONOMICO A LAS JUVENTUDES
Tématica: 01 DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 FORTALECER EL DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y LABORAL
Estrategia: 01 FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO E INCLUSION LABORAL DE LAS Y LOS JOVENES PARA POTENCIALIZAR LA PRODUCTIVIDAD REGIONAL

Linea de Accion: 01 DESARROLLAR ACCIONES QUE COADYUVEN A LA INCORPORACION DEL MERCADO LABORAL PARA LAS Y LOS JOVENES EN SITUACION DE
POBREZA 'Y VULNERABILIDAD.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION

Tématica: 02 COMBATE A LA CORRUPCION: CORRESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: 01 GENERAR ESQUEMAS DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN MATERIA ANTICORRUPCION CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

Estrategia: 01 PROMOVER LA FORMACION INTEGRAL EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES Y CULTURA PARA IMPULSAR EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DE LA ENTIDAD.
Linea de Accion: 01 FOMENTAR EN LA INICIATIVA PRIVADA METODOLOGIAS, GUIAS Y ESQUEMAS DE ACOMPANAMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION Y
MONITOREO DE POLITICAS DE INTEGRIDAD CORPORATIVA.
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E071 CONSTITUCION Y GESTION DE PATRIMONIO INMOBILIARIO
del Programa Presupuestario

Datos de Identificaci

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 14 ECONOMIA 099 FIDEICOMISO PUBLICO BANCO ESTATAL DE TIERRA

Institucién: 099 FIDEICOMISO PUBLICO BANCO ESTATAL DE TIERRA

Unidad Responsable: FA3D FIDEICOMISO PUBLICO BANCO ESTATAL DE TIERRA

Poblacién Objetivo: 17 DEPENDENCIAS Y 68 ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y ORGANISMOS PRIVADOS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 2 DESARROLLO ECONOMICO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES EN EL ESTADO.
Estrategia: 1 FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR ECONOMICO COMO PILARES PARA EL DESARROLLO EN LAS DIVERSAS

REGIONES DEL ESTADO.
Linea de Accién: 10 IMPULSAR EL DESARROLLO REGIONAL A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE RESERVAS TERRITORIALES.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 02 DESARROLLO ECONOMICO
Tematica: 05 FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE RESERVAS TERRITORIALES

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES EN EL ESTADO
Estrategia: 01 FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR ECONOMICO COMO PILARES PARA EL DESARROLLO EN LAS DIVERSAS
REGIONES DEL ESTADO
Linea de accién: 01 IMPULSAR EL DESARROLLO REGIONAL A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DEL PORTAFOLIO DE RESERVAS TERRITORIALES.
Linea de accién: 02 CONTAR CON UN FIDUCIARIO QUE CONTRIBUYA EN EL PROCESO DE INCORPORACION DE AREAS DE SUELO O PREDIOS AL PATRIMONIO DEL
FIDEICOMISO.
Linea de accién: 03 IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA DE GESTION DE SUELO O PREDIOS.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 3 DE AQUI A 2030, AUMENTAR LA URBANIZACION INCLUSIVA Y SOSTENIBLE Y LA CAPACIDAD PARA LA PLANIFICACION Y LA GESTION PARTICIPATIVAS,
INTEGRADAS Y SOSTENIBLES DE LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS EN TODOS LOS PAISES



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.
E100 INNOVACION, SERVICIOS TECNOLOGICOS Y EMPRESARIALES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 14 ECONOMIA 129 SECRETARIA DE ECONOMIA

Institucion: 129 SECRETARIA DE ECONOMIA

Unidad Responsable: A001 CENTRO DE INNOVACION, EMPRENDIMIENTO Y NEGOCIOS (CIEN)

Poblacién Objetivo: EMPRENDEDORES, EMPRESARIOS Y ESTUDIANTES CON PROYECTOS DE BASE TECNOLOGICA EN PROCESO DE PROFESIONALIZACION Y
PROFESIONALIZADOS DE LOS DIFERENTES SECTORES TRADICIONALES Y EMERGENTES DE LA ECONOMIA, PERTENECIENTES AL ESTADO DE PUEBLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 2 DESARROLLO ECONOMICO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR ECONOMICO COMO PILARES PARA EL DESARROLLO EN LAS DIVERSAS
REGIONES DEL ESTADO.

Linea de Accién: 4 DIVERSIFICAR Y FORTALECER LOS SECTORES ESTRATEGICOS Y EMERGENTES EN LAS REGIONES DEL ESTADO, A TRAVES DE
ECOSISTEMAS DE INNOVACION.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 02 DESARROLLO ECONOMICO
Tematica: 01 EMPRENDIMIENTO Y MIPYMES

Objetivo: 01 FORTALECER EL TALENTO EMPRENDEDOR, LA SOSTENIBILIDAD Y LA AUTOGESTION DE LAS MIPYMES POBLANAS.

Estrategia: 01 IMPULSAR EL EMPRENDIMIENTO Y LA INNOVACION CON RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LAS REGIONES DEL ESTADO PARA IMPULSAR LAS
CAPACIDADES LOCALES, CON PERSPECTIVA DE GENERO, INTERSECCIONALIDAD E INCLUSION INDIGENA.

Linea de accién: 05 FORTALECER EL ECOSISTEMA ESTATAL DE INNOVACION BAJO UN MODELO DE FUNCIONAMIENTO DE TETRA HELICE CON PERSPECTIVA DE
GENERO E INTERSECCIONALIDAD.

Linea de accién: 06 FORTALECER LA INCORPORACION DE ELEMENTOS GRAFICOS, ETIQUETADO E INTERVENCION DE DISENO INDUSTRIAL A LOS PRODUCTOS Y
SERVICIOS POBLANOS.

Linea de accién: 07 FORTALECER LA CULTURA DE INNOVACION PARA ESTIMULAR LA CREATIVIDAD, LA INVESTIGACION, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA, CON
PARTICIPACION IGUALITARIA DE MUJERES Y HOMBRES.

Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 2 LOGRAR NIVELES MAS ELEVADOS DE PRODUCTIVIDAD ECONOMICA MEDIANTE LA DIVERSIFICACION, LA MODERNIZACION TECNOLOGICA Y LA INNOVACION,
ENTRE OTRAS COSAS CENTRANDOSE EN LOS SECTORES CON GRAN VALOR ANADIDO Y UN USO INTENSIVO DE LA MANO DE OBRA

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 2 IMPULSO ECONOMICO A LAS JUVENTUDES
Tématica: 01 DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 FORTALECER EL DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y LABORAL

Estrategia: 01 FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO E INCLUSION LABORAL DE LAS Y LOS JOVENES PARA POTENCIALIZAR LA PRODUCTIVIDAD REGIONAL
Linea de Accion: 05 FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS JUVENTUDES PARA SU DESARROLLO PROFESIONAL.
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F002 ATRACCION DE INVERSIONES
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 14 ECONOMIA 129 SECRETARIA DE ECONOMIA

Institucion: 129 SECRETARIA DE ECONOMIA

Unidad Responsable: 1100 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION Y ATRACCION DE INVERSIONES

Poblacién Objetivo: REGIONES DEL ESTADO DE PUEBLA CON VOCACION PRODUCTIVA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 2 DESARROLLO ECONOMICO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES EN EL ESTADO.
Estrategia: 1 FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR ECONOMICO COMO PILARES PARA EL DESARROLLO EN LAS DIVERSAS
REGIONES DEL ESTADO.
Linea de Accién: 5 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA AUMENTAR LA ATRACCION DE INVERSIONES EN EL ESTADO.
Linea de Accién: 6 EJECUTAR ACCIONES ORIENTADAS A PROMOVER LA RECUPERACION ECONOMICA EN EL ESTADO.

Linea de Accién: 7 PROPICIAR LA INTEGRACION DE UNA AGENDA DE VINCULACION ESTRATEGICA ENTRE LAS DISTINTAS REGIONES DEL PAIS,
ENFOCADA AL IMPULSO DEL ESTADO

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 02 DESARROLLO ECONOMICO
Tematica: 03 ATRACCION DE INVERSIONES

Objetivo: 01 POSICIONAR AL ESTADO DE PUEBLA COMO LIDER EN ATRACCION DE INVERSIONES EN EL PAIS.
Estrategia: 01 FORTALECER Y PROMOVER LOS MECANISMOS DE ATRACCION DE INVERSION Y EL APROVECHAMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS PARA
DETONAR LA ECONOMIA DEL ESTADO.
Linea de accion: 01 CREAR Y OPERAR EL CONSEJO CONSULTIVO PARA LA INVERSION.
Linea de accién: 02 DISENAR E IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA DE PROMOCION DE PUEBLA COMO DESTINO DE INVERSION.
Linea de accién: 03 IMPULSAR UNA AGENDA BILATERAL EN EL MUNDO, PARA CREAR VENTAJAS PRODUCTIVAS PARA PUEBLA.
Linea de accién: 04 PARTICIPAR EN FERIAS, MISIONES O EVENTOS QUE CONTRIBUYAN A FOMENTAR EL DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO EN EL AMBITO
NACIONAL E INTERNACIONAL.
Linea de accién: 05 IMPULSAR PROYECTOS DE INVERSION PRODUCTIVA CON ALTOS NIVELES DE COSTO-BENEFICIO SOCIOECONOMICO CONSIDERANDO LAS
REGIONES INDIGENAS BAJO UNA OPTICA DE PERTINENCIA CULTURAL.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 3 PROMOVER POLITICAS ORIENTADAS AL DESARROLLO QUE APOYEN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, LA CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO DECENTES, EL
EMPRENDIMIENTO, LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION, Y FOMENTAR LA FORMALIZACION Y EL CRECIMIENTO DE LAS MICROEMPRESAS Y LAS PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS, INCLUSO MEDIANTE EL ACCESO A SERVICIOS FINANCIEROS

Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: 1 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURAS FIABLES, SOSTENIBLES, RESILIENTES Y DE CALIDAD, INCLUIDAS INFRAESTRUCTURAS REGIONALES Y TRANSFRONTERIZAS,
PARA APOYAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL BIENESTAR HUMANO, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN EL ACCESO ASEQUIBLE Y EQUITATIVO PARA TODOS

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 02 COMBATE A LA CORRUPCION: CORRESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: 01 GENERAR ESQUEMAS DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN MATERIA ANTICORRUPCION CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

Estrategia: 02 INCENTIVAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y COLABORACION ENTRE LA SOCIEDAD Y EL GOBIERNO EN MATERIA ANTICORRUPCION PARA FORTALECER

LA CORRESPONSABILIDAD SOCIAL.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, MECANISMOS PARTICIPATIVOS PARA LA INTEGRACION DE PLANES DE
DESARROLLO, PRESUPUESTOS, POLITICAS PUBLICAS Y PROYECTOS DE ALTO IMPACTO.
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F008 FORTALECIMIENTO PARA LAS MICROEMPRESAS ESTABLECIDAS EN EL ESTADO
DE PUEBLA

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

166 FIDEICOMISO PUBLICO FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
MICROEMPRESA

Ramo: 14 ECONOMIA

Institucién: 166 FIDEICOMISO PUBLICO FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
MICROEMPRESA

Unidad Responsable: FA3B FIDEICOMISO PUBLICO FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
MICROEMPRESA

Poblacién Objetivo: MIPYMES QUE SOLICITARON CREDITOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA EMERGENTE DE REACTIVACION ECONOMICA UDP-FOCIR Y QUE SE VIERON
BENEFICIADAS CON DICHOS CREDITOS

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL

Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Tematica: 2 DESARROLLO ECONOMICO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR ECONOMICO COMO PILARES PARA EL DESARROLLO EN LAS DIVERSAS
REGIONES DEL ESTADO.

Linea de Accién: 2 PROMOVER LA GENERACION Y CONSOLIDACION DE LAS MIPYMES ELEVANDO SU PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD CON UN
ENFOQUE SOSTENIBLE E INTERSECCIONAL.

Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 3 PROMOVER POLITICAS ORIENTADAS AL DESARROLLO QUE APOYEN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, LA CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO DECENTES, EL

EMPRENDIMIENTO, LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION, Y FOMENTAR LA FORMALIZACION Y EL CRECIMIENTO DE LAS MICROEMPRESAS Y LAS PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS, INCLUSO MEDIANTE EL ACCESO A SERVICIOS FINANCIEROS
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F009 ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO REGIONAL

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 14 ECONOMIA 129 SECRETARIA DE ECONOMIA

Institucion: 129 SECRETARIA DE ECONOMIA

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

Poblacién Objetivo: UNIDADES ECONOMICAS QUE ESTAN POR DEBAJO DE LA MEDIA DE LA PRODUCCION BRUTA TOTAL, IDENTIFICADAS PARA SER ENCADENADAS
PRODUCTIVAMENTE.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 2 DESARROLLO ECONOMICO

Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR ECONOMICO COMO PILARES PARA EL DESARROLLO EN LAS DIVERSAS
REGIONES DEL ESTADO.
Linea de Accién: 1 IMPULSAR EL EMPRENDIMIENTO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL Y LA SOSTENIBILIDAD PARA POTENCIAR LAS VOCACIONES
PRODUCTIVAS REGIONALES.
Linea de Accion: 3 IMPULSAR EL POSICIONAMIENTO DE LOS PRODUCTOS Y LOS SERVICIOS LOCALES EN CADENAS DE VALOR GLOBALES PARA
FORTALECER LA ECONOMIA LOCAL Y REGIONAL.
Linea de Accién: 8 POTENCIAR LAS CAPACIDADES DE LOS SECTORES ECONOMICOS, A TRAVES DE CLUSTERES Y LA PROFESIONALIZACION
ESPECIALIZADA.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 02 DESARROLLO ECONOMICO
Tematica: 02 ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO REGIONAL

Objetivo: 01 FOMENTAR LA PROFESIONALIZACION Y LOS ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS DE LAS REGIONES DEL ESTADO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA DIVERSIFICACION, PROFESIONALIZACION, ORGANIZACION, PROMOCION E INTEGRACION PRODUCTIVA EN LAS REGIONES PARA UN
DESARROLLO SOSTENIBLE EQUILIBRADO.
Linea de accion: 01 INTEGRAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA DETONAR PROYECTOS PRODUCTIVOS DE IMPACTO SOCIAL Y REGIONAL.
Linea de accién: 02 IMPULSAR EL COOPERATIVISMO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA SOCIAL EN LAS REGIONES DEL ESTADO, CON PERSPECTIVA DE
GENERO, INTERSECCIONALIDAD E INCLUSION INDIGENA.

Linea de accién: 03 CREAR MECANISMOS DE FINANCIAMIENTO SOSTENIBLE PARA INCENTIVAR LA BANCA DE INVERSION PARA EMPRESAS EMERGENTES Y DE ALTO
IMPACTO INCLUYENDO LAS ZONAS INDIGENAS.

Linea de accion: 04 CREAR Y PROFESIONALIZAR COOPERATIVAS COMO EMPRESAS DE ALTO IMPACTO COMO MOTOR DE DESARROLLO REGIONAL INCLUYENDO
LAS ZONAS INDIGENAS.
Linea de accién: 05 DESARROLLAR LOS ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS TIPO CLUSTERES.

Linea de accion: 06 CREAR UN CATALOGO DE LA OFERTA COMERCIAL DE PRODUCTOS Y MARCAS POBLANAS, CON PERTINENCIA CULTURAL, A FIN DE IMPULSAR
SU COMERCIALIZACION EN LOS MERCADOS NACIONAL E INTERNACIONAL.
Linea de accion: 07 ELEVAR LA COMPETITIVIDAD DE LOS PRODUCTOS POBLANOS PARA SU INSERCION EN CADENAS GLOBALES DE VALOR.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS
Meta: 2 LOGRAR NIVELES MAS ELEVADOS DE PRODUCTIVIDAD ECONOMICA MEDIANTE LA DIVERSIFICACION, LA MODERNIZACION TECNOLOGICA Y LA INNOVACION,
ENTRE OTRAS COSAS CENTRANDOSE EN LOS SECTORES CON GRAN VALOR ANADIDO Y UN USO INTENSIVO DE LA MANO DE OBRA

Meta: 3 PROMOVER POLITICAS ORIENTADAS AL DESARROLLO QUE APOYEN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, LA CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO DECENTES, EL
EMPRENDIMIENTO, LA CREATIVIDAD Y LA INNOVACION, Y FOMENTAR LA FORMALIZACION Y EL CRECIMIENTO DE LAS MICROEMPRESAS Y LAS PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS, INCLUSO MEDIANTE EL ACCESO A SERVICIOS FINANCIEROS

Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION
Meta: 2 PROMOVER UNA INDUSTRIALIZACION INCLUSIVA Y SOSTENIBLE Y, DE AQUI A 2030, AUMENTAR SIGNIFICATIVAMENTE LA CONTRIBUCION DE LA INDUSTRIA AL

EMPLEO Y AL PRODUCTO INTERNO BRUTO, DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS NACIONALES, Y DUPLICAR ESA CONTRIBUCION EN LOS PAISES MENOS
ADELANTADOS
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F009 ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO REGIONAL

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.

Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE

POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y

SOSTENIBLE.
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESQUEMAS DE VALOR AGREGADO A LOS PRODUCTOS INDIGENAS DEL ESTADO.
Linea de Accion: 05 GENERAR VINCULOS Y COORDINAR ACCIONES INSTITUCIONALES CON LA FINALIDAD DE COADYUVAR AL MEJORAMIENTO DE LA ECONOMIA,
EL CAMPO Y LA INNOVACION TECNOLOGICA DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS.

Linea de Accion: 07 PROMOVER ESQUEMAS DE COMERCIO JUSTO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE GRUPOS Y EMPRESAS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y
AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 08 FAVORECER ESQUEMAS DE ACOMPANAMIENTO Y ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA EL DESARROLLO DE AGRONEGOCIOS E INSERCION A LOS
MERCADOS EN LAS REGIONES INDIGENAS, CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO CON IDENTIDAD Y PERSPECTIVA DE GENERO.

Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 02 EDUCACION INTERCULTURAL
Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A LA EDUCACION BAJO UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL, LINGUISTICA, DE GENERO Y DE NO
DISCRIMINACION.
Estrategia: 01 DISENAR MECANISMOS PARA FACILITAR EL ACCESO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A SERVICIOS EDUCATIVOS CON ENFOQUES INCLUSIVOS,
INTERCULTURALES, LINGUISTICOS, DE GENERO Y NO DISCRIMINACION MEDIANTE ALIANZAS Y PROGRAMAS CON INSTANCIAS EDUCATIVAS GUBERNAMENTALES Y
NO GUBERNAMENTALES.
Linea de Accion: 04 GENERAR ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN LAS
SIETE LENGUAS INDIGENAS CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA EDUCACION Y LA COMUNICACION EN LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 03 PROMOVER EL EJERCICIO DE PRACTICAS CULTURALES Y TRADICIONALES DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS POR MEDIO DEL ACOMPANAMIENTO
Y ASISTENCIA TECNICA PARA SU RECONOCIMIENTO Y PRESERVACION.
Linea de Accion: 01 RECUPERAR LOS CONOCIMIENTOS SOBRE TECNICAS TRADICIONALES DE ELABORACION DE ARTESANIAS REPRESENTATIVAS REALIZADAS POR
MUJERES DE LAS REGIONES DEL ESTADO.
Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA ASISTENCIA TECNICA PARA LA GENERACION O FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS, ECOLOGICOS O TURISTICOS.

Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO

Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.
Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEOQ Y EL EMPRENDIMIENTO.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 2 IMPULSO ECONOMICO A LAS JUVENTUDES
Tématica: 01 DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 FORTALECER EL DESARROLLO ECONOMICO DE LAS JUVENTUDES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y LABORAL
Estrategia: 01 FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO E INCLUSION LABORAL DE LAS Y LOS JOVENES PARA POTENCIALIZAR LA PRODUCTIVIDAD REGIONAL

Linea de Accion: 06 FORTALECER LA GESTION DE CONOCIMIENTO EN EL DESARROLLO RURAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS Y LOS
JOVENES.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 02 COMBATE A LA CORRUPCION: CORRESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: 01 GENERAR ESQUEMAS DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN MATERIA ANTICORRUPCION CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

Estrategia: 01 PROMOVER LA FORMACION INTEGRAL EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES Y CULTURA PARA IMPULSAR EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DE LA ENTIDAD.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EN LA INICIATIVA PRIVADA LA ADOPCION DE BUENAS PRACTICAS INTERNACIONALES PARA LA PROMOCION DE LA INTEGRIDAD
CORPORATIVA DENTRO DEL SECTOR PRODUCTIVO.
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P009 FOMENTO DE DESARROLLO ENERGETICO SUSTENTABLE
del Programa Presupuestario

Datos de Identificaci

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 14 ECONOMIA 136 AGENCIA DE ENERGIA DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucién: 136 AGENCIA DE ENERGIA DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA3A AGENCIA DE ENERGIA DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: DESARROLLO ENERGETICO SUSTENTABLE EN EL ESTADO DE PUEBLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 1 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES PARA DISMINUIR EFECTOS ADVERSOS EN MATERIA DE MEDIO
AMBIENTE.
Estrategia: 1 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A PRESERVAR LOS RECURSOS NATURALES Y A PREVENIR EL CAMBIO CLIMATICO.

Linea de Accién: 11 PROMOVER EL USO DE TECNOLOGIAS LIMPIAS E INNOVADORAS PARA EFICIENTAR EL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y LA
TRANSICION ENERGETICA.

Linea de Accién: 12 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA CON UN ENFOQUE EN LA GENERACION DE ENERGIAS ALTERNATIVAS, QUE PERMITAN EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Programa: 001 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE LA AGENCIA DE ENERGIA DEL ESTADO DE PUEBLA
Eje: 01 SUSTENTABILIDAD ENERGETICA
Temitica: 01 IMPULSAR Y FOMENTAR LA EFICIENCIA ENERGETICA

Objetivo: 01 IMPULSAR UNA CULTURA DINAMICA ORIENTADA A LA INNOVACION, ENFOCADA EN EL FOMENTO DEL DESARROLLO SUSTENTABLE.
Estrategia: 01 PROMOVER EL SUMINISTRO INDEPENDIENTE DE ELECTRICIDAD Y MOVILIDAD ALTERNATIVA, MEDIANTE INICIATIVAS QUE CONTRIBUYAN AL BENEFICIO
DE LA SOCIEDAD.
Linea de accién: 01 EJECUTAR PROGRAMAS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN EDIFICIOS GUBERNAMENTALES ESTATALES PARA OPTIMIZAR EL CONSUMO ELECTRICO
Y AVANZAR HACIA UNA TRANSICION EN LA MATRIZ ENERGETICA.
Linea de accién: 02 ESTABLECER UN SISTEMA DE MONITOREO PARA MEJORAR CONTINUAMENTE LOS PROGRAMAS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN EDIFICIOS
GUBERNAMENTALES, PROMOVIENDO UNA TRANSICION EFECTIVA HACIA FUENTES DE ENERGIA SUSTENTABLE Y ECONOMICAMENTE EFICIENTE.
Linea de accién: 03 DESARROLLAR LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE GENERACION ELECTRICA A PARTIR DE FUENTES RENOVABLES EN ENTORNOS
EDUCATIVOS, INCENTIVANDO PRACTICAS RESPETUOSAS CON EL MEDIOAMBIENTE Y REDUCIENDO LA DEPENDENCIA DE ENERGIAS NO RENOVABLES.
Linea de accién: 04 FOMENTAR LA CONCIENCIA DE LA NINEZ POBLANA EN MATERIA ENERGETICA MEDIANTE LA DIFUSION DE PRACTICAS SUSTENTABLES Y LA
GENERACION DE ELECTRICIDAD A PARTIR DE FUENTES RENOVABLES EN ENTORNOS EDUCATIVOS.
Linea de accién: 05 IMPULSAR LA INSTALACION DE INFRAESTRUCTURAS DE CARGA PARA VEHICULOS ELECTRICOS, PROMOVIENDO PRACTICAS DE MOVILIDAD
SUSTENTABLE Y REDUCIENDO LA DEPENDENCIA DE COMBUSTIBLES FOSILES.
Eje: 02 COMPETITIVIDAD ENERGETICA
Tematica: 01 CRECIMIENTO ECONOMICO A TRAVES DEL DESARROLLO ENERGETICO SUSTENTABLE

Objetivo: 01 FOMENTAR LA ATRACCION DE INVERSIONES EN EL SECTOR ENERGETICO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL Y REGIONAL

Estrategia: 01 OPTIMIZAR LAS ESTRATEGIAS DE CAPTACION DE INVERSIONES EN EL SECTOR ENERGETICO ESTATAL MEDIANTE EL FOMENTO DE LA

IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURAS ENERGETICAS.
Linea de accién: 01 COLABORAR ESTRECHAMENTE EN LA CONCEPCION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS GUBERNAMENTALES, INCORPORANDO INICIATIVAS
ESPECIFICAS PARA ESTIMULAR LA IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA ENERGETICA, EN CONFORMIDAD CON LA NORMATIVA Y REGULACION APLICABLE.
Linea de accién: 02 FOMENTAR LA CONTRATACION DE EMPRESAS POBLANAS EN LA EJECUCION DE PROYECTOS ENERGETICOS, CON EL OBJETIVO DE GENERAR
EMPLEO EN LA REGION Y PROPICIAR EL CRECIMIENTO ECONOMICO.
Linea de accién: 03 DISENAR E IMPLEMENTAR UN PROGRAMA INSTITUCIONAL DE RESPALDO A LAS MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS LOCALES,
ENFOCADO EN EL AMBITO DE PROYECTOS ENERGETICOS, CON EL PROPOSITO DE AUMENTAR LA COMPETITIVIDAD DE ESTAS EMPRESAS Y FOMENTAR LA
ADOPCION DE PRACTICAS INNOVADORAS.

Linea de accién: 04 FACILITAR LA COLABORACION PUBLICO-PRIVADA PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS ENERGETICOS INNOVADORES, PROMOVIENDO LA
PARTICIPACION EN CONJUNTO.

Linea de accién: 05 ESTABLECER CRITERIOS DE CALIDAD Y CERTIFICACION PARA GARANTIZAR LA CONFIABILIDAD DE LOS SISTEMAS ENERGETICOS, PARA
PROMOVER SOLUCIONES EFICIENTES Y DURADERAS EN EL SECTOR ENERGETICO.
Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 02 DESARROLLO ECONOMICO
Temitica: 04 CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA Y ENERGIAS RENOVABLES

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES EN EL ESTADO.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR ECONOMICO COMO PILARES PARA EL DESARROLLO EN LAS DIVERSAS
REGIONES DEL ESTADO.

Linea de accién: 01 PROMOVER LA GENERACION Y CONSOLIDACION DE LAS MIPYMES ELEVANDO SU PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD CON UN ENFOQUE
SOSTENIBLE E INTERSECCIONAL.

Linea de accién: 02 IMPULSAR EL POSICIONAMIENTO DE LOS PRODUCTOS Y LOS SERVICIOS LOCALES EN CADENAS DE VALOR GLOBALES PARA FORTALECER LA
ECONOMIA LOCAL Y REGIONAL.

Linea de accién: 03 DIVERSIFICAR Y FORTALECER LOS SECTORES ESTRATEGICOS Y EMERGENTES EN LAS REGIONES DEL ESTADO, A TRAVES DE ECOSISTEMAS DE
INNOVACION.

Linea de accién: 04 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA AUMENTAR LA ATRACCION DE INVERSIONES EN EL ESTADO.

Linea de accion: 05 POTENCIAR LAS CAPACIDADES DE LOS SECTORES ECONOMICOS, A TRAVES DE CLUSTERES Y LA PROFESIONALIZACION ESPECIALIZADA.
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P009 FOMENTO DE DESARROLLO ENERGETICO SUSTENTABLE

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 7 GARANTIZAR EL ACCESO A UNA ENERGIA ASEQUIBLE, SEGURA, SOSTENIBLE Y MODERNA

Meta: 2 DE AQUI A 2030, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE LA PROPORCION DE ENERGIA RENOVABLE EN EL CONJUNTO DE FUENTES ENERGETICAS

Meta: b DE AQUI A 2030, AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA Y MEJORAR LA TECNOLOGIA PARA PRESTAR SERVICIOS ENERGETICOS MODERNOS Y SOSTENIBLES PARA
TODOS EN LOS PAISES EN DESARROLLO, EN PARTICULAR LOS PAISES MENOS ADELANTADOS, LOS PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN DESARROLLO Y LOS PAISES EN
DESARROLLO SIN LITORAL, EN CONSONANCIA CON SUS RESPECTIVOS PROGRAMAS DE APOYO

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 1 DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL

Tématica: 01 DERECHOS INDIGENAS

Objetivo: 01 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y PLENO GOCE DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS EN EL ESTADO DE
PUEBLA, DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL, CON PERSPECTIVA CULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL DESDE UN ENFOQUE
INTERCULTURAL MEDIANTE LA PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION A LA POBLACION INDIGENA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, GUBERNAMENTALES
Y DE LA SOCIEDAD CIVIL.
Linea de Accion: 01 PROMOVER ESFUERZOS CONCERTADOS CON DEPENDENCIAS, ENTIDADES, LOS PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, ORGANISMOS
CONSTITUCIONALES AUTONOMOS, GOBIERNOS MUNICIPALES, ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL E INSTANCIAS INTERNACIONALES, PARA HACER
PLENAMENTE EFECTIVOS LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 03 TIERRA, TERRITORIO Y RECURSOS NATURALES
Objetivo: 01 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS DESDE UNA PERSPECTIVA INTEGRAL, INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 PROMOVER EL APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS, MEDIANTE LA CONFORMACION DE ALIANZAS Y CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTANCIAS EDUCATIVAS, DE LA SOCIEDAD
CIVIL Y GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.
Linea de Accion: 02 PROMOVER LA PROTECCION, AMPLIACION Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DEL PATRIMONIO COMUN, EN PARTICULAR LOS TERRITORIOS Y
RECURSOS NATURALES Y LA INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA E INTERCOMUNITARIA.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 02 DESARROLLAR ACCIONES AFIRMATIVAS PARA FAVORECER EL EMPODERAMIENTO PERSONAL Y COLECTIVO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS,
ESTIMULANDO SU ACCESO A PROGRAMAS PUBLICOS.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS ECOLOGICAS Y OTRAS ENERGIAS RENOVABLES Y NO CONTAMINANTES QUE FAVOREZCAN
A LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS DE LA ENTIDAD.

Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO.

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL INTERES E INCORPORACION DE LAS MUJERES Y NINAS EN CARRERAS STEM (CIENCIAS, TECNOLOGIA, INGENIERIA,
MATEMATICAS) Y OTRAS AREAS DEL CONOCIMIENTO ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS MASCULINOS, ASi COMO DE HOMBRES EN LAS
AREAS ASOCIADAS TRADICIONALMENTE CON ESTEREOTIPOS FEMENINOS.

Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AS COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 03 DAR SEGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES AL INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A LA INCORPORACION Y CONSOLIDACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD.

Linea de Accion: 04 PROMOVER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION, DE IGUALDAD DE GENERO Y EL
ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD ENTRE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS, A TRAVES DEL DISENO Y DIFUSION DE MATERIAL DE APOYO.
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R004 DESARROLLO ECONOMICO DEL POLIGONO DE CIUDAD MODELO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 14 ECONOMIA 115 CIUDAD MODELO

Institucion: 115 CIUDAD MODELO

Unidad Responsable: DA3C CIUDAD MODELO

Poblacién Objetivo: UNIDADES ECONOMICAS ASENTADAS EN LA REGION DONDE SE UBICA EL POLIGONO DE CIUDAD MODELO

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 2 DESARROLLO ECONOMICO
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES ECONOMICAS Y SOCIALES EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 FOMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD EN EL SECTOR ECONOMICO COMO PILARES PARA EL DESARROLLO EN LAS DIVERSAS
REGIONES DEL ESTADO.
Linea de Accién: 9 PROMOVER EL DESARROLLO ECONOMICO EN TODO EL ESTADO, POTENCIANDO A LAS REGIONES ESTRATEGICAS.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 02 DESARROLLO ECONOMICO
Tematica: 06 IMPULSO A CIUDAD MODELO

Objetivo: 01 IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO DE LA REGION Y DEL ESTADO, MEDIANTE LA PROMOCION, USO Y APROVECHAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
Y LOS ESPACIOS INMOBILIARIOS PERTENECIENTES, ASIGNADOS O ADMINISTRADOS POR CIUDAD MODELO.
Estrategia: 01 FORTALECER Y DIVERSIFICAR LOS MECANISMOS DE ATRACCION DE INVERSION EN CIUDAD MODELO.

Linea de accién: 01 FOMENTAR LA ATRACCION DE INVERSION MEDIANTE EL USO Y APROVECHAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y LOS ESPACIOS

INMOBILIARIOS.

Linea de accion: 02 FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA FISICA PARA EL APROVECHAMIENTO ECONOMICO.

Linea de accidn: 03 PROMOCIONAR LAS VENTAJAS COMPETITIVAS DE CIUDAD MODELO.

Linea de accién: 04 VINCULAR CON INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR PARA LA GENERACION DE CONOCIMIENTO Y PROVISION DE MANO DE OBRA.

Linea de accién: 05 DAR CERTEZA JURIDICA AL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO CIUDAD MODELO.

Linea de accion: 06 VINCULAR CON ALIADOS ESTRATEGICOS PARA LA PROMOCION DE LA REGION.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: 4 DE AQUI A 2030, MODERNIZAR LA INFRAESTRUCTURA Y RECONVERTIR LAS INDUSTRIAS PARA QUE SEAN SOSTENIBLES, UTILIZANDO LOS RECURSOS CON
MAYOR EFICACIA Y PROMOVIENDO LA ADOPCION DE TECNOLOGIAS Y PROCESOS INDUSTRIALES LIMPIOS Y AMBIENTALMENTE RACIONALES, Y LOGRANDO QUE TODOS
LOS PAISES TOMEN MEDIDAS DE ACUERDO CON SUS CAPACIDADES RESPECTIVAS
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R0O15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 14 ECONOMIA 129 SECRETARIA DE ECONOMIA

Institucion: 129 SECRETARIA DE ECONOMIA

Unidad Responsable: 1100 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION Y ATRACCION DE INVERSIONES

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.
Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.
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E072 ADMINISTRACION Y PROMOCION DE MUSEOS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 15 CULTURA 112 MUSEOS PUEBLA

Institucién: 112 MUSEOS PUEBLA

Unidad Responsable: DA3E MUSEOS PUEBLA

Poblacién Objetivo: TURISTAS VISITANTES Y HABITANTES INTERESADOS EN EL PATRIMONIO CULTURAL

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 4 CULTURA

Objetivo Especifico: 1 PRESERVAR LA DIVERSIDAD CULTURAL CENTRANDOSE EN LA VALORACION, CONSERVACION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y LAS

EXPRESIONES ARTISTICAS.
Estrategia: 1 PROMOVER EL ACCESO A LA CULTURA COMO ELEMENTO PRIORITARIO E INDISPENSABLE QUE CONTRIBUYA A MEJORAR LAS CONDICIONES
DE BIENESTAR EN LAS PERSONAS.

Linea de Accién: 1 IMPULSAR EL DERECHO DE ACCESO A LA CULTURA PARA LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, ESPECIFICOS E
INDIGENAS.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 02 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Tematica: 02 INFRAESTRUCTURA Y MOVILIDAD

Objetivo: 01 IMPULSAR LA AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EN LAS REGIONES DE LA ENTIDAD.
Estrategia: 01 CONSOLIDAR ESQUEMAS QUE PERMITAN DAR ATENCION DE MANERA INTEGRAL A LA INFRAESTRUCTURA REGIONAL.
Linea de accién: 06 DESARROLLAR ACCIONES PARA MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL, DEPORTIVA Y RECREATIVA.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 04 CULTURA
Tematica: 02 PROYECCION ARTISTICA Y CULTURAL
Objetivo: 01 AMPLIAR EL ACCESO A LAS EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES A LOS HABITANTES DEL ESTADO, MEDIANTE LA INTEGRACION DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS EN SUS DISTINTAS MANIFESTACIONES, EN COORDINACION CON INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS.

Estrategia: 05 IMPLEMENTAR PROGRAMAS PARA LA CATALOGACION, CONSERVACION, CUSTODIA, COMUNICACION Y EXPOSICION DE LOS BIENES, COLECCIONES,
FONDOS Y ESPACIOS MUSEISTICOS QUE FORMAN PARTE DE LA RIQUEZA CULTURAL.

Linea de accién: 01 IMPULSAR ACCIONES PARA LA PROTECCION Y RESGUARDO DE LOS BIENES Y SERVICIOS QUE ALBERGAN LOS MUSEOS A CARGO DEL ESTADO,
COMO UN INTERES PUBLICO A BENEFICIO DE LA ENTIDAD Y OTROS PAISES.

Linea de acci6n: 02 REALIZAR PROGRAMAS PARA CONSERVAR, ESTUDIAR, RESTAURAR, EXHIBIR Y DIFUNDIR LOS BIENES Y COLECCIONES DE LOS ESPACIOS
MUSEISTICOS, FOMENTANDO AL PUBLICO LOS VALORES CULTURALES.

Linea de accién: 03 GESTIONAR NUEVAS TECNOLOGIAS, FIN DE ELEVAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS OTORGADOS, PARA LA CONSERVACION DEL PATRIMONIO E
HISTORIA DEL ESTADO.

Linea de accién: 04 ELABORAR CATALOGOS Y MONOGRAFIAS DE SUS BIENES Y COLECCIONES Y FONDOS MUSEISTICOS, PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DE LA CULTURA.

Linea de accién: 05 GESTIONAR ACTIVIDADES DIDACTICAS CON EL FIN DE ACERCAR A LA POBLACION INFANTIL AL CONOCIMIENTO DE SU ACERVO CULTURAL DE
LOS MUSEOS.

Linea de accién: 06 IMPLEMENTAR MEDIDAS DE SEGURIDAD DE LOS MUSEOS, DIRIGIDOS A PREVENIR Y ASEGURAR LA PROTECCION Y CUIDADO DEL ACERVO
CULTURAL.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 03 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS AL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, INCORPORANDO UNA VISION
NO SEXISTA Y LIBRE DE ESTEREOTIPOS EN LA AGENDA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR QUE LA OFERTA ARTISTICA Y CULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA CUENTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, SEA INCLUYENTE, LIBRE
DE ESTEREOTIPOS DE GENERO Y COADYUVE A LA ELIMINACION DE LA DISCRIMINACION.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE COMO MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
DE LAS MUJERES, LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA'Y LA ERRADICACION DE LAS DIVERSAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES Y NINAS.
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F003 PROGRAMA DE DIFUSION, FOMENTO Y CONSERVACION DEL PATRIMONIO

CULTURAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 15 CULTURA 130 SECRETARIA DE CULTURA

Institucién: 130 SECRETARIA DE CULTURA

Unidad Responsable: 1200 DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL

Poblacién Objetivo: INMUEBLES CON VALOR PATRIMONIAL

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 4 CULTURA
Objetivo Especifico: 1 PRESERVAR LA DIVERSIDAD CULTURAL CENTRANDOSE EN LA VALORACION, CONSERVACION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y LAS
EXPRESIONES ARTISTICAS.
Estrategia: 1 PROMOVER EL ACCESO A LA CULTURA COMO ELEMENTO PRIORITARIO E INDISPENSABLE QUE CONTRIBUYA A MEJORAR LAS CONDICIONES
DE BIENESTAR EN LAS PERSONAS.
Linea de Accién: 1 IMPULSAR EL DERECHO DE ACCESO A LA CULTURA PARA LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, ESPECIFICOS E
INDIGENAS.
Linea de Accién: 2 DESARROLLAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A PRESERVAR EL PATRIMONIO TANGIBLE, INTANGIBLE Y COMUNITARIO.
Linea de Accién: 3 IMPULSAR LA ACTIVIDAD ARTESANAL COMO ELEMENTO DE PRESERVACION DE LA DIVERSIDAD CULTURAL.
Linea de Accién: 4 FORTALECER LAS EXPRESIONES Y ACTIVIDADES DE INTERCAMBIO ARTISTICO Y CULTURAL.
Linea de Accién: 5 ESTIMULAR LA CREACION ARTISTICA MEDIANTE APOYOS DIRIGIDOS A SUS DIVERSAS DISCIPLINAS.
Linea de Accién: 6 PROMOVER LA CONSERVACION Y DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS ESPACIOS CULTURALES EN EL ESTADO.
Linea de Accién: 7 FOMENTAR LA LECTURA A TRAVES DE LA PROMOCION DE ESPACIOS Y LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A TODA LA
POBLACION.
Linea de Accion: 8 ESTABLECER ESQUEMAS DE PARTICIPACION INTERGUBERNAMENTALES A FIN DE IMPULSAR EL ACCESO A LA CULTURA.
Linea de Accién: 9 FOMENTAR LA REALIZACION DE EXPOSICIONES, FESTIVALES, PRESENTACIONES Y OTRO TIPO DE EVENTOS ARTISTICO CULTURALES
EN DIVERSOS ESPACIOS.
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F003 PROGRAMA DE DIFUSION, FOMENTO Y CONSERVACION DEL PATRIMONIO

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 04 CULTURA

Objetivo: 01 FOMENTAR LA PRESERVACION Y LA DIVERSIDAD CULTURAL ENFOCADA A LOS VALORES, CONSERVACION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
ARTISTICO EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
Estrategia: 01 DESARROLLAR MECANISMOS QUE PROPICIEN EL ACCESO A LA CULTURA CON EL PROPOSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES DE BIENESTAR DE LAS
PERSONAS.
Linea de accién: 01 FOMENTAR EL ACCESO A LA CULTURA PARA LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 02 IMPLEMENTAR ACCIONES DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL PATRIMONIO TANGIBLE E INTANGIBLE DE LAS COMUNIDADES.
Linea de accion: 03 FORTALECER LA ACTIVIDAD ARTESANAL PARA LA PRESERVACION DE LA DIVERSIDAD CULTURAL EN LAS REGIONES.
Linea de accion: 04 PROMOVER EXPOSICIONES, FESTIVALES, PRESENTACIONES Y EVENTOS ARTISTICOS CULTURALES.
Temitica: 05 IGUALDAD DE GENERO

Objetivo: 01 PROMOVER UN ENTORNO DE IGUALDAD Y SEGURIDAD PARA LAS NINAS Y MUJERES EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LA DESIGUALDAD.
Linea de accién: 03 PROMOVER LA CULTURA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.
Tematica: 06 ATENCION A PUEBLOS INDIGENAS

Objetivo: 01 CONSOLIDAR EL RECONOCIMIENTO, RESPETO Y LA IMPLEMENTACION DE LOS DERECHOS, LA AUTONOMIA Y AUTODETERMINACION DE LOS PUEBLOS Y
COMUNIDADES INDIGENAS.

Estrategia: 01 DESARROLLAR ACCIONES QUE PERMITAN CONSTRUIR UN ENTORNO DE IGUALDAD E INCLUSION DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS EN LAS

REGIONES.
Linea de accién: 02 BRINDAR ATENCION A LOS MUNICIPIOS CON MAYOR PORCENTAJE DE LA POBLACION INDIGENA.
Linea de accién: 05 MEJORAR LAS ACCIONES DE REVALORACION CULTURAL PARA ERRADICAR LA DISCRIMINACION HACIA LOS PUEBLOS INDIGENAS.
Linea de accién: 06 FOMENTAR LA CONSERVACION Y REVITALIZACION DE LAS LENGUAS INDIGENAS.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 04 CULTURA
Tematica: 01 PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL

Objetivo: 01 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL, INMATERIAL, BIOCULTURAL Y COMUNITARIO, A TRAVES DE LA INVESTIGACION,

RESCATE, PROTECCION Y RESTAURACION, CONSERVANDO LA IDENTIDAD.
Estrategia: 01 IMPULSAR EL DESARROLLO ARTESANAL DE LAS REGIONES DEL ESTADO EN BENEFICIO DE LOS ARTESANOS POBLANOS, PARA DISMINUIR LAS
DESIGUALDADES Y PRESERVAR LAS COSTUMBRES ANCESTRALES.
Linea de accién: 01 IMPULSAR PROGRAMAS PARA EL DESARROLLO DE LA ARTESANIA, GASTRONOMIA Y MEDICINA TRADICIONAL POBLANA.
Linea de accién: 02 PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS ARTESANOS POBLANOS EN EVENTOS A FIN DE QUE PUEDAN COMERCIALIZAR SUS PRODUCTOS EN EL
MERCADO INTERNO Y DE EXPORTACION.
Linea de accién: 03 IMPLEMENTAR ESQUEMAS DE APOYO DIRIGIDAS A LAS TIENDAS O PUNTOS DE VENTA DE LOS ARTESANOS.
Linea de accién: 04 REALIZAR ACCIONES DE GESTION ANTE INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS, ESTATALES, NACIONALES E INTERNACIONALES, PARA IMPULSAR
AL SECTOR ARTESANAL.
Linea de accién: 05 IMPULSAR ACCIONES DE CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA PARA LOS ARTESANOS Y PROMOTORES CULTURALES DEL ESTADO.
Linea de accion: 06 COORDINAR ESQUEMAS DE ACTUALIZACION AL PADRON DE ARTESANOS POBLANOS, CON EL PROPOSITO DE IMPULSAR LA ACTIVIDAD
ARTESANAL.
Linea de accion: 07 IMPULSAR TALLERES ARTESANALES ORIENTADOS A LA POBLACION INFANTIL A FIN DE DESARROLLAR HABILIDADES PARA LA ELABORACION
DE ARTESANIAS Y PRESERVAR LAS RAICES CULTURALES DE CADA REGION DEL ESTADO.
Estrategia: 02 PRESERVAR EL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA A TRAVES DE ACCIONES DE RESTAURACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION,
PARA GARANTIZAR A LAS FUTURAS GENERACION, EL DERECHO DE ACCESO AL LEGADO CULTURAL.
Linea de accién: 01 EMITIR DICTAMENES SOBRE EL ESTADO DE CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA ENTIDAD.
Linea de accién: 02 REALIZAR OPINIONES SOBRE EL ESTABLECIMIENTO DE ZONAS MONUMENTALES PROTEGIDAS.
Linea de accion: 03 PROMOVER LA SALVAGUARDA DE LA RIQUEZA BIOCULTURAL, MATERIAL, INMATERIAL Y COMUNITARIA DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS DEL
ESTADO.
Linea de accion: 04 FORMULAR DECLARACIONES PATRIMONIALES CULTURALES DE BIENES TANGIBLES E INTANGIBLES A FIN DE ASEGURAR SU PERMANENCIA Y
DIFUSION DE SUS VALORES CULTURALES.
Linea de accién: 05 REALIZAR ACCIONES DE INVESTIGACION AL PATRIMONIO HISTORICO DEL ESTADO, A FIN CONSERVAR EL LEGADO MILENARIO.
Linea de accién: 06 IMPULSAR ACCIONES DE APOYO DIRIGIDAS A LA ESCUELA TALLER DE CAPACITACION EN RESTAURACION DE PUEBLA A FIN DE INCREMENTAR
LA POBLACION ESTUDIANTIL.
Linea de accién: 07 IMPULSAR EL VALOR PATRIMONIAL DE LOS BIENES A PROTEGER MEDIANTE LA EMISION DE LAS DECLARATORIAS DE PATRIMONIO CULTURAL
EN COORDINACION CON LAS AUTORIDADES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.
Estrategia: 03 PRESERVAR LA MEMORIA HISTORICA DOCUMENTAL DEL ESTADO, A TRAVES DE ESTUDIOS, INVESTIGACION Y PROYECTOS EN MATERIA DE ACERVO
BIBLIOGRAFICO, GARANTIZANDO LA CONSERVACION DE DOCUMENTOS CON VALOR HISTORICO.
Linea de accién: 01 PRESERVAR LA MEMORIA HISTORICA DE LOS ACERVOS CULTURALES EN EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS.
Linea de accién: 02 IMPULSAR ESQUEMAS DE RESTAURACION, CONSERVACION Y RESGUARDO PARA EL ADECUADO MANEJO DE LA DOCUMENTACION QUE
INTEGRAN EL PATRIMONIO CULTURAL.
Linea de accién: 03 COORDINAR LOS PROCESOS DE INVESTIGACION DEL ACERVO DOCUMENTAL Y OTROS TEMAS RELACIONADOS CON EL PATRIMONIO
CULTURAL.
Linea de accién: 04 GENERAR ESTRATEGIAS DE DIFUSION QUE PROPICIEN EL CONOCIMIENTO Y EL FORTALECIMIENTO DE LA RESPONSABILIDAD EN LA
CONSERVACION DEL ACERVO DOCUMENTAL.
Linea de accién: 05 IMPULSAR ACCIONES DE MANERA PERIODICA, PARA CONSERVAR, PRESERVAR, CUSTODIAR E INCREMENTAR EL PATRIMONIO.
Linea de accion: 06 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION QUE PERMITAN AMPLIAR EL ALCANCE DEL ACERVO DOCUMENTAL A
TODOS LOS CIUDADANOS.
Linea de accion: 07 CONTRIBUIR EN LA CREACION DE PRODUCTOS AUDIOVISUALES RELACIONADOS CON LA MEMORIA COLECTIVA, HISTORICA, ARTISTICA Y
REPRESENTATIVA DE PUEBLA.

CULTURAL
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F003 PROGRAMA DE DIFUSION, FOMENTO Y CONSERVACION DEL PATRIMONIO
CULTURAL

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA
Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE

Esfera: 02 PLANETA
Objetivo: 12 GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCION SOSTENIBLES
Meta: b ELABORAR Y APLICAR INSTRUMENTOS PARA VIGILAR LOS EFECTOS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE, A FIN DE LOGRAR UN TURISMO SOSTENIBLE QUE CREE
PUESTOS DE TRABAJO Y PROMUEVA LA CULTURA Y LOS PRODUCTOS LOCALES
Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES
Meta: 4 REDOBLAR LOS ESFUERZOS PARA PROTEGER Y SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL MUNDO

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 4 RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD CULTURAL INDIGENA
Tématica: 01 PATRIMONIO CULTURAL
Objetivo: 01 FORTALECER Y PROTEGER EL PATRIMONIO CULTURAL TANGIBLE E INTANGIBLE DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO DE PUEBLA
DESDE UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 CONTRIBUIR A LA PROTECCION, SALVAGUARDA Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO
DE PUEBLA, MEDIANTE PROGRAMAS Y ALIANZAS CON LA SOCIEDAD CIVIL E INSTANCIAS GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.

Linea de Accion: 01 PROMOVER EL RESPETO Y DESARROLLO DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO Y LA DIVERSIDAD DE SUS
ELEMENTOS.

Linea de Accion: 02 DIFUNDIR LAS DISPOSICIONES PARA LA PRESERVACION, PROTECCION Y DESARROLLO DE LOS ELEMENTOS DEL PATRIMONIO CULTURAL,
CONOCIMIENTOS Y EXPRESIONES CULTURALES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 03 ESTABLECER LAS BASES PARA LA ELABORACION DEL CATALOGO DE SITIOS Y LUGARES SAGRADOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 04 CREAR LAS BASES PARA INTEGRAR Y OPERAR UN SISTEMA DE INFORMACION Y ESTADISTICA SOBRE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS.

Linea de Accion: 05 GENERAR VINCULOS INSTITUCIONALES PARA CONSTRUIR ACCIONES QUE REVALOREN LA CULTURA DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO

Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO

Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 03 PROMOVER EL EJERCICIO DE PRACTICAS CULTURALES Y TRADICIONALES DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS POR MEDIO DEL ACOMPANAMIENTO
Y ASISTENCIA TECNICA PARA SU RECONOCIMIENTO Y PRESERVACION.

Linea de Accion: 01 RECUPERAR LOS CONOCIMIENTOS SOBRE TECNICAS TRADICIONALES DE ELABORACION DE ARTESANIAS REPRESENTATIVAS REALIZADAS POR
MUJERES DE LAS REGIONES DEL ESTADO.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 03 IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA Y CUIDADO
PERSONAL.

Linea de Accion: 01 FOMENTAR EL ACCESO DE LAS Y LOS JOVENES A DISTINTAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION MULTIDISCIPLINARIAS.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANJA.
Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.

Linea de Accion: 02 IMPLEMENTAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS MECANISMOS EFECTIVOS PARA LA ADOPCION DE UNA CULTURA INSTITUCIONAL DE
INTEGRIDAD.
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F004 PROGRAMA DE ARTES Y FOMENTO CULTURAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 15 CULTURA 130 SECRETARIA DE CULTURA

Institucién: 130 SECRETARIA DE CULTURA

Unidad Responsable: 1100 DIRECCION GENERAL DE ARTES Y FOMENTO CULTURAL

Poblacién Objetivo: TURISTAS, VISITANTES, HABITANTES, INVESTIGADORES, ARTISTAS E INTERESADOS EN EL PATRIMONIO DEL ESTADO Y LAS DIFERENTES DISCIPLINAS
ARTISTICAS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 4 CULTURA

Objetivo Especifico: 1 PRESERVAR LA DIVERSIDAD CULTURAL CENTRANDOSE EN LA VALORACION, CONSERVACION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y LAS
EXPRESIONES ARTISTICAS.
Estrategia: 1 PROMOVER EL ACCESO A LA CULTURA COMO ELEMENTO PRIORITARIO E INDISPENSABLE QUE CONTRIBUYA A MEJORAR LAS CONDICIONES
DE BIENESTAR EN LAS PERSONAS.
Linea de Accién: 1 IMPULSAR EL DERECHO DE ACCESO A LA CULTURA PARA LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD, ESPECIFICOS E
INDIGENAS.
Linea de Accién: 2 DESARROLLAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A PRESERVAR EL PATRIMONIO TANGIBLE, INTANGIBLE Y COMUNITARIO.
Linea de Accién: 3 IMPULSAR LA ACTIVIDAD ARTESANAL COMO ELEMENTO DE PRESERVACION DE LA DIVERSIDAD CULTURAL.
Linea de Accion: 4 FORTALECER LAS EXPRESIONES Y ACTIVIDADES DE INTERCAMBIO ARTISTICO Y CULTURAL.
Linea de Accién: 5 ESTIMULAR LA CREACION ARTISTICA MEDIANTE APOYOS DIRIGIDOS A SUS DIVERSAS DISCIPLINAS.
Linea de Accién: 6 PROMOVER LA CONSERVACION Y DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS ESPACIOS CULTURALES EN EL ESTADO.
Linea de Accion: 7 FOMENTAR LA LECTURA A TRAVES DE LA PROMOCION DE ESPACIOS Y LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A TODA LA
POBLACION.
Linea de Accion: 8 ESTABLECER ESQUEMAS DE PARTICIPACION INTERGUBERNAMENTALES A FIN DE IMPULSAR EL ACCESO A LA CULTURA.

Linea de Accién: 9 FOMENTAR LA REALIZACION DE EXPOSICIONES, FESTIVALES, PRESENTACIONES Y OTRO TIPO DE EVENTOS ARTISTICO CULTURALES
EN DIVERSOS ESPACIOS.
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F004 PROGRAMA DE ARTES Y FOMENTO CULTURAL

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 04 CULTURA

Objetivo: 01 FOMENTAR LA PRESERVACION Y LA DIVERSIDAD CULTURAL ENFOCADA A LOS VALORES, CONSERVACION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
ARTISTICO EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
Estrategia: 01 DESARROLLAR MECANISMOS QUE PROPICIEN EL ACCESO A LA CULTURA CON EL PROPOSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES DE BIENESTAR DE LAS
PERSONAS.
Linea de accién: 01 FOMENTAR EL ACCESO A LA CULTURA PARA LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 02 IMPLEMENTAR ACCIONES DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL PATRIMONIO TANGIBLE E INTANGIBLE DE LAS COMUNIDADES.
Linea de accién: 03 FORTALECER LA ACTIVIDAD ARTESANAL PARA LA PRESERVACION DE LA DIVERSIDAD CULTURAL EN LAS REGIONES.
Linea de accion: 04 PROMOVER EXPOSICIONES, FESTIVALES, PRESENTACIONES Y EVENTOS ARTISTICOS CULTURALES.
Programa: 004 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Eje: 04 CULTURA

Tematica: 02 PROYECCION ARTISTICA Y CULTURAL

Objetivo: 01 AMPLIAR EL ACCESO A LAS EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES A LOS HABITANTES DEL ESTADO, MEDIANTE LA INTEGRACION DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS EN SUS DISTINTAS MANIFESTACIONES, EN COORDINACION CON INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS.
Estrategia: 01 PROMOVER LAS ARTES PLASTICAS Y ESCENICAS A TRAVES DE LA INTEGRACION DE PROYECTOS CULTURALES, PARA PRESERVAR Y DIFUNDIR EL
PATRIMONIO CULTURAL, MUSICAL, PLASTICO, ESCENICO Y AUDIOVISUAL.
Linea de accién: 01 PRESERVAR Y DIFUNDIR EL PATRIMONIO CULTURAL, MUSICAL, PLASTICO Y ESCENICO DEL ESTADO DE PUEBLA.
Linea de accién: 02 FOMENTAR LAS EXPRESIONES DE ARTES PLASTICAS, ESCENICAS Y VISUALES, PARA EL EFECTO DE GARANTIZAR LA PERMANENCIA DEL
PATRIMONIO CULTURAL, EN LA ENTIDAD.
Linea de acci6n: 03 COORDINAR ACCIONES DE PROMOCION, DESARROLLO, DIFUSION Y ESTIMULO CULTURAL Y ARTISTICO.
Linea de accién: 04 DIFUNDIR LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y ESCENICAS, A TRAVES DE PROGRAMAS PARA EL RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA EN EL
ESTADO.
Linea de accion: 05 ORGANIZAR EVENTOS ARTISTICOS Y ESCENICOS EN COORDINACION CON MUSEOS PUEBLA, PARA LA PROMOCION DEL PATRIMONIO.
Linea de accién: 06 COORDINAR CON INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES ACADEMICAS ARTISTICAS Y ESCENICAS, ACCIONES ENCAMINADAS A LA
CONSERVACION DEL PATRIMONIO.
Linea de accién: 07 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL PATRIMONIO CULTURAL EN ESPACIOS CULTURALES DE LAS REGIONES DEL ESTADO.
Estrategia: 02 IMPULSAR EL DESARROLLO ARTISTICO, MEDIANTE PROYECTOS Y PROGRAMAS INCLUYENTES DE CAPACITACION EN LA CREACION Y FORMACION DE
NUEVOS TALENTOS EN LAS ARTES, PARA FORTALECER A LA COMUNIDAD ARTISTICA.
Linea de accién: 01 PROGRAMAR Y EJECUTAR LA CREACION Y FORMACION ARTISTICA DE LA ORQUESTA SINFONICA DE PUEBLA; DEL PROGRAMA SOCIAL CENTRO
DE CAPACITACION DE MUSICA DE BANDA (CECAMBA); DE LA ORQUESTA TiPICA DEL ESTADO DE PUEBLA Y DE LA MIXTECA.
Linea de accién: 02 CAPACITAR Y REALIZAR TALLERES PARA LA POBLACION INFANTIL, A LA JUVENTUD Y ADULTOS EN LAS DISCIPLINAS DE TEATRO, DANZA,
MUSICA, PINTURA, FOTOGRAFIA, LITERATURA, ORATORIA Y CINE, PARA FORTALECER EL CRECIMIENTO INDIVIDUAL Y COLECTIVO A TRAVES DE UNA CULTURA DE
LA PAZ.
Linea de accién: 03 GESTIONAR PROYECTOS Y ACTIVIDADES CULTURALES INCLUYENTES, PARA QUE PARTICIPEN ARTISTAS Y GRUPOS ESPECIFICOS, QUE MERECEN
SER RECONOCIDOS CON DERECHOS UNIVERSALES A LA CULTURA EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CONDICIONES PARA EL DESARROLLO CULTURAL
Linea de accién: 04 EJECUTAR PROYECTOS QUE IMPULSEN Y FORTALEZCAN A LA COMUNIDAD ARTISTICA DE PUEBLA, A TRAVES DE TALLERES, CAPACITACIONES,
SEMINARIOS.
Linea de accién: 05 IMPULSAR LA DIFUSION EN COORDINACION CON OTRAS INSTANCIAS PARA PROMOVER EL TRABAJO DE ARTISTAS Y CREADORES LOCALES,
NACIONALES E INTERNACIONALES.
Linea de accién: 06 PARTICIPAR EN LAS CARAVANAS INTERCULTURALES PARA IMPULSAR LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES, CON LA FINALIDAD
DE ACERCAR LA CULTURA Y LAS ARTES A LAS REGIONES.
Estrategia: 03 IMPULSAR PROGRAMAS Y PROYECTOS DE PROMOCION, DESARROLLO Y FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL PARA FOMENTAR LAS TRADICIONES Y
COSTUMBRES CULTURALES DEL ESTADO.
Linea de accién: 01 INCENTIVAR EL FORTALECIMIENTO Y FOMENTO DE LAS TRADICIONES Y COSTUMBRES CULTURALES DE LAS REGIONES DEL ESTADO.
Linea de accién: 02 COORDINAR ACCIONES CON LOS ORGANISMOS E INSTITUCIONES CULTURALES LOCALES, NACIONALES E INTERNACIONALES, QUE PERMITAN
APROVECHAR LOS RECURSOS ARTISTICOS Y ESCENICOS DEL ESTADO PARA FOMENTAR LA CULTURA.
Linea de accién: 03 PROMOVER Y DIFUNDIR LAS OBRAS DE CREADORES POBLANOS Y NACIONALES.
Linea de accion: 04 REALIZAR TALLERES Y CONCURSOS LITERARIOS.
Linea de accién: 05 IMPULSAR PROGRAMAS DE FOMENTO A LA LECTURA
Estrategia: 04 PROMOVER ENTRE LA CIUDADANIA, ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO A LA LITERATURA, FOMENTO A LA LECTURA, CASAS DE CULTURA DEL
ESTADO Y EL PROGRAMA CULTURAL DE LA HUASTECA, PARA FOMENTAR SU DESARROLLO, LA PRESERVACION Y SU DIFUSION EN TODO LA ENTIDAD.
Linea de accién: 01 REALIZAR GESTIONES LITERARIAS DE FORMACION, CREACION, DIVULGACION, PROFESIONALIZACION Y DIFUSION DE LA CULTURA ESCRITA
PARA IMPULSAR SUS PUBLICACIONES.
Linea de accién: 02 GESTIONAR ACCIONES PARA QUE LA LECTURA SEA UNA HERRAMIENTA DE FORMACION PARA UNA SOCIEDAD QUE PARTICIPE EN LOS
DIFERENTES AMBITOS DE LA VIDA DE PUEBLA.
Linea de accién: 03 IMPULSAR LA PROMOCION Y EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS PARA LA CULTURA REGIONAL TRADICIONAL Y CONTEMPORANEA EN
LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO.
Linea de accién: 04 REALIZAR CAPACITACIONES PARA NINOS Y JOVENES HUAPANGUEROS EN AREAS COMO INSTRUMENTACION, VERSERIA, DANZA TRADICIONAL
Y LA HISTORIA.
Linea de accién: 05 ATENDER LAS DEMANDAS CULTURALES DE LOS GRUPOS ETNICOS Y CURSOS PARA EL RESCATE DE LA LENGUA MATERNA.
Estrategia: 05 IMPLEMENTAR PROGRAMAS PARA LA CATALOGACION, CONSERVACION, CUSTODIA, COMUNICACION Y EXPOSICION DE LOS BIENES, COLECCIONES,
FONDOS Y ESPACIOS MUSEISTICOS QUE FORMAN PARTE DE LA RIQUEZA CULTURAL.
Linea de accién: 01 IMPULSAR ACCIONES PARA LA PROTECCION Y RESGUARDO DE LOS BIENES Y SERVICIOS QUE ALBERGAN LOS MUSEOS A CARGO DEL ESTADO,
COMO UN INTERES PUBLICO A BENEFICIO DE LA ENTIDAD Y OTROS PAISES.
Linea de accién: 02 REALIZAR PROGRAMAS PARA CONSERVAR, ESTUDIAR, RESTAURAR, EXHIBIR Y DIFUNDIR LOS BIENES Y COLECCIONES DE LOS ESPACIOS
MUSEISTICOS, FOMENTANDO AL PUBLICO LOS VALORES CULTURALES.
Linea de accién: 03 GESTIONAR NUEVAS TECNOLOGIAS, FIN DE ELEVAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS OTORGADOS, PARA LA CONSERVACION DEL PATRIMONIO E
HISTORIA DEL ESTADO.
Linea de accién: 04 ELABORAR CATALOGOS Y MONOGRAFIAS DE SUS BIENES Y COLECCIONES Y FONDOS MUSEISTICOS, PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DE LA CULTURA.
Linea de accién: 05 GESTIONAR ACTIVIDADES DIDACTICAS CON EL FIN DE ACERCAR A LA POBLACION INFANTIL AL CONOCIMIENTO DE SU ACERVO CULTURAL DE
LOS MUSEOS.
Linea de accién: 06 IMPLEMENTAR MEDIDAS DE SEGURIDAD DE LOS MUSEOS, DIRIGIDOS A PREVENIR Y ASEGURAR LA PROTECCION Y CUIDADO DEL ACERVO
CULTURAL.
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F004 PROGRAMA DE ARTES Y FOMENTO CULTURAL

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE LA ENSENANZA

Y LA FORMACION PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDIGENAS Y LOS NINOS EN
SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

Meta: 7 DE AQUI A 2030, ASEGURAR QUE TODOS LOS ALUMNOS ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS TEORICOS Y PRACTICOS NECESARIOS PARA PROMOVER EL
DESARROLLO SOSTENIBLE, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS ESTILOS DE VIDA SOSTENIBLES, LOS DERECHOS
HUMANOS, LA IGUALDAD DE GENERO, LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE PAZ Y NO VIOLENCIA, LA CIUDADANIA MUNDIAL Y LA VALORACION DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL Y LA CONTRIBUCION DE LA CULTURA AL DESARROLLO SOSTENIBLE

Esfera: 02 PLANETA
Objetivo: 12 GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCION SOSTENIBLES

Meta: b ELABORAR Y APLICAR INSTRUMENTOS PARA VIGILAR LOS EFECTOS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE, A FIN DE LOGRAR UN TURISMO SOSTENIBLE QUE CREE
PUESTOS DE TRABAJO Y PROMUEVA LA CULTURA' Y LOS PRODUCTOS LOCALES

Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES
Meta: 4 REDOBLAR LOS ESFUERZOS PARA PROTEGER Y SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL MUNDO
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F004 PROGRAMA DE ARTES Y FOMENTO CULTURAL

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 4 RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD CULTURAL INDIGENA
Tématica: 01 PATRIMONIO CULTURAL
Objetivo: 01 FORTALECER Y PROTEGER EL PATRIMONIO CULTURAL TANGIBLE E INTANGIBLE DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO DE PUEBLA
DESDE UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 CONTRIBUIR A LA PROTECCION, SALVAGUARDA Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO
DE PUEBLA, MEDIANTE PROGRAMAS Y ALIANZAS CON LA SOCIEDAD CIVIL E INSTANCIAS GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.
Linea de Accion: 01 PROMOVER EL RESPETO Y DESARROLLO DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO Y LA DIVERSIDAD DE SUS
ELEMENTOS.
Linea de Accion: 02 DIFUNDIR LAS DISPOSICIONES PARA LA PRESERVACION, PROTECCION Y DESARROLLO DE LOS ELEMENTOS DEL PATRIMONIO CULTURAL,
CONOCIMIENTOS Y EXPRESIONES CULTURALES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO.
Linea de Accion: 03 ESTABLECER LAS BASES PARA LA ELABORACION DEL CATALOGO DE SITIOS Y LUGARES SAGRADOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.
Linea de Accion: 04 CREAR LAS BASES PARA INTEGRAR Y OPERAR UN SISTEMA DE INFORMACION Y ESTADISTICA SOBRE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS.
Linea de Accion: 05 GENERAR VINCULOS INSTITUCIONALES PARA CONSTRUIR ACCIONES QUE REVALOREN LA CULTURA DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 03 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS AL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, INCORPORANDO UNA VISION
NO SEXISTA Y LIBRE DE ESTEREOTIPOS EN LA AGENDA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR QUE LA OFERTA ARTISTICA Y CULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA CUENTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, SEA INCLUYENTE, LIBRE
DE ESTEREOTIPOS DE GENERO Y COADYUVE A LA ELIMINACION DE LA DISCRIMINACION.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE COMO MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
DE LAS MUJERES, LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA'Y LA ERRADICACION DE LAS DIVERSAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES Y NINAS.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES, NINAS Y ADULTAS MAYORES EN LA ESFERA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA DEL
ESTADO A TRAVES DE ACCIONES FORMATIVAS INCLUYENTES Y CON PERSPECTIVA DE GENERO, PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ Y LA RESTAURACION DEL TEJIDO
SOCIAL.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FISICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 06 COORDINAR LA IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE ASESORIA Y CAPACITACION CON EL FIN DE GENERAR HABILIDADES, BUENAS PRACTICAS
Y TRANSFERIR CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.
Estrategia: 03 IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA Y CUIDADO
PERSONAL.
Linea de Accion: 01 FOMENTAR EL ACCESO DE LAS Y LOS JOVENES A DISTINTAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION MULTIDISCIPLINARIAS.

Linea de Accion: 02 IMPULSAR ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO ARTISTICO DE LAS JUVENTUDES.

Eje: 4 ACCION AMBIENTAL, JUVENTUD Y PROGRESO
Tématica: 01 JUVENTUDES POR EL MEDIO AMBIENTE
Objetivo: 01 FORTALECER RELACIONES ETICAS Y SENSIBLES DE LAS JUVENTUDES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU ENTORNO.

Estrategia: 01 FORTALECER EL TEJIDO SOCIAL A TRAVES DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA DE LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS JUVENTUDES, GENERANDO ACTIVIDADES COMUNITARIAS AGRADABLES CON EL MEDIO AMBIENTE EN
CADA REGION.
Linea de Accion: 03 FOMENTAR ESPACIOS ABIERTOS, AREAS DE ESPARCIMIENTO Y RECUPERACION DE ESPACIOS PARA EL DIALOGO PERMANENTE ENTRE LAS
JUVENTUDES SOBRE LOS TEMAS QUE LES SON COMPETENTES.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS PARA DESARROLLAR LA HABITABILIDAD INCLUSIVA DE LOS ENTORNOS DE LAS JUVENTUDES.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR LAS EXPRESIONES ARTISTICAS DE LAS JUVENTUDES EN ENTORNOS URBANOS SEGUROS.
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R0O15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 15 CULTURA 130 SECRETARIA DE CULTURA

Institucién: 130 SECRETARIA DE CULTURA

Unidad Responsable: 1001 DIRECCION DE PROMOCION Y DIFUSION CULTURAL

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.
Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.
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E073 PRODUCTOS TURISTICOS
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 16 TURISMO 131 SECRETARIA DE TURISMO

Institucién: 131 SECRETARIA DE TURISMO

Unidad Responsable: 2100 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO TURISTICO

Poblacién Objetivo: MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA Y PUEBLOS MAGICOS DE ESTADO DE PUEBLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 4 TURISMO
Objetivo Especifico: 1 ELEVAR LA POSICION DE PUEBLA COMO DESTINO TURISTICO TANTO A NIVEL NACIONAL COMO INTERNACIONAL.

Estrategia: 1 INSTRUMENTAR MECANISMOS INNOVADORES, QUE PERMITAN POSICIONAR AL TURISMO COMO PILAR DEL DESARROLLO INTEGRAL DEL
ESTADO.
Linea de Accién: 1 IMPULSAR LA ACTIVIDAD TURISTICA COMO ELEMENTO PRIMORDIAL DEL DESARROLLO EN EL ESTADO.
Linea de Accién: 2 IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO NATURAL, HISTORICO, ARQUITECTONICO, CULTURAL Y
GASTRONOMICO DEL ESTADO.
Linea de Accién: 5 IMPULSAR LA DIVERSIFICACION DE LOS TIPOS DE TURISMO EN EL ESTADO.

Linea de Accién: 6 PROMOVER LA RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS COMUNITARIOS, A FIN DE FOMENTAR EL TURISMO.

Linea de Accién: 7 IMPULSAR LAS ZONAS CON MAYOR POTENCIAL TURISTICO EN EL ESTADO.

Linea de Accién: 8 GENERAR ESQUEMAS DE MONITOREO DE LA ACTIVIDAD TURISTICA CON LA PARTICIPACION DE DIFERENTES SECTORES.
Linea de Accién: 9 ESTABLECER VINCULOS CON LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 04 TURISMO
Tematica: 01 PLANEACION Y REGIONALIZACION TURISTICA ESTATAL

Objetivo: 01 IMPULSAR LOS ATRACTIVOS TURISTICOS DE LOS MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA Y PUEBLOS MAGICOS PARA DIVERSIFICAR LA OFERTA TURISTICA
ESTATAL.
Estrategia: 01 REGIONALIZAR LA OFERTA TURISTICA ESTATAL PARA POTENCIAR LOS MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA MEDIANTE LA PLANEACION, EL
DESARROLLO DE PRODUCTOS TURISTICOS VY EL IMPULSO A LA DENOMINACION DE PUEBLOS MAGICOS EN EL ESTADO.
Linea de accién: 01 FORTALECER EL DESARROLLO TURISTICO EN LOS MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA CON EL OBJETIVO DE DIVERSIFICAR LA OFERTA
TURISTICA DE LAS REGIONES DEL ESTADO.
Linea de accién: 02 ESTABLECER LINEAMIENTOS INTEGRALES PARA GENERAR PRODUCTOS TURISTICOS BASADOS EN EL RESGUARDO DE LA CULTURA, LAS
TRADICIONES Y EL PATRIMONIO DE LAS COMUNIDADES CON EL OBJETIVO DE INTEGRAR UNA OFERTA TURISTICA SUSTENTABLE, INCLUYENTE Y SOCIAL.
Linea de accién: 03 IDENTIFICAR Y PROMOVER LAS DECLARATORIAS INTERNACIONALES DE LA UNESCO, LAS DECLARATORIAS ESTATALES, LA DENOMINACION DE
ORIGEN E IDENTIFICACION GEOGRAFICA COMO RECURSO TURISTICO Y PARA RESGUARDO DEL PATRIMONIO MIXTO DEL ESTADO CON EL OBJETIVO DE
POTENCIAR LA DIVERSIFICACION DE LA OFERTA TURISTICA DE LAS REGIONES.
Linea de accién: 04 DESARROLLAR ESTUDIOS DE MERCADO Y ESTUDIOS TECNICOS PARA LA DIVERSIFICACION COMERCIAL Y LA PLANEACION TURISTICA DE LAS
REGIONES Y MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA, CON EL OBJETIVO DE ATENDER CON CALIDAD LA DEMANDA DE TURISMO EN PUEBLA.
Linea de accién: 05 DESARROLLAR UNA PLATAFORMA DE DATOS E INFORMACION TURISTICA ESTATAL PARA POTENCIAR LA PLANEACION Y EL DESARROLLO DEL
SECTOR TURISTICO Y DE LOS MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA.
Linea de accién: 06 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LOS MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA PARA INTEGRARSE AL PROGRAMA FEDERAL DE PUEBLOS
MAGICOS.
Linea de accién: 07 COLABORAR CON LAS DEPENDENCIAS E INSTITUTOS ESTATALES Y FEDERALES PARA LA CREACION DE PROYECTOS TRANSVERSALES QUE
DESARROLLEN EL TURISMO EN LOS MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA Y LOS MUNICIPIOS CON DENOMINACION DE PUEBLO MAGICO DEL ESTADO.
Linea de accién: 08 COORDINARSE CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS, ASOCIACIONES CIVILES, CONSEJOS EJIDALES Y COMUNALES Y ACADEMIAS PARA EL
DESARROLLO DE PLANES Y PROYECTOS TURISTICOS EN EL ESTADO.

Esfera: 02 PLANETA
Objetivo: 12 GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCION SOSTENIBLES

Meta: b ELABORAR Y APLICAR INSTRUMENTOS PARA VIGILAR LOS EFECTOS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE, A FIN DE LOGRAR UN TURISMO SOSTENIBLE QUE CREE
PUESTOS DE TRABAJO Y PROMUEVA LA CULTURA Y LOS PRODUCTOS LOCALES

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 4 REDOBLAR LOS ESFUERZOS PARA PROTEGER Y SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL MUNDO

Meta: 7 DE AQUI A 2030, PROPORCIONAR ACCESO UNIVERSAL A ZONAS VERDES Y ESPACIOS PUBLICOS SEGUROS, INCLUSIVOS Y ACCESIBLES, EN PARTICULAR PARA LAS
MUJERES Y LOS NINOS, LAS PERSONAS DE EDAD Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 9 DE AQUI A 2030, ELABORAR Y PONER EN PRACTICA POLITICAS ENCAMINADAS A PROMOVER UN TURISMO SOSTENIBLE QUE CREE PUESTOS DE TRABAJO Y
PROMUEVA LA CULTURA Y LOS PRODUCTOS LOCALES
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E073 PRODUCTOS TURISTICOS

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.

Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO

Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL

CAMPO POBLANO.
Estrategia: 03 PROMOVER EL EJERCICIO DE PRACTICAS CULTURALES Y TRADICIONALES DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS POR MEDIO DEL ACOMPANAMIENTO
Y ASISTENCIA TECNICA PARA SU RECONOCIMIENTO Y PRESERVACION.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA ASISTENCIA TECNICA PARA LA GENERACION O FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS, ECOLOGICOS O TURISTICOS.



Gobierno de Puebla
Hacer historia. Hacer futuro.

E074 MEJORA DE LA CALIDAD TURISTICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 16 TURISMO 131 SECRETARIA DE TURISMO

Institucién: 131 SECRETARIA DE TURISMO

Unidad Responsable: 2200 DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y CALIDAD

Poblacién Objetivo: MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA Y PUEBLOS MAGICOS DEL ESTADO DE PUEBLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL

Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Tematica: 4 TURISMO
Objetivo Especifico: 1 ELEVAR LA POSICION DE PUEBLA COMO DESTINO TURISTICO TANTO A NIVEL NACIONAL COMO INTERNACIONAL.

Estrategia: 1 INSTRUMENTAR MECANISMOS INNOVADORES, QUE PERMITAN POSICIONAR AL TURISMO COMO PILAR DEL DESARROLLO INTEGRAL DEL
ESTADO.
Linea de Accién: 1 IMPULSAR LA ACTIVIDAD TURISTICA COMO ELEMENTO PRIMORDIAL DEL DESARROLLO EN EL ESTADO.
Linea de Accién: 2 IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO NATURAL, HISTORICO, ARQUITECTONICO, CULTURAL Y
GASTRONOMICO DEL ESTADO.
Linea de Accién: 4 INCENTIVAR LA CAPACITACION, EL USO DE TECNOLOGIAS Y LA INNOVACION PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO DEL SECTOR
TURISTICO ESTATAL.
Linea de Accién: 7 IMPULSAR LAS ZONAS CON MAYOR POTENCIAL TURISTICO EN EL ESTADO.

Linea de Accién: 8 GENERAR ESQUEMAS DE MONITOREO DE LA ACTIVIDAD TURISTICA CON LA PARTICIPACION DE DIFERENTES SECTORES.
Linea de Accién: 9 ESTABLECER VINCULOS CON LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 04 TURISMO
Temitica: 02 FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD TURISTICA ESTATAL

Objetivo: 01 IMPULSAR LA CAPACITACION, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION DE LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS DE LOS MUNICIPIOS CON
VOCACION TURISTICA PARA INCREMENTAR LA CALIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL SERVICIO DE LOS DESTINOS TURISTICOS DEL ESTADO.
Estrategia: 01 FORTALECER LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS TURISTICOS ESTATALES A TRAVES DE LA PROFESIONALIZACION E IMPULSO DE LA CERTIFICACION Y LA
CORRECTA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD TURISTICA PARA LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS DEL SECTOR.

Linea de accién: 01 IMPULSAR LA OBTENCION DEL REGISTRO NACIONAL DE TURISMO CON LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS PARA FORTALECER EL
SECTOR.
Linea de accién: 02 IMPULSAR LA OBTENCION DE CERTIFICACIONES EN MATERIA TURISTICA A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS DEL SECTOR PARA FORTALECER
LA CALIDAD TURISTICA DEL DESTINO.
Linea de accién: 03 DESARROLLAR ACCIONES DE CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DIRIGIDAS A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS CON EL
OBJETIVO DE FORTALECER LA CALIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LOS SERVICIOS TURISTICOS ESTATALES.
Linea de accién: 04 DESARROLLAR ACCIONES DE DIFUSION Y COMUNICACION ORIENTADAS A ESTANDARIZAR LA IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS EN LA
PRESTACION DE SERVICIO TURISTICOS, LA CALIDAD Y LA CORRECTA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD TURISTICA ESTATAL, NACIONAL E INTERNACIONAL
PARA FORTALECER LOS DESTINOS TURISTICOS ESTATALES.
Linea de accién: 05 DESARROLLAR ACCIONES DE SENSIBILIZACION Y FORMACION PARA LOS PRESTADORES DE SERVICIOS DEL SECTOR Y MUNICIPIOS CON
VOCACION TURISTICA ORIENTADAS A DESARROLLAR SERVICIOS TURISTICOS INCLUYENTES, SUSTENTABLES Y SOCIALMENTE RESPONSABLES PARA POTENCIAR
LA CALIDAD TURISTICA.
Linea de accién: 06 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS DE TURISMO EN LOS MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD FEDERAL APLICABLE PARA FORTALECER LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS TURISTICOS A NIVEL LOCAL.
Linea de accién: 07 COLABORAR CON LAS DEPENDENCIAS E INSTITUTOS MUNICIPALES, ESTATALES Y FEDERALES PARA LA CREACION DE PROYECTOS
TRANSVERSALES QUE IMPULSEN LA PROFESIONALIZACION DEL SECTOR EN EL ESTADO.
Linea de accién: 08 COORDINARSE CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS, ASOCIACIONES CIVILES, CONSEJOS EJIDALES Y COMUNALES Y ACADEMIAS PARA
IMPULSAR.

Esfera: 02 PLANETA
Objetivo: 12 GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCION SOSTENIBLES

Meta: b ELABORAR Y APLICAR INSTRUMENTOS PARA VIGILAR LOS EFECTOS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE, A FIN DE LOGRAR UN TURISMO SOSTENIBLE QUE CREE
PUESTOS DE TRABAJO Y PROMUEVA LA CULTURA Y LOS PRODUCTOS LOCALES

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 4 REDOBLAR LOS ESFUERZOS PARA PROTEGER Y SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL MUNDO
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 9 DE AQUI A 2030, ELABORAR Y PONER EN PRACTICA POLITICAS ENCAMINADAS A PROMOVER UN TURISMO SOSTENIBLE QUE CREE PUESTOS DE TRABAJO Y
PROMUEVA LA CULTURA Y LOS PRODUCTOS LOCALES
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E074 MEJORA DE LA CALIDAD TURISTICA

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 06 COORDINAR LA IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE ASESORIA Y CAPACITACION CON EL FIN DE GENERAR HABILIDADES, BUENAS PRACTICAS
Y TRANSFERIR CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Estrategia: 02 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE MECANISMOS DE PARTICIPACION DIRECTA DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS ORGANIZACIONES CIVILES, LA INICIATIVA PRIVADA, AS{ COMO DE OTROS ACTORES SOCIALES,
ACADEMICOS Y EMPRESARIALES, EN PROYECTOS Y MECANISMOS EN FAVOR DE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
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F005 PROMOCION Y PUBLICIDAD TURISTICA
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 16 TURISMO 131 SECRETARIA DE TURISMO

Institucién: 131 SECRETARIA DE TURISMO

Unidad Responsable: 2300 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION TURISTICA

Poblacién Objetivo: MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA Y PUEBLOS MAGICOS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 4 TURISMO
Objetivo Especifico: 1 ELEVAR LA POSICION DE PUEBLA COMO DESTINO TURISTICO TANTO A NIVEL NACIONAL COMO INTERNACIONAL.

Estrategia: 1 INSTRUMENTAR MECANISMOS INNOVADORES, QUE PERMITAN POSICIONAR AL TURISMO COMO PILAR DEL DESARROLLO INTEGRAL DEL
ESTADO.
Linea de Accién: 1 IMPULSAR LA ACTIVIDAD TURISTICA COMO ELEMENTO PRIMORDIAL DEL DESARROLLO EN EL ESTADO.
Linea de Accién: 2 IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO NATURAL, HISTORICO, ARQUITECTONICO, CULTURAL Y
GASTRONOMICO DEL ESTADO.
Linea de Accién: 3 DESARROLLAR ESQUEMAS DE PROMOCION TURISTICA PARA EL ESTADO QUE LO IMPULSEN COMO LUGAR DE INTERES TURISTICO
NACIONAL E INTERNACIONAL.
Linea de Accién: 5 IMPULSAR LA DIVERSIFICACION DE LOS TIPOS DE TURISMO EN EL ESTADO.
Linea de Accién: 7 IMPULSAR LAS ZONAS CON MAYOR POTENCIAL TURISTICO EN EL ESTADO.

Linea de Accién: 9 ESTABLECER VINCULOS CON LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 04 TURISMO
Temitica: 03 PROMOCION Y POSICIONAMIENTO TURISTICO ESTATAL

Objetivo: 01 DESARROLLAR CAMPARNAS INTEGRALES DE PROMOCION TURISTICA PARA POSICIONAR LOS MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA, LOS PUEBLOS
MAGICOS Y LA MARCA PUEBLA A SEGMENTOS ESPECIALIZADOS DE TURISMO.
Estrategia: 01 POSICIONAR AL ESTADO DE PUEBLA COMO UN DESTINO TURISTICO DE EXCELENCIA MEDIANTE EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION Y
PUBLICIDAD TURISTICA.

Linea de accién: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES DE PROMOCION Y PUBLICIDAD TURISTICA ONLINE Y OFFLINE INNOVADORAS PARA IMPULSAR EL ESTADO A NIVEL
NACIONAL E INTERNACIONAL CON EL FIN DE GENERAR UNA MAYOR ATRACCION DE TURISTAS.
Linea de accién: 02 GENERAR UN PLAN DE MEDIOS Y DE RELACIONES PUBLICAS PARA IMPULSAR EL POSICIONAMIENTO DEL ESTADO A NIVEL NACIONAL E
INTERNACIONAL.
Linea de accién: 03 PARTICIPAR EN FERIAS, EVENTOS Y ESCENARIOS TURISTICOS A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL PARA PROMOCIONAR LOS ATRACTIVOS
TURISTICOS, LOS MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA, LOS PUEBLOS MAGICOS Y LA MARCA PUEBLA.
Linea de accion: 04 IMPULSAR EL DESARROLLO Y ORGANIZACION DE EVENTOS DE ATRACCION TURISTICA EN LOS MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA Y
PUEBLOS MAGICOS PARA POSICIONAR AL ESTADO COMO UN REFERENTE TURISTICO NACIONAL E INTERNACIONAL.
Linea de accién: 05 EJECUTAR CAMPANAS DE PROMOCION Y POSICIONAMIENTO TURISTICO ORIENTADAS A LA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS TURISTICOS,
RUTAS Y TEMPORALIDADES TURISTICAS CON EL FIN DE ATRAER SEGMENTOS ESPECIFICOS DE MERCADO.
Linea de accion: 06 GENERAR ACCIONES INTEGRALES PARA FORTALECER LAS RELACIONES PUBLICAS NACIONALES E INTERNACIONALES QUE PERMITAN
POTENCIAR EL POSICIONAMIENTO TURISTICO DEL ESTADO.
Linea de accién: 07 REALIZAR VIAJES DE FAMILIARIZACION Y RECORRIDOS TURISTICOS EN LOS ATRACTIVOS TURISTICOS, MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA
Y PUEBLOS MAGICOS PARA IMPULSAR LA PROMOCION DEL DESTINO.
Linea de accion: 08 IMPULSAR LA EJECUCION DE ACCIONES DE PROMOCION TURISTICA BASADAS EN EL RESGUARDO DE LA CULTURA, LAS TRADICIONES Y EL
PATRIMONIO DE LAS COMUNIDADES CON EL OBJETIVO DE PROMOVER UN POSICIONAMIENTO TURISTICO SUSTENTABLE, INCLUYENTE Y SOCIAL.
Linea de accién: 09 COORDINARSE CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS, ASOCIACIONES CIVILES, CONSEJOS EJIDALES Y COMUNALES Y ACADEMIAS PARA
IMPULSAR LA PROMOCION DEL ESTADO.

Esfera: 02 PLANETA
Objetivo: 12 GARANTIZAR MODALIDADES DE CONSUMO Y PRODUCCION SOSTENIBLES

Meta: b ELABORAR Y APLICAR INSTRUMENTOS PARA VIGILAR LOS EFECTOS EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE, A FIN DE LOGRAR UN TURISMO SOSTENIBLE QUE CREE
PUESTOS DE TRABAJO Y PROMUEVA LA CULTURA Y LOS PRODUCTOS LOCALES

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 4 REDOBLAR LOS ESFUERZOS PARA PROTEGER Y SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL MUNDO
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 9 DE AQUI A 2030, ELABORAR Y PONER EN PRACTICA POLITICAS ENCAMINADAS A PROMOVER UN TURISMO SOSTENIBLE QUE CREE PUESTOS DE TRABAJO Y
PROMUEVA LA CULTURA'Y LOS PRODUCTOS LOCALES
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F005 PROMOCION Y PUBLICIDAD TURISTICA

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS

Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.

Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.
Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 09 COLABORAR EN LA PROMOCION DE PROYECTOS DE TURISMO INDIGENA QUE COADYUVEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y TERRITORIAL



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

F006 PROMOCION Y APOYO AL DESARROLLO DE TURISMO DE REUNIONES
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 16 TURISMO 153 CONVENCIONES Y PARQUES

Institucion: 153 CONVENCIONES Y PARQUES

Unidad Responsable: DA3F CONVENCIONES Y PARQUES

Poblacion Objetivo: VISITANTES QUE FORMAN PARTE DE LA AFLUENCIA DE VISITANTES EN EL ESTADO DE PUEBLA, MISMOS QUE PARTICIPAN O ASISTEN A EVENTOS DEL
SECTOR TURISMO DE REUNIONES.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 3 FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Objetivo: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS QUE IMPULSAN A LOS DIFERENTES SECTORES ECONOMICOS DEL ESTADO, CON ENFOQUE EN EL DESARROLLO
SOSTENIBLE.
Tematica: 4 TURISMO

Objetivo Especifico: 1 ELEVAR LA POSICION DE PUEBLA COMO DESTINO TURISTICO TANTO A NIVEL NACIONAL COMO INTERNACIONAL.

Estrategia: 1 INSTRUMENTAR MECANISMOS INNOVADORES, QUE PERMITAN POSICIONAR AL TURISMO COMO PILAR DEL DESARROLLO INTEGRAL DEL
ESTADO.
Linea de Accién: 1 IMPULSAR LA ACTIVIDAD TURISTICA COMO ELEMENTO PRIMORDIAL DEL DESARROLLO EN EL ESTADO.

Programa: 003 PROGRAMA SECTORIAL DE FORTALECIMIENTO DEL CAMPO E IMPULSO A LA ECONOMIA JUSTA Y SOCIAL
Eje: 04 TURISMO
Tematica: 03 PROMOCION Y POSICIONAMIENTO TURISTICO ESTATAL

Objetivo: 01 DESARROLLAR CAMPANAS INTEGRALES DE PROMOCION TURISTICA PARA POSICIONAR LOS MUNICIPIOS CON VOCACION TURISTICA, LOS PUEBLOS
MAGICOS Y LA MARCA PUEBLA A SEGMENTOS ESPECIALIZADOS DE TURISMO.
Estrategia: 02 IMPULSAR EL TURISMO DE REUNIONES, CONFERENCIAS, CONGRESOS, EXPOSICIONES Y CONVENCIONES A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION Y
POSICIONAMIENTO TURISTICO DE LOS ESPACIOS INMOBILIARIOS E INFRAESTRUCTURA DISPONIBLE PARA LA ORGANIZACION, OPERACION Y EJECUCION DE EVENTOS
DEL SEGMENTO TURISTICO.
Linea de accion: 01 REALIZAR LA IDENTIFICACION Y CATEGORIZACION DE SEGMENTOS Y NICHOS DE MERCADO QUE TENGAN POR OBJETO LA REALIZACION DE
EVENTOS, REUNIONES, CONFERENCIAS, CONGRESOS, EXPOSICIONES, CONVENCIONES Y DEMAS EVENTOS QUE GENEREN UNA DERRAMA AL ESTADO.
Linea de accion: 02 EJECUTAR CAMPANAS DE PROMOCION Y POSICIONAMIENTO DE MANERA ONLINE Y OFF LINE CON EL FIN DE COMERCIALIZAR LOS ESPACIOS E
INFRAESTRUCTURA CON LA QUE CUENTA EL ESTADO PARA SER SEDE DE EVENTOS, CONGRESOS, CONVENCIONES Y EXPOSICIONES CON EL OBJETIVO DE ATRAER
EL SEGMENTO DE MERCADO TURISTICO ESPECIFICO YA SEA DE REUNIONES O DE RECREACION.
Linea de accion: 03 GENERAR LA VINCULACION INSTITUCIONAL CON PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS ESTATALES, NACIONALES E INTERNACIONALES
PARA PROMOVER Y POSICIONAR AL ESTADO COMO UN DESTINO ESPECIALIZADO EN REUNIONES.
Linea de accion: 05 DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA LA GESTION DE INCENTIVOS INSTITUCIONALES CON EL FIN DE IMPULSAR LA REALIZACION DE EVENTOS,
CONGRESOS, CONVENCIONES Y EXPOSICIONES EN LAS DIVERSAS SEDES PUBLICAS Y PRIVADAS CON LAS QUE CUENTA EL ESTADO.
Linea de accién: 07 COLABORAR CON LAS AUTORIDADES FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES, PARA COADYUVAR AL DESARROLLO SUSTENTABLE DE LOS
PARQUES DE JURISDICCION ESTATAL, Y PROPICIAR SU USO RELACIONADO CON FINES DE INTERES PUBLICO O PRIVADO, SIEMPRE QUE PROCUREN EL
AUTOFINANCIAMIENTO.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 9 DE AQUI A 2030, ELABORAR Y PONER EN PRACTICA POLITICAS ENCAMINADAS A PROMOVER UN TURISMO SOSTENIBLE QUE CREE PUESTOS DE TRABAJO Y
PROMUEVA LA CULTURA'Y LOS PRODUCTOS LOCALES
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F006 PROMOCION Y APOYO AL DESARROLLO DE TURISMO DE REUNIONES

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, ASI COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 04 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA MUNICIPAL CON LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES
ESTRATEGICAS ENCAMINADAS A LA REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Linea de Accion: 01 IMPULSAR LA FORMACION ESPECIALIZADA DEL FUNCIONARIADO PUBLICO MUNICIPAL, EN MATERIA DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS,
DESDE UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD Y ANTIDISCRIMINATORIO.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 03 PROMOVER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LOS MUNICIPIOS, PARA MEJORAR SU BIENESTAR Y
DESARROLLO INTEGRAL.
Linea de Accion: 05 FAVORECER LA CONCIENTIZACION SOBRE EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE Y SU IMPACTO POSITIVO EN LA CALIDAD DE VIDA DE LAS NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION A MEDIANO Y LARGO PLAZO.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 3 PARTICIPACION JUVENIL
Tématica: 01 JUVENTUDES LIDERES E INNOVADORAS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO PARTICIPATIVO E INNOVADOR PARA LAS Y LOS JOVENES

Estrategia: 01 FOMENTAR UNA CULTURA DE PARTICIPACION CIUDADANA EN LAS JUVENTUDES.
Linea de Accion: 02 PROPICIAR ESPACIOS DE DIFUSION, DIALOGO, INTERCAMBIO Y DEBATE DE IDEAS ENTRE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA FORMACION Y CAPACITACION DE LIDERES JUVENILES PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE DESARROLLO REGIONAL
Linea de Accion: 07 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE PRACTICAS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL.

Eje: 4 ACCION AMBIENTAL, JUVENTUD Y PROGRESO
Tématica: 01 JUVENTUDES POR EL MEDIO AMBIENTE
Objetivo: 01 FORTALECER RELACIONES ETICAS Y SENSIBLES DE LAS JUVENTUDES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU ENTORNO.

Estrategia: 01 FORTALECER EL TEJIDO SOCIAL A TRAVES DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA DE LAS Y LOS JOVENES.
Linea de Accion: 03 FOMENTAR ESPACIOS ABIERTOS, AREAS DE ESPARCIMIENTO Y RECUPERACION DE ESPACIOS PARA EL DIALOGO PERMANENTE ENTRE LAS
JUVENTUDES SOBRE LOS TEMAS QUE LES SON COMPETENTES.

Estrategia: 02 IMPULSAR LA RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS PARA DESARROLLAR LA HABITABILIDAD INCLUSIVA DE LOS ENTORNOS DE LAS JUVENTUDES.
Linea de Accion: 01 PROMOVER MECANISMOS PARA LA GESTION DE INTERVENCION EN ESPACIOS PUBLICOS CON AUTORIDADES, SOBRE RECUPERACION DE
ESPACIOS PUBLICOS Y ESPACIOS COMUNITARIOS PARA LA REGENERACION DEL TEJIDO SOCIAL.
Linea de Accion: 02 CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE LOS ENTORNOS SEGUROS PARA LAS JUVENTUDES.

Linea de Accion: 03 IMPULSAR LAS EXPRESIONES ARTISTICAS DE LAS JUVENTUDES EN ENTORNOS URBANOS SEGUROS.
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R0O15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 16 TURISMO 131 SECRETARIA DE TURISMO

Institucién: 131 SECRETARIA DE TURISMO

Unidad Responsable: 2300 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION TURISTICA

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.
Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.
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E075 PRESTACION Y REGULARIZACION DE SERVICIOS EN MATERIA DE AGUA Y
SANEAMIENTO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 020 COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE
PUEBLA
Institucién: 020 COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA3H COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE
PUEBLA

Poblacién Objetivo: POBLACION TOTAL DEL ESTADO DE PUEBLA QUE CUENTA CON INFRAESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS BASICOS EN MATERIA HIDRICA CON
FUNCIONAMIENTO DEFICIENTE.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 1 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES PARA DISMINUIR EFECTOS ADVERSOS EN MATERIA DE MEDIO
AMBIENTE.

Estrategia: 1 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A PRESERVAR LOS RECURSOS NATURALES Y A PREVENIR EL CAMBIO CLIMATICO.
Linea de Accién: 10 PROMOVER DE MANERA INTEGRAL EL SANEAMIENTO Y RECUPERACION DE LA CUENCA DEL ALTO ATOYAC.

Linea de Accién: 8 IMPULSAR MECANISMOS QUE FAVOREZCAN LA CONSERVACION SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS HIDRICOS Y QUE PROPICIEN
TANTO SU ACCESO COMO SU USO SOSTENIBLE.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 03 INFRAESTRUCTURA
Tematica: 07 INFRAESTRUCTURA HIDRICA E HIDRAULICA EN MATERIA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO
Objetivo: 01 INCREMENTAR EL ACCESO DE LOS SERVICIOS BASICOS EN MATERIA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO, A LOS HABITANTES DEL ESTADO, A

TRAVES DE LA CONSTRUCCION, AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA.

Estrategia: 01 FORTALECER E INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA HIDRICA E HIDRAULICA MEDIANTE LA ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS
PUBLICOS PROPICIANDO SU ACCESO SOSTENIBLE.

Linea de accién: 03 REALIZAR ACCIONES DE PREVENCION Y MANTENIMIENTO EN FUENTES DE ABASTECIMIENTO DE AGUA, DRENAJE Y SANEAMIENTO.
Linea de accion: 04 MONITOREAR LAS DESCARGAS DE AGUAS RESIDUALES Y AGUA TRATADA EN EL RIO ATOYAC Y SUS AFLUENCIAS.
Linea de accion: 05 CONCIENTIZAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES Y RECUPERACION DEL ENTORNO ECOLOGICO.

Linea de accién: 06 ASESORAR Y CAPACITAR A ORGANISMOS OPERADORES DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO PARA EL DESEMPENO DE SUS
FUNCIONES.

Esfera: 02 PLANETA
Objetivo: 6 GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE AGUA Y SU GESTION SOSTENIBLE Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, IMPLEMENTAR LA GESTION INTEGRADA DE LOS RECURSOS HIDRICOS A TODOS LOS NIVELES, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION
TRANSFRONTERIZA, SEGUN PROCEDA

Meta: 6 DE AQUI A 2020, PROTEGER Y RESTABLECER LOS ECOSISTEMAS RELACIONADOS CON EL AGUA, INCLUIDOS LOS BOSQUES, LAS MONTANAS, LOS HUMEDALES,
LOS RIOS, LOS ACUIFEROS Y LOS LAGOS
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E076 CAPACITACION AMBIENTAL Y CULTURA DEL AGUA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 020 COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE
PUEBLA
Institucién: 020 COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA3H COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE
PUEBLA

Poblacién Objetivo: LAS Y LOS HABITANTES DEL ESTADO DE PUEBLA COMO SON PERSONAS, NINOS Y NINAS, JOVENES, ADULTOS, GRUPOS ORGANIZADOS ESPACIOS DE
CULTURA DEL AGUA Y ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL E INSTITUCIONES EDUCATIVAS, PRIVADAS Y PUBLICAS DEL ESTADO DE PUEBLA, QUE REALIZAN
ACTIVIDADES DE EDUCACION AMBIENTAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 1 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES PARA DISMINUIR EFECTOS ADVERSOS EN MATERIA DE MEDIO
AMBIENTE.

Estrategia: 1 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A PRESERVAR LOS RECURSOS NATURALES Y A PREVENIR EL CAMBIO CLIMATICO.
Linea de Accién: 10 PROMOVER DE MANERA INTEGRAL EL SANEAMIENTO Y RECUPERACION DE LA CUENCA DEL ALTO ATOYAC.
Linea de Accién: 2 PROMOVER LA PARTICIPACION SOCIAL EN EL CUIDADO, CONSERVACION Y PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE.

Linea de Accién: 8 IMPULSAR MECANISMOS QUE FAVOREZCAN LA CONSERVACION SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS HIDRICOS Y QUE PROPICIEN
TANTO SU ACCESO COMO SU USO SOSTENIBLE.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 03 INFRAESTRUCTURA
Tematica: 07 INFRAESTRUCTURA HIDRICA E HIDRAULICA EN MATERIA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO
Objetivo: 01 INCREMENTAR EL ACCESO DE LOS SERVICIOS BASICOS EN MATERIA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO, A LOS HABITANTES DEL ESTADO, A

TRAVES DE LA CONSTRUCCION, AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA.

Estrategia: 01 FORTALECER E INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA HIDRICA E HIDRAULICA MEDIANTE LA ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS
PUBLICOS PROPICIANDO SU ACCESO SOSTENIBLE.

Linea de accion: 05 CONCIENTIZAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS NATURALES Y RECUPERACION DEL ENTORNO ECOLOGICO.

Esfera: 02 PLANETA
Objetivo: 13 ADOPTAR MEDIDAS URGENTES PARA COMBATIR EL CAMBIO CLIMATICO Y SUS EFECTOS
Meta: 3 MEJORAR LA EDUCACION, LA SENSIBILIZACION Y LA CAPACIDAD HUMANA E INSTITUCIONAL RESPECTO DE LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO, LA
ADAPTACION A EL, LA REDUCCION DE SUS EFECTOS Y LA ALERTA TEMPRANA
Objetivo: 6 GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE AGUA Y SU GESTION SOSTENIBLE Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS

Meta: 6 DE AQUI A 2020, PROTEGER Y RESTABLECER LOS ECOSISTEMAS RELACIONADOS CON EL AGUA, INCLUIDOS LOS BOSQUES, LAS MONTARAS, LOS HUMEDALES,
LOS RIOS, LOS ACUIFEROS Y LOS LAGOS

Programa Especial: 01 PROGRAMA ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS
Eje: 1 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

Tématica: 03 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo: 01 IMPULSAR ACCIONES FOCALIZADAS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS.

Estrategia: 09 IMPLEMENTAR MEDIDAS PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS A LA TIERRA, EL TERRITORIO Y EL MEDIO AMBIENTE SANO, PRIVILEGIANDO LA
AUTONOMIA Y LA LIBRE DETERMINACION DE LAS COMUNIDADES.

Linea de Accion: 06 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE, LA PRESERVACION Y, EN SU CASO, LA RESTAURACION DEL SUELO, EL AGUA Y LOS DEMAS
RECURSOS NATURALES.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FiSICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.
Estrategia: 03 PROMOVER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LOS MUNICIPIOS, PARA MEJORAR SU BIENESTAR Y
DESARROLLO INTEGRAL.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR LA REGULACION, CORRESPONSABILIDAD Y COLABORACION POR PARTE DE LOS SECTORES GUBERNAMENTAL Y PRIVADO EN LA
PRESERVACION DE UN MEDIO AMBIENTE SANO EN BENEFICIO DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 04 FOMENTAR LA COPARTICIPACION DE LAS ESCUELAS E INSTITUCIONES ACADEMICAS EN EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.

Linea de Accion: 05 FAVORECER LA CONCIENTIZACION SOBRE EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE Y SU IMPACTO POSITIVO EN LA CALIDAD DE VIDA DE LAS NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES COMO ESTRATEGIA DE PRESERVACION A MEDIANO Y LARGO PLAZO.
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E078 ADMINISTRACION DE RECURSOS PARA LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 024 COMITE ADMINISTRADOR POBLANO PARA LA CONSTRUCCION DE
ESPACIOS EDUCATIVOS

Institucién: 024 COMITE ADMINISTRADOR POBLANO PARA LA CONSTRUCCION DE ESPACIOS

EDUCATIVOS

Unidad Responsable: DA3G COMITE ADMINISTRADOR POBLANO PARA LA CONSTRUCCION DE
ESPACIOS EDUCATIVOS

Poblacién Objetivo: ESPACIOS EDUCATIVOS PUBLICOS DEL ESTADO DE PUEBLA QUE PRIORIZAN LAS AUTORIDADES EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA
DEL ESTADO PARA RECIBIR ATENCION EN MATERIA DE CONSTRUCCION, REHABILITACION YO EQUIPAMIENTO APROBADOS POR EL INSTITUTO NACIONAL DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 3 INFRAESTRUCTURA

Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO.
Estrategia: 1 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO IMPACTANDO EN UNA ADECUADA MOVILIDAD Y CONTRIBUYENDO A FORTALECER UN
DESARROLLO RESILIENTE.

Linea de Accién: 6 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN TODOS LOS NIVELES, PRIORIZANDO A LAS LOCALIDADES DE ALTA Y MUY ALTA
MARGINACION.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 03 INFRAESTRUCTURA
Temitica: 06 INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA

Objetivo: 01 FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA DEL ESTADO.

Estrategia: 01 MEJORAR LOS ESPACIOS EDUCATIVOS PUBLICOS DE NIVEL BASICO, MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DEL ESTADO MEDIANTE LA ATENCION DE LAS
NECESIDADES EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA GARANTIZANDO LAS CONDICIONES EDUCATIVAS DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES
Y POBLACION ADULTA EN EL ESTADO.

Linea de accién: 01 AMPLIAR LOS ESPACIOS EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO Y MEDIA SUPERIOR.

Linea de accién: 02 MODERNIZAR LAS CONDICIONES FISICAS DE LOS ESPACIOS EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO Y MEDIA SUPERIOR.
Linea de accién: 03 DOTAR DE MOBILIARIO BASICO Y EQUIPAMIENTO A PLANTELES EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO Y MEDIA SUPERIOR.
Linea de accién: 04 GESTIONAR LA CREACION DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR.

Linea de accion: 05 DOTAR DE EQUIPAMIENTO ESPECIALIZADO A INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR.

Linea de accién: 06 PRIORIZAR LA ATENCION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS AFECTADAS POR DESASTRES NATURALES.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

Meta: a CONSTRUIR Y ADECUAR INSTALACIONES EDUCATIVAS QUE TENGAN EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LOS NINOS Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS
DIFERENCIAS DE GENERO, Y QUE OFREZCAN ENTORNOS DE APRENDIZAJE SEGUROS, NO VIOLENTOS, INCLUSIVOS Y EFICACES PARA TODOS
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E079 TRANSMISION Y REGULACION DE PREDIOS UBICADOS EN LA RESERVA
TERRITORIAL ATLIXCAYOTL-QUETZALCOATL

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 152 FIDEICOMISO PUBLICO PARA LA ADMINISTRACION DE INMUEBLES Y

EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS EN LA RESERVA TERRITORIAL

Institucién: 152 FIDEICOMISO PUBLICO PARA LA ADMINISTRACION DE INMUEBLES Y EJECUCION ATLIXCAYOTL-QUETZALCOATL

DE OBRAS PUBLICAS EN LA RESERVA TERRITORIAL ATLIXCAYOTL-QUETZALCOATL
Unidad Responsable: FA3| FIDEICOMISO PUBLICO PARA LA ADMINISTRACION DE INMUEBLES Y
EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS EN LA RESERVA TERRITORIAL ATLIXCAYOTL-QUETZALCOATL

Poblacién Objetivo: PREDIOS UBICADOS EN LA RESERVA TERRITORIAL ATLIXCAYOTL-QUETZALCOATL

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 2 ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Objetivo Especifico: 1 PLANIFICAR Y REGULAR EL USO DEL SUELO Y LOS RECURSOS NATURALES.

Estrategia: 1 APLICAR POLITICAS DE GESTION DEL TERRITORIO, PARA LOGRAR EL USO EFICIENTE, SOSTENIBLE Y EQUILIBRADO DEL SUELO.
Linea de Accién: 2 IMPULSAR EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL PARA LA GESTION SOSTENIBLE.

Linea de Accion: 5 EFICIENTAR LA APLICACION DEL ORDENAMIENTO JURIDICO EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE Y DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL,
CONTRIBUYENDO AL LOGRO DE UN DESARROLLO SOSTENIBLE.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 02 ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Tematica: 01 GESTION DEL SUELO E IMPACTO AMBIENTAL

Objetivo: 01 ASEGURAR EL USO RACIONAL DEL SUELO TANTO URBANO COMO RURAL, PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS Y LOS POBLANOS.

Estrategia: 01 DESARROLLAR MECANISMOS DE PLANEACION TERRITORIAL QUE PROPICIEN EL DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE, BUSCANDO FORTALECER LAS

CAPACIDADES TECNICAS EN LAS REGIONES DEL ESTADO PARA LA GESTION Y ADMINISTRACION DEL TERRITORIO, DANDO CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD
AMBIENTAL APLICABLE.

Linea de accién: 04 REGULAR LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS A TRAVES DE INSTRUMENTOS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 3 DE AQUI A 2030, AUMENTAR LA URBANIZACION INCLUSIVA Y SOSTENIBLE Y LA CAPACIDAD PARA LA PLANIFICACION Y LA GESTION PARTICIPATIVAS,
INTEGRADAS Y SOSTENIBLES DE LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS EN TODOS LOS PAISES

Meta: b DE AQUI A 2020, AUMENTAR CONSIDERABLEMENTE EL NUMERO DE CIUDADES Y ASENTAMIENTOS HUMANOS QUE ADOPTAN E IMPLEMENTAN POLITICAS Y
PLANES INTEGRADOS PARA PROMOVER LA INCLUSION, EL USO EFICIENTE DE LOS RECURSOS, LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO Y LA ADAPTACION AEL Y LA

RESILIENCIA ANTE LOS DESASTRES, Y DESARROLLAR Y PONER EN PRACTICA, EN CONSONANCIA CON EL MARCO DE SENDAI PARA LA REDUCCION DEL RIESGO DE
DESASTRES 2015-2030, LA GESTION INTEGRAL DE LOS RIESGOS DE DESASTRE A TODOS LOS NIVELES
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K002 INSTRUMENTACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION PARA EL
DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL ESTADO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Institucién: 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Poblacion Objetivo: MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA QUE REQUIEREN DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA MODERNA, INCLUSIVA E INCLUYENTE CON REZAGO SOCIAL
ALTO Y MUY ALTO CON POBLACION MAYOR A 15 MIL HABITANTES

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL

Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 3 INFRAESTRUCTURA
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO.

Estrategia: 1 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO IMPACTANDO EN UNA ADECUADA MOVILIDAD Y CONTRIBUYENDO A FORTALECER UN
DESARROLLO RESILIENTE.

Linea de Accién: 10 PROMOVER INFRAESTRUCTURA PARA LA DISMINUCION DE VULNERABILIDADES Y RIESGOS.

Linea de Accion: 12 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURA DE ALTO IMPACTO QUE POSICIONE AL ESTADO A NIVEL NACIONAL.

Linea de Accion: 13 GENERAR VINCULOS PARA INCREMENTAR LA INVERSION EN OBRA PUBLICA PARA EL BENEFICIO DE LA POBLACION.

Linea de Accion: 4 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL ABASTO, EL COMERCIO Y EL TURISMO QUE POTENCIE LOS SECTORES

ECONOMICOS.

Linea de Accion: 5 AMPLIAR LA RED CARRETERA QUE PERMITA EL MEJORAMIENTO DE LA CONECTIVIDAD DENTRO DE LAS REGIONES Y ENTRE ELLAS.

Linea de Accién: 9 AUMENTAR Y MEJORAR LA OBRA PUBLICA SOCIAL Y URBANA CONTRIBUYENDO A LA IGUALDAD SOCIAL.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 03 INFRAESTRUCTURA
Tematica: 02 INVERSION EN INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL

Objetivo: 01 FORTALECER LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA QUE INCREMENTEN LA COMPETITIVIDAD EN LAS REGIONES DE LA ENTIDAD.

Estrategia: 01 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA, DE ABASTO Y COMERCIO EN LAS REGIONES DEL ESTADO MEDIANTE LA INSTRUMENTACION DE

PROYECTOS EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS MUNICIPALES Y ESTATALES.
Linea de accién: 01 REALIZAR ACCIONES PARA LA AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ECONOMICA EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO.
Linea de accién: 02 DESARROLLAR PROYECTOS PARA LA CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE LA INFRAESTRUCTURA TURISTICA Y ESPACIOS REPRESENTATIVOS
DEL ESTADO
Linea de accién: 03 REALIZAR PROYECTOS ESTRATEGICOS DE INFRAESTRUCTURA QUE CONTRIBUYAN A FORTALECER A LOS SECTORES ECONOMICOS.

Tematica: 05 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

Objetivo: 01 CONTRIBUIR A REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD EN LAS REGIONES DEL ESTADO A TRAVES DE LA MEJORA EN LA CONECTIVIDAD ESTATAL CON
ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA QUE SEAN INCLUSIVAS, INCLUYENTES Y QUE PERMITA RESPONDER DE MANERA OPORTUNA A FENOMENOS NATURALES
PERTURBADORES.
Estrategia: 01 CONTRIBUIR A MEJORAR LA MOVILIDAD ESTATAL MEDIANTE LA ATENCION DE LAS PRINCIPALES VIAS CARRETERAS DE CARACTER REGIONAL QUE
EXISTEN EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE CONSERVACION Y RESPETO DE LOS RECURSOS NATURALES.
Linea de accién: 01 REALIZAR PROYECTOS DE MODERNIZACION DE LA RED CARRETERA ESTATAL QUE MEJOREN LA CONECTIVIDAD EN LAS REGIONES DEL
ESTADO.
Linea de accién: 02 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE REHABILITACION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL ESTATAL.
Linea de accién: 03 CONSERVAR LA INFRAESTRUCTURA CARRETERA PARA REDUCIR LAS AREAS QUE REPRESENTAN ALGUN RIESGO PARA LA POBLACION.
Linea de accién: 04 CONSTRUIR VIAS DE ACCESO Y CONEXION ENTRE LOS MUNICIPIOS Y LAS REGIONES.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 5 DE AQUI A 2030, REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE EL NUMERO DE MUERTES CAUSADAS POR LOS DESASTRES, INCLUIDOS LOS RELACIONADOS CON EL AGUA, Y
DE PERSONAS AFECTADAS POR ELLOS, Y REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LAS PERDIDAS ECONOMICAS DIRECTAS PROVOCADAS POR LOS DESASTRES EN
COMPARACION CON EL PRODUCTO INTERNO BRUTO MUNDIAL, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN LA PROTECCION DE LOS POBRES Y LAS PERSONAS EN SITUACIONES
DE VULNERABILIDAD

Meta: 7 DE AQUI A 2030, PROPORCIONAR ACCESO UNIVERSAL A ZONAS VERDES Y ESPACIOS PUBLICOS SEGUROS, INCLUSIVOS Y ACCESIBLES, EN PARTICULAR PARA LAS
MUJERES Y LOS NINOS, LAS PERSONAS DE EDAD Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: 1 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURAS FIABLES, SOSTENIBLES, RESILIENTES Y DE CALIDAD, INCLUIDAS INFRAESTRUCTURAS REGIONALES Y TRANSFRONTERIZAS,
PARA APOYAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL BIENESTAR HUMANO, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN EL ACCESO ASEQUIBLE Y EQUITATIVO PARA TODOS
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K002 INSTRUMENTACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION PARA EL
DESARROLLO DE LAS REGIONES DEL ESTADO

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE

POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.

Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 05 GENERAR VINCULOS Y COORDINAR ACCIONES INSTITUCIONALES CON LA FINALIDAD DE COADYUVAR AL MEJORAMIENTO DE LA ECONOMIA,
EL CAMPO Y LA INNOVACION TECNOLOGICA DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS.
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K003 PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL DEL SECTOR EDUCATIVO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 024 COMITE ADMINISTRADOR POBLANO PARA LA CONSTRUCCION DE
ESPACIOS EDUCATIVOS

Institucién: 024 COMITE ADMINISTRADOR POBLANO PARA LA CONSTRUCCION DE ESPACIOS

EDUCATIVOS

Unidad Responsable: DA3G COMITE ADMINISTRADOR POBLANO PARA LA CONSTRUCCION DE

ESPACIOS EDUCATIVOS

Poblacién Objetivo: ESPACIOS EDUCATIVOS PUBLICOS DEL ESTADO DE PUEBLA QUE PRIORIZAN LAS AUTORIDADES EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA
DEL ESTADO PARA RECIBIR ATENCION EN MATERIA DE CONSTRUCCION, REHABILITACION Y EQUIPAMIENTO.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 3 INFRAESTRUCTURA
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO.
Estrategia: 1 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO IMPACTANDO EN UNA ADECUADA MOVILIDAD Y CONTRIBUYENDO A FORTALECER UN
DESARROLLO RESILIENTE.

Linea de Accion: 6 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN TODOS LOS NIVELES, PRIORIZANDO A LAS LOCALIDADES DE ALTA Y MUY ALTA
MARGINACION.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 03 INFRAESTRUCTURA
Tematica: 06 INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA

Objetivo: 01 FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA DEL ESTADO.

Estrategia: 01 MEJORAR LOS ESPACIOS EDUCATIVOS PUBLICOS DE NIVEL BASICO, MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR DEL ESTADO MEDIANTE LA ATENCION DE LAS
NECESIDADES EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA GARANTIZANDO LAS CONDICIONES EDUCATIVAS DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, JOVENES
Y POBLACION ADULTA EN EL ESTADO.

Linea de accién: 01 AMPLIAR LOS ESPACIOS EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO Y MEDIA SUPERIOR.

Linea de accién: 02 MODERNIZAR LAS CONDICIONES FiSICAS DE LOS ESPACIOS EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO Y MEDIA SUPERIOR.
Linea de accién: 03 DOTAR DE MOBILIARIO BASICO Y EQUIPAMIENTO A PLANTELES EDUCATIVOS DE NIVEL BASICO Y MEDIA SUPERIOR.
Linea de accion: 04 GESTIONAR LA CREACION DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR.

Linea de accién: 05 DOTAR DE EQUIPAMIENTO ESPECIALIZADO A INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR.

Linea de accién: 06 PRIORIZAR LA ATENCION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS AFECTADAS POR DESASTRES NATURALES.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA
TODOS

Meta: a CONSTRUIR Y ADECUAR INSTALACIONES EDUCATIVAS QUE TENGAN EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LOS NINOS Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS
DIFERENCIAS DE GENERO, Y QUE OFREZCAN ENTORNOS DE APRENDIZAJE SEGUROS, NO VIOLENTOS, INCLUSIVOS Y EFICACES PARA TODOS
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K004 INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Institucién: 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Poblacién Objetivo: MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON POBLACION MAYOR A 5 MIL HABITANTES, QUE PRESENTAN ALTOS INDICES DE MARGINACION

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL

Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 3 INFRAESTRUCTURA
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO.

Estrategia: 1 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO IMPACTANDO EN UNA ADECUADA MOVILIDAD Y CONTRIBUYENDO A FORTALECER UN
DESARROLLO RESILIENTE.
Linea de Accién: 10 PROMOVER INFRAESTRUCTURA PARA LA DISMINUCION DE VULNERABILIDADES Y RIESGOS.
Linea de Accién: 3 MEJORAR LAS VIAS DE COMUNICACION Y LOS SISTEMAS DE TRANSPORTE ATENDIENDO PRIORITARIAMENTE A LAS LOCALIDADES Y
MUNICIPIOS CON DIFICIL ACCESIBILIDAD CARRETERA Y CON UN MAYOR REZAGO SOCIAL.
Linea de Accién: 7 IMPULSAR EL DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA ADECUADA Y DIGNA EN MATERIA DE SALUD PUBLICA, A PARTIR DE CRITERIOS
DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL.
Linea de Accion: 8 MEJORAR Y AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL, DEPORTIVA Y RECREATIVA, INCLUYENDO EDIFICIOS QUE POSEEN UN
VALOR HISTORICO.
Linea de Accién: 9 AUMENTAR Y MEJORAR LA OBRA PUBLICA SOCIAL Y URBANA CONTRIBUYENDO A LA IGUALDAD SOCIAL.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 03 INFRAESTRUCTURA
Tematica: 01 INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA EL DESARROLLO Y BIENESTAR

Objetivo: 01 FORTALECER LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y SOCIAL QUE CONTRIBUYAN A REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD.

Estrategia: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE LA INFRAESTRUCTURA URBANA Y SOCIAL PARA EL DESARROLLO EQUITATIVO EN LAS REGIONES DEL ESTADO

MEDIANTE LA EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS CON ENFOQUE INCLUSIVO.
Linea de accién: 01 MEJORAR Y AMPLIAR LOS ESPACIOS PUBLICOS PARA LA ATENCION DE LA SALUD, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA ASISTENCIA SOCIAL EN LAS
REGIONES DEL ESTADO EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS RECTORAS.
Linea de accién: 02 REALIZAR ACCIONES PARA LA ATENCION Y MEJORAMIENTO DE LOS ESPACIOS PUBLICOS PARA EL ACCESO A LA CULTURA, DEPORTE Y
RECREACION DE LA POBLACION.
Linea de accién: 03 INSTRUMENTAR PROYECTOS PARA LA AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y URBANA EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO.
Linea de accién: 04 FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO CON ACCIONES DE CONSTRUCCION, REHABILITACION Y
MODERNIZACION.
Linea de accién: 05 PROMOVER ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS PARA EL DESARROLLO Y
BIENESTAR DE LAS PERSONAS.

Tematica: 05 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

Objetivo: 01 CONTRIBUIR A REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD EN LAS REGIONES DEL ESTADO A TRAVES DE LA MEJORA EN LA CONECTIVIDAD ESTATAL CON
ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA QUE SEAN INCLUSIVAS, INCLUYENTES Y QUE PERMITA RESPONDER DE MANERA OPORTUNA A FENOMENOS NATURALES
PERTURBADORES.
Estrategia: 01 CONTRIBUIR A MEJORAR LA MOVILIDAD ESTATAL MEDIANTE LA ATENCION DE LAS PRINCIPALES VIAS CARRETERAS DE CARACTER REGIONAL QUE
EXISTEN EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE CONSERVACION Y RESPETO DE LOS RECURSOS NATURALES.
Linea de accion: 02 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE REHABILITACION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL ESTATAL.
Linea de accion: 04 CONSTRUIR VIAS DE ACCESO Y CONEXION ENTRE LOS MUNICIPIOS Y LAS REGIONES.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 3 GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES
Meta: 8 LOGRAR LA COBERTURA SANITARIA UNIVERSAL, EN PARTICULAR LA PROTECCION CONTRA LOS RIESGOS FINANCIEROS, EL ACCESO A SERVICIOS DE SALUD
ESENCIALES DE CALIDAD Y EL ACCESO A MEDICAMENTOS Y VACUNAS SEGUROS, EFICACES, ASEQUIBLES Y DE CALIDAD PARA TODOS
Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 2 DE AQUI A 2030, PROPORCIONAR ACCESO A SISTEMAS DE TRANSPORTE SEGUROS, ASEQUIBLES, ACCESIBLES Y SOSTENIBLES PARA TODOS Y MEJORAR LA
SEGURIDAD VIAL, EN PARTICULAR MEDIANTE LA AMPLIACION DEL TRANSPORTE PUBLICO, PRESTANDO ESPECIAL ATENCION A LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD, LAS MUJERES, LOS NINOS, LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS PERSONAS DE EDAD

Meta: 5 DE AQUI A 2030, REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE EL NUMERO DE MUERTES CAUSADAS POR LOS DESASTRES, INCLUIDOS LOS RELACIONADOS CON EL AGUA, Y
DE PERSONAS AFECTADAS POR ELLOS, Y REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LAS PERDIDAS ECONOMICAS DIRECTAS PROVOCADAS POR LOS DESASTRES EN
COMPARACION CON EL PRODUCTO INTERNO BRUTO MUNDIAL, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN LA PROTECCION DE LOS POBRES Y LAS PERSONAS EN SITUACIONES
DE VULNERABILIDAD

Meta: 7 DE AQUI A 2030, PROPORCIONAR ACCESO UNIVERSAL A ZONAS VERDES Y ESPACIOS PUBLICOS SEGUROS, INCLUSIVOS Y ACCESIBLES, EN PARTICULAR PARA LAS
MUJERES Y LOS NINOS, LAS PERSONAS DE EDAD Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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K004 INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 01 SALUD INTERCULTURAL Y MEDICINA TRADICIONAL
Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO A LA SALUD DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A TRAVES DE ENFOQUES INTERCULTURALES, DE RESPETO E INCORPORACION DE LA
MEDICINA TRADICIONAL.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A SERVICIOS DE SALUD CON UN ENFOQUE INCLUSIVO Y DE NO DISCRIMINACION, AS COMO EL
FORTALECIMIENTO DE LA MEDICINA TRADICIONAL MEDIANTE ALIANZAS CON EL SECTOR SALUD, ESCUELAS DE MEDICINA Y ENFERMERIA.
Linea de Accion: 01 GENERAR VINCULOS INSTITUCIONALES PARA PROMOVER EL MANTENIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA,
ABASTECIMIENTO A LOS SERVICIOS DE SALUD, ASI COMO EL EJERCICIO DE LA MEDICINA TRADICIONAL INDIGENA.
Tématica: 03 TIERRA, TERRITORIO Y RECURSOS NATURALES
Objetivo: 01 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS DESDE UNA PERSPECTIVA INTEGRAL, INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 PROMOVER EL APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS, MEDIANTE LA CONFORMACION DE ALIANZAS Y CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTANCIAS EDUCATIVAS, DE LA SOCIEDAD
CIVIL Y GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.

Linea de Accion: 01 IMPULSAR EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL COMUNITARIA BASICA EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS
COMPETENTES.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA CREACION DE ESPACIOS SEGUROS Y ESQUEMAS DE MOVILIDAD INCLUSIVOS PARA LAS MUJERES Y LAS NINAS IMPULSANDO LA
ELABORACION DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA TRANSFORMACION DEL ESPACIO PUBLICO.

Linea de Accion: 02 PROMOVER ACCIONES DE SEGURIDAD VIAL, SENALIZACION, PASOS Y ZONAS PEATONALES, ILUMINACION, RECUPERACION DE ESPACIOS,
ENTRE OTRAS, PARA INCREMENTAR LA MOVILIDAD SEGURA DE LAS MUJERES Y NINAS.

Linea de Accion: 04 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y DE ACCESIBILIDAD DE MUJERES Y NINAS, RECONOCIENDO LAS NECESIDADES DIFERENCIADAS
DE QUIENES VIVEN CON DISCAPACIDAD, MUJERES EMBARAZADAS Y ADULTAS MAYORES, TRANSFORMANDO LOS ESPACIOS E INSTALACIONES PUBLICAS.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FISICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.

Estrategia: 03 PROMOVER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN LOS MUNICIPIOS, PARA MEJORAR SU BIENESTAR Y
DESARROLLO INTEGRAL.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR EL DISENO Y LA CONSTRUCCION DE ESPACIOS EN LOS MUNICIPIOS Y COMUNIDADES QUE PERMITAN LA CONVIVENCIA SANA Y
SEGURA DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Estrategia: 04 IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION MEDICA UNIVERSAL EN LOS SERVICIOS DE SALUD Y ALIMENTACION EN BENEFICIO DEL
DESARROLLO DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Linea de Accion: 01 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA FACILITAR EL ACCESO A SERVICIOS MEDICOS, PREVENTIVOS Y DE ATENCION A NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 03 IMPULSAR LA FORMACION INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA Y CUIDADO
PERSONAL.

Linea de Accion: 05 PROMOVER ENTRE LAS JUVENTUDES LA CULTURA FISICA, EL DEPORTE Y EL DEPORTE ADAPTADO COMO ELEMENTO DE ESPARCIMIENTO Y
DESARROLLO DE CAPACIDADES, PARA CONTRIBUIR AL BIENESTAR INDIVIDUAL Y SOCIAL.

Eje: 4 ACCION AMBIENTAL, JUVENTUD Y PROGRESO
Tématica: 01 JUVENTUDES POR EL MEDIO AMBIENTE
Objetivo: 01 FORTALECER RELACIONES ETICAS Y SENSIBLES DE LAS JUVENTUDES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU ENTORNO.
Estrategia: 02 IMPULSAR LA RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS PARA DESARROLLAR LA HABITABILIDAD INCLUSIVA DE LOS ENTORNOS DE LAS JUVENTUDES.

Linea de Accion: 01 PROMOVER MECANISMOS PARA LA GESTION DE INTERVENCION EN ESPACIOS PUBLICOS CON AUTORIDADES, SOBRE RECUPERACION DE
ESPACIOS PUBLICOS Y ESPACIOS COMUNITARIOS PARA LA REGENERACION DEL TEJIDO SOCIAL.

Linea de Accion: 02 CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE LOS ENTORNOS SEGUROS PARA LAS JUVENTUDES.
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K010 INFRAESTRUCTURA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y
PROCURACION DE JUSTICIA EN EL ESTADO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Institucién: 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Unidad Responsable: 2004 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD PUBLICA

Poblacién Objetivo: MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON POBLACION MAYOR A 30 MIL HABITANTES, QUE PRESENTAN ALTO Y MEDIO INDICE DE INCIDENCIA DELICTIVA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL

Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 3 INFRAESTRUCTURA
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO.

Estrategia: 1 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO IMPACTANDO EN UNA ADECUADA MOVILIDAD Y CONTRIBUYENDO A FORTALECER UN
DESARROLLO RESILIENTE.
Linea de Accién: 1 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DIRIGIDA AL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD PUBLICA, REINSERCION SOCIAL Y
PROCURACION DE JUSTICIA.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 03 INFRAESTRUCTURA
Tematica: 03 INFRAESTRUCTURA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y JUSTICIA

Objetivo: 01 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA A NIVEL REGIONAL PARA LA ADECUADA OPERACION DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DE LA
SEGURIDAD PUBLICA, REINSERCION SOCIAL, ADMINISTRACION Y PROCURACION DE JUSTICIA EN LAS REGIONES DEL ESTADO.
Estrategia: 01 AMPLIAR Y MEJORAR LOS ESPACIOS FISICOS PARA LA SEGURIDAD PUBLICA Y JUSTICIA MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS EN
COORDINACION CON LAS INSTANCIAS RESPONSABLES.
Linea de accion: 01 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURA ACCESIBLE Y FUNCIONAL PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PUBLICA.
Linea de accion: 02 FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA EN EL ESTADO, QUE CONTRIBUYA A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS
PRIVADAS DE LA LIBERTAD.
Linea de accion: 03 FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA EXISTENTE DE MODO QUE SEA ACORDE A LAS NECESIDADES DE LOS
USUARIOS.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 1 DE AQUI A 2030, ASEGURAR EL ACCESO DE TODAS LAS PERSONAS A VIVIENDAS Y SERVICIOS BASICOS ADECUADOS, SEGUROS Y ASEQUIBLES Y MEJORAR LOS
BARRIOS MARGINALES

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES PARA GARANTIZAR LA PROGRESIVIDAD Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS, EN
CONDICIONES DE IGUALDAD Y LIBRES DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.
Linea de Accion: 03 ESTABLECER EN LOS PUNTOS DE CONTACTO ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD MECANISMOS DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL Y DE
INTERCAMBIO DE INFORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO Y SIMPLIFICACION DE TRAMITES, SERVICIOS, SEGURIDAD CIUDADANA, PROGRAMAS SOCIALES,
SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE SALUD, ENTRE OTROS.
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K011 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS
A TRAVES DE LA INFRAESTRUCTURA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Institucién: 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Unidad Responsable: 1001 DIRECCION DE PLANEACION

Poblacién Objetivo: MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON POBLACION MAYOR A 20 MIL HABITANTES CON INFRAESTRUCTURA GUBERNAMENTAL INSUFICIENTE PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS Y REALIZACION DE TRAMITES Y QUE CUENTAN CON PROYECTOS DE INVERSION SUSCEPTIBLES DE INTEGRARSE A LA CARTERA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 3 INFRAESTRUCTURA
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO.
Estrategia: 1 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO IMPACTANDO EN UNA ADECUADA MOVILIDAD Y CONTRIBUYENDO A FORTALECER UN
DESARROLLO RESILIENTE.

Linea de Accién: 11 CONSOLIDAR LA INFRAESTRUCTURA GUBERNAMENTAL, MEDIANTE SU MEJORAMIENTO Y AMPLIACION, PARA BRINDAR MEJORES
SERVICIOS A LA CIUDADANIA.

Linea de Accion: 12 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURA DE ALTO IMPACTO QUE POSICIONE AL ESTADO A NIVEL NACIONAL.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 03 INFRAESTRUCTURA

Tematica: 04 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO GUBERNAMENTAL Y DE SERVICIOS PUBLICOS

Objetivo: 01 CONTRIBUIR A BRINDAR MEJORES SERVICIOS A LA CIUDADANIA FORTALECIENDO LA INFRAESTRUCTURA ORIENTADA A LA ADECUADA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS.

Estrategia: 01 MEJORAR LAS INSTALACIONES DONDE OPERAN LAS INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MEDIANTE LA EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS
CON ENFOQUE DE ACCESIBILIDAD.

Linea de accién: 01 DIGNIFICAR LOS ESPACIOS PUBLICOS QUE BRINDAN ATENCION A LA CIUDADANIA MEDIANTE ACCIONES DE MANTENIMIENTO Y
REHABILITACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO EXISTENTES.

Linea de accién: 02 CONSTRUIR EDIFICIOS PUBLICOS QUE SEAN ACCESIBLES, FUNCIONALES, INCLUSIVOS Y EFICIENTES EN EL USO DE LOS RECURSOS DESDE SU
DISENO Y CONSTRUCCION.

Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: 1 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURAS FIABLES, SOSTENIBLES, RESILIENTES Y DE CALIDAD, INCLUIDAS INFRAESTRUCTURAS REGIONALES Y TRANSFRONTERIZAS,
PARA APOYAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL BIENESTAR HUMANO, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN EL ACCESO ASEQUIBLE Y EQUITATIVO PARA TODOS
Esfera: 04 PAZ

Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS

Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA CREACION DE ESPACIOS SEGUROS Y ESQUEMAS DE MOVILIDAD INCLUSIVOS PARA LAS MUJERES Y LAS NINAS IMPULSANDO LA
ELABORACION DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA TRANSFORMACION DEL ESPACIO PUBLICO.

Linea de Accion: 04 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y DE ACCESIBILIDAD DE MUJERES Y NINAS, RECONOCIENDO LAS NECESIDADES DIFERENCIADAS
DE QUIENES VIVEN CON DISCAPACIDAD, MUJERES EMBARAZADAS Y ADULTAS MAYORES, TRANSFORMANDO LOS ESPACIOS E INSTALACIONES PUBLICAS.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION

Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS

Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.

Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.
Linea de Accion: 03 ESTABLECER EN LOS PUNTOS DE CONTACTO ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD MECANISMOS DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL Y DE

INTERCAMBIO DE INFORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO Y SIMPLIFICACION DE TRAMITES, SERVICIOS, SEGURIDAD CIUDADANA, PROGRAMAS SOCIALES,
SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE SALUD, ENTRE OTROS.
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K012 INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y TRATAMIENTO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 020 COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE

PUEBLA
Institucién: 020 COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA3H COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE
PUEBLA

Poblacién Objetivo: HABITANTES DE LAS LOCALIDADES URBANAS Y RURALES DEL ESTADO DE PUEBLA CON CARENCIAS SOCIALES EN INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL

Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 1 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES PARA DISMINUIR EFECTOS ADVERSOS EN MATERIA DE MEDIO
AMBIENTE.

Estrategia: 1 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A PRESERVAR LOS RECURSOS NATURALES Y A PREVENIR EL CAMBIO CLIMATICO.
Linea de Accién: 10 PROMOVER DE MANERA INTEGRAL EL SANEAMIENTO Y RECUPERACION DE LA CUENCA DEL ALTO ATOYAC.

Linea de Accién: 8 IMPULSAR MECANISMOS QUE FAVOREZCAN LA CONSERVACION SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS HIDRICOS Y QUE PROPICIEN
TANTO SU ACCESO COMO SU USO SOSTENIBLE.

Tematica: 3 INFRAESTRUCTURA
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO.

Estrategia: 1 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO IMPACTANDO EN UNA ADECUADA MOVILIDAD Y CONTRIBUYENDO A FORTALECER UN
DESARROLLO RESILIENTE.

Linea de Accién: 2 IMPULSAR EL INCREMENTO DE LA INFRAESTRUCTURA HIDRICA E HIDRAULICA PARA MEJORAR SU APROVECHAMIENTO
PRODUCTIVO.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 03 INFRAESTRUCTURA

Tematica: 07 INFRAESTRUCTURA HIDRICA E HIDRAULICA EN MATERIA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO

Objetivo: 01 INCREMENTAR EL ACCESO DE LOS SERVICIOS BASICOS EN MATERIA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO, A LOS HABITANTES DEL ESTADO, A
TRAVES DE LA CONSTRUCCION, AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA.

Estrategia: 01 FORTALECER E INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA HIDRICA E HIDRAULICA MEDIANTE LA ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS
PUBLICOS PROPICIANDO SU ACCESO SOSTENIBLE.

Linea de accion: 01 PRIORIZAR ACCIONES PARA AUMENTAR LA COBERTURA DE SERVICIOS EN MATERIA HIDRICA.
Linea de accion: 02 CONSTRUIR, AMPLIAR Y REHABILITAR OBRAS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO.

Esfera: 02 PLANETA

Objetivo: 6 GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE AGUA Y SU GESTION SOSTENIBLE Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, IMPLEMENTAR LA GESTION INTEGRADA DE LOS RECURSOS HIDRICOS A TODOS LOS NIVELES, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION
TRANSFRONTERIZA, SEGUN PROCEDA

Meta: 6 DE AQUI A 2020, PROTEGER Y RESTABLECER LOS ECOSISTEMAS RELACIONADOS CON EL AGUA, INCLUIDOS LOS BOSQUES, LAS MONTANAS, LOS HUMEDALES,
LOS RIOS, LOS ACUIFEROS Y LOS LAGOS

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: 1 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURAS FIABLES, SOSTENIBLES, RESILIENTES Y DE CALIDAD, INCLUIDAS INFRAESTRUCTURAS REGIONALES Y TRANSFRONTERIZAS,
PARA APOYAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL BIENESTAR HUMANO, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN EL ACCESO ASEQUIBLE Y EQUITATIVO PARA TODOS
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R0O15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Institucién: 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Unidad Responsable: 7100 UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.
Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.
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U002 APOYOS FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

MUNICIPAL
Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 17 INFRAESTRUCTURA 020 COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE
PUEBLA
Institucién: 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA 132 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Unidad Responsable: 2005 DIRECCION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS

Poblacién Objetivo: MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA CON UNA ASIGNACION MENOR AL 1.5 DEL TOTAL DE PARTICIPACIONES A NIVEL ESTATAL QUE PRESENTAN
SOLICITUDES DE APOYO PARA LA EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS ESTRATEGICAS AL GOBIERNO DEL ESTADO.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 1 CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE
Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES PARA DISMINUIR EFECTOS ADVERSOS EN MATERIA DE MEDIO
AMBIENTE.
Estrategia: 1 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A PRESERVAR LOS RECURSOS NATURALES Y A PREVENIR EL CAMBIO CLIMATICO.

Linea de Accién: 8 IMPULSAR MECANISMOS QUE FAVOREZCAN LA CONSERVACION SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS HIDRICOS Y QUE PROPICIEN
TANTO SU ACCESO COMO SU USO SOSTENIBLE.

Tematica: 3 INFRAESTRUCTURA
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO.

Estrategia: 1 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO IMPACTANDO EN UNA ADECUADA MOVILIDAD Y CONTRIBUYENDO A FORTALECER UN
DESARROLLO RESILIENTE.
Linea de Accion: 4 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL ABASTO, EL COMERCIO Y EL TURISMO QUE POTENCIE LOS SECTORES
ECONOMICOS.
Linea de Accion: 8 MEJORAR Y AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL, DEPORTIVA Y RECREATIVA, INCLUYENDO EDIFICIOS QUE POSEEN UN
VALOR HISTORICO.
Linea de Accién: 9 AUMENTAR Y MEJORAR LA OBRA PUBLICA SOCIAL Y URBANA CONTRIBUYENDO A LA IGUALDAD SOCIAL.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 03 INFRAESTRUCTURA
Tematica: 02 INVERSION EN INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL

Objetivo: 01 FORTALECER LOS SISTEMAS DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA QUE INCREMENTEN LA COMPETITIVIDAD EN LAS REGIONES DE LA ENTIDAD.
Estrategia: 01 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA, DE ABASTO Y COMERCIO EN LAS REGIONES DEL ESTADO MEDIANTE LA INSTRUMENTACION DE
PROYECTOS EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS MUNICIPALES Y ESTATALES.

Linea de accién: 01 REALIZAR ACCIONES PARA LA AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA ECONOMICA EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO.
Linea de accién: 03 REALIZAR PROYECTOS ESTRATEGICOS DE INFRAESTRUCTURA QUE CONTRIBUYAN A FORTALECER A LOS SECTORES ECONOMICOS.
Tematica: 05 VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

Objetivo: 01 CONTRIBUIR A REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD EN LAS REGIONES DEL ESTADO A TRAVES DE LA MEJORA EN LA CONECTIVIDAD ESTATAL CON
ACCIONES DE INFRAESTRUCTURA QUE SEAN INCLUSIVAS, INCLUYENTES Y QUE PERMITA RESPONDER DE MANERA OPORTUNA A FENOMENOS NATURALES
PERTURBADORES.
Estrategia: 01 CONTRIBUIR A MEJORAR LA MOVILIDAD ESTATAL MEDIANTE LA ATENCION DE LAS PRINCIPALES VIAS CARRETERAS DE CARACTER REGIONAL QUE
EXISTEN EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE CONSERVACION Y RESPETO DE LOS RECURSOS NATURALES.
Linea de accién: 01 REALIZAR PROYECTOS DE MODERNIZACION DE LA RED CARRETERA ESTATAL QUE MEJOREN LA CONECTIVIDAD EN LAS REGIONES DEL
ESTADO.
Linea de accién: 02 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE REHABILITACION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL ESTATAL.
Linea de accién: 03 CONSERVAR LA INFRAESTRUCTURA CARRETERA PARA REDUCIR LAS AREAS QUE REPRESENTAN ALGUN RIESGO PARA LA POBLACION.
Linea de accién: 04 CONSTRUIR VIAS DE ACCESO Y CONEXION ENTRE LOS MUNICIPIOS Y LAS REGIONES.
Tematica: 07 INFRAESTRUCTURA HIDRICA E HIDRAULICA EN MATERIA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO

Objetivo: 01 INCREMENTAR EL ACCESO DE LOS SERVICIOS BASICOS EN MATERIA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO, A LOS HABITANTES DEL ESTADO, A
TRAVES DE LA CONSTRUCCION, AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA.
Estrategia: 01 FORTALECER E INCREMENTAR LA INFRAESTRUCTURA HIDRICA E HIDRAULICA MEDIANTE LA ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS
PUBLICOS PROPICIANDO SU ACCESO SOSTENIBLE.
Linea de accion: 02 CONSTRUIR, AMPLIAR Y REHABILITAR OBRAS DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO.

Esfera: 02 PLANETA
Objetivo: 6 GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE AGUA Y SU GESTION SOSTENIBLE Y EL SANEAMIENTO PARA TODOS

Meta: 5 DE AQUI A 2030, IMPLEMENTAR LA GESTION INTEGRADA DE LOS RECURSOS HIDRICOS A TODOS LOS NIVELES, INCLUSO MEDIANTE LA COOPERACION
TRANSFRONTERIZA, SEGUN PROCEDA

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES
Meta: 4 REDOBLAR LOS ESFUERZOS PARA PROTEGER Y SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL MUNDO
Objetivo: 8 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS

Meta: 9 DE AQUI A 2030, ELABORAR Y PONER EN PRACTICA POLITICAS ENCAMINADAS A PROMOVER UN TURISMO SOSTENIBLE QUE CREE PUESTOS DE TRABAJO Y
PROMUEVA LA CULTURA Y LOS PRODUCTOS LOCALES
Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: 1 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURAS FIABLES, SOSTENIBLES, RESILIENTES Y DE CALIDAD, INCLUIDAS INFRAESTRUCTURAS REGIONALES Y TRANSFRONTERIZAS,
PARA APOYAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL BIENESTAR HUMANO, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN EL ACCESO ASEQUIBLE Y EQUITATIVO PARA TODOS
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U002 APOYOS FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
MUNICIPAL

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS

Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.

Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.
Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.
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E080 PROGRAMA DE MOVILIDAD
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 18 MOVILIDAD Y TRANSPORTE 133 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

Institucién: 133 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

Poblacion Objetivo: HABITANTES DEL ESTADO DE PUEBLA QUE SE TRASLADAN A SUS CENTROS DE TRABAJO EN MODOS DE MOVILIDAD NO MOTORIZADOS.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 4 MOVILIDAD SOSTENIBLE
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR EL DESPLAZAMIENTO EFICIENTE Y SEGURO DE LAS PERSONAS Y LOS BIENES.

Estrategia: 1 FORTALECER LAS REDES DE MOVILIDAD QUE ATIENDAN LA DEMANDA DE TRANSPORTE SEGURO, DE CALIDAD, EFICIENTE Y MODERNO PARA

EL BIENESTAR COLECTIVO.
Linea de Accion: 1 IMPULSAR SISTEMAS DE TRANSPORTE EFICIENTES, ACCESIBLES, INTERMODALES E INTERCONECTADOS PARA EL TRASLADO DE
PERSONAS, PRODUCTOS Y SERVICIOS.
Linea de Accién: 2 MEJORAR LA SEGURIDAD VIAL PROPICIANDO MEJORES CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD.
Linea de Accién: 3 PROPICIAR EL REPARTO MODAL PARA FOMENTAR LA MOVILIDAD SOSTENIBLE, ACTIVA' Y EFICIENTE.
Linea de Accién: 4 INTEGRAR SISTEMAS DE MOVILIDAD INTERMODAL, ENFOCADOS EN SUPERAR LAS DESIGUALDADES.

Linea de Accion: 5 FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA VIAL PROYECTANDO EL USO DE TRASPORTES SUSTENTABLES, INTEGRANDO EN SU
PLANEACION LA PERSPECTIVA DE GENERO, LA INTERSECCIONALIDAD Y LA ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 04 MOVILIDAD SOSTENIBLE
Tematica: 01 MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL
Objetivo: 01 IMPULSAR LA MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL BAJO ESQUEMAS DE ACCESIBILIDAD, INCLUYENTES E INTERMODALES QUE FOMENTEN EL DESARROLLO Y
BIENESTAR SOCIAL.
Estrategia: 01 MEJORAR LA MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL PROPICIANDO CONDICIONES DE ACCESIBILIDAD A LAS PERSONAS.
Linea de acci6n: 01 PROMOVER CONDICIONES DE MOVILIDAD ASEQUIBLE, INCLUYENTE, SEGURAS Y SUSTENTABLES CON PERSPECTIVA DE GENERO Y ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 02 PROMOVER UNA CULTURA DE SEGURIDAD VIAL A LA SOCIEDAD Y PROTECCION A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 03 IMPULSAR SISTEMAS DE MOVILIDAD INTERMODAL E INTERCONECTADA.
Linea de accién: 04 REALIZAR PROYECTOS DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL QUE PRIORICEN LA PROTECCION A LOS USUARIOS MAS VULNERABLES.
Linea de accién: 05 PROMOVER LA CAPACITACION EN MATERIA DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL DIRIGIDA A LA SOCIEDAD.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 3 GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA TODOS EN TODAS LAS EDADES
Meta: 6 PARA 2020, REDUCIR A LA MITAD EL NUMERO DE MUERTES Y LESIONES CAUSADAS POR ACCIDENTES DE TRAFICO EN EL MUNDO
Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 2 DE AQUI A 2030, PROPORCIONAR ACCESO A SISTEMAS DE TRANSPORTE SEGUROS, ASEQUIBLES, ACCESIBLES Y SOSTENIBLES PARA TODOS Y MEJORAR LA
SEGURIDAD VIAL, EN PARTICULAR MEDIANTE LA AMPLIACION DEL TRANSPORTE PUBLICO, PRESTANDO ESPECIAL ATENCION A LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD, LAS MUJERES, LOS NINOS, LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS PERSONAS DE EDAD

Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: 1 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURAS FIABLES, SOSTENIBLES, RESILIENTES Y DE CALIDAD, INCLUIDAS INFRAESTRUCTURAS REGIONALES Y TRANSFRONTERIZAS,
PARA APOYAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL BIENESTAR HUMANO, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN EL ACCESO ASEQUIBLE Y EQUITATIVO PARA TODOS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA CREACION DE ESPACIOS SEGUROS Y ESQUEMAS DE MOVILIDAD INCLUSIVOS PARA LAS MUJERES Y LAS NINAS IMPULSANDO LA
ELABORACION DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA TRANSFORMACION DEL ESPACIO PUBLICO.
Linea de Accion: 02 PROMOVER ACCIONES DE SEGURIDAD VIAL, SENALIZACION, PASOS Y ZONAS PEATONALES, ILUMINACION, RECUPERACION DE ESPACIOS,
ENTRE OTRAS, PARA INCREMENTAR LA MOVILIDAD SEGURA DE LAS MUJERES Y NINAS.
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E081 FOMENTO A LA FLUIDEZ DE LA CIRCULACION VEHICULAR

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 18 MOVILIDAD Y TRANSPORTE 133 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

Institucién: 133 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE Y VIAS DE COMUNICACION

Poblacién Objetivo: HABITANTES DEL ESTADO DE PUEBLA QUE SE TRASLADAN A SU LUGAR DE TRABAJO EN SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO Y MERCANTIL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL

Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 4 MOVILIDAD SOSTENIBLE
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR EL DESPLAZAMIENTO EFICIENTE Y SEGURO DE LAS PERSONAS Y LOS BIENES.

Estrategia: 1 FORTALECER LAS REDES DE MOVILIDAD QUE ATIENDAN LA DEMANDA DE TRANSPORTE SEGURO, DE CALIDAD, EFICIENTE Y MODERNO PARA
EL BIENESTAR COLECTIVO.
Linea de Accion: 1 IMPULSAR SISTEMAS DE TRANSPORTE EFICIENTES, ACCESIBLES, INTERMODALES E INTERCONECTADOS PARA EL TRASLADO DE
PERSONAS, PRODUCTOS Y SERVICIOS.
Linea de Accion: 5 FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA VIAL PROYECTANDO EL USO DE TRASPORTES SUSTENTABLES, INTEGRANDO EN SU
PLANEACION LA PERSPECTIVA DE GENERO, LA INTERSECCIONALIDAD Y LA ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de Accion: 6 MEJORAR LA OPERACION DEL SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO.

Linea de Accién: 7 PROMOVER LA CAPACITACION DE LOS OPERARIOS DE TRANSPORTE PUBLICO, A FIN DE ASEGURAR LA CALIDAD EN EL SERVICIO.
Linea de Accién: 8 IMPLEMENTAR LAS ACCIONES QUE AGILICEN Y MEJOREN LOS TRAMITES Y SERVICIOS EN MATERIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 04 MOVILIDAD SOSTENIBLE
Tematica: 02 SERVICIO DE TRANSPORTE

Objetivo: 01 IMPULSAR SISTEMAS DE TRANSPORTE EFICIENTES, ACCESIBLES, INTERMODALES E INTERCONECTADOS QUE BRINDEN UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA EN LA
POBLACION.
Estrategia: 01 MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE TRANSPORTE MEDIANTE LA MODERNIZACION Y SUPERVISION DE ESTE, ASI COMO MEJORAR SU
CONECTIVIDAD BAJO CRITERIOS ESTRATEGICOS Y DE EFICIENCIA.
Linea de accién: 01 PROMOVER LA MEJORA DE LA CALIDAD DEL SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO, MERCANTIL Y MASIVO.
Linea de accién: 02 PROPORCIONAR ACCESO A SISTEMAS DE TRANSPORTE ASEQUIBLES QUE PERMITAN EL DESARROLLO ECONOMICO Y LA DISMINUCION DE
DESIGUALDADES.
Linea de accién: 03 CONSOLIDAR UN SISTEMA DE TRANSPORTE SEGURO, SOSTENIBLE CON PERSPECTIVA DE GENERO Y ENFOQUE A PERSONAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.
Linea de accién: 04 FOMENTAR EL USO DEL TRANSPORTE PUBLICO RACIONALIZANDO EL USO DEL AUTOMOVIL PARTICULAR.
Linea de accién: 05 PROMOVER LA CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSPORTE A OPERADORES, CONCESIONARIOS, PERMISIONARIOS Y EN GENERAL A LA
SOCIEDAD.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 2 DE AQUI A 2030, PROPORCIONAR ACCESO A SISTEMAS DE TRANSPORTE SEGUROS, ASEQUIBLES, ACCESIBLES Y SOSTENIBLES PARA TODOS Y MEJORAR LA
SEGURIDAD VIAL, EN PARTICULAR MEDIANTE LA AMPLIACION DEL TRANSPORTE PUBLICO, PRESTANDO ESPECIAL ATENCION A LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD, LAS MUJERES, LOS NINOS, LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS PERSONAS DE EDAD

Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION
Meta: 1 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURAS FIABLES, SOSTENIBLES, RESILIENTES Y DE CALIDAD, INCLUIDAS INFRAESTRUCTURAS REGIONALES Y TRANSFRONTERIZAS,
PARA APOYAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL BIENESTAR HUMANO, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN EL ACCESO ASEQUIBLE Y EQUITATIVO PARA TODOS
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E081 FOMENTO A LA FLUIDEZ DE LA CIRCULACION VEHICULAR

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA CREACION DE ESPACIOS SEGUROS Y ESQUEMAS DE MOVILIDAD INCLUSIVOS PARA LAS MUJERES Y LAS NINAS IMPULSANDO LA
ELABORACION DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA TRANSFORMACION DEL ESPACIO PUBLICO.
Linea de Accion: 03 PREVENIR LA VIOLENCIA SEXUAL EN EL TRANSPORTE PUBLICO A TRAVES DE UNA ESTRATEGIA INTEGRAL QUE CONSIDERE LAS NECESIDADES
DE MUJERES Y NINAS URBANAS, RURALES E INDIGENAS, FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE VIGILANCIA, LA CAPACITACION Y LA CERTIFICACION DEL PERSONAL
OPERADOR EN MATERIA DE SEGURIDAD VIAL Y MOVILIDAD SEGURA CON PERSPECTIVA DE GENERO.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS

Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA

GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.

Linea de Accion: 04 ESTABLECER MECANISMOS DE VIGILANCIA SOCIAL PARA EL CONTROL DE RIESGOS DE CORRUPCION EN LOS PUNTOS DE CONTACTO ENTRE

GOBIERNO Y SOCIEDAD, COMO TRAMITES, SERVICIOS, SEGURIDAD CIUDADANA, PROGRAMAS SOCIALES, SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE SALUD, DENTRO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
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G004 SUPERVISION, INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA OPERACION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DE CUOTA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 18 MOVILIDAD Y TRANSPORTE 081 CARRETERAS DE CUOTA PUEBLA

Institucion: 081 CARRETERAS DE CUOTA PUEBLA

Unidad Responsable: DA3) CARRETERAS DE CUOTA PUEBLA

Poblacién Objetivo: USUARIOS QUE OCUPAN EL SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO MASIVO EN EL AREA METROPOLITANA DE PUEBLA Y CHACHAPA, AS COMO LOS
USUARIOS DE LAS CARRETERAS DE CUOTA DE LOS MUNICIPIOS Y LOCALIDADES DE LA SIERRA NORTE, AREA METROPOLITANA DE PUEBLA-ATLIXCO Y LOCALIDADES
LIMITROFES ENTRE LOS ESTADOS DE PUEBLA Y MORELOS.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 2 SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL

Objetivo: 1 FORTALECER EL DESARROLLO SOSTENIBLE CON UN ENFOQUE INTERGENERACIONAL Y MULTIDISCIPLINARIO.
Tematica: 3 INFRAESTRUCTURA
Objetivo Especifico: 1 INCREMENTAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO.

Estrategia: 1 MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DEL ESTADO IMPACTANDO EN UNA ADECUADA MOVILIDAD Y CONTRIBUYENDO A FORTALECER UN
DESARROLLO RESILIENTE.

Linea de Accion: 5 AMPLIAR LA RED CARRETERA QUE PERMITA EL MEJORAMIENTO DE LA CONECTIVIDAD DENTRO DE LAS REGIONES Y ENTRE ELLAS.
Tematica: 4 MOVILIDAD SOSTENIBLE
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR EL DESPLAZAMIENTO EFICIENTE Y SEGURO DE LAS PERSONAS Y LOS BIENES.

Estrategia: 1 FORTALECER LAS REDES DE MOVILIDAD QUE ATIENDAN LA DEMANDA DE TRANSPORTE SEGURO, DE CALIDAD, EFICIENTE Y MODERNO PARA
EL BIENESTAR COLECTIVO.

Linea de Accion: 1 IMPULSAR SISTEMAS DE TRANSPORTE EFICIENTES, ACCESIBLES, INTERMODALES E INTERCONECTADOS PARA EL TRASLADO DE
PERSONAS, PRODUCTOS Y SERVICIOS.
Linea de Accion: 4 INTEGRAR SISTEMAS DE MOVILIDAD INTERMODAL, ENFOCADOS EN SUPERAR LAS DESIGUALDADES.

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y DESARROLLO INTEGRAL
Eje: 04 MOVILIDAD SOSTENIBLE
Temitica: 02 SERVICIO DE TRANSPORTE
Objetivo: 01 IMPULSAR SISTEMAS DE TRANSPORTE EFICIENTES, ACCESIBLES, INTERMODALES E INTERCONECTADOS QUE BRINDEN UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA EN LA
POBLACION.

Estrategia: 01 MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE TRANSPORTE MEDIANTE LA MODERNIZACION Y SUPERVISION DE ESTE, AS COMO MEJORAR SU
CONECTIVIDAD BAJO CRITERIOS ESTRATEGICOS Y DE EFICIENCIA.

Linea de accién: 03 CONSOLIDAR UN SISTEMA DE TRANSPORTE SEGURO, SOSTENIBLE CON PERSPECTIVA DE GENERO Y ENFOQUE A PERSONAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD.

Linea de accién: 06 SUPERVISAR LA OPERACION Y GARANTIZAR LA CALIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RED URBANA DE TRANSPORTE ARTICULADO
(RUTA).
Temitica: 03 AUTOPISTAS DE CUOTA DE JURISDICCION ESTATAL
Objetivo: 01 CONTAR CON MEJORES CONDICIONES DE TRASLADO, MEDIANTE LA CONSTRUCCION, MODERNIZACION Y TRABAJOS DE CONSERVACION QUE PERMITAN
GARANTIZAR EL ESTADO FiSICO DE LAS AUTOPISTAS DE CUOTA DEL ESTADO.
Estrategia: 01 MEJORAR LA CALIDAD DE LAS VIAS DE COMUNICACION PARA GENERAR BIENESTAR, DESARROLLO SOSTENIBLE, SOCIAL E INCLUYENTE EN EL ESTADO.
Linea de accion: 01 AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA DE LAS AUTOPISTAS CONCESIONADAS PARA MEJORAR LA CONECTIVIDAD Y EL ACCESO DEL ESTADO.

Linea de accién: 02 VIGILAR QUE SE ENCUENTREN EN OPTIMAS CONDICIONES LAS AUTOPISTAS CONCESIONADAS DEL ESTADO PARA PROPICIAR EL INTERCAMBIO
DE PRODUCTOS, BIENES Y SERVICIOS.

Linea de accion: 03 VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE CADA CONCESIONARIA PARA ASEGURAR LA CALIDAD DE LA OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE LAS AUTOPISTAS.

Linea de accién: 04 SUPERVISAR EL AFORO VEHICULAR Y SINIESTRALIDAD DE LAS AUTOPISTAS CONCESIONADAS DEL ESTADO, PARA ASEGURAR LA SEGURIDAD
DE LOS USUARIOS.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES

Meta: 2 DE AQUI A 2030, PROPORCIONAR ACCESO A SISTEMAS DE TRANSPORTE SEGUROS, ASEQUIBLES, ACCESIBLES Y SOSTENIBLES PARA TODOS Y MEJORAR LA
SEGURIDAD VIAL, EN PARTICULAR MEDIANTE LA AMPLIACION DEL TRANSPORTE PUBLICO, PRESTANDO ESPECIAL ATENCION A LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD, LAS MUJERES, LOS NINOS, LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LAS PERSONAS DE EDAD

Objetivo: 9 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Meta: 1 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURAS FIABLES, SOSTENIBLES, RESILIENTES Y DE CALIDAD, INCLUIDAS INFRAESTRUCTURAS REGIONALES Y TRANSFRONTERIZAS,
PARA APOYAR EL DESARROLLO ECONOMICO Y EL BIENESTAR HUMANO, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIE EN EL ACCESO ASEQUIBLE Y EQUITATIVO PARA TODOS

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL
ABUSO DEL PODER PUBLICO.
Linea de Accion: 04 ACTUALIZAR, CONFORME A LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES ESTABLECIDAS POR LA NORMATIVIDAD, MECANISMOS PARA
IDENTIFICAR DUPLICIDAD DE FUNCIONES EN LOS MANUALES DE ORGANIZACION DE LOS ENTES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
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R0O15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 18 MOVILIDAD Y TRANSPORTE 133 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

Institucién: 133 SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE

Unidad Responsable: 1000 OFICINA DEL C. SECRETARIO

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.
Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.
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E082 PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA Y DISCRIMINACION HACIA LAS

MUJERES
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 19 IGUALDAD SUSTANTIVA 134 SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Institucién: 134 SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y DISCRIMINACION

Poblacion Objetivo: MUJERES QUE ACUDEN A SOLICITAR APOYO O DENUNCIAR LA VIOLENCIA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 5 IGUALDAD DE GENERO
Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A QUE LAS POBLANAS GOCEN DE UNA VIDA LIBRE DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA DE GENERO.
Estrategia: 1 GENERAR LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LA DESIGUALDAD.
Linea de Accion: 10 PROMOVER ESQUEMAS PARA LA ERRADICACION DE PRACTICAS DISCRIMINATORIAS, ESTEREOTIPOS Y OTRAS FORMAS DE

EXCLUSION POR RAZONES DE GENERO.
Linea de Accién: 2 IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A PREVENIR, ATENDER Y DISMINUIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

Linea de Accién: 3 BRINDAR ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.
Linea de Accién: 4 REFORZAR LA CULTURA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

Linea de Accién: 5 CONSOLIDAR ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA ALCANZAR LA IGUALDAD
SUSTANTIVA.
Linea de Accion: 6 IMPULSAR ACCIONES QUE ATIENDAN LAS NECESIDADES DE BIENESTAR SOCIAL DE LAS MUJERES.

Linea de Accién: 9 ESTABLECER MECANISMOS DE COORDINACION CON DIFERENTES INSTANCIAS Y ORGANIZACIONES CON EL FIN DE MONITOREAR Y
DAR SEGUIMIENTO A POLITICAS DE IGUALDAD DE GENERO.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 5 LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS

Meta: 1 PONER FIN A TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS EN TODO EL MUNDO

Meta: 2 ELIMINAR TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS EN LOS AMBITOS PUBLICO Y PRIVADO, INCLUIDAS LA TRATA Y LA
EXPLOTACION SEXUAL Y OTROS TIPOS DE EXPLOTACION

Meta: c APROBAR Y FORTALECER POLITICAS ACERTADAS Y LEYES APLICABLES PARA PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO Y EL EMPODERAMIENTO DE TODAS LAS
MUJERES Y LAS NINAS A TODOS LOS NIVELES

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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E082 PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA Y DISCRIMINACION HACIA LAS
MUJERES

Programa Especial: 01 PROGRAMA ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS
Eje: 1 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tématica: 03 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo: 01 IMPULSAR ACCIONES FOCALIZADAS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS.
Estrategia: 06 FORTALECER POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, CON PERSPECTIVA DE GENERO Y DE
INTERSECCIONALIDAD PARA EL DESARROLLO PLENO DE ESTE SECTOR DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR ACCIONES PARA DISMINUIR TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS TRABAJOS DE PREVENCION DE LA DISCRIMINACION Y VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES, PROMOVIENDO LA COLABORACION Y
COORDINACION ENTRE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD DE LOS 3 ORDENES DE GOBIERNO, LA ACADEMIA, LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL Y OTROS
ACTORES ESTRATEGICOS EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 02 FORTALECER LA PARTICIPACION ECONOMICA DE LAS MUJERES MEDIANTE LA GENERACION DE ACCIONES QUE FAVOREZCAN LA TRANSFORMACION DE
ROLES DE GENERO.

Linea de Accion: 03 GENERAR CONVENIOS CON EMPRESAS PRIVADAS E INSTITUCIONES ACADEMICAS QUE PERMITAN REALIZAR ACCIONES CONJUNTAS
ORIENTADAS A LA INCORPORACION Y REINCORPORACION DE LAS MUJERES EN EL AMBITO LABORAL.

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS A LA EDUCACION PUBLICA INCLUSIVA, INTERCULTURAL Y CON PERSPECTIVA DE GENERO EN TODOS
SUS NIVELES, GENERANDO CONDICIONES IGUALITARIAS QUE FAVOREZCAN SU PERMANENCIA.

Linea de Accion: 03 PREVENIR LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES Y NINAS, LA VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO, EL ACOSO SEXUAL Y ESCOLAR EN LA EDUCACION
PUBLICA Y PRIVADA DE LA ENTIDAD.

Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, ASI COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 03 DAR SEGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES AL INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A LA INCORPORACION Y CONSOLIDACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD.
Linea de Accion: 04 PROMOVER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION, DE IGUALDAD DE GENERO Y EL
ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD ENTRE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS, A TRAVES DEL DISENO Y DIFUSION DE MATERIAL DE APOYO.
Estrategia: 04 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA MUNICIPAL CON LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES
ESTRATEGICAS ENCAMINADAS A LA REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES.
Linea de Accion: 07 GENERAR POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO, QUE SURJAN DE LA IDENTIFICACION DE FACTORES SOCIALES RELACIONADOS
CON LA VULNERABILIDAD DE LAS MUJERES, NINAS Y ADOLESCENTES; CON EL PROPOSITO DE IMPULSAR SU AUTONOMIA ECONOMICA, POLITICA, EDUCATIVA Y
SOCIAL.
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E083 INCLUSION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 19 IGUALDAD SUSTANTIVA 142 INSTITUTO DE LA DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucion: 142 INSTITUTO DE LA DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA3K INSTITUTO DE LA DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: POBLACION CON DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 7 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo Especifico: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS QUE ENFRENTAR DESVENTAJAS ECONOMICAS, SOCIALES, FISICAS O CULTURALES.

Estrategia: 1 CREAR LAS CONDICIONES QUE ASEGUREN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS GRUPOS SOCIALES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
Linea de Accién: 3 PROMOVER LA INTEGRACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LOS SECTORES SOCIAL Y ECONOMICO.
Linea de Accién: 7 GENERAR SINERGIA CON EL SECTOR SOCIAL EN BENEFICIO DE LOS GRUPOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Linea de Accién: 8 IMPULSAR LA VINCULACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA GENERAR POLITICAS EN BENEFICIO DE LOS GRUPOS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Programa: 001 PROGRAMA REGIONAL
Eje: 04 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Tematica: 07 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS

Objetivo: 01 FORTALECER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS GRUPOS SOCIALES QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN LAS REGIONES.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES QUE MEJOREN LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS GRUPOS SOCIALES QUE SE ENCUENTRAN EN DESVENTAJA ECONOMICA,
SOCIAL, FISICA O CULTURAL.

Linea de accién: 02 CONSOLIDAR LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A LOS SECTORES ECONOMICOS Y SOCIALES.
Programa: 004 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO DE LA DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE PUEBLA
Eje: 01 DISMINUCION DE LAS DESIGUALDADES
Tematica: 01 DESARROLLO, INCLUSION Y BIENESTAR

Objetivo: 01 FORTALECER EL RESPETO DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVES DE MECANISMOS DE APOYO.

Estrategia: 01 PROMOVER EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PARA INCORPORARLOS AL SECTOR ECONOMICO A TRAVES DE LA

PROMOCION DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES LABORALES, QUE LES PERMITA EJERCER EL DERECHO A UN TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION.
Linea de accién: 01 IMPULSAR UNA CULTURA DE INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LOS AMBITOS SOCIAL Y ECONOMICO.
Linea de accion: 02 DESARROLLAR ACCIONES QUE FAVOREZCAN LA MOVILIDAD DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
Linea de accion: 03 GESTIONAR ESPACIOS PUBLICOS Y COMERCIALES PARA LA PROMOCION Y VENTA DE PRODUCTOS ELABORADOS POR PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.
Linea de accion: 04 FOMENTAR LA INCORPORACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS.
Linea de accién: 05 GESTIONAR CONVENIOS PARA LA INCLUSION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Tematica: 02 GOBIERNO INCLUYENTE

Objetivo: 01 FOMENTAR UNA ATENCION DE CALIDAD A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE LOS 3 NIVELES DE GOBIERNO.
Estrategia: 01 GENERAR UNA CULTURA INCLUYENTE EN LAS INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA CONTRIBUIR A FOMENTAR UN AMBIENTE
LABORAL EQUITATIVO CON OPORTUNIDADES Y DERECHOS A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD MEDIANTE ACCIONES DE BUENAS PRACTICAS.

Linea de accién: 01 CAPACITAR Y ASESORAR AL FUNCIONARIADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA LA GENERACION DE BUENAS PRACTICAS DE ATENCION
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Linea de accién: 02 IMPULSAR LA ACTUALIZACION DEL MARCO JURIDICO ESTATAL EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION.

Linea de accién: 03 REALIZAR CONVENIOS PARA EVITAR LA VULNERACION DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES
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E083 INCLUSION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA CREACION DE ESPACIOS SEGUROS Y ESQUEMAS DE MOVILIDAD INCLUSIVOS PARA LAS MUJERES Y LAS NINAS IMPULSANDO LA
ELABORACION DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA TRANSFORMACION DEL ESPACIO PUBLICO.

Linea de Accion: 04 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y DE ACCESIBILIDAD DE MUJERES Y NINAS, RECONOCIENDO LAS NECESIDADES DIFERENCIADAS
DE QUIENES VIVEN CON DISCAPACIDAD, MUJERES EMBARAZADAS Y ADULTAS MAYORES, TRANSFORMANDO LOS ESPACIOS E INSTALACIONES PUBLICAS.

Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 02 CREAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACION, ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO CON PERSPECTIVA DE GENERO QUE FAVOREZCAN
LA INCORPORACION DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO, ESTIMULEN EL AUTOEMPLEOQ Y EL EMPRENDIMIENTO.

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 03 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS AL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, INCORPORANDO UNA VISION
NO SEXISTA Y LIBRE DE ESTEREOTIPOS EN LA AGENDA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE COMO MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
DE LAS MUJERES, LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA ERRADICACION DE LAS DIVERSAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES Y NINAS.

Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, ASi COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 03 DAR SEGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES AL INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A LA INCORPORACION Y CONSOLIDACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD.

Linea de Accion: 01 IMPLEMENTAR PLANES INSTITUCIONALES DE IGUALDAD SUSTANTIVA QUE FAVOREZCAN UNA CULTURA INSTITUCIONAL INCLUSIVA, NO
SEXISTA, LIBRE DE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION, QUE GARANTICE EL RESPETO A LA DIGNIDAD HUMANA Y LA DIVERSIDAD.
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P010 TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo: 19 IGUALDAD SUSTANTIVA 134 SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Institucién: 134 SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE TRANSVERSALIZACION E INSTITUCIONALIZACION
DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y GOBIERNOS MUNICIPALES.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 5 IGUALDAD DE GENERO

Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A QUE LAS POBLANAS GOCEN DE UNA VIDA LIBRE DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA DE GENERO.

Estrategia: 1 GENERAR LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LA DESIGUALDAD.

Linea de Accién: 5 CONSOLIDAR ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA ALCANZAR LA IGUALDAD
SUSTANTIVA.

Linea de Accion: 6 IMPULSAR ACCIONES QUE ATIENDAN LAS NECESIDADES DE BIENESTAR SOCIAL DE LAS MUJERES.

Linea de Accién: 7 INCORPORAR CRITERIOS DE IGUALDAD DE GENERO, INTERSECCIONALIDAD E INCLUSION, EN LAS POLITICAS PUBLICAS Y LOS
PROGRAMAS A CARGO DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Linea de Accién: 8 PROMOVER LA CULTURA DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA Y DE LOS DERECHOS HUMANOS A TRAVES DE ACCIONES DIRIGIDAS A LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.

Linea de Accién: 9 ESTABLECER MECANISMOS DE COORDINACION CON DIFERENTES INSTANCIAS Y ORGANIZACIONES CON EL FIN DE MONITOREAR Y
DAR SEGUIMIENTO A POLITICAS DE IGUALDAD DE GENERO.

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 5 LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS

Meta: c APROBAR Y FORTALECER POLITICAS ACERTADAS Y LEYES APLICABLES PARA PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO Y EL EMPODERAMIENTO DE TODAS LAS
MUJERES Y LAS NINAS A TODOS LOS NIVELES

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
Meta: b PROMOVER Y APLICAR LEYES Y POLITICAS NO DISCRIMINATORIAS EN FAVOR DEL DESARROLLO SOSTENIBLE
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Programa Especial: 01 PROGRAMA ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS
Eje: 1 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tématica: 03 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo: 01 IMPULSAR ACCIONES FOCALIZADAS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS.
Estrategia: 06 FORTALECER POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, CON PERSPECTIVA DE GENERO Y DE
INTERSECCIONALIDAD PARA EL DESARROLLO PLENO DE ESTE SECTOR DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accion: 03 FORTALECER LOS PROGRAMAS DE EMPODERAMIENTO A FAVOR DE LAS MUJERES QUE DISMINUYAN LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA
Linea de Accion: 04 DIFUNDIR INFORMACION SOBRE LOS FACTORES DE RIESGO, LAS MEDIDAS DE PROTECCION Y LOS SERVICIOS INTEGRALES DE ATENCION A
MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA, EN ESPANOL, LENGUAJE DE SENAS MEXICANAS Y EN LAS DISTINTAS LENGUAS QUE SE HABLAN EN LA ENTIDAD.
Estrategia: 03 FORTALECER LA PARTICIPACION Y EL LIDERAZGO DE LAS MUJERES EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO, SU ACCESO A CARGOS Y PUESTOS DE TOMA DE
DECISION EN CONDICIONES DE PARIDAD E IGUALDAD CON RESPECTO A LOS HOMBRES, COORDINANDO ACCIONES ENCAMINADAS A PROMOVER SU PARTICIPACION
EN ESPACIOS DE TOMA DE DECISION EN EL AMBITO PUBLICO.
Linea de Accion: 01 CONSOLIDAR LA PARTICIPACION ACTIVA, LAS CAPACIDADES, LIDERAZGOS Y HABILIDADES DE LAS MUJERES INMERSAS EN LA POLITICA Y QUE
OCUPAN CARGOS DE TOMA DE DECISIONES EN EL AMBITO PUBLICO, FORTALECIENDO EL OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES.
Linea de Accion: 02 PROMOVER LA PARIDAD DE GENERO EN LA ASIGNACION DE LOS PUESTOS DIRECTIVOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR LA GENERACION DE ESTADISTICAS RESPECTO A LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN LA VIDA PUBLICA Y DE VIOLENCIA
POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO.

Linea de Accion: 04 FOMENTAR EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION LOCALES LA CREACION DE CONTENIDOS LIBRES DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS
MUJERES EN RAZON DE GENERO DURANTE LA COBERTURA DE LAS PRECAMPANAS Y CAMPARNAS.

Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.

Estrategia: 01 IMPLEMENTAR RUTAS DE FORMACION Y CAPACITACION ESPECIALIZADAS PARA MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA IMPULSAR SU PARTICIPACION
EN LAS ESTRUCTURAS RURALES Y COMUNITARIAS VINCULADAS A LA TOMA DE DECISIONES.

Linea de Accion: 03 SENSIBILIZAR A LA POBLACION RURAL E INDIGENA EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO, NO DISCRIMINACION Y ACCESO DE LAS MUJERES A
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

Estrategia: 02 DESARROLLAR ACCIONES AFIRMATIVAS PARA FAVORECER EL EMPODERAMIENTO PERSONAL Y COLECTIVO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS,
ESTIMULANDO SU ACCESO A PROGRAMAS PUBLICOS.

Linea de Accion: 01 PROPORCIONAR CAPACITACION A GRUPOS DE MUJERES RURALES E INDIGENAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO, AUTOCUIDADO Y
AUTONOMIA, A FIN DE FORTALECER EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS HUMANOS.

Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO
Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA
CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.

Estrategia: 03 PROMOVER LA CORRESPONSABILIDAD ENTRE LA SOCIEDAD, ESTADO Y EMPRESAS PARA CONCILIAR LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL A
TRAVES DE LA REVALORIZACION DE LOS CUIDADOS.

Linea de Accion: 01 DIFUNDIR INFORMACION ORIENTADA AL RECONOCIMIENTO Y REVALORIZACION SOCIAL DEL TRABAJO DOMESTICO Y DE CUIDADOS
REMUNERADOS Y NO REMUNERADOS.

Linea de Accion: 02 VISIBILIZAR EL CUIDADO COMO UN DERECHO DE TODAS LAS PERSONAS Y EL DERECHO AL TIEMPO PROPIO DE LAS MUJERES CUIDADORAS.

Linea de Accion: 03 DIFUNDIR LOS DERECHOS DE LOS VARONES A LICENCIAS DE PATERNIDAD Y SENSIBILIZAR A LA POBLACION SOBRE LA CORRESPONSABILIDAD
ENTRE LOS GENEROS EN EL TRABAJO DOMESTICO Y DE CUIDADOS NO REMUNERADOS.

Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL Y BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS
Tématica: 01 BIENESTAR PARA LAS MUJERES Y NINAS, Y REDUCCION DE LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO
Objetivo: 01 REDUCIR LA DISCRIMINACION BASADA EN EL SEXO MEDIANTE ACCIONES PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR DE LAS
MUJERES Y NINAS.
Estrategia: 03 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES Y NINAS AL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE CON PERSPECTIVA DE GENERO, INCORPORANDO UNA VISION
NO SEXISTA Y LIBRE DE ESTEREOTIPOS EN LA AGENDA ARTISTICA, CULTURAL Y DEPORTIVA.

Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE COMO MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
DE LAS MUJERES, LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA ERRADICACION DE LAS DIVERSAS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES Y NINAS.

Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, ASI COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 01 INCORPORAR LA PERSPECTIVA DE GENERO, EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y LA NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL, A TRAVES DE LA CONSOLIDACION DE LAS UNIDADES DE IGUALDAD SUSTANTIVA.
Linea de Accion: 01 CONSOLIDAR LA IMPLEMENTACION DE UNIDADES DE IGUALDAD SUSTANTIVA EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA ESTATAL.
Linea de Accion: 02 FAVORECER LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS DIFERENTES SECTORES DEL GOBIERNO, FORTALECIENDO LAS
CAPACIDADES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTATAL.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA TRANSFORMACION DE LA CULTURA INSTITUCIONAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL PARA ALCANZAR LA IGUALDAD Y LA
NO DISCRIMINACION, MEDIANTE LA ADOPCION DE MEDIDAS QUE BENEFICIEN A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

P010 TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Linea de Accion: 01 IMPULSAR LA PARIDAD DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, PROMOVIENDO LA CERTIFICACION EN LA NORMA
NMX-R-025-SCFI-2015 EN IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL USO DEL LENGUAJE E IMAGENES INCLUYENTES Y NO SEXISTAS, LIBRES DE ESTEREOTIPOS Y DISCRIMINACION EN LA
COMUNICACION INTERNA Y SOCIAL DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
Linea de Accion: 03 REALIZAR ACCIONES PARA FAVORECER LA CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL ENTRE MUJERES Y HOMBRES QUE SE
DESEMPENAN EN EL SERVICIO PUBLICO ESTATAL.
Estrategia: 03 DAR SEGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES AL INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A LA INCORPORACION Y CONSOLIDACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD.
Linea de Accion: 01 IMPLEMENTAR PLANES INSTITUCIONALES DE IGUALDAD SUSTANTIVA QUE FAVOREZCAN UNA CULTURA INSTITUCIONAL INCLUSIVA, NO
SEXISTA, LIBRE DE CUALQUIER TIPO DE DISCRIMINACION, QUE GARANTICE EL RESPETO A LA DIGNIDAD HUMANA Y LA DIVERSIDAD.
Estrategia: 04 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA MUNICIPAL CON LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES
ESTRATEGICAS ENCAMINADAS A LA REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR LA FORMACION ESPECIALIZADA DEL FUNCIONARIADO PUBLICO MUNICIPAL, EN MATERIA DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS,
DESDE UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD Y ANTIDISCRIMINATORIO.
Linea de Accion: 02 ADICIONAR A LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL DE LOS MUNICIPIOS, LA COMISION DE IGUALDAD SUSTANTIVA DEL AYUNTAMIENTO Y LA
INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES, COMO ORGANISMO CENTRALIZADO O DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.
Linea de Accion: 03 DISENAR E IMPLEMENTAR EL PROGRAMA MUNICIPAL DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PARA LA PREVENCION, ATENCION,
SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA, ORIENTANDO LAS ACCIONES Y PROTOCOLOS, A FIN DE GENERAR UNA CULTURA PREVENTIVA DE LA VIOLENCIA Y
DESIGUALDADES HACIA LAS MUJERES.
Linea de Accion: 04 INSTALAR Y FORTALECER LOS SISTEMAS MUNICIPALES PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, ASI COMO EL DE ERRADICACION DE
LA VIOLENCIA, CON EL OBJETIVO DE PROPONER Y COORDINAR LAS ACCIONES MUNICIPALES DE MANERA IGUALITARIA ENTRE LOS GENEROS.
Linea de Accion: 05 PROMOVER LA TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN EL DISENO DE PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.
Linea de Accion: 07 GENERAR POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO, QUE SURJAN DE LA IDENTIFICACION DE FACTORES SOCIALES RELACIONADOS
CON LA VULNERABILIDAD DE LAS MUJERES, NINAS Y ADOLESCENTES; CON EL PROPOSITO DE IMPULSAR SU AUTONOMIA ECONOMICA, POLITICA, EDUCATIVA Y
SOCIAL.

Programa Especial: 04 PROGRAMA ESPECIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Eje: 1 PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Tématica: 01 ATENCION AL INTERES SUPERIOR DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Objetivo: 01 GARANTIZAR EL GOCE Y EJERCICIO PLENO DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PARA ASEGURAR SU DESARROLLO INTEGRAL, EL
ACCESO A UNA VIDA DIGNA Y A ENTORNOS SEGUROS QUE PROTEJAN SU CRECIMIENTO E INTEGRIDAD FISICA, COGNITIVA, PSICOLOGICA Y EMOCIONAL.

Estrategia: 01 DISENAR, IMPULSAR Y PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EN BENEFICIO DEL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Linea de Accion: 10 PROMOVER ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES VICTIMAS
POR DELITOS DE VIOLENCIA DE GENERO, ETNIA, ORIGEN, RAZA, SITUACION MIGRATORIA O ESTATUS SOCIOECONOMICO.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 3 PARTICIPACION JUVENIL

Tématica: 01 JUVENTUDES LIDERES E INNOVADORAS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO PARTICIPATIVO E INNOVADOR PARA LAS Y LOS JOVENES

Estrategia: 02 IMPULSAR LA FORMACION Y CAPACITACION DE LIDERES JUVENILES PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE DESARROLLO REGIONAL.
Linea de Accion: 09 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES JOVENES EN EL AMBITO POLITICO, ECONOMICO Y SOCIAL, GENERANDO ESPACIOS PUBLICOS DE
INCLUSION E IGUALDAD SUSTANTIVA.
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RO16 PROGRAMA DE ACCION PARA ATENDER LAS MEDIDAS DE LA DECLARATORIA
DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 19 IGUALDAD SUSTANTIVA 134 SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Institucién: 134 SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Unidad Responsable: 3000 SUBSECRETARIA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y DISCRIMINACION

Poblacién Objetivo: NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA O QUE ESTAN EN RIESGO DE SER VICTIMAS DE FEMINICIDIO POR CUESTIONES DE
GENERO

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL
Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 5 IGUALDAD DE GENERO
Objetivo Especifico: 1 CONTRIBUIR A QUE LAS POBLANAS GOCEN DE UNA VIDA LIBRE DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA DE GENERO.
Estrategia: 1 GENERAR LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A LA PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y LA DESIGUALDAD.
Linea de Accién: 1 PROMOVER LA ACTUALIZACION DEL MARCO JURIDICO ESTATAL Y MUNICIPAL EN MATERIA DE IGUALDAD CON PERSPECTIVA DE

GENERO E INTERSECCIONALIDAD.
Linea de Accion: 11 IMPULSAR PROGRAMAS DE PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE BAJO UN ESQUEMA INTERSECTORIAL.

Linea de Accién: 12 PROMOVER EL ENFOQUE DE NUEVAS MASCULINIDADES.

Linea de Accion: 2 IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS A PREVENIR, ATENDER Y DISMINUIR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
Linea de Accién: 3 BRINDAR ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.

Linea de Accién: 4 REFORZAR LA CULTURA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

Linea de Accién: 5 CONSOLIDAR ESQUEMAS DE COORDINACION ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA ALCANZAR LA IGUALDAD
SUSTANTIVA.

Linea de Accién: 9 ESTABLECER MECANISMOS DE COORDINACION CON DIFERENTES INSTANCIAS Y ORGANIZACIONES CON EL FIN DE MONITOREAR Y
DAR SEGUIMIENTO A POLITICAS DE IGUALDAD DE GENERO.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 5 LOGRAR LA IGUALDAD ENTRE LOS GENEROS Y EMPODERAR A TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS

Meta: 2 ELIMINAR TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA TODAS LAS MUJERES Y LAS NINAS EN LOS AMBITOS PUBLICO Y PRIVADO, INCLUIDAS LA TRATA Y LA
EXPLOTACION SEXUAL Y OTROS TIPOS DE EXPLOTACION
Meta: 4 RECONOCER Y VALORAR LOS CUIDADOS Y EL TRABAJO DOMESTICO NO REMUNERADOS MEDIANTE SERVICIOS PUBLICOS, INFRAESTRUCTURAS Y POLITICAS DE
PROTECCION SOCIAL, Y PROMOVIENDO LA RESPONSABILIDAD COMPARTIDA EN EL HOGAR Y LA FAMILIA, SEGUN PROCEDA EN CADA PAIS
Meta: 6 ASEGURAR EL ACCESO UNIVERSAL A LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA Y LOS DERECHOS REPRODUCTIVOS SEGUN LO ACORDADO DE CONFORMIDAD CON EL
PROGRAMA DE ACCION DE LA CONFERENCIA INTERNACIONAL SOBRE LA POBLACION Y EL DESARROLLO, LA PLATAFORMA DE ACCION DE BEIJING Y LOS DOCUMENTOS
FINALES DE SUS CONFERENCIAS DE EXAMEN

Meta: c APROBAR Y FORTALECER POLITICAS ACERTADAS Y LEYES APLICABLES PARA PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO Y EL EMPODERAMIENTO DE TODAS LAS
MUJERES Y LAS NINAS A TODOS LOS NIVELES

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS
Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA.
Linea de Accion: 02 ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS Y EL MARCO JURIDICO ESTATAL EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION,
VINCULADOS A TEMAS ESTRATEGICOS COMO EDUCACION, BIENESTAR, CUIDADOS, SALUD, TRABAJO Y ATENCION A LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA
DE GENERO CONTRA LAS MUJERES.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA CREACION DE ESPACIOS SEGUROS Y ESQUEMAS DE MOVILIDAD INCLUSIVOS PARA LAS MUJERES Y LAS NINAS IMPULSANDO LA
ELABORACION DE ESTUDIOS ESPECIALIZADOS ORIENTADOS A LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA TRANSFORMACION DEL ESPACIO PUBLICO.
Linea de Accion: 03 PREVENIR LA VIOLENCIA SEXUAL EN EL TRANSPORTE PUBLICO A TRAVES DE UNA ESTRATEGIA INTEGRAL QUE CONSIDERE LAS NECESIDADES
DE MUJERES Y NINAS URBANAS, RURALES E INDIGENAS, FORTALECIENDO LOS SISTEMAS DE VIGILANCIA, LA CAPACITACION Y LA CERTIFICACION DEL PERSONAL
OPERADOR EN MATERIA DE SEGURIDAD VIAL Y MOVILIDAD SEGURA CON PERSPECTIVA DE GENERO.

Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR RUTAS DE FORMACION Y CAPACITACION ESPECIALIZADAS PARA MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA IMPULSAR SU PARTICIPACION
EN LAS ESTRUCTURAS RURALES Y COMUNITARIAS VINCULADAS A LA TOMA DE DECISIONES.

Linea de Accion: 03 SENSIBILIZAR A LA POBLACION RURAL E INDIGENA EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO, NO DISCRIMINACION Y ACCESO DE LAS MUJERES A
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AS{ COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 03 DAR SEGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES AL INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A LA INCORPORACION Y CONSOLIDACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD.
Linea de Accion: 04 PROMOVER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION, DE IGUALDAD DE GENERO Y EL
ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD ENTRE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS, A TRAVES DEL DISENO Y DIFUSION DE MATERIAL DE APOYO.
Estrategia: 04 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA MUNICIPAL CON LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES
ESTRATEGICAS ENCAMINADAS A LA REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES.
Linea de Accion: 06 ARMONIZAR EL MARCO JURIDICO MUNICIPAL Y REGLAMENTOS EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS, NO DISCRIMINACION Y ACCESO DE LAS
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.
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E084 TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 20 ADMINISTRACION 127 SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Institucién: 127 SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Unidad Responsable: 3200 DIRECCION GENERAL DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO

Poblacion Objetivo: LOS 103 SUJETOS OBLIGADOS DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 1 GOBIERNO INNOVADOR

Objetivo Especifico: 1 PROMOVER UN ALTO DESEMPENO Y UN ADECUADO DESARROLLO ADMINISTRATIVO QUE CONTRIBUYAN A LA TRANSPARENCIA E INNOVACION

INSTITUCIONAL.
Estrategia: 1 OPTIMIZAR LOS PROCESOS INSTITUCIONALES A TRAVES DE MECANISMOS EFICIENTES Y LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES
TECNOLOGICAS, ASI COMO DEL FORTALECIMIENTO DEL USO DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES.

Linea de Accién: 1 IMPULSAR LA TRANSPARENCIA Y EL GOBIERNO ABIERTO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, A TRAVES DE HERRAMIENTAS
DIGITALES EFECTIVAS PARA LA RENDICION DE CUENTAS.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 01 GOBIERNO INNOVADOR
Tematica: 02 TRANSPARENCIA' Y GOBIERNO ABIERTO

Objetivo: 01 FORTALECER LA TRANSPARENCIA Y LA ACCESIBILIDAD DE LA INFORMACION PUBLICA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS QUE CONFORMAN EL GOBIERNO DEL
ESTADO.
Estrategia: 01 PROMOVER MECANISMOS DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO QUE FOMENTEN LA ACCESIBILIDAD DE LA INFORMACION DE LAS INSTITUCIONES
A TRAVES DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.
Linea de accion: 01 PROFESIONALIZAR AL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO.
Linea de accién: 02 UTILIZAR LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD A LA INFORMACION PUBLICA.
Linea de accién: 03 GENERAR ACCIONES DE TRANSPARENCIA PROACTIVA ORIENTADAS AL BENEFICIO CIUDADANO A TRAVES DE LOS PORTALES
GUBERNAMENTALES.
Linea de accién: 04 PROMOVER LA NORMATIVA EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES CON LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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P011 FORTALECIMIENTO A LA MEJORA REGULATORIA
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 20 ADMINISTRACION 127 SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Institucién: 127 SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Unidad Responsable: A001 COMISION DE MEJORA REGULATORIA DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: SUJETOS OBLIGADOS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 1 GOBIERNO INNOVADOR
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER UN ALTO DESEMPENO Y UN ADECUADO DESARROLLO ADMINISTRATIVO QUE CONTRIBUYAN A LA TRANSPARENCIA E INNOVACION
INSTITUCIONAL.
Estrategia: 1 OPTIMIZAR LOS PROCESOS INSTITUCIONALES A TRAVES DE MECANISMOS EFICIENTES Y LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES
TECNOLOGICAS, ASI COMO DEL FORTALECIMIENTO DEL USO DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES.
Linea de Accién: 2 PROMOVER LA SIMPLIFICACION DE TRAMITES, SERVICIOS Y REGULACIONES EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
Linea de Accion: 3 IMPLEMENTAR MECANISMOS INNOVADORES DE PARTICIPACION CIUDADANA QUE EVALUEN LA POLITICA REGULATORIA EN EL
ESTADO.
Linea de Accién: 4 PROPICIAR LA APERTURA RAPIDA DE EMPRESAS DE BAJO RIESGO EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE MEJORA REGULATORIA.
Linea de Accién: 6 FACILITAR EL ACCESO A LOS TRAMITES Y SERVICIOS GUBERNAMENTALES AL INTERIOR DEL ESTADO.
Linea de Accion: 8 POTENCIAR LAS CAPACIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA MEJORAR EL DESEMPENO DE
SUS FUNCIONES.
Tematica: 2 COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo Especifico: 1 PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y LA INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO PARA COMBATIR LA CORRUPCION.
Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN DETECTAR, DENUNCIAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR LOS ACTOS DE CORRUPCION.
Linea de Accién: 3 PROMOVER ESTRATEGIAS DE FOMENTO A LA ETICA E INTEGRIDAD EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA.

Linea de Accién: 5 MEJORAR LA VINCULACION ENTRE LOS DIFERENTES SECTORES DE LA SOCIEDAD PARA FOMENTAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y
VIGILANCIA CIUDADANA.
Linea de Accién: 7 IMPULSAR ACCIONES COORDINADAS ENTRE LOS ENTES PUBLICOS DEL ESTADO DE ACUERDO CON EL MARCO JURIDICO PARA EL
COMBATE A LA CORRUPCION.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE
Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.
Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 2 COORDINAR ESTRATEGIAS PARA ASEGURAR LA GOBERNANZA.
Linea de Accién: 3 INCORPORAR A TODOS LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD EN EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES.
Linea de Accién: 5 IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA CONTAR CON UN GOBIERNO EFICIENTE, A TRAVES DEL DESARROLLO DE
CAPACIDADES.
Linea de Accion: 6 INCREMENTAR LA PRESENCIA INSTITUCIONAL AL INTERIOR DEL ESTADO.
Linea de Accién: 7 GENERAR VINCULOS NACIONALES E INTERNACIONALES QUE ATRAIGAN BENEFICIOS PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO.

Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.
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P011 FORTALECIMIENTO A LA MEJORA REGULATORIA

Programa: 005 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE LA COMISION DE MEJORA REGULATORIA
Eje: 01 IMPLEMENTACION DE MEJORA REGULATORIA
Temitica: 01 HERRAMIENTAS Y BUENAS PRACTICAS REGULATORIAS

Objetivo: 01 FACILITAR A LAS PERSONAS EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES, A TRAVES DEL DESARROLLO DE LA POLITICA
PUBLICA DE MEJORA REGULATORIA.

Estrategia: 01 GARANTIZAR LA OPERACION DE LOS MODULOS DEL SISTEMA DE APERTURA RAPIDA DE EMPRESAS IMPLEMENTADOS POR LOS MUNICIPIOS.
Linea de accién: 01 PROMOVER LA FIRMA DE CONVENIOS DE COORDINACION EN MATERIA DE MEJORA REGULATORIA ENTRE EL GOBIERNO DEL ESTADO Y LOS
MUNICIPIOS, PARA LA IMPLEMENTACION Y CERTIFICACION DEL SISTEMA DE APERTURA RAPIDA DE EMPRESAS.
Linea de accién: 02 BRINDAR ASESORIA Y CAPACITACION TECNICA A LOS SERVIDORES PUBLICOS EN LA MATERIA PARA LA REALIZACION DE LOS INSUMOS
NECESARIOS PARA OBTENER LA CERTIFICACION.
Linea de accion: 03 CAPACITAR A LOS RESPONSABLES DE LOS MODULOS DE LA APERTURA RAPIDA DE EMPRESAS DE LOS MUNICIPIOS.
Linea de accién: 04 FOMENTAR EL FORTALECIMIENTO DEL MARCO JURIDICO MUNICIPAL PARA FUNDAMENTAR EL TRAMITE DE SISTEMA DE APERTURA RAPIDA DE
EMPRESAS.
Linea de accién: 05 DAR CONTINUIDAD OPERATIVA DE LOS MODULOS DE APERTURA RAPIDA, MEJORANDO SU EFICIENCIA Y SOSTENIBILIDAD.

Estrategia: 02 OBSERVAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE MEJORA REGULATORIA DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES.
Linea de acci6n: 01 ELABORAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE MEJORA REGULATORIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS.
Linea de accion: 02 IDENTIFICAR, ANALIZAR Y REALIZAR ACCIONES QUE MEJOREN DE MANERA PERMANENTE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, AST
COMO EN LA AGILIZACION DE LOS TRAMITES INTERNOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
Linea de accién: 03 SIMPLIFICAR LA CARGA ADMINISTRATIVA DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS QUE BRINDAN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, CON EL PROPOSITO
DE EXPEDIR MEDIDAS EXTRAORDINARIAS PARA REDUCIR Y, EN SU CASO, ELIMINAR LOS COSTOS DE CUMPLIMIENTO ADMINISTRATIVO A CARGO DE LOS
PARTICULARES.
Linea de accién: 04 IMPLEMENTAR MECANISMOS PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS QUE BRINDAN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES.
Linea de accién: 05 ACTUALIZAR EL CATALOGO ESTATAL DE TRAMITES Y SERVICIOS POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y MUNICIPIOS.
Linea de accién: 06 PROMOVER QUE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES REALICEN ACCIONES DE SIMPLIFICACION A TRAMITES Y SERVICIOS.

Estrategia: 03 REALIZAR ACCIONES DE FORTALECIMIENTO A LAS CAPACIDADES TECNICAS EN MATERIA DE MEJORA REGULATORIA.
Linea de accion: 01 REALIZAR CAPACITACIONES EN MATERIA DE MEJORA REGULATORIA A DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y MUNICIPIOS A FIN DE IMPULSAR LA
IMPLEMENTACION DE LAS HERRAMIENTAS DISPONIBLES.
Linea de accion: 02 REALIZAR UN ANALISIS DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE CAPACITACION Y ASESORIA EN MATERIA DE MEJORA REGULATORIA.
Linea de accién: 03 FOMENTAR LA COLABORACION ENTRE DIFERENTES ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y AYUNTAMIENTOS PARA COMPARTIR BUENAS
PRACTICAS Y EXPERIENCIAS EN MEJORA REGULATORIA.
Linea de accién: 04 IMPLEMENTAR MECANISMOS PARA LA EVALUACION CONTINUA QUE PERMITA MEDIR LA EFECTIVIDAD DE LAS CAPACITACIONES REALIZADAS A
DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y MUNICIPIOS.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 5 REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA CORRUPCION Y EL SOBORNO EN TODAS SUS FORMAS

Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS

Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES
Meta: b PROMOVER Y APLICAR LEYES Y POLITICAS NO DISCRIMINATORIAS EN FAVOR DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.
Linea de Accion: 04 PROMOVER ESPACIOS DE INTERLOCUCION CON LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA Y EL SECTOR EMPRESARIAL MEDIANTE LA PROMOCION DE
LA CULTURA DE LA INTEGRIDAD Y LEGALIDAD Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.
Linea de Accion: 05 PROMOVER MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA CONSTRUCCION COLABORATIVA DE HERRAMIENTAS DE VIGILANCIA Y
RENDICION DE CUENTAS.
Tématica: 02 COMBATE A LA CORRUPCION: CORRESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: 01 GENERAR ESQUEMAS DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN MATERIA ANTICORRUPCION CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO SOSTENIBLE.
Estrategia: 02 INCENTIVAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y COLABORACION ENTRE LA SOCIEDAD Y EL GOBIERNO EN MATERIA ANTICORRUPCION PARA FORTALECER
LA CORRESPONSABILIDAD SOCIAL.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA COLABORACION CON LA ACADEMIA Y ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL PARA LA ELABORACION DE INVESTIGACION,
DIAGNOSTICOS Y EVALUACIONES PERMANENTES SOBRE LA CORRUPCION EN EL ESTADO.
Linea de Accion: 04 FOMENTAR LA CREACION DE OBSERVATORIOS Y LABORATORIOS DE INNOVACION SOCIAL EN PROCESOS CON ALTO RIESGO DE CORRUPCION.
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.
Linea de Accion: 03 ESTABLECER EN LOS PUNTOS DE CONTACTO ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD MECANISMOS DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL Y DE
INTERCAMBIO DE INFORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO Y SIMPLIFICACION DE TRAMITES, SERVICIOS, SEGURIDAD CIUDADANA, PROGRAMAS SOCIALES,
SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE SALUD, ENTRE OTROS.
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P012 DISENO Y CONDUCCION DE LA ESTRATEGIA DIGITAL ESTATAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 20 ADMINISTRACION 127 SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Institucién: 127 SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Unidad Responsable: 3100 DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO DIGITAL

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 1 GOBIERNO INNOVADOR
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER UN ALTO DESEMPENO Y UN ADECUADO DESARROLLO ADMINISTRATIVO QUE CONTRIBUYAN A LA TRANSPARENCIA E INNOVACION
INSTITUCIONAL.
Estrategia: 1 OPTIMIZAR LOS PROCESOS INSTITUCIONALES A TRAVES DE MECANISMOS EFICIENTES Y LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES
TECNOLOGICAS, ASI COMO DEL FORTALECIMIENTO DEL USO DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES.
Linea de Accién: 5 FORTALECER LA COBERTURA ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL, A TRAVES DE USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LAS COMUNICACIONES.
Linea de Accién: 6 FACILITAR EL ACCESO A LOS TRAMITES Y SERVICIOS GUBERNAMENTALES AL INTERIOR DEL ESTADO.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 01 GOBIERNO INNOVADOR
Tematica: 01 GOBIERNO DIGITAL

Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANJA.
Estrategia: 01 MEJORAR LA SISTEMATIZACION EN LOS PROCESOS DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DIGITALIZADOS.
Linea de accién: 01 FORTALECER LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA UTILIZADA PARA LA ATENCION CIUDADANA.
Linea de accién: 03 PROMOVER LA CAPACITACION EN HABILIDADES DIGITALES EN LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS.
Linea de accion: 06 COADYUVAR CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES A LA ADECUADA EXPEDICION DE LINEAMIENTOS EN MATERIA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL
ABUSO DEL PODER PUBLICO.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA INTEGRACION DE SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA CONSULTA E INTERCAMBIO OPORTUNO DE INFORMACION SOBRE LAS
ACCIONES Y RESULTADOS DE FISCALIZACION, CONTROL INTERNO Y AUDITORIA DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
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P014 ADMINISTRACION EFICIENTE DE RECURSOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 20 ADMINISTRACION 127 SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Institucién: 127 SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Unidad Responsable: 2000 SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION

Poblacion Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA QUE PERTENECEN AL PODER EJECUTIVO

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 1 GOBIERNO INNOVADOR
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER UN ALTO DESEMPENO Y UN ADECUADO DESARROLLO ADMINISTRATIVO QUE CONTRIBUYAN A LA TRANSPARENCIA E INNOVACION
INSTITUCIONAL.
Estrategia: 1 OPTIMIZAR LOS PROCESOS INSTITUCIONALES A TRAVES DE MECANISMOS EFICIENTES Y LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES
TECNOLOGICAS, ASI COMO DEL FORTALECIMIENTO DEL USO DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES.
Linea de Accién: 7 PROMOVER LA ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO DEL ESTADO.
Linea de Accién: 8 POTENCIAR LAS CAPACIDADES TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA MEJORAR EL DESEMPENO DE
SUS FUNCIONES.

Linea de Accién: 9 VALORIZAR EL SERVICIO PUBLICO A TRAVES DE INCENTIVOS, MEJORAS, PROMOCIONES QUE MEJOREN SUS CONDICIONES
LABORALES.

Tematica: 2 COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y LA INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO PARA COMBATIR LA CORRUPCION.

Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN DETECTAR, DENUNCIAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR LOS ACTOS DE CORRUPCION.
Linea de Accién: 1 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DEL DESEMPENO DE LA GESTION GUBERNAMENTAL.

Tematica: 3 GOBIERNO EFICIENTE
Objetivo Especifico: 1 ADMINISTRAR DE MANERA EFICIENTE LOS RECURSOS PUBLICOS DISPONIBLES PARA ALCANZAR LAS METAS ECONOMICAS, SOCIALES Y FISCALES.

Estrategia: 1 PROMOVER UNA CULTURA DE EFICIENCIA Y MEJORA CONTINUA, PARA LOGRAR UN ADECUADO EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
Linea de Accién: 5 FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 01 GOBIERNO INNOVADOR
Tematica: 03 MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

Objetivo: 01 FORTALECER LOS ESQUEMAS PARA MEJORAR EL APARATO GUBERNAMENTAL.

Estrategia: 01 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PARA DIGITALIZAR Y EFICIENTAR LOS PROCESOS DE LA
ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

Linea de accion: 01 FORTALECER LAS HERRAMIENTAS DE ADMINISTRACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO DEL ESTADO A TRAVES DE
PLATAFORMAS.

Linea de accién: 02 IMPULSAR PROCESOS PARA LA ACTUALIZACION DEL INVENTARIO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DEL GOBIERNO DEL ESTADO.
Linea de accion: 03 ARMONIZAR LA NORMATIVA APLICABLE A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES EN MATERIA DE FUNCIONALIDAD ORGANIZATIVA.

Eje: 02 COMBATE A LA CORRUPCION

Temitica: 01 CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION Y EL DESEMPENO.

Objetivo: 01 FORTALECER LOS MECANISMOS DE EVALUACION EN EL SECTOR GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN CONOCER LA EVALUACION INTEGRAL DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.
Linea de accién: 01 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE EVALUACION, A FIN DE CONTAR CON INFORMACION DE CALIDAD SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE METAS Y
OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN LOS CUATRO NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS.
Linea de accién: 02 MEJORAR EL SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION, MEDIANTE EL USO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION.
Linea de accién: 03 EVALUAR TODOS LOS NIVELES DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS.
Linea de accién: 04 GENERAR UN INFORME DE EVALUACION INTEGRAL.

Linea de accién: 05 ROBUSTECER EL SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION PARA EL APROVECHAMIENTO DE LA INFORMACION PARA FACILITAR LA TOMA DE
DECISIONES.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 5 REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA CORRUPCION Y EL SOBORNO EN TODAS SUS FORMAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS
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P014 ADMINISTRACION EFICIENTE DE RECURSOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 3 FORTALECER LA ECONOMIA DE LAS MUJERES PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD
Tématica: 01 AUTONOMIA ECONOMICA Y DISMINUCION DE LA FEMINIZACION DE LA POBREZA EN EL ESTADO

Objetivo: 01 FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES, PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD ECONOMICA Y PROMOVER LA

CONCILIACION ENTRE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL.
Estrategia: 01 FOMENTAR LA AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES Y EL ACCESO AL TRABAJO DIGNO Y LIBRE DE DISCRIMINACION, A TRAVES DE ACCIONES
QUE FORTALEZCAN SUS HABILIDADES Y CAPACIDADES PRODUCTIVAS.

Linea de Accion: 01 PROMOVER LOS DERECHOS LABORALES DE LAS MUJERES Y SU INCORPORACION A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.
Linea de Accion: 01 DESARROLLAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS ESQUEMAS PARA LA GESTION DE RIESGOS DE CORRUPCION EN LAS INTERACCIONES
SOCIEDAD-GOBIERNO.
Linea de Accion: 02 IMPLEMENTAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS MECANISMOS EFECTIVOS PARA LA ADOPCION DE UNA CULTURA INSTITUCIONAL DE
INTEGRIDAD.
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR EN EL SERVICIO PUBLICO PROGRAMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL PARA FORTALECER LA ETICA PUBLICA, PREVENIR
DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION Y FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR MECANISMOS DE APERTURA DE INFORMACION QUE FACILITEN SU ACCESO A LA CIUDADANIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL GOBIERNO ABIERTO EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES ESTATALES.
Linea de Accion: 03 ESTABLECER EN LOS PUNTOS DE CONTACTO ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD MECANISMOS DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL Y DE
INTERCAMBIO DE INFORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO Y SIMPLIFICACION DE TRAMITES, SERVICIOS, SEGURIDAD CIUDADANA, PROGRAMAS SOCIALES,
SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE SALUD, ENTRE OTROS.
Linea de Accion: 04 ESTABLECER MECANISMOS DE VIGILANCIA SOCIAL PARA EL CONTROL DE RIESGOS DE CORRUPCION EN LOS PUNTOS DE CONTACTO ENTRE
GOBIERNO Y SOCIEDAD, COMO TRAMITES, SERVICIOS, SEGURIDAD CIUDADANA, PROGRAMAS SOCIALES, SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE SALUD, DENTRO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
Linea de Accion: 05 IMPLEMENTAR ACCIONES DE TRANSPARENCIA PROACTIVA Y GOBIERNO ABIERTO PARA INCENTIVAR LA PARTICIPACION CIUDADANA Y EL
EJERCICIO DE DERECHOS EN EL COMBATE DE LA CORRUPCION.
Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL
ABUSO DEL PODER PUBLICO.
Linea de Accion: 01 FORTALECER EL SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO ESTATAL PARA MEJORAR LA PLANEACION Y EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO.

Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL UN MODELO DE EVALUACION DEL DESEMPENO EN MATERIA ANTICORRUPCION.

Linea de Accion: 04 ACTUALIZAR, CONFORME A LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES ESTABLECIDAS POR LA NORMATIVIDAD, MECANISMOS PARA
IDENTIFICAR DUPLICIDAD DE FUNCIONES EN LOS MANUALES DE ORGANIZACION DE LOS ENTES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
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E085 EJERCICIO DE LAS FUNCIONES JURIDICAS Y NOTARIALES
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 21 CONSEJERIA JURIDICA 135 CONSEJERIA JURIDICA

Institucion: 135 CONSEJERIA JURIDICA

Unidad Responsable: 1000 CONSEJERIA JURIDICA

Poblacién Objetivo: UNIDADES JURIDICAS DE DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, JURIDICOS MUNICIPALES Y NOTARIAS PUBLICAS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.

Linea de Accién: 12 FOMENTAR LA CULTURA DE LA LEGALIDAD EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, ASI
COMO EN LA CIUDADANIA.

Linea de Accién: 13 PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DEL MARCO JURIDICO ESTATAL.
Linea de Accién: 14 CONSOLIDAR EL VINCULO CON ACTORES ESTRATEGICOS A FIN DE PRESERVAR EL ESTADO DE DERECHO.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL

Temitica: 05 CERTEZA JURIDICA Y CULTURA DE LA LEGALIDAD
Objetivo: 01 GARANTIZAR QUE TODAS LAS ACCIONES DEL GOBIERNO Y LAS AUTORIDADES PUBLICAS SE REALICEN DENTRO DEL MARCO DE LA LEY Y QUE SE RESPETEN
LOS DERECHOS Y LIBERTADES DE LOS CIUDADANOS.
Estrategia: 03 IMPLEMENTAR ESQUEMAS QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DEL MARCO JURIDICO ESTATAL.
Linea de accién: 01 BRINDAR CERTEZA JURIDICA MEDIANTE LA ACTUALIZACION DEL MARCO JURIDICO ESTATAL.
Linea de accion: 02 IMPLEMENTAR ACCIONES EN MATERIA DE CULTURA DE LA LEGALIDAD DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Linea de accién: 03 IMPULSAR ACCIONES DE CAPACITACION EN MATERIA JURIDICA A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL A FIN DE QUE SE MANTENGA UNA PROFESIONALIZACION CONSTANTE.

Linea de accién: 04 REALIZAR ACCIONES DE SUPERVISION Y VIGILANCIA DE NOTARIAS PUBLICAS EN EL ESTADO.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS
Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES
Meta: b PROMOVER Y APLICAR LEYES Y POLITICAS NO DISCRIMINATORIAS EN FAVOR DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 1 ESTADO DE DERECHO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS

Tématica: 01 JUSTICIA SOCIAL Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS

Objetivo: 01 GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y LAS NINAS, Y FAVORECER
SU PARTICIPACION EN ASUNTOS DE INTERES PUBLICO.
Estrategia: 01 PROMOVER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA ESTATAL EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES A
TRAVES DE LA MESA INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROGRESIVIDAD DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y NINAS DEL ESTADO DE PUEBLA
Linea de Accion: 02 ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS Y EL MARCO JURIDICO ESTATAL EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION,

VINCULADOS A TEMAS ESTRATEGICOS COMO EDUCACION, BIENESTAR, CUIDADOS, SALUD, TRABAJO Y ATENCION A LA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA
DE GENERO CONTRA LAS MUJERES.
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E087 COMUNICACION DE LA ACTIVIDAD GUBERNAMENTAL Y AGENDA DIGITAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS 117 COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION Y AGENDA DIGITAL

Institucién: 117 COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION Y AGENDA DIGITAL

Unidad Responsable: DA30 COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION Y AGENDA DIGITAL

Poblacién Objetivo: 185 MUNICIPIOS DE LAS 7 REGIONES DEL ESTADO DE PUEBLA

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.

Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 03 GOBIERNO EFICIENTE
Tematica: 02 PLANEACION Y EVALUACION

Objetivo: 01 FORTALECER LOS MECANISMOS DE PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION EN EL SECTOR GUBERNAMENTAL.

Estrategia: 01 IMPULSAR QUE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE DESARROLLO EN SU ELABORACION Y EVALUACION ESTEN SUSTENTADOS METODOLOGICAMENTE,
CONSIDERANDO UN ESQUEMA DE PARTICIPACION CON INTERSECCIONALIDAD.
Linea de accién: 06 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE LA AGENDA 2030 A NIVEL ESTATAL Y MUNICIPAL.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AST COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA TRANSFORMACION DE LA CULTURA INSTITUCIONAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL PARA ALCANZAR LA IGUALDAD Y LA
NO DISCRIMINACION, MEDIANTE LA ADOPCION DE MEDIDAS QUE BENEFICIEN A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.

Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL USO DEL LENGUAJE E IMAGENES INCLUYENTES Y NO SEXISTAS, LIBRES DE ESTEREOTIPOS Y DISCRIMINACION EN LA
COMUNICACION INTERNA Y SOCIAL DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
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E088 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS 138 INSTITUTO POBLANO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

Institucién: 138 INSTITUTO POBLANO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

Unidad Responsable: DA3Q INSTITUTO POBLANO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

Poblacién Objetivo: PERSONAS DE MUNICIPIOS INDIGENAS, MUNICIPIOS CON PRESENCIA DE POBLACION INDIGENA Y MUNICIPIOS CON PRESENCIA INDIGENA DISPERSA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 4 DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Objetivo: 1 REDUCIR LAS CARENCIAS SOCIALES EN EL ESTADO, CON UN ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD.
Tematica: 6 ATENCION A PUEBLOS INDIGENAS

Objetivo Especifico: 1 RECONOCER, RESPETAR Y GARANTIZAR LOS DERECHOS, LA AUTONOMIA Y EL BIENESTAR DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS.
Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A DISMINUIR LA DESIGUALDAD EN LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS, BAJO UN ENFOQUE
DE DERECHOS CON PERTINENCIA CULTURAL.

Linea de Accién: 1 PROMOVER ESQUEMAS DE ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA IMPULSAR UN DESARROLLO CON IDENTIDAD.

Linea de Accién: 2 PROPICIAR INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVO EN COMUNIDADES INDIGENAS CON DIVERSOS SECTORES, CON
PERSPECTIVA DE GENERO.

Linea de Accién: 3 FORTALECER LAS TECNICAS PRODUCTIVAS DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS QUE PERMITAN PRESERVAR SU IDENTIDAD.
Linea de Accién: 4 IMPULSAR MECANISMOS DE SENSIBILIZACION RESPECTO A LOS DERECHOS HUMANOS, SOCIALES Y POLITICOS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS.

Linea de Accién: 5 PRESERVAR LA MEMORIA HISTORICA, LOS SISTEMAS NORMATIVOS Y LA IDENTIDAD DE LOS PUEBLOS INDIGENAS.

Linea de Accién: 6 IMPLEMENTAR ACCIONES DE REVALORACION CULTURAL, ORIENTADAS A ERRADICAR LA DISCRIMINACION HACIA LOS PUEBLOS
INDIGENAS.

Linea de Accién: 7 PROMOVER EL DESARROLLO, LA CONSERVACION Y REVITALIZACION DE LAS LENGUAS INDIGENAS.

Linea de Accién: 8 PROMOVER EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE LA POBLACION INDIGENA, PARA CONTRIBUIR A LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES.

Linea de Accién: 9 DESARROLLAR MECANISMOS DE VINCULACION CON LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO A FIN DE PROMOVER LA ATENCION
INTEGRAL A LOS PUEBLOS INDIGENAS.

Esfera: 01 PERSONAS
Objetivo: 2 PONER FIN AL HAMBRE

Meta: 3 PARA 2030, DUPLICAR LA PRODUCTIVIDAD AGRICOLA Y LOS INGRESOS DE LOS PRODUCTORES DE ALIMENTOS EN PEQUENA ESCALA, EN PARTICULAR LAS
MUJERES, LOS PUEBLOS INDIGENAS, LOS AGRICULTORES FAMILIARES, LOS PASTORES Y LOS PESCADORES, ENTRE OTRAS COSAS MEDIANTE UN ACCESO SEGURO Y
EQUITATIVO A LAS TIERRAS, A OTROS RECURSOS DE PRODUCCION E INSUMOS, CONOCIMIENTOS, SERVICIOS FINANCIEROS, MERCADOS Y OPORTUNIDADES PARA LA
GENERACION DE VALOR ANADIDO Y EMPLEOS NO AGRICOLAS

Meta: 4 PARA 2030, ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS Y APLICAR PRACTICAS AGRICOLAS RESILIENTES QUE
AUMENTEN LA PRODUCTIVIDAD Y LA PRODUCCION, CONTRIBUYAN AL MANTENIMIENTO DE LOS ECOSISTEMAS, FORTALEZCAN LA CAPACIDAD DE ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO, LOS FENOMENOS METEOROLOGICOS EXTREMOS, LAS SEQUIAS, LAS INUNDACIONES Y OTROS DESASTRES, Y MEJOREN PROGRESIVAMENTE LA
CALIDAD DEL SUELO Y LA TIERRA

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 10 REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAISES

Meta: 2 DE AQUI A 2030, POTENCIAR Y PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL, ECONOMICA Y POLITICA DE TODAS LAS PERSONAS, INDEPENDIENTEMENTE DE SU EDAD,
SEXO, DISCAPACIDAD, RAZA, ETNIA, ORIGEN, RELIGION O SITUACION ECONOMICA U OTRA CONDICION

Meta: 3 GARANTIZAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y REDUCIR LA DESIGUALDAD DE RESULTADOS, INCLUSO ELIMINANDO LAS LEYES, POLITICAS Y PRACTICAS
DISCRIMINATORIAS Y PROMOVIENDO LEGISLACIONES, POLITICAS Y MEDIDAS ADECUADAS A ESE RESPECTO

Objetivo: 11 LOGRAR QUE LAS CIUDADES SEAN MAS INCLUSIVAS, SEGURAS, RESILIENTES Y SOSTENIBLES
Meta: 4 REDOBLAR LOS ESFUERZOS PARA PROTEGER Y SALVAGUARDAR EL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL MUNDO
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E088 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

Programa Especial: 01 PROGRAMA ESPECIAL DE DERECHOS HUMANOS
Eje: 1 PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
Tématica: 03 ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS
Objetivo: 01 IMPULSAR ACCIONES FOCALIZADAS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS HISTORICAMENTE DISCRIMINADOS.

Estrategia: 01 IMPLEMENTAR MEDIDAS PARA EL PLENO EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS, PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y

AFROMEXICANAS.
Linea de Accion: 01 PROMOVER EN BENEFICIO DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS EL ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS EN MATERIA DE
BIENESTAR, CON ENFOQUE INTERSECTORIAL.

Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA FORMACION DE ESPECIALISTAS EN TRADUCCION E INTERPRETACION PARA ACOMPARNAR LA ATENCION DE LA POBLACION
INDIGENA DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.

Linea de Accion: 03 GENERAR CONDICIONES PARA LA INSERCION Y PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL INDIGENA EN INSTANCIAS DE ATENCION A LA
POBLACION ORIGINARIA.
Estrategia: 09 IMPLEMENTAR MEDIDAS PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS A LA TIERRA, EL TERRITORIO Y EL MEDIO AMBIENTE SANO, PRIVILEGIANDO LA
AUTONOMIA Y LA LIBRE DETERMINACION DE LAS COMUNIDADES.
Linea de Accion: 01 PROPICIAR LA CONSULTA LIBRE, INFORMADA Y PREVIA A LOS PUEBLOS INDIGENAS MEDIANTE PROCEDIMIENTOS APROPIADOS, Y EN
PARTICULAR A TRAVES DE SUS INSTITUCIONES REPRESENTATIVAS, CADA VEZ QUE SE PREVEAN MEDIDAS LEGISLATIVAS O ADMINISTRATIVAS SUSCEPTIBLES DE
AFECTARLES DIRECTAMENTE.
Linea de Accion: 02 PROMOVER MECANISMOS DE REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE TIERRA EN LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS QUE FAVOREZCA
LA CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES.

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 1 DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL
Tématica: 01 DERECHOS INDIGENAS
Objetivo: 01 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y PLENO GOCE DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS EN EL ESTADO DE
PUEBLA, DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL, CON PERSPECTIVA CULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL DESDE UN ENFOQUE
INTERCULTURAL MEDIANTE LA PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION A LA POBLACION INDIGENA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, GUBERNAMENTALES
Y DE LA SOCIEDAD CIVIL.
Linea de Accion: 01 PROMOVER ESFUERZOS CONCERTADOS CON DEPENDENCIAS, ENTIDADES, LOS PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, ORGANISMOS
CONSTITUCIONALES AUTONOMOS, GOBIERNOS MUNICIPALES, ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL E INSTANCIAS INTERNACIONALES, PARA HACER
PLENAMENTE EFECTIVOS LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 02 IMPLEMENTAR ACCIONES DE DIFUSION Y CAPACITACION QUE CONTRIBUYAN AL EJERCICIO DE LOS DERECHOS INDIGENAS DESDE UN ENFOQUE
INTERCULTURAL.

Linea de Accion: 03 EN COORDINACION CON LAS AUTORIDADES COMPETENTES, ESTABLECER PROCEDIMIENTOS DE DIALOGO Y MEDIACION PARA RESOLVER
CONFLICTOS TERRITORIALES EN LAS REGIONES INDIGENAS.

Linea de Accion: 04 PROMOVER Y FOMENTAR EL RECONOCIMIENTO, EL RESPETO Y LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES,
MUJERES, PERSONAS ADULTAS MAYORES, CON DISCAPACIDAD, CONSIDERADOS INDIGENAS.

Linea de Accion: 05 FOMENTAR EL EJERCICIO DEL DERECHO A LA CONSULTA PREVIA, LIBRE E INFORMADA DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y
AFROMEXICANA.

Linea de Accion: 06 IMPULSAR LA FORMACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION DE TRADUCTORES INTERPRETES QUE MEJOREN EL ACCESO A LA JUSTICIA EN LA
POBLACION INDIGENA.

Linea de Accion: 07 FOMENTAR ACCIONES PARA QUE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO PUEDAN FORTALECER SUS MEDIOS DE COMUNICACION,
TELECOMUNICACION E INFORMACION DESDE UN ENFOQUE INTERCULTURAL E INCLUSIVO.

Linea de Accion: 08 CONTRIBUIR EN EL FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS NORMATIVOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE INTERSECCIONAL Y DE
NO DISCRIMINACION.

Tématica: 02 LENGUAS INDIGENAS
Objetivo: 01 PROMOVER EL FORTALECIMIENTO, PRESERVACION, DESARROLLO Y DIFUSION DE LAS LENGUAS INDIGENAS QUE SE HABLAN EN EL ESTADO DE PUEBLA.

Estrategia: 01 IMPULSAR EL USO Y DIFUSION DE LAS LENGUAS INDIGENAS EN EL ESTADO DE PUEBLA ATRAVES DE ACCIONES DE ENSENANZA Y PROYECTOS DE
REVITALIZACION EN ESCUELAS, COMUNIDADES Y ESPACIOS PUBLICOS.

Linea de Accion: 01 IMPULSAR ACCIONES INSTITUCIONALES QUE CONSERVEN, FORTALEZCAN Y REVITALICEN LAS LENGUAS INDIGENAS EN EL ESTADO.

Linea de Accion: 02 COADYUVAR EN LA ELABORACION DE MATERIALES DIDACTICOS EN LAS SIETE LENGUAS INDIGENAS.

Linea de Accion: 03 FOMENTAR LA PRESERVACION DE LAS LENGUAS INDIGENAS A TRAVES DE SU USO Y DIFUSION EN ESPACIOS INSTITUCIONALES Y EN MEDIOS DE
COMUNICACION.

Linea de Accion: 04 REALIZAR ACCIONES DE FORMACION Y ACREDITACION PROFESIONAL DE INTERPRETES Y TRADUCTORES EN LENGUAS INDIGENAS MEDIANTE
LA COORDINACION CON INSTANCIAS COMPETENTES.

Linea de Accion: 05 DISENAR ESTRATEGIAS PARA LA RECOPILACION Y DOCUMENTACION LINGUISTICA DE LAS 7 LENGUAS.

Eje: 2 FORTALECIMIENTO A LA ECONOMIA INDIGENA Y SISTEMAS PRODUCTIVOS
Tématica: 01 ECONOMIA INDIGENA
Objetivo: 01 FORTALECER LAS ECONOMIAS INDIGENAS BAJO UN ENFOQUE DE IDENTIDAD, TRADICION Y CULTURA.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE LAS ECONOMIAS INDIGENAS MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y PROGRAMAS QUE
POTENCIALICEN LA PRODUCCION COMUNITARIA, CONSUMO LOCAL Y COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS DE MANERA SUSTENTABLE Y
SOSTENIBLE.

Linea de Accion: 01 REALIZAR ACCIONES QUE IMPULSEN, APOYEN Y FORTALEZCAN LAS ECONOMIAS LOCALES Y ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 02 PROMOVER ACCIONES DE FORTALECIMIENTO A EMPRENDIMIENTOS INDIGENAS DESDE EL ENFOQUE DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA.
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR PROGRAMAS, PROYECTOS Y ESQUEMAS DE VALOR AGREGADO A LOS PRODUCTOS INDIGENAS DEL ESTADO.

Linea de Accion: 04 COADYUVAR AL FORTALECIMIENTO DE TECNICAS DE PRODUCCION QUE PERMITAN PRESERVAR LA IDENTIDAD DE LAS COMUNIDADES
INDIGENAS.

Linea de Accion: 05 GENERAR VINCULOS Y COORDINAR ACCIONES INSTITUCIONALES CON LA FINALIDAD DE COADYUVAR AL MEJORAMIENTO DE LA ECONOMIA,
EL CAMPO Y LA INNOVACION TECNOLOGICA DE LOS PRODUCTOS INDIGENAS.

Linea de Accion: 06 IMPLEMENTAR ACCIONES EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES EN TORNO A LA PROTECCION Y CONSERVACION DEL
PATRIMONIO BIOCULTURAL, LAS TECNOLOGIAS, LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y LOS SABERES TRADICIONALES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS.
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E088 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
Linea de Accion: 07 PROMOVER ESQUEMAS DE COMERCIO JUSTO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE GRUPOS Y EMPRESAS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y
AFROMEXICANO.
Linea de Accion: 08 FAVORECER ESQUEMAS DE ACOMPANAMIENTO Y ORGANIZACION PRODUCTIVA PARA EL DESARROLLO DE AGRONEGOCIOS E INSERCION A LOS
MERCADOS EN LAS REGIONES INDIGENAS, CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO CON IDENTIDAD Y PERSPECTIVA DE GENERO.
Linea de Accion: 09 COLABORAR EN LA PROMOCION DE PROYECTOS DE TURISMO INDIGENA QUE COADYUVEN EN EL DESARROLLO REGIONAL Y TERRITORIAL
Linea de Accion: 10 FOMENTAR EL ACCESO A FINANCIAMIENTO Y CONSOLIDACION DE EMPRESAS DE LA POBLACION INDIGENA, EN COORDINACION CON LAS
INSTANCIAS COMPETENTES.

Eje: 3 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Tématica: 01 SALUD INTERCULTURAL Y MEDICINA TRADICIONAL
Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO A LA SALUD DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A TRAVES DE ENFOQUES INTERCULTURALES, DE RESPETO E INCORPORACION DE LA
MEDICINA TRADICIONAL.
Estrategia: 01 COADYUVAR AL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A SERVICIOS DE SALUD CON UN ENFOQUE INCLUSIVO Y DE NO DISCRIMINACION, ASi COMO EL
FORTALECIMIENTO DE LA MEDICINA TRADICIONAL MEDIANTE ALIANZAS CON EL SECTOR SALUD, ESCUELAS DE MEDICINA Y ENFERMERIA.
Linea de Accion: 01 GENERAR VINCULOS INSTITUCIONALES PARA PROMOVER EL MANTENIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA,
ABASTECIMIENTO A LOS SERVICIOS DE SALUD, ASI COMO EL EJERCICIO DE LA MEDICINA TRADICIONAL INDIGENA.
Linea de Accion: 02 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, PRESERVACION Y TRANSMISION DE LA MEDICINA TRADICIONAL, INCORPORANDO EL SABER DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS.
Linea de Accion: 03 INCENTIVAR LA INSTITUCIONALIZACION Y PROFESIONALIZACION DE LA MEDICINA TRADICIONAL EN REGIONES INDIGENAS.
Linea de Accion: 04 IMPULSAR LOS SERVICIOS DE SALUD CON PERTINENCIA CULTURAL PARA UNA MEJOR ATENCION A LA POBLACION INDIGENA Y
AFROMEXICANA.
Linea de Accion: 05 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO E INCLUSION DE LA MEDICINA TRADICIONAL EN LOS SERVICIOS DE SALUD PARA FOMENTAR LAS
RELACIONES INTERCULTURALES ENTRE LAS COMUNIDADES INDIGENAS Y EL ESTADO.
Tématica: 02 EDUCACION INTERCULTURAL
Objetivo: 01 PROMOVER EL ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A LA EDUCACION BAJO UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL, LINGUISTICA, DE GENERO Y DE NO
DISCRIMINACION.
Estrategia: 01 DISENAR MECANISMOS PARA FACILITAR EL ACCESO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS A SERVICIOS EDUCATIVOS CON ENFOQUES INCLUSIVOS,
INTERCULTURALES, LINGUISTICOS, DE GENERO Y NO DISCRIMINACION MEDIANTE ALIANZAS Y PROGRAMAS CON INSTANCIAS EDUCATIVAS GUBERNAMENTALES Y
NO GUBERNAMENTALES.
Linea de Accion: 01 PROMOVER CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES LA INCORPORACION DE PERSONAL DOCENTE HABLANTE DE LA LENGUA INDIGENA DE LA
REGION INDIGENA DONDE SE DESEMPENE.
Linea de Accion: 02 INCENTIVAR LA CERTIFICACION DE PERSONAL DOCENTE HABLANTE DE UNA LENGUA INDIGENA CON LA FINALIDAD DE PREPARAR
PROFESIONALES QUE CUMPLAN CON EL PERFIL APROPIADO.
Linea de Accion: 03 IMPULSAR ACCIONES QUE PROMOCIONEN EL USO DE PRACTICAS CULTURALES, LINGUISTICAS Y DE NO DISCRIMINACION EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INDIGENAS.
Linea de Accion: 04 GENERAR ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO Y ACCESO DE LA POBLACION INDIGENA A LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN LAS
SIETE LENGUAS INDIGENAS CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA EDUCACION Y LA COMUNICACION EN LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO.
Linea de Accion: 05 IMPLEMENTAR ACCIONES QUE COADYUVEN A LA INCLUSION Y NO DISCRIMINACION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS.
Linea de Accion: 06 COADYUVAR CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES EL FORTALECIMIENTO Y DIFUSION DE LA CULTURA DE LOS PUEBLOS INDIGENAS EN LAS
ESCUELAS PUBLICAS Y PRIVADAS.
Tématica: 03 TIERRA, TERRITORIO Y RECURSOS NATURALES
Objetivo: 01 CONTRIBUIR A LA PRESERVACION Y CONSERVACION DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS DESDE UNA PERSPECTIVA INTEGRAL, INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 PROMOVER EL APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LAS TIERRAS, TERRITORIOS Y RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS, MEDIANTE LA CONFORMACION DE ALIANZAS Y CONVENIOS DE COLABORACION CON INSTANCIAS EDUCATIVAS, DE LA SOCIEDAD
CIVIL Y GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.
Linea de Accion: 01 IMPULSAR EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL COMUNITARIA BASICA EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS
COMPETENTES.
Linea de Accion: 02 PROMOVER LA PROTECCION, AMPLIACION Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DEL PATRIMONIO COMUN, EN PARTICULAR LOS TERRITORIOS Y
RECURSOS NATURALES Y LA INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA E INTERCOMUNITARIA.
Linea de Accion: 03 PROMOVER MECANISMOS DE REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA EN PUEBLOS INDIGENAS QUE FAVOREZCAN LA CONSERVACION
DE LOS RECURSOS NATURALES EN COORDINACION CON LAS INSTANCIAS COMPETENTES.
Linea de Accion: 04 ESTABLECER ESQUEMAS DE PARTICIPACION SOCIAL PARA EL CUIDADO DE LOS RECURSOS NATURALES EN ZONAS INDIGENAS.
Linea de Accion: 05 PROMOVER EL CONOCIMIENTO ETNOECOLOGICO TRADICIONAL DOCUMENTADO EN TECNOLOGIAS, SABERES Y EXPERIENCIAS EN EL MANEJO
DE LOS RECURSOS NATURALES DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS.

Eje: 4 RECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD CULTURAL INDIGENA
Tématica: 01 PATRIMONIO CULTURAL
Objetivo: 01 FORTALECER Y PROTEGER EL PATRIMONIO CULTURAL TANGIBLE E INTANGIBLE DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO DE PUEBLA
DESDE UNA PERSPECTIVA INTERCULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 CONTRIBUIR A LA PROTECCION, SALVAGUARDA Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO DEL ESTADO
DE PUEBLA, MEDIANTE PROGRAMAS Y ALIANZAS CON LA SOCIEDAD CIVIL E INSTANCIAS GUBERNAMENTALES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO.

Linea de Accion: 01 PROMOVER EL RESPETO Y DESARROLLO DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO Y LA DIVERSIDAD DE SUS
ELEMENTOS.

Linea de Accion: 02 DIFUNDIR LAS DISPOSICIONES PARA LA PRESERVACION, PROTECCION Y DESARROLLO DE LOS ELEMENTOS DEL PATRIMONIO CULTURAL,
CONOCIMIENTOS Y EXPRESIONES CULTURALES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 03 ESTABLECER LAS BASES PARA LA ELABORACION DEL CATALOGO DE SITIOS Y LUGARES SAGRADOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANO.

Linea de Accion: 04 CREAR LAS BASES PARA INTEGRAR Y OPERAR UN SISTEMA DE INFORMACION Y ESTADISTICA SOBRE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS.

Linea de Accion: 05 GENERAR VINCULOS INSTITUCIONALES PARA CONSTRUIR ACCIONES QUE REVALOREN LA CULTURA DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES
INDIGENAS Y AFROMEXICANAS.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 2 PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL CAMPO POBLANO
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E088 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
Tématica: 01 MUJERES RURALES E INDIGENAS PROTAGONISTAS PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL CAMPO POBLANO
Objetivo: 01 FORTALECER LA PARTICIPACION Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA REDUCIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD DE GENERO EN EL
CAMPO POBLANO.

Estrategia: 01 IMPLEMENTAR RUTAS DE FORMACION Y CAPACITACION ESPECIALIZADAS PARA MUJERES RURALES E INDIGENAS PARA IMPULSAR SU PARTICIPACION
EN LAS ESTRUCTURAS RURALES Y COMUNITARIAS VINCULADAS A LA TOMA DE DECISIONES.

Linea de Accion: 01 PROMOVER LOS DERECHOS DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS EN LOS PROCESOS DE TOMA DE DECISIONES, TANTO
EN EL ESPACIO PUBLICO COMO EN EL DOMESTICO.

Linea de Accion: 02 PROMOVER FORMACIONES Y CAPACITACIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES DE ORGANIZACION Y LIDERAZGO DE
LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS.

Linea de Accion: 03 SENSIBILIZAR A LA POBLACION RURAL E INDIGENA EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO, NO DISCRIMINACION Y ACCESO DE LAS MUJERES A
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

Estrategia: 02 DESARROLLAR ACCIONES AFIRMATIVAS PARA FAVORECER EL EMPODERAMIENTO PERSONAL Y COLECTIVO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS,
ESTIMULANDO SU ACCESO A PROGRAMAS PUBLICOS.

Linea de Accion: 01 PROPORCIONAR CAPACITACION A GRUPOS DE MUJERES RURALES E INDIGENAS EN MATERIA DE EMPODERAMIENTO, AUTOCUIDADO Y
AUTONOMIA, A FIN DE FORTALECER EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS HUMANOS.

Linea de Accion: 02 PROMOVER LA ECONOMIA DE TRASPATIO Y LA AUTOPRODUCCION DE ALIMENTOS DE ORIGEN ANIMAL Y VEGETAL ENTRE LAS MUJERES
RURALES E INDIGENAS CON CARENCIAS SOCIALES, QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACION DE POBREZA ALIMENTARIA.

Linea de Accion: 03 IMPULSAR EL ACCESO DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS JEFAS DE HOGAR A LA MEJORA DE SU VIVIENDA, AST COMO GENERAR ACCIONES
INTEGRALES QUE LES PERMITAN CONTAR CON ALTERNATIVAS PARA LA AUTOCONSTRUCCION.

Linea de Accion: 04 IMPULSAR LA IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS ECOLOGICAS Y OTRAS ENERGIAS RENOVABLES Y NO CONTAMINANTES QUE FAVOREZCAN
A LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS DE LA ENTIDAD.

Estrategia: 03 PROMOVER EL EJERCICIO DE PRACTICAS CULTURALES Y TRADICIONALES DE LAS MUJERES RURALES E INDIGENAS POR MEDIO DEL ACOMPANAMIENTO
Y ASISTENCIA TECNICA PARA SU RECONOCIMIENTO Y PRESERVACION.

Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL RECONOCIMIENTO, LA FORMACION Y EL EJERCICIO DE LA MEDICINA TRADICIONAL PRACTICADA POR MUJERES RURALES E
INDIGENAS, PROCURANDO SU ARTICULACION CON EL SISTEMA DE SALUD PUBLICA.

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 3 PARTICIPACION JUVENIL
Tématica: 01 JUVENTUDES LIDERES E INNOVADORAS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO PARTICIPATIVO E INNOVADOR PARA LAS Y LOS JOVENES

Estrategia: 02 IMPULSAR LA FORMACION Y CAPACITACION DE LIDERES JUVENILES PARA MEJORAR LAS CONDICIONES DE DESARROLLO REGIONAL.
Linea de Accion: 07 IMPULSAR LA PARTICIPACION DE PRACTICAS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL.

Eje: 4 ACCION AMBIENTAL, JUVENTUD Y PROGRESO
Tématica: 01 JUVENTUDES POR EL MEDIO AMBIENTE
Objetivo: 01 FORTALECER RELACIONES ETICAS Y SENSIBLES DE LAS JUVENTUDES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE SU ENTORNO.
Estrategia: 02 IMPULSAR LA RECUPERACION DE ESPACIOS PUBLICOS PARA DESARROLLAR LA HABITABILIDAD INCLUSIVA DE LOS ENTORNOS DE LAS JUVENTUDES.

Linea de Accion: 07 PROMOVER LA IDENTIDAD COMUNITARIA CONFORME A SUS VARIANTES REGIONALES, PARA SU DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA
PRESERVACION DE LA NATURALEZA CONFORME A LAS COSTUMBRES DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS.
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F007 MODELOS DE COMUNICACION QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO
EDUCATIVO Y CULTURAL

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS 103 SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION DEL ESTADO DE
PUEBLA

Institucién: 103 SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA3L SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION DEL ESTADO DE PUEBLA

Poblacién Objetivo: PARA EL PP FO07, SE ESTABLECE COMO AREA DE ENFOQUE 92 MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA, QUE HABITAN CERCA DE LAS ZONAS URBANAS Y
SEMIURBANAS, QUE TIENEN UN LIMITADO ACCESO AL APROVECHAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DE TELECOMUNICACIONES.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 1 GOBIERNO INNOVADOR
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER UN ALTO DESEMPENO Y UN ADECUADO DESARROLLO ADMINISTRATIVO QUE CONTRIBUYAN A LA TRANSPARENCIA E INNOVACION
INSTITUCIONAL.
Estrategia: 1 OPTIMIZAR LOS PROCESOS INSTITUCIONALES A TRAVES DE MECANISMOS EFICIENTES Y LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES
TECNOLOGICAS, ASI COMO DEL FORTALECIMIENTO DEL USO DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES.
Linea de Accién: 10 INCREMENTAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS GUBERNAMENTALES Y DE TELECOMUNICACIONES A TRAVES DE UNA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA QUE MEJORE LA ATENCION A LA POBLACION.
Linea de Accion: 11 AMPLIAR LA COBERTURA DE TRANSMISION DE LOS SISTEMAS DE RADIO Y DE TELEVISION DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

Linea de Accién: 12 AMPLIAR LA DIFUSION DE LAS ACCIONES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO PARA INCREMENTAR LA COBERTURA AL INTERIOR DEL
ESTADO.

Programa: 006 PROGRAMA INSTITUCIONAL DEL SISTEMA DE INFORMACION Y COMUNICACION DEL ESTADO DE PUEBLA
Eje: 01 CONECTIVIDAD, VINCULO CON SENTIDO HUMANO
Tematica: 01 COMUNICACION PARA EL DESARROLLO

Objetivo: 01 FORTALECER LA OPERACION DE LA RED ESTATAL DE TELECOMUNICACIONES EN EL ESTADO DE PUEBLA.

Estrategia: 01 FORTALECER LA COBERTURA DE COMUNICACION PARA EL SERVICIO DEL FUNCIONAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y DE
OPERACION DE LOS TRANSMISORES DE LAS REDES DE RADIO Y DE TELEVISION.

Linea de accién: 02 FACILITAR EL ACCESO A LA INFORMACION A TRAVES DE LA COBERTURA DE SENALES DE RADIO, DE TELEVISION Y DE SITIOS DE

CONECTIVIDAD.

Linea de accién: 03 REALIZAR MANTENIMIENTOS ESPECIALIZADOS A LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LA RED ESTATAL DE TELECOMUNICACIONES.
Estrategia: 02 FACILITAR LA AMPLIACION DEL ACCESO A LAS SENALES DE TRANSMISION EN LAS REGIONES DEL ESTADO DE PUEBLA, PARA CONTRIBUIR A LA
DIFUSION DE LA EDUCACION, LA CULTURA Y LA PARTICIPACION CIUDADANA.

Linea de accién: 01 PRODUCIR DIVERSOS CONTENIDOS TELEVISIVOS Y RADIOFONICOS DE AUTORIA PROPIA.

Linea de accién: 02 DIFUNDIR CONTENIDOS EDUCATIVOS, CULTURALES E INFORMATIVOS PARA LAS FRECUENCIAS TELEVISIVAS, RADIOFONICAS Y LAS

PLATAFORMAS DIGITALES (REDES) DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

Estrategia: 03 FORTALECER MECANISMOS DE ACERCAMIENTO A LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA, CARENTES DE ESQUEMAS DE INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DE TELECOMUNICACIONES.

Linea de accién: 02 COCREAR ACCIONES DE VINCULACION CON OTRAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA,
PARA PRODUCIR UN RESULTADO VALIOSO.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 1 REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y LAS CORRESPONDIENTES TASAS DE MORTALIDAD EN TODO EL MUNDO

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 1 DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL
Tématica: 01 DERECHOS INDIGENAS
Objetivo: 01 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y PLENO GOCE DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS EN EL ESTADO DE
PUEBLA, DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL, CON PERSPECTIVA CULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL DESDE UN ENFOQUE

INTERCULTURAL MEDIANTE LA PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION A LA POBLACION INDIGENA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, GUBERNAMENTALES
Y DE LA SOCIEDAD CIVIL.

Linea de Accion: 07 FOMENTAR ACCIONES PARA QUE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO PUEDAN FORTALECER SUS MEDIOS DE COMUNICACION,
TELECOMUNICACION E INFORMACION DESDE UN ENFOQUE INTERCULTURAL E INCLUSIVO.

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, ASI COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA TRANSFORMACION DE LA CULTURA INSTITUCIONAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL PARA ALCANZAR LA IGUALDAD Y LA
NO DISCRIMINACION, MEDIANTE LA ADOPCION DE MEDIDAS QUE BENEFICIEN A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL USO DEL LENGUAJE E IMAGENES INCLUYENTES Y NO SEXISTAS, LIBRES DE ESTEREOTIPOS Y DISCRIMINACION EN LA
COMUNICACION INTERNA Y SOCIAL DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
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G005 APOYO AL CONTROL Y FISCALIZACION EN MATERIA DE ANTICORRUPCION
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS 120 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Institucién: 120 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Unidad Responsable: DA3M SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Poblacién Objetivo: REPRESENTANTES DE LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y DE LA CIUDADANIA.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION

Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 2 COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo Especifico: 1 PROMOVER LA RENDICION DE CUENTAS Y LA INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO PARA COMBATIR LA CORRUPCION.

Estrategia: 1 IMPULSAR ACCIONES QUE PERMITAN DETECTAR, DENUNCIAR, INVESTIGAR Y SANCIONAR LOS ACTOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 1 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DEL DESEMPENO DE LA GESTION GUBERNAMENTAL
Linea de Accion: 2 FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA PROMOVER UNA MAYOR TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.
Linea de Accién: 3 PROMOVER ESTRATEGIAS DE FOMENTO A LA ETICA E INTEGRIDAD EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA.
Linea de Accion: 4 FORTALECER LOS MECANISMOS DE INVESTIGACION Y DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS EN EL SECTOR
PUBLICO.
Linea de Accion: 5 MEJORAR LA VINCULACION ENTRE LOS DIFERENTES SECTORES DE LA SOCIEDAD PARA FOMENTAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y
VIGILANCIA CIUDADANA.
Linea de Accion: 6 PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL SERVICIO PUBLICO ESTATAL Y MUNICIPAL EN MATERIA DE RENDICION
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION.
Linea de Accion: 7 IMPULSAR ACCIONES COORDINADAS ENTRE LOS ENTES PUBLICOS DEL ESTADO DE ACUERDO CON EL MARCO JURIDICO PARA EL
COMBATE A LA CORRUPCION.
Linea de Accion: 8 IMPLEMENTAR LA POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 5 REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LA CORRUPCION Y EL SOBORNO EN TODAS SUS FORMAS

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR EN EL SERVICIO PUBLICO PROGRAMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL PARA FORTALECER LA ETICA PUBLICA, PREVENIR
DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION Y FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Linea de Accion: 04 PROMOVER ESPACIOS DE INTERLOCUCION CON LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA Y EL SECTOR EMPRESARIAL MEDIANTE LA PROMOCION DE
LA CULTURA DE LA INTEGRIDAD Y LEGALIDAD Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.
Estrategia: 02 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA COMBATIR FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Linea de Accion: 01 ESTABLECER MECANISMOS DE COMUNICACION Y COLABORACION ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER,
INVESTIGAR, SUSTANCIAR, DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Tématica: 02 COMBATE A LA CORRUPCION: CORRESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: 01 GENERAR ESQUEMAS DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN MATERIA ANTICORRUPCION CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO SOSTENIBLE.
Estrategia: 01 PROMOVER LA FORMACION INTEGRAL EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES Y CULTURA PARA IMPULSAR EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DE LA ENTIDAD.
Linea de Accion: 01 FOMENTAR EN LA INICIATIVA PRIVADA METODOLOGIAS, GUIAS Y ESQUEMAS DE ACOMPANAMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION Y
MONITOREO DE POLITICAS DE INTEGRIDAD CORPORATIVA.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR EN LA INICIATIVA PRIVADA LA ADOPCION DE BUENAS PRACTICAS INTERNACIONALES PARA LA PROMOCION DE LA INTEGRIDAD
CORPORATIVA DENTRO DEL SECTOR PRODUCTIVO.
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.
Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA
ANTICORRUPCION.
Linea de Accion: 05 IMPLEMENTAR ACCIONES DE TRANSPARENCIA PROACTIVA Y GOBIERNO ABIERTO PARA INCENTIVAR LA PARTICIPACION CIUDADANA Y EL
EJERCICIO DE DERECHOS EN EL COMBATE DE LA CORRUPCION.
Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL
ABUSO DEL PODER PUBLICO.
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL UN MODELO DE EVALUACION DEL DESEMPENO EN MATERIA ANTICORRUPCION.
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R0O15 ACCIONES DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 22 ENTIDADES NO SECTORIZADAS 117 COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION Y AGENDA DIGITAL

Institucién: 117 COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION Y AGENDA DIGITAL

Unidad Responsable: DA30 COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION Y AGENDA DIGITAL

Poblacién Objetivo: DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 4 GOBIERNO PRESENTE

Objetivo Especifico: 1 CONSOLIDAR UN GOBIERNO CERCANO A LA GENTE, A TRAVES DE UN ESQUEMA POLITICO Y ADMINISTRATIVO QUE PROMUEVA LA VINCULACION
CON LA CIUDADANIA Y LA PRESENCIA EN AL INTERIOR Y EXTERIOR DEL ESTADO.

Estrategia: 1 DESARROLLAR POLITICAS EFECTIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES Y DEMANDAS DE LA SOCIEDAD.
Linea de Accién: 8 GENERAR Y DIFUNDIR INFORMACION INSTITUCIONAL A TRAVES MEDIOS DE COMUNICACION, EN TODAS LAS MODALIDADES, PARA
FORTALECER LA COMUNICACION SOCIAL.

Programa: 005 PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Eje: 03 GOBIERNO EFICIENTE
Tematica: 02 PLANEACION Y EVALUACION

Objetivo: 01 FORTALECER LOS MECANISMOS DE PLANEACION, CONTROL Y EVALUACION EN EL SECTOR GUBERNAMENTAL.

Estrategia: 01 IMPULSAR QUE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE DESARROLLO EN SU ELABORACION Y EVALUACION ESTEN SUSTENTADOS METODOLOGICAMENTE,
CONSIDERANDO UN ESQUEMA DE PARTICIPACION CON INTERSECCIONALIDAD.
Linea de accién: 06 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE LA AGENDA 2030 A NIVEL ESTATAL Y MUNICIPAL.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AST COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 02 FOMENTAR LA TRANSFORMACION DE LA CULTURA INSTITUCIONAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL PARA ALCANZAR LA IGUALDAD Y LA
NO DISCRIMINACION, MEDIANTE LA ADOPCION DE MEDIDAS QUE BENEFICIEN A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS.

Linea de Accion: 02 FOMENTAR EL USO DEL LENGUAJE E IMAGENES INCLUYENTES Y NO SEXISTAS, LIBRES DE ESTEREOTIPOS Y DISCRIMINACION EN LA
COMUNICACION INTERNA Y SOCIAL DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
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E089 PROMOCION Y PROCURACION DE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS
Responsable del PP

Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 23 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

021 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucién: 021 COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: 1000 PRESIDENCIA

Poblacion Objetivo: TOTAL DE PERSONAS QUE HABITAN EN EL ESTADO DE PUEBLA Y QUE SUS DERECHOS HUMANOS SON TRANSGREDIDOS POR ALGUNA AUTORIDAD EN EL
ESTADO Y QUE DENUNCIAN ANTE ESTE ORGANISMO LA PRESUNTA VIOLACION A LOS DERECHOS HUMANOS

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 2 SISTEMA PENITENCIARIO

Objetivo Especifico: 1 FORTALECER LA ADMINISTRACION DEL SISTEMA PENITENCIARIO MEDIANTE LA APLICACION DE POLITICAS QUE PROMUEVAN EL RESPETO A LOS
DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD

Estrategia: 1 GARANTIZAR QUE EXISTAN CONDICIONES DIGNAS Y SEGURAS DENTRO DE LAS INSTALACIONES PENITENCIARIAS

Linea de Accién: 6 GENERAR LAS CONDICIONES QUE ASEGUREN EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD.

Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.
Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accion: 1 FOMENTAR LA CULTURA DE RESPETO HACIA LOS DERECHOS HUMANOS.
Linea de Accién: 10 PROCURAR EL RESPETO ESTRICTO A LOS DERECHOS HUMANOS EN LA ATENCION A VICTIMAS DEL DELITO.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL

Tematica: 03 PAZ SOCIAL Y PROTECCION A LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivo: 01 PROMOVER LOS DERECHOS HUMANOS Y LA CULTURA DE LA LEGALIDAD PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y LA PARTICIPACION
CIUDADANA.

Estrategia: 01 DISENAR ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL, LA DIFUSION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y PARA EL FOMENTO DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

Linea de accién: 04 PROMOVER ACCIONES EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS EN EL SECTOR PUBLICO.

Linea de accién: 05 APOYAR EN LA ADECUACION DEL MARCO LEGAL DE LOS MUNICIPIOS CONFORME A LAS NUEVAS DIRECTRICES DE LOS DERECHOS HUMANOS.
Linea de accién: 06 IMPLEMENTAR ACCIONES QUE INCENTIVEN LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA PROMOCION DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD.

Esfera: 03 PROSPERIDAD
Objetivo: 10 REDUCIR LA DESIGUALDAD EN Y ENTRE LOS PAISES

Meta: 2 DE AQUfA 2030, POTENCIAR Y PROMOVER LA INCLUSION SOCIAL, ECONOMICA Y POLITICA DE TODAS LAS PERSONAS, INDEPENDIENTEMENTE DE SU EDAD,
SEXO, DISCAPACIDAD, RAZA, ETNIA, ORIGEN, RELIGION O SITUACION ECONOMICA U OTRA CONDICION
Esfera: 04 PAZ

Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 1 REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA Y LAS CORRESPONDIENTES TASAS DE MORTALIDAD EN TODO EL MUNDO
Meta: b PROMOVER Y APLICAR LEYES Y POLITICAS NO DISCRIMINATORIAS EN FAVOR DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Programa Especial: 02 PROGRAMA ESPECIAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO
Eje: 1 DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL

Tématica: 01 DERECHOS INDIGENAS

Objetivo: 01 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y PLENO GOCE DE LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS EN EL ESTADO DE
PUEBLA, DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL, CON PERSPECTIVA CULTURAL Y DE GENERO.
Estrategia: 01 IMPLEMENTAR ACCIONES PARA EL RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO DE LOS DERECHOS INDIGENAS Y JUSTICIA SOCIAL DESDE UN ENFOQUE
INTERCULTURAL MEDIANTE LA PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y CAPACITACION A LA POBLACION INDIGENA, INSTITUCIONES EDUCATIVAS, GUBERNAMENTALES
Y DE LA SOCIEDAD CIVIL.
Linea de Accion: 01 PROMOVER ESFUERZOS CONCERTADOS CON DEPENDENCIAS, ENTIDADES, LOS PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, ORGANISMOS

CONSTITUCIONALES AUTONOMOS, GOBIERNOS MUNICIPALES, ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL E INSTANCIAS INTERNACIONALES, PARA HACER
PLENAMENTE EFECTIVOS LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANO.
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G006 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL LIBRE DESARROLLO DE LOS PROCESOS
ELECTORALES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP

Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 24 INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

022 INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Institucion: 022 INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO

Unidad Responsable: 2000 SECRETARIA EJECUTIVA

Poblacién Objetivo: POBLACION DEL ESTADO DE PUEBLA IGUAL O MAYORES DE 18 ANOS QUE SE ENCUENTRAN EN LA LISTA NOMINAL DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL

Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.
Linea de Accién: 6 INCENTIVAR EL DIALOGO CON TODOS LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD PARA PROMOVER LA GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.

Programa: 001 PROGRAMA SECTORIAL DE JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Eje: 03 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL

Tematica: 03 PAZ SOCIAL Y PROTECCION A LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivo: 01 PROMOVER LOS DERECHOS HUMANOS Y LA CULTURA DE LA LEGALIDAD PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y LA PARTICIPACION
CIUDADANA.

Estrategia: 01 DISENAR ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL, LA DIFUSION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y PARA EL FOMENTO DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA.

Linea de accion: 06 IMPLEMENTAR ACCIONES QUE INCENTIVEN LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA PROMOCION DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 7 GARANTIZAR LA ADOPCION EN TODOS LOS NIVELES DE DECISIONES INCLUSIVAS, PARTICIPATIVAS Y REPRESENTATIVAS QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES

Programa Especial: 03 PROGRAMA ESPECIAL IGUALDAD SUSTANTIVA
Eje: 5 IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Tématica: 01 TRANSVERSALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Objetivo: 01 FORTALECER LA INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LAS ACCIONES DE GOBIERNO, AS COMO SU INSTITUCIONALIZACION EN LA
CULTURA ORGANIZACIONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.
Estrategia: 03 DAR SEGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DE LA POLITICA EN MATERIA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES AL INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A LA INCORPORACION Y CONSOLIDACION DEL ENFOQUE DE IGUALDAD.
Linea de Accion: 04 PROMOVER Y DIFUNDIR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, EL PRINCIPIO DE NO DISCRIMINACION, DE IGUALDAD DE GENERO Y EL
ENFOQUE DE INTERSECCIONALIDAD ENTRE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS, A TRAVES DEL DISENO Y DIFUSION DE MATERIAL DE APOYO.
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G007 EJECUCION DE ACCIONES QUE GARANTICEN EL PRINCIPIO DE LEGALIDAD EN
ACTOS ELECTORALES

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 25 TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA 051 TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucion: 051 TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: 1000 PRESIDENCIA

Poblacién Objetivo: MUJERES Y HOMBRES CIUDADANOS DEL ESTADO DE PUEBLA IGUAL O MAYORES A 18 ANOS, REPRESENTANTES DE PARTIDOS POLITICOS Y/O
COALICIONES Y PERSONAL DEL TRIBUNAL.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO

Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 3 GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL
Objetivo Especifico: 1 ASEGURAR UN ENTORNO DE PAZ Y ESTABILIDAD EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 PROMOVER ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A CONSTRUIR UNA SOCIEDAD CON PAZ SOCIAL Y CULTURA DE LA LEGALIDAD.

Linea de Accién: 12 FOMENTAR LA CULTURA DE LA LEGALIDAD EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, ASI
COMO EN LA CIUDADANIA.

Linea de Accién: 14 CONSOLIDAR EL VINCULO CON ACTORES ESTRATEGICOS A FIN DE PRESERVAR EL ESTADO DE DERECHO.
Linea de Accién: 7 IMPULSAR POLITICAS ORIENTADAS A GARANTIZAR LA CERTEZA JURIDICA DE LA CIUDADANIA.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS

Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS
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G008 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL ACCESO DE LAS PERSONAS A LA
INFORMACION PUBLICA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 26 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION 072 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE PUEBLA PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE PUEBLA

Institucién: 072 INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE PUEBLA
Unidad Responsable: 1003 DIRECCION DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y PLANEACION

Poblacién Objetivo: LOS SUJETOS OBLIGADOS Y SOCIEDAD QUE NO HAN RECIBIDO ASESORIA Y CAPACITACION, EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 5 TRANSPARENCIA, PARTICIPACION CIUDADANA Y COMBATE A LA CORRUPCION
Objetivo: 1 FOMENTAR UN GOBIERNO ABIERTO A LA CIUDADANIA, GARANTE DEL COMBATE A LA CORRUPCION Y EFICAZ EN LA GESTION GUBERNAMENTAL.
Tematica: 1 GOBIERNO INNOVADOR

Objetivo Especifico: 1 PROMOVER UN ALTO DESEMPENO Y UN ADECUADO DESARROLLO ADMINISTRATIVO QUE CONTRIBUYAN A LA TRANSPARENCIA E INNOVACION

INSTITUCIONAL.
Estrategia: 1 OPTIMIZAR LOS PROCESOS INSTITUCIONALES A TRAVES DE MECANISMOS EFICIENTES Y LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES
TECNOLOGICAS, ASI COMO DEL FORTALECIMIENTO DEL USO DE LAS HERRAMIENTAS DIGITALES.

Linea de Accién: 1 IMPULSAR LA TRANSPARENCIA Y EL GOBIERNO ABIERTO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, A TRAVES DE HERRAMIENTAS
DIGITALES EFECTIVAS PARA LA RENDICION DE CUENTAS.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 6 CREAR A TODOS LOS NIVELES INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES QUE RINDAN CUENTAS

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION

Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANJA.

Estrategia: 01 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA INTEGRIDAD PARA PREVENIR LA CORRUPCION.
Linea de Accion: 02 IMPLEMENTAR AL INTERIOR DE LOS ENTES PUBLICOS MECANISMOS EFECTIVOS PARA LA ADOPCION DE UNA CULTURA INSTITUCIONAL DE
INTEGRIDAD.
Linea de Accion: 03 IMPLEMENTAR EN EL SERVICIO PUBLICO PROGRAMAS DE DESARROLLO PROFESIONAL PARA FORTALECER LA ETICA PUBLICA, PREVENIR
DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION Y FALTAS ADMINISTRATIVAS,
Linea de Accion: 04 PROMOVER ESPACIOS DE INTERLOCUCION CON LA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA Y EL SECTOR EMPRESARIAL MEDIANTE LA PROMOCION DE
LA CULTURA DE LA INTEGRIDAD Y LEGALIDAD Y EL COMBATE A LA CORRUPCION.

Estrategia: 02 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA COMBATIR FALTAS ADMINISTRATIVAS.
Linea de Accion: 01 ESTABLECER MECANISMOS DE COMUNICACION Y COLABORACION ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER,
INVESTIGAR, SUSTANCIAR, DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS.

Estrategia: 03 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA COMBATIR DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 03 HOMOLOGAR PROCEDIMIENTOS ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER, INVESTIGAR, SUSTANCIAR,
DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS Y LA FISCALIA ESPECIALIZADA DE COMBATE A LA CORRUPCION PARA LA PRESENTACION Y
SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS RELACIONADAS CON DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 04 IMPULSAR MECANISMOS PARA LA PRESENTACION DE DENUNCIAS RELACIONADAS CON DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.

Tématica: 02 COMBATE A LA CORRUPCION: CORRESPONSABILIDAD SOCIAL PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo: 01 GENERAR ESQUEMAS DE CORRESPONSABILIDAD SOCIAL EN MATERIA ANTICORRUPCION CON UN ENFOQUE DE DESARROLLO SOSTENIBLE.
Estrategia: 02 INCENTIVAR LA PARTICIPACION SOCIAL Y COLABORACION ENTRE LA SOCIEDAD Y EL GOBIERNO EN MATERIA ANTICORRUPCION PARA FORTALECER
LA CORRESPONSABILIDAD SOCIAL.

Linea de Accion: 03 FOMENTAR LA ARTICULACION EN REDES CIUDADANAS QUE CONTRIBUYAN EL COMBATE DE LA CORRUPCION DENTRO LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO
Tématica: 03 GESTION PUBLICA: TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y MEJORAMIENTO DE PROCESOS
Objetivo: 01 INSTRUMENTAR UN MODELO DE GOBIERNO TRANSPARENTE E INNOVADOR EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA PARA INCREMENTAR LA EFICIENCIA
GUBERNAMENTAL.

Estrategia: 01 IMPULSAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS EN EL SECTOR PUBLICO A PARTIR DE PROYECTOS INTEGRALES Y COORDINADOS EN MATERIA

ANTICORRUPCION.
Linea de Accion: 02 FOMENTAR MECANISMOS DE APERTURA DE INFORMACION QUE FACILITEN SU ACCESO A LA CIUDADANIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE LA TRANSPARENCIA Y EL GOBIERNO ABIERTO EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES ESTATALES.
Linea de Accion: 03 ESTABLECER EN LOS PUNTOS DE CONTACTO ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD MECANISMOS DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL Y DE
INTERCAMBIO DE INFORMACION PARA EL FORTALECIMIENTO Y SIMPLIFICACION DE TRAMITES, SERVICIOS, SEGURIDAD CIUDADANA, PROGRAMAS SOCIALES,
SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE SALUD, ENTRE OTROS.
Linea de Accion: 05 IMPLEMENTAR ACCIONES DE TRANSPARENCIA PROACTIVA Y GOBIERNO ABIERTO PARA INCENTIVAR LA PARTICIPACION CIUDADANA Y EL
EJERCICIO DE DERECHOS EN EL COMBATE DE LA CORRUPCION.

Estrategia: 02 MEJORAR LOS PROCESOS DE CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL Y DE DESEMPENO PARA COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL

ABUSO DEL PODER PUBLICO.
Linea de Accion: 02 IMPULSAR LA INTEGRACION DE SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA CONSULTA E INTERCAMBIO OPORTUNO DE INFORMACION SOBRE LAS
ACCIONES Y RESULTADOS DE FISCALIZACION, CONTROL INTERNO Y AUDITORIA DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
Linea de Accion: 04 ACTUALIZAR, CONFORME A LA ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES ESTABLECIDAS POR LA NORMATIVIDAD, MECANISMOS PARA
IDENTIFICAR DUPLICIDAD DE FUNCIONES EN LOS MANUALES DE ORGANIZACION DE LOS ENTES PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.



Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.
E090 PERSECUCION DE LOS DELITOS DEL ORDEN COMUN Y PROMOCION DE UNA
PRONTA, COMPLETA Y DEBIDA IMPARTICION DE JUSTICIA

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
Ramo: 27 FISCALIA GENERAL DEL ESTADO 110 FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

Institucién: 110 FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

Unidad Responsable: 1000 FISCALIA GENERAL

Poblacién Objetivo: POBLACION QUE HA SIDO DIRECTAMENTE AFECTADA POR LA DELINCUENCIA VICTIMA DE ALGUN DELITO Y HA SIDO ATENDIDA POR LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 JUSTICIA SOCIAL Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Objetivo: 1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD EN EL ESTADO.
Tematica: 1 SEGURIDAD PUBLICA
Objetivo Especifico: 1 ESTABLECER LAS CONDICIONES QUE GARANTICEN LA APLICACION DE LA LEY PARA PREVENIR EL DELITO Y MANTENER EL ORDEN PUBLICO,
DISMINUYENDO LOS NIVELES DE VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL ESTADO.

Estrategia: 1 CONSOLIDAR LOS MECANISMOS DE PREVENCION Y ATENCION TANTO DE LA VIOLENCIA COMO DE LA DELINCUENCIA, PARA GENERAR
CONDICIONES DE ESTABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO.

Linea de Accion: 1 ESTABLECER MECANISMOS QUE AUMENTEN LA CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES Y CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA DE LA DENUNCIA.

Esfera: 04 PAZ
Objetivo: 16 PROMOVER SOCIEDADES JUSTAS, PACIFICAS E INCLUSIVAS
Meta: 3 PROMOVER EL ESTADO DE DERECHO EN LOS PLANOS NACIONAL E INTERNACIONAL Y GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA PARA TODOS

Programa Especial: 05 PROGRAMA ESPECIAL DE JUVENTUDES
Eje: 1 BIENESTAR, EDUCACION Y DESARROLLO INTEGRAL
Tématica: 01 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
Objetivo: 01 GENERAR CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS JOVENES.

Estrategia: 05 CONSOLIDAR UNA CULTURA DE LEGALIDAD ENTRE LAS JUVENTUDES, FORTALECIENDO EL ESTADO DE DERECHO.
Linea de Accion: 03 FOMENTAR LA CULTURA DE LA DENUNCIA ENTRE LAS Y LOS JOVENES PARA LA APLICACION CORRECTA DE LAS LEYES.

Programa Especial: 06 PROGRAMA ESPECIAL ANTICORRUPCION
Eje: 1 COMBATE A LA CORRUPCION
Tématica: 01 ESTADO DE DERECHO Y COMBATE DE LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo: 01 CONTAR CON HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y PROCESOS EFICACES EN TRAMITES Y SERVICIOS PARA EL BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.

Estrategia: 03 FORTALECER LOS MECANISMOS PARA COMBATIR DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 01 FORTALECER LAS CAPACIDADES DE INVESTIGACION DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA DE COMBATE A LA CORRUPCION EN MATERIA DE DELITOS
POR HECHOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 02 ESTABLECER MECANISMOS DE COMUNICACION Y COLABORACION ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER,
INVESTIGAR, SUSTANCIAR, DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS, Y LA FISCALIA ESPECIALIZADA DE COMBATE A LA CORRUPCION
PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACION RELACIONADA CON DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 03 HOMOLOGAR PROCEDIMIENTOS ENTRE LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE DETECTAR, ATENDER, INVESTIGAR, SUSTANCIAR,
DETERMINAR, RESOLVER Y SANCIONAR FALTAS ADMINISTRATIVAS Y LA FISCALIA ESPECIALIZADA DE COMBATE A LA CORRUPCION PARA LA PRESENTACION Y
SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS RELACIONADAS CON DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.
Linea de Accion: 04 IMPULSAR MECANISMOS PARA LA PRESENTACION DE DENUNCIAS RELACIONADAS CON DELITOS POR HECHOS DE CORRUPCION.
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