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El presente documento contiene aspectos a considerar para la elaboracion del Diagnoéstico
del Programa Presupuestario (PP) de nueva creacion y actualizacién; especifica como el
programa presupuestario contribuira al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la
dependencia o entidad, considerando la situacion problemética o necesidad que se pretende
atender e incorporando estadisticas oficiales que permitan dimensionar y describir de
manera general las acciones a realizar para la atencién del problema o necesidad, conforme
a las disposiciones aplicables.

Objetivo.

Establecer la estructura para el Diagndstico del PP y las caracteristicas necesarias de cada
elemento que integran la estructura, con la finalidad de apoyar la toma de decisiones en
materia programatica y presupuestaria.



Diagnéstico del Programa Presupuestario

EO71 Promocion y atencion de la educacion tecnoldgica superior, 2020

EO71 Promocion y atencion de la educacion
tecnoldgica superior

047 Universidad Tecnologica de Tecamachalco

OUTC Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco

Ejercicio fiscal 2020



Diagnéstico del Programa Presupuestario

EO71 Promocion y atencion de la educacion tecnoldgica superior, 2020

Hoja de Control de Actualizaciones del Diagnostico

Revision y Fecha Descripcion de la Modificacion

Ejercicio Fiscal dd/mm/aaaa (Apartado / Sub apartado)

RE(\)/ls?l 07/10/2019 Cambio del FIN y Propésito



Diagnéstico del Programa Presupuestario

EO71 Promocidén y atencién de la educacion tecnoldgica superior, 2020

Contenido
1. Antecedentes y Descripcion del Problema............cccoeneeee e 5
Y g (= To=To (=T 0 =TT SR SPRRSRRR 5
1.2 DefiniCiON del PrODIEMIAL......c.eceiieeiee ettt r et e s te et e ereeaesaeenaeeas 5
1.3 JUSHIfICACION I PPttt sttt et sttt ene e 6
1.4 Estado actual del Problema@. ..o e 6
1.5 EVOIUCION del ProBDIEMAL ......c.ooeiiiee ettt 6
1.6 EXPEriENCIas A AlENCION. ......cc.ciieieiecieetecte ettt sttt et et e st eaaesteeaeebeereesaeseeenneeas 8
1.7 ArbDOl € PrODIEBMAS. .......ooeeeceeeeee ettt sttt nesessnseeans 9
2. ODJELVOS ..ottt ettt ettt e et be b e beetb e beeteeteeteeraebeeaeenbeabeentesteereenrens 10
2.1 Determinacion y justificacion de los objetivos de la intervencion. ...........ccoecveeeveceneinenennne. 10
2.2 ArDOI A OBJELIVOS. ..ottt sae e 10
2.3 Estrategia para la seleccion de alternativas. ...........cccoeereirenineeneeeesee e 12
P @0 g (o= 1 = To [0 JA SRR 12
I T O] o 1= U - LSOO 14
3.1 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de
LYo .4 F=TodTo ] o RSOOSR 14
3.2 Estrategia de CODBITUIA. ......cc.ocieiiieceee ettt ettt b e st e sbeeaee e 15
4. Analisis de similitudes 0 complementari@dades ..........ccccueeveveieeiiiececceceee e 16
4.1 Complementariedad Y COINCIAENCIAS .......cccoveruieieriiiieiese ettt se e s e e eneeees 16
D PIESUPUEBSTO. ...ttt et sttt e st e st e st et e sabe e s bt e e s bbe e s beeenabeesabeeebaeesabeeenbaeas 16
5.1 Estimacion del costo del programa preSUupUESLArio ..........ccceeveveieeereeeeesiesesieseeeeeereesens 16
5.2  Fuentes de fINANCIAMIENTO ......cc.ooiiiiiieieee ettt see e e 17
6.  INfOrmMaciON AICIONAL .........coeieiiiiireee ettt beste st e aeeeneeneeseas 17
6.1 Informacion adicional relEVANTE ...........cceeereeeeeese e 17
7. Registro del Programa Presupuestario €n INVENTAIIO. .........cceveeeerieieeceseeiesie e sie e 18
2] o] [ToTe ] = 1 = OO RO USRS 19
AANEXOS ...ttt b b h ettt b bt b et e b et b et e e et bt e bt e e bt e eh e e eae e et et e e b e e nbe e nees 19



Diagnéstico del Programa Presupuestario

EO71 Promocidn y atencion de la educacion tecnoldgica superior, 2020

1. Antecedentes y Descripcion del Problema

1.1 Antecedentes.

La educacion superior se establece a mediados del siglo XVI cuando en 1551 por cédula
real se establece la Real Pontificia Universidad de México. Fue hasta el triunfo de la
republica cuando se dio importancia a la educacion al instaurarse la ley organica de
Instruccion publica el 2 de diciembre de 1867. La educacion superior se concentré en los
institutos literarios y cientificos, algunos de estos fueron la base para crear las nuevas
universidades en el siglo XX (Educacion superior en México y sus caracteristicas).

Actualmente, la Ley para la coordinacion de la educacion superior en su articulo primero
establece que la presente ley es de observancia general en toda la Republica y tiene por
objeto establecer bases para la distribucion de la funcién educativa de tipo superior entre
la Federacion, los Estados y los Municipios, asi como prever las aportaciones econémicas
correspondientes, a fin de coadyuvar al desarrollo y coordinacion de la educacién superior.
En su articulo tercero establece que el tipo educativo superior es el que se imparte
después del bachillerato o de su equivalente. Comprende la educacion normal, la
tecnologica y la universitaria e incluye carreras profesionales cortas y estudios
encaminados a obtener los grados de licenciatura, maestria y doctorado, asi como cursos
de actualizacion y especializacion.

En este contexto, la Universidad Tecnolégica de Tecamachalco declara el Programa
Presupuestario “Promocion y atencion de la Educacion Tecnoldgica Superior”, que tiene
como objetivo contribuir a elevar la calidad de la educacién, formando profesionales
comprometidos a brindar soluciones a las necesidades de la region, estado o pais,
mediante el desarrollo tecnoldgico, la innovacion e investigacion, promoviendo el uso
sostenido de los recursos.

1.2 Definicion del problema.

Existen 10,777 egresados de educacién media superior que no contindan ni culminan
sus estudios de educacién superior tecnoldgica basada en competencias profesionales.
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1.3 Justificacion del PP.

El Programa Presupuestario busca dar atencion a egresados del nivel Medio Superior que
pretendan continuar con una educacion tecnoldgica a nivel superior, en programas
educativos que muestran pertinencia a la region en la que se encuentra ubicada la
Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco.

1.4 Estado actual del problema.

La poblacion objetivo que atiende el Programa Presupuestario y de acuerdo a su Zona de
Influencia, tiene como actividad principal el campo y la practica de diversos oficios, tales
como la albadileria, carpinteria, la artesania o dedicarse al comercio en pequefia escala,
en muchos de los casos, son la primera generacion que recibe formaciéon educativa a nivel
superior de su familia y esta educacion es solventada por hermanos (as) que emigraron a
los Estados Unidos de América para contar con mejores condiciones econémicas, en otros
casos, los mismos estudiantes trabajan para solventar los gastos que generan sus
estudios y en caso de no estudiar, emigran a los Estados Unidos de América o a ciudades
grandes que les permitan tener un trabajo mejor remunerado que el que podrian tener en
su lugar de origen. Esto se debe principalmente a que en la zona en la que estamos
ubicados, carece de centros de trabajo en proporcion al tamafio de la poblacion.

La Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco se encuentra ubicada en la localidad de
Tecamachalco perteneciente al Municipio de Tecamachalco y a su vez, ubicada en la
region del Valle de Serdan.

1.5 Evolucion del problema.

La falta de fuentes de trabajo en la region o trabajos con bajos sueldos, asi como la poca
0 nula asesoria por parte de los diferentes niveles de gobierno para la obtencion de
créditos que permitan la creacion de empresas, continua provocando la migracion de
egresados a otras ciudades, y la region sigue presentando rezagos, la teoria dice que si
se capacita a las personas en areas especificas, acordes al lugar donde viva el egresado
de la Universidad, la migracion se reducira y la region crecera en diferentes sentidos, pero
la realidad es otra.

Estas causas generan diferentes efectos, la principal de ellas es la variabilidad que existe
en la eficiencia terminal por generacion, tal como se muestra en las siguientes graficas.
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1.6 Experiencias de atencion.

En el quehacer diario de la Universidad, existen actividades fijas y que a su vez, van
sufriendo adecuaciones de acuerdo a las problematicas que se tienen y que al final, nos
llevan a la obtencion del resultado.

Programa

047
Promocién y
Atencién de
la Educacion
Tecnoldgica

Superior.

Poblacién

Objetivo

La matricula
atendida en
instituciones de
educacion superior
tecnolégica en el
Estado de Puebla,
en el periodo
sefalado.

Objetivo del
Programa

Contribuir al
incremento de la
educacion
superior de la
poblacién del
Estado de Puebla,
mediante el
servicio de
educacion
superior.

Operacién

Se vincularon empresas del
sector privado, publico y social
con el fin de ofrecer servicios
tecnolégicos 'y cursos de
educacion continua, esta
vinculacién también se buscéd
con Instituciones de Educacion
Superior para generar
movilidad internacional tanto

de estudiantes como de
docentes.
Se realizaron cursos de

capacitacién para los docentes
tanto en el éarea de su
especialidad como en técnicas
didéacticas, con el fin de mejorar
su desempefio académico.

Como parte de la formacién
integral de los alumnos, se
realizaron actividades
culturales, deportivas y de
salud, en la que se busca la
interaccion con el personal
docente, administrativo y la
comunidad.

Se realizan actividades de
ciencia y tecnologia asi como
de emprendimiento, buscando
crear una nueva cultura y esta
permita un enfoque mas amplio
del perfil de egreso que tiene el
alumno.

Con el objetivo de crear una
cultura de igualdad laboral y no
discriminacion, se  realizan
actividades de difusién a la
comunidad docente y
administrativa.

Resultados

En el 2019, se vincularon 12 empresas mas
que se agregan a las existentes, las
empresas vinculadas apoyan para la
realizacibn de estadias y visitas
industriales. Se generaron 18 cursos de
educacion continua 'y 18 servicios
tecnoldgicos, beneficiando en promedio a
4 localidades y 150 personas. En el
apartado de movilidad estudiantil y
docente, se tuvo movilidad a Perd, Francia,
entre otros.

Con el fin de impulsar el desarrollo
profesional y pedagdgico de los docentes,
se capacitaron 50 docentes, 30 en el area
pedagdgica y 20 en su area de
especialidad.

Como parte de la formacion integral de los
alumnos, la Universidad organizé 63
eventos, de los cuales 25 fueron culturales,
26 deportivos y 12 de salud, estas
actividades beneficiaron a los 3,647
alumnos inscritos.

En este apartado, se realizaron 4
actividades en total, 2 de cultura
emprendedoray 2 en desarrollo de ciencia
y tecnologia, en cultura emprendedora, se
desarrollaron eventos integradores en
beneficio de empresarios de la region y
respecto a ciencia y tecnologia, se
presentaron proyectos tecnoldgicos de
diferentes programas educativos.

Se realizaron 6 actividades relacionadas a
la equidad de género, 6 dirigidas a
promover los derechos humanos y 3
actividades para la inclusién de grupos
vulnerables, para un total de 15 acciones
en total, en estas actividades participé el
100%  del personal docente 'y
administrativo.




Diagnéstico del Programa Presupuestario

EO71 Promocidén y atencién de la educacion tecnoldgica superior, 2020

1.7 Arbol de problemas.

Baja calidad de la educacion, que forman profesionales poco comprometidos a brindar soluciones a las
necesidades de la region, estado o pais, mediante el desarrollo tecnoldgico, la innovacion e investigacion,
promoviendo el uso sostenible de los recursos

Los 3,637 alumnos que estudian en la Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco no concluyen sus estudios de
educacion superior de manera satisfactoria

Deficiente Poca formacioén Poca Pocas acciones
vinculacion con infegral con participacion en para asegurar
egresados, enfoque proyectos de la
organismos del personal cuIT.uroI, desgrrolllo de implementacié
publicos, docente deportivo y de ciencia, n de la horma
privados y salud tecnologia y NMX-R-025-SFCI
NelellellsXN imblementado emorendimiento -2015 "Igualdad

laboral y no
diccriminacian

Poca
capacitacién
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2. 0ODbjetivos

2.1 Determinacién y justificacion de los objetivos de la intervencion.

Eje: 1 Igualdad de oportunidades

Objetivo general: Hacer de Puebla un Estado con distribucién equitativa del ingreso, que brinde
igualdad de oportunidades a las y los poblanos, y a su vez genere un equilibrio social que eleve
los niveles de bienestar y disminuya la pobreza y exclusion social.

Estrategia general: Incrementar la inversion publica en materia de infraestructura basica,
educacion y salud en las regiones mas pobres del estado, asi como brindar proteccién integral a
nifias, nifios y adolescentes.

P. Estratégico 1.3 Educacioén publica con amplia cobertura y de calidad.

Objetivo: Asegurar la asistencia, permanencia y aprendizaje escolares de las nifias, nifios y
jévenes en el estado, ademas de una atencién pertinente a los adultos que no han concluido la
educacion basica, con la intencidn de que todos puedan recibir la formacién personal y profesional
gue requieren para su desarrollo.

Estrategia: Articular los programas orientados a mejorar la calidad de la educacion, y hacer
participe a todos los actores involucrados en el sector educativo, a fin de atender principalmente
a los estudiantes de escuelas identificadas con mayores necesidades de apoyo.

P. Estratégico: 1.4 Deporte para el bienestar.

Objetivo: Promover y apoyar el deporte social, recreativo y competitivo en la entidad,
consolidando a puebla como un estado lider en la activacion fisica de sus ciudadanos.
Estrategia: Generar las condiciones idéneas en parques, gimnasios publicos y centros de alto
rendimiento para la practica del deporte e impulsar programas de promocién de la activacion fisica.

P. Estratégico: 1.5 Igualdad de género.

Objetivo: Promover el goce y disfrute de los derechos sociales, politicos y econémicos entre
mujeres y hombres.

Estrategia: Implementar acciones afirmativas que generen un piso de igualdad entre mujeres y
hombres en las diferentes esferas de la vida.

P. Estratégico: 1.9 Jévenes en progreso

Objetivo: Impulsar el desarrollo pleno de los jévenes en los &mbitos social, cultural, politico y
economico a fin de que sean actores protagonicos en la sociedad.

Estrategia: Reconocer y hacer participes a los jovenes en la elaboracion de politicas publicas
para la atencion a las problematicas presentes en la comunidad.

10
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2.2 Arbol de objetivos.

Mejora en la calidad de la educacion, que forma profesionales mas comprometidos a brindar soluciones a las
necesidades de la region, estado o pais, mediante el desarrollo tecnoldgico, la innovacion e investigacion,
promoviendo el uso sostenible de los recursos

Los 3,637 alumnos que estudian en la Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco, concluyen sus estudios de
educacioén superior de manera satisfactoria

Eficiente Mayor Mayor Mdas acciones
vinculacién con formacion participacion de para asegurar la
egresados, infegral con proyectos de implementacion
organismos del personal enfoque desarrollo de de la norma
publicos, vy cultural, ciencia, NMX-R-025-SFCI-
privados y deportivo y de tecnologia y 2015 "lgualdad
socinles _ Nelllle! ; emorendimiento laboral y no
N ' - discriminaciéon”

Incremento en
la capacitacién

11
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2.3 Estrategia para la seleccion de alternativas.

De manera coordinada, entre las ocho Universidades Tecnoldgicas existentes en el
Estado, se establecen los componentes asi como los indicadores de cada uno de ellos,
respecto a las actividades, estas quedan a consideracion de cada Universidad, ya que las
caracteristicas propias de cada una de ellas, define el como va a dar cumplimiento a los
indicadores especificados.

La definicion de las actividades, nos permite dar atencion a la Poblacién Objetivo, ya que

en cada actividad, se considera la intervencion directa del alumno, ain de manera
indirecta, el alumno obtiene la atencion especificada en el Programa Presupuestario.

2.4 Concentrado.

Arbol del Problema Arbol del Objetivo Resumen Narrativo
Baja calidad de la educacioén, que = Mejora en la calidad de la Contribuir a elevar la calidad de la
forman profesionales poco educacion, que forma educacion, formando
comprometidos a brindar profesionales mas comprometidos = profesionales comprometidos a
soluciones a las necesidades de | a brindar soluciones a las brindar soluciones a las
la region, estado o pais, necesidades de la region, estado necesidades de la region, estado
mediante el desarrollo 0 pais, mediante el desarrollo 0 pais, mediante el desarrollo
tecnolégico, la innovacion e tecnolégico, la innovacion e tecnolégico, la innovacion e
investigacién, promoviendo el investigacién, promoviendo el uso | investigacién, promoviendo el uso
uso sostenible de los recursos. sostenible de los recursos. sostenible de los recursos.

Los 3,637 alumnos que estudian | Los 3,637 alumnos que estudian Los 3,637 alumnos que estudian
en la Universidad Tecnolégica de = en la Universidad Tecnologica de  en la Universidad Tecnoldgica de

Tecamachalco no concluyen sus | Tecamachalco, concluyen sus Tecamachalco concluyen sus
estudios de educacion superior estudios de educacion superior de = estudios de educacion superior de
de manera satisfactoria. manera satisfactoria. manera satisfactoria.

1. Deficiente vinculacién con 1. Eficiente vinculacién con 1. Vinculacién con egresados,
egresados, organismos publicos,  egresados, organismos publicos, organismos publicos, privados y
privados y sociales. privados y sociales. sociales realizada.

2. Poca capacitacion del personal = 2. |ncremento en la capacitacién 2. Capacitacion de docentes de
docente. del personal docente. acuerdo al perfil laboral realizada.
3. Poca formacion integral con 3. Mayor formacion integral con 3. Eventos deportivos, culturales
enfoque cultural, deportivo y de enfoque cultural, deportivo y de y de salud como parte de una
salud implementado. salud implementado. formacion integral implementados

12
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4. Poca participacion en
proyectos de desarrollo de
ciencia, tecnologia y
emprendimiento

5. Pocas acciones para asegurar
la implementacion de la norma
NMX-R-025-SFCI-2015 "Igualdad
laboral y no discriminacion”

1.1 Pocos cursos de educacion
continua para fortalecer vinculos
con egresados, sector publico,
privado y social.

1.2 Bajo indice de captacion de
recursos propios por concepto de
servicios tecnoldgicos

1.3 Pocas gestiones que
permitan la movilidad
internacional de docentes y
estudiantes con el fin de mejorar
su nivel académico

1.4 Baja participacion de
docentes en actividades y
trabajos con instituciones de
educacion superior

2.1 Pocos cursos orientados al
desarrollo pedagdgico del
docente

2.2 Bajo nivel de fortalecimiento
al perfil profesional de los
docentes

3.1 Pocos eventos culturales en
los que se involucra a la
sociedad y la comunidad
universitaria

3.2 Pocos eventos deportivos
gue involucran a la sociedad y
comunidad universitaria

3.3 Pocas actividades de salud
gue involucran a la sociedad y
comunidad universitaria

4.1 Escasas actividades que
promueven la cultura
emprendedora

4.2 Poco desarrollo de ciencia 'y
tecnologia

4. Mayor participacién de
proyectos de desarrollo de
ciencia, tecnologia y
emprendimiento

5. Mas acciones para asegurar la
implementacion de la norma
NMX-R-025-SFCI-2015 "lgualdad
laboral y no discriminacion”

1.1 Més cursos de educacion
continua para fortalecer vinculos
con egresados, sector publico,
privado y social.

1.2 Incrementar el indice de
captacion de recursos propios por
concepto de servicios
tecnoldgicos

1.3 Incrementar las gestiones que
permitan la movilidad
internacional de docentes y
estudiantes con el fin de mejorar
su nivel académico

1.4 Incrementar la participacién de
los docentes en actividades y
trabajos con instituciones de
educacion superior

2.1 Mas cursos orientados al
desarrollo pedagdgico del docente
2.2 Incrementar el nivel de
fortalecimiento al perfil profesional
de los docentes

3.1 Mas eventos culturales en los
gue se involucra a la sociedad y
la comunidad universitaria

3.2 Més eventos deportivos que
involucran a la sociedad y
comunidad universitaria

3.3 Mas eventos de salud que
involucre a la sociedad y
comunidad universitaria

4.1 Aumentar actividades que
permitan el desarrollo de la cultura
emprendedora

4.2 Aumentar actividades con
enfoque al desarrollo de la ciencia
y tecnologia

EO71 Promocidn y atencion de la educacion tecnoldgica superior, 2020

4. Proyectos de ciencia y
tecnologia que fomentan la
cultura emprendedora realizada.
5. Acciones para mantener y/o
certificarse en la norma NMX-R-
025-SFCI-2015 "Igualdad laboral
y no discriminacion realizadas.

1.1 Realizar 18 cursos de
educacion continua a egresados,
sector publico, privado y social.
1.2 Realizar 18 servicios
tecnoldgicos.

1.3 Realizar 5 gestiones para
movilidad internacional de
docentes y estudiantes.

1.4 Fomentar 8 participaciones
del personal docente en diversos
eventos.

2.1 Capacitar a 30 docentes en el
area pedagogica.

2.2 Capacitar a 20 docentes en su
area de especialidad.

3.1 Realizar 25 eventos culturales
de extensién universitaria con la
comunidad universitaria y la
sociedad.

3.2 Realizar 26 eventos
deportivos de extensién
universitaria con la comunidad
universitaria y la sociedad.

3.3 Realizar 12 actividades de
salud con la comunidad
universitaria.

4.1 Gestionar 4 actividades que
promuevan la cultura
emprendedora en los estudiantes
de la UTTECAM.

4.2 Participar en 4 eventos que
promuevan actividades de
desarrollo de la ciencia y la
tecnologia.

5.1 Realizar 6 actividades para
promover la equidad de género.

13
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5.1 Pocas acciones para 5.1 Generar acciones que 5.2 Realizar 6 actividades para

promover equidad de género promuevan la equidad de género promover los derechos humano
5.2 Pocas actividades para 5.2 Generar actividades que 5.3 Realizar 3 actividades para

promover la inclusién de grupos promuevan la inclusién de grupos = promover la inclusion de grupos
vulnerables vulnerables vulnerables.

5.3 Pocas actividades para 5.3 Generar actividades que

promover los derechos humano promuevan los derechos humano

3. Cobertura

3.1 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de
fuentes de informacion.

a) Poblacion de Referencia: Se seleccion6 la estadistica proyectada de la Secretaria
de Educaciéon Publica que corresponde a la matricula atendida de Instituciones de
Educaciéon Superior del Estado de Puebla.

b) Poblacion Potencial: Se selecciond la estadistica proyectada de la Secretaria de
Educaciéon Publica que corresponde a la Zona de Influencia de la Universidad, la
cual esta dividida en tres Zonas: Primaria, Secundaria y Terciaria.

c) Poblaciéon Objetivo: La poblacién objetivo esta representada por la estimacion de
la matricula de la Universidad Tecnologica de Tecamachalco que se atendera en el
ciclo escolar 2019 — 2020.

d) Poblacion Atendida: Se realiz6 una proyeccion de la matricula de la Universidad
Tecnoldgica de Tecamachalco que sera atendida en el ciclo escolar 2019 -2020.

- Ultima fecha Periodicidad
Definicion de la ) _ o
> Cantidad de pararealizar la Fuente de Informacién
Poblacién __, )
actualizacion actualizacién
Matricula
atendida de

Poblacién Instituciones de Son estadisticas proyectadas por la SEP para el
de 242,177 2019 Anual estado de Puebla, conforme al sitio

Referencia Educagon http://snie.sep.gob.mx/Estadistica.html
Superior del

Estado de Puebla.

Egresados del
nivel Medio
Poblacion ESVeElle]s
HACNMEIRS pertenecientes a
la Zona de
Influencia.

Estadisticas de la Subsecretaria de Planeacion,
10,777 2019 Anual Evaluacion y Coordinacion
https://www.planeacion.sep.gob.mx/principalescifras/
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Matricula

azusr:jl:)lz(::nqdui(ia Datos de Instituciones de Educacion Media Superior
Poblacion por la 3637 2019 Anual obtenidos por la Subdireccién de Divulgacion
Atendida Universidad ' Universitaria de la Universidad Tecnoldgica de

Tecnolégica de Tecamachalco.

Tecamachalco

Representa la

matricula de la
Poblacién Univers:idfad Es la pr'oyec'cién para el ci{clt.) escolar 2019 - 2020 de
Objetivo Tecnoldgica de 3,637 2019 Anual la  Universidad Tecnolégica de Tecamachalco.

Tecamachalco del Subdireccién de Planeacién y Evaluacion.

ciclo escolar 2019

—-2020.

3.2 Estrategia de cobertura.

La estrategia utilizada por la Universidad Tecnolégica de Tecamachalco, establece, el
definir su poblacién potencial (egresados de Instituciones de Educacién Media Superior)
perteneciente a su Zona de Influencia, una vez definida, se identifican las Instituciones de
Educacién Media Superior (IEMS) que mas aportan a la Institucién y se establecen rutas
de visitas para realizar el proceso de difusién en las IEMS identificadas.

En relacién a la atencion de la poblacion objetivo, la meta de matricula a atender para el
ciclo escolar 2019 -2020 de Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco es de 3,637
alumnos para lo cual se platearon las siguientes estrategias para su retencion:

» Realizar servicios y estudios tecnolégicos y ofrecer cursos de educacion continua
gue permitan beneficiar el entorno social y productivo de la Universidad.

* Brindar cursos de capacitacion a personal docente con el fin de fortalecer su
formacion en su perfil profesional y actualizacion en al ambito pedagogico.

» Organizar actividades deportivas, culturales y de salud como parte de la formacion
integral del estudiante, promoviendo asi, la activacion fisica y el interés por la cultura
de los estudiantes.

+ Fomentar actividades en las que se fortalezca el espiritu emprendedor de los
estudiantes.
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4. Analisis de similitudes o complementariedades

4.1 Complementariedad y coincidencias

Nombre del PP E006 Educacion Superior

Institucion Subsec!'(,ataria de_
Educacién Superior

Propésito (MIR) Cober_tura de Educacion
Superior

Alumnas y alumnos de 19 a
23 de afios de edad del
Estado cuentan con
Educacién Superior

Cobertura geogréfica Estado de Puebla
Existen riesgos de similitud con el PP de No
analisis

Se complementa con el PP de anélisis Si

El indicador de nivel FIN
Programa Presupuestario
Educacién Tecnolégica
Superior “Cobertura
Superior (No Incluye
Posgrado) (18 A 22 Afios
De Edad)’, colabora con el
cumplimiento del propésito
del PPR E006 Educacion
Superior.

Poblacién o area de enfoque

Explicacion

5. Presupuesto

Nota: Este apartado debera ser requisitado con la informacion del proceso de cuantificacidon de los programas
presupuestarios a partir del Ejercicio Fiscal 202X

5.1 Estimacion del costo del programa presupuestario

Capitulo Monto en pesos corrientes

1000 Servicios Personales $ 36,362,203.00
2000 Materiales y Suministros $ 1,944,982.00
3000 Servicios Generales $ 4,538,294.00

5000 Inversion Publica --
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5.2 Fuentes de financiamiento

Fuente de financiamiento Monto en pesos corrientes

Recursos Federales $ 42,845,479.00

Recursos Estatales $ 42,845,479.00

6. Informacién Adicional

6.1 Informaciéon adicional relevante

La Universidad Tecnoldégica de Tecamachalco oferta 21 Programas Educativos, 12 de
ellos son de nivel TSU y 9 de Ingenieria; de los cuales 4 en estos momentos estan
acreditados del nivel TSU, 6 ya fueron auditados y se esta en espera de los resultados del
mismo nivel, y 3 del nivel ING.

Se cuenta también con 2 certificaciones, 1SO 9001:2015 e ISO 14001:2015 con vigencia
a Agosto del 2021.
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7. Registro del Programa Presupuestario en Inventario.

Registro del Programa Presupuestario

Tipologia del PP: E Prestacion de Servicios Publicos

Programa Presupuestario: EO71 Promocion y Atencién de la Educacidn Tecnol6gica Superior

Unidad Responsable del PP: Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco

En caso de que el PP sea operado por mas de una UR se debera especificar las
funciones que cada una desarrollara respecto al mismo.

Denominacién de UR’s que Funciones por UR en el Programa

participan Presupuestario
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Bibliografia
Agregar la Bibliografia utilizada en orden alfabético.

Estadisticas proyectadas por la SEP para educacién superior en la Republica Mexicana,
conforme al sitio http://snie.sep.gob.mx/Estadistica.html

Estado actual de la Educacion Superior, conforme al sitio
http://www.planeducativonacional.unam.mx/CAP_01/Text/01_06a.html

Gobierno del Estado de Puebla, Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024, Puebla, Puebla,
México.

INEGI. Censo de Poblacioén y Vivienda, 2010.

Secretaria de Educacién Publica, Programa Sectorial de Educacion 2013-2018.

Anexos
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