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El presente documento contiene aspectos a considerar para la elaboracion del Diagndéstico
del Programa Presupuestario (PP) de nueva creacion y actualizacion; especifica como el
programa presupuestario contribuira al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la
dependencia o entidad, considerando la situacion problematica o necesidad que se pretende
atender e incorporando estadisticas oficiales que permitan dimensionar y describir de
manera general las acciones a realizar para la atencién del problema o necesidad, conforme
a las disposiciones aplicables.

Objetivo.

Establecer la estructura para el Diagnéstico del PP y las caracteristicas necesarias de cada
elemento que integran la estructura, con la finalidad de apoyar la toma de decisiones en
materia programatica y presupuestaria.
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1. Antecedentes y Descripcion del Problema

1.1 Antecedentes.

De acuerdo a la Organizacion de las Naciones Unidas, el término discapacitado se usa
para definir una deficiencia fisica o mental, como la discapacidad sensorial, cognitiva o
intelectual, la enfermedad mental o varios tipos de enfermedades cronicas. Las personas
con discapacidad, suelen tener menos oportunidades econdémicas, peor acceso a la
educacion y salud, asi como tasas de pobreza mas altas (ONU,2023).

Para la Organizacion Mundial de la Salud la discapacidad es entendida como el resultado
de la interaccién entre afecciones como la demencia, la ceguera o las lesiones medulares,
y una serie de factores ambientales y personales.

El 15 % de la poblacién mundial, es decir, 1000 millones de personas, sufren algun tipo
de discapacidad. Esta cifra esta aumentando debido al crecimiento de las enfermedades
no transmisibles y a la mayor duracion de la vida de laspersonas. Las personas con
discapacidad constituyen un grupo diverso, por lo que sus experiencias vitales y a sus
necesidades en materia de salud se ven afectadas por factorescomo el sexo, la edad, la
identidad de género, la orientacion sexual, la religion, la raza, laetnia y la situacion
econOmica. Las personas con discapacidad mueren antes, tienen peor salud y
experimentan mas limitaciones en su actividad cotidiana que las demas (OMS,2023).

Por su parte, en México, de acuerdo con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020,
en el pais existen 6,179,890 personas con algun tipo de discapacidad, lo que representa
4.9 % de la poblacion total del pais. De estas, 53 % son mujeres y 47 % son hombres.

México ha realizado diferentes esfuerzos para promover, proteger y asegurar el goce
pleno y las condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales para todas las personas con discapacidad. Entre dichos esfuerzos se
encuentran:

e La ratificacién de la Convencion Internacional de los Derechos Humanos de las
Personas con Discapacidad en 2008, la cual ha supuesto la alineacion de la
Constitucion, leyes y normativas, el Plan Nacional de Desarrollo y el Plan Estatal
de Desarrollo de Puebla, asi como el desarrollo de servicios en secretarias,
dependencias e instancias publicas y privadas.

e Laley General para la Inclusion de las personas con Discapacidad publicada el 30
de mayo de 2011 y reformada el 6 de enero de 2023, la cual tiene como objeto
reglamentar en lo conducente, el Articulo 1o. de la Constitucion Politica de los
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Estados Unidos Mexicanos, estableciendo las condiciones en las que el Estado
deberé promover, proteger y asegurar el pleno ejercicio de los derechos humanos
y libertades fundamentales de las personas con discapacidad, asegurando su plena
inclusion a la sociedad en un marco de respeto, igualdad y equiparacion de
oportunidades.

A su vez, del total de la poblacion de Puebla, 6,583,278 (INEGI,2020) habitantes, el 15.4%
presenta alguna discapacidad, entre las que se encuentran aquellas con limitaciones
fisicas 0 mentales permanentes que les impide trabajar. Estas personas pueden presentar
doble o mdultiple vulnerabilidad, por ejemplo, menores con discapacidades, en situacion de
pobreza, sin acceso a servicios de salud, entre otros.

Es por ello que el Estado de Puebla ha establecido la Ley para las Personas con
Discapacidad en Estado de Puebla, la cual tiene como objetivo establecer las bases que
permitan lograr la completa realizacion personal y la plena inclusiéon e integracion de las
personas con discapacidad, en un marco de igualdad de oportunidades, en todos los
ambitos de la vida. Esta Ley reconoce a las personas con discapacidad sus derechos
humanos, libertades fundamentales inherentes y ordena el establecimiento de las politicas
publicas necesarias para su ejercicio.

1.2 Definicidén del problema.

Las personas con discapacidad son discriminadas y no tienen garantizado el pleno
ejercicio de sus derechos.

Es un hecho que el rezago que viven las personas con discapacidad no deviene de su
condicion, sino mayoritariamente, por la discriminacion, prejuicios y estigmas que generan
barreras para el ejercicio de los derechos humanos y el acceso de las diferentes
oportunidades de desarrollo.

1.3 Justificacion del PP.

e Es necesario erradicar la discriminacion en la ciudadania con base en la Ley para
las personas con discapacidad del Estado de Puebla, asi como dar cumplimiento a
los articulos incluidos en las distintas leyes y reglamentos de la administracion
publica, asimismo fomentar la inclusién y la participacién de las personas con
discapacidad a través de la capacitacion incluyente en dmbitos publicos y privados.
Desarrollar y articular la operacion de instrumentos, mecanismos, metodologias y
estrategias para la atencién integral de las personas con discapacidad e impulsar
en colaboracion con los sectores publico, social y privado con acciones que
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generen la valoracion y aprovechamiento de las distintas capacidades que poseen
las personas con discapacidad y dar seguimiento a los planes y programas
existentes hacia las personas con discapacidad.

1.4 Estado actual del problema.

El estado actual del problema toma como referencia los datos estadisticos del dltimo
Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI), el cual produce informacion sobre la dimension, estructura y distribucion espacial
de la poblacién, asi como de sus principales caracteristicas socioecondémicas a nivel
estatal, considerando dentro de su levantamiento a la poblacion en el estado de Puebla
con Discapacidad.

De acuerdo a la informacion del INEGI la Poblacién con discapacidad, con limitacion en la
actividad cotidiana o con algun problema o condicion mental asciende a 1,016,831
personas lo que equivale al 15.4% de la poblacion total del estado.

La siguiente tabla muestra la poblacion que presenta alguna discapacidad y su distribucion
por discapacidad, limitaciones fisicas que les impide realizar alguna actividad cotidiana o
condicion mental.

Tabla 1. Distribucién de la poblacién por tipo de discapacidad

Distribucion Poblacion %
Poblacion con algun
problema o condicidn 70,399 1.1%
mental
Poblacion con limitacion 686,290 10.4%

Fuente: Censos de Poblacién y Vivienda 2020

Tabla 2. Poblacion con una o mas tipos de discapacidad en el estado de Puebla

Distribucidn Poblacidén %

Sélo discapacidad 271,091 4%

D|scapaC|(;Ia'c,I y problema 29,059 4%
o condicidon mental

SoIo.p'rE)bIema o 30,391 59
condicion mental

leltacu?n'y problema o 10,949 2%
condicion mental

Sélo limitacion 685,341 10%
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Fuente: Censos de Poblacion y Vivienda 2020

Del total de las 300,150 personas con discapacidad en el estado el 53.0% son mujeres y
el 47.0% son hombres.

Poblacidn con discapacidad vy si
distribucidn por sexo

B Hombres M Mujeres

Fuente: Censos de Poblacién y Vivienda 2020

De este mismo universo, el grupo de edad con mayor porcentaje de personas con
discapacidad es el 60 a 84 afios con 118,498 personas (39.5%), seguido de las personas
de 30 a 59 con 85,405 personas lo que representa el 28.5%.

Poblacién con discapacidad y su distribucion por grupos
de edad

0-14 afios [ 11%
15-29 [ 11%
30-59 arios | 25%
60-84 aros I 0%
85 afiosy mas [ 10%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Fuente: Censos de Poblacion y Vivienda 2020
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La distribucion de la poblacion con discapacidad segun las actividades en las que tienen
limitaciones fisicas 0 mentales es la siguiente:

Distribucion de la Poblacion con discapacidad segun
actividad cotidiana

Hablar o comunicarse N 16.4%
Recordar o concentrarse N 19.4%
Bafiarse, vestirse o comer [N 19.6%
Oir, aun usando aparato dispositivo GGG 24.4%
Ver, aun usando lentes N 42.1%
Caminar, subir o bajar NN 46.4%
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0%

Fuente: Censos de Poblacién y Vivienda 2020

1.5 Evolucion del problema.

Actualmente en el estado de Puebla existe un marco normativo que impulsa que se
generen politicas publicas en favor del bienestar de las personas con discapacidad, a
través de la Ley para las personas con discapacidad del Estado de Puebla.

Sin embargo, aun existen limitantes, para que las personas con discapacidad puedan
desarrollarse plenamente en las esferas econémicas laborales, politicas, social, cultural,
civil y de cualquier otra indole.

Por lo que se requiere medidas que surjan desde el Estado, que lo hagan participe y
corresponsable, no solo debe centrarse en el &mbito privado sino también en el publico,
con el objetivo de que los derechos y garantias de las personas con discapacidad no
sean vulnerados a nivel estatal y municipal.
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Poblacién con alguna discapacidad por region en el Estado de Puebla

Regiones
1 Xicotepec B 13008
2 Huauchinango B 3186
3 Zacatlan I 6,245
4 Huehuetla .3-861
5 Zacapoaxtla 8,296 .
2 ik e Hombres @ Mujeres
7 Chignahuapan Bl 7.765
8 Libres 778
9 Quimixtian [N 7.960
10 Acatzingo [N 7.343
1 Ciudad Serdan - 8,283
12 Tecamachalco B 8124
13 Tehuacén B 25601
14 SierraNegra [N 7,576
15 Iz(icar de Matamoros B 2417
16 Chiautla [l] 3.865
17 Acatlan I 11101
18 Tepexi de Rodriguez [l 6.579
19 Atlixco B 12.085
20 San Martin Texmelucan B 17994
21-31 Area Metropolitana de la Ciudad de Puebla N 83,783
32 Tepeaca B 0722

Fuente: Secretaria de Planeacion y Finanzas (2021), Principales Resultados del Censo
de poblacién y vivienda 2020, Puebla.

1.6 Experiencias de atencién.

Programa Poblacién Objetivo Objetivo del Programa Operacién Resultados

En 2019 SEDIF atendi6 un %

E079 Prestacion de de Personas con o 454,626
servicios de Personas con g dad vulnerabl En servicio médico y

i i i ) . iscapacidad vulnerables en o personas
aS|stenc:a bi social discapacidad. o o rehabilitatorio. )
]E’ara}l_ el bienestar el servicio médico y atendidas.
amiliar

rehabilitatorio.

Personas que se

encuentra en - | -
- oblacién  vulnerable por
EO047 prestacion de g i -
rp situacion de pobreza, _ . . Programas o servicios
servicios de ) carencias sociales recibe ara ersonas  con
asistencia social Ya que tiene al menos - . : P: P
| bi t . . servicios asistenciales para discapacidad
para el bienestar una carencia social y torgad
o . o ] otorgados.
familiar . mejorar su condicion de vida.
su ingreso es

insuficiente para

10
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adquirir los bienes y
servicios que requiere
para satisfacer sus
necesidades
alimentarias y no
alimentarias.

11
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01.7 Arbol de problemas.

Datos de identificacién del Programa Presupuestario

Grdfica
Arbol de Problemas

Fecha de Actudlizacion:

19|SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Responsable: Dependencia / Entidad / UR

142

INSTITUTO DE LA DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE PUEBLA

Programa Presupuestario

LINEAMIEN! EN MATERIA

<<Clawe>>

INCLUSION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

f

SON INSUFICIENTES LAS ACCIONES
DE FORMACION Y LA VINCULACION DE
INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS
Y SOCIALES EN MATERIA DE
INCLUSION Y DERECHOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

f

ES INSUFICIENTE LA FORMACION EN
MATERIA DE INCLUSION Y DERECHOS
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DIRIGIDA AL PERSONAL DE LAS
INSTITUCIONES PI:]BLICAS, PRIVADAS
Y SOCIALES.

CARENTES EVENTOS CON
PARTICIPACION CIUDADANA Y
FUNCIONARIADO PUBLICO, PARA
FOMENTAR LA CULTURA DE
DISCAPACIDAD EN BENEFICIO DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

SON INSUFICIENTES LOS CONVENIOS
DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL EN BENEFICIO

LOS SERVICIOS EN MATERIA DE ACCIONES
AFIRMATIVAS PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD SON INSUFICIENTE PARA
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

f

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD NO
RECIBEN LA ASESORIA ADECUADA PARA
REALIZAR TRAMITES EN OTRAS INTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS.

SON ESCASAS LAS OPORTUNIDADES LABORALES
PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

SON ESCASAS LAS JORNADAS DEPORTIVAS Y
CULTURALES PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD QUE LES PERMITAN INCLUIRSE
EN LAS ACTIVIDADES SOCIALES.

LAS JORNADAS MULTISERVICIOS QUE LES
PERMITA A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
ACCEDER A DIVERSOS SERCIOS SIN COSTO
SON ESCASAS.

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD REQUIEREN
DE TERAPIA FISICA Y PSICOLOGICA PARA
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

A NIVEL PUBLICO, NO HAY TALLERES QUE
ENSENEN EL CORRRECTO USO DE LOS

NO EXISTEN ESTUDIOS Y PROYECTOS PARA
LOGRAR LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

f

SON INSUFICIENTES LOS DIAGNOSTICOS DE
ACCESIBILIDAD PARA LA ADECUACION DE
INFRAESTRUCTURA DE ESPACIOS EN
BENEFICIO A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

INSUFICIENTES GUIAS DE ACCESIBILIDAD
PARA LA ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA
DE ESPACIOS Y LA CORRESPONDIENTE
ASESORIA PARA LA APLICACION DE ESTAS
GUIAS A LAS ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

NO EXISTEN PROTOTIPOS TECNOLOGICOS
INCLUYENTES PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

SON INSUFICIENTES LOS DIAGNOSTICOS DE
ACCESIBILIDAD DIGITAL PARA LA
ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA DE
ESPACIOS EN BENEFICIO A LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

ES INSUFICIENTE LA ACTUALIZACION DEL
PICTOGRAMA DE ACCESIBILIDAD EN ESPACIOS

E083 INCLUSION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2024
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ACTIVIDADES
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2. Objetivos

2.1 Determinacion y justificacion de los objetivos de la intervencion.

Obedecen a los objetivos sostenibles de la Agenda 2030 y a eje 4 del Plan Estatal de

Desarrollo: “Desarrollo Integral, educacion y diversidad cultural”

atencion a grupos vulnerables.

2.2 Arbol de objetivos.

y a la tematica de

Nombre del Ramo

Programa Presupuestario

|Datos de identificacion del Programa Presupuestario

Grdfica

Arbol de Soluciones / Objetivos

Fechade A

Gobierno de Puebla

Hacer historia. Hacer futuro.

19|SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

Responsable: Dependencia / Entidad / UR 142|INSTITUTO DE LA DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE PUEBLA
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I

ACCIONES DE VINCULACION Y
CAPACITACION QUE FORTALECEN
LA CULTURA DE DISCAPACIDAD EN

INSTITUCIONES PUBLICAS,
PRIVADAS Y CIVILES EJECUTADAS

T

FORMACION EN MATERIA DE
INCLUSION Y DERECHOS HUMANOS
DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD A INSTITUCIONES
PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES
REALIZACION DE EVENTOS PARA
FOMENTAR LA CULTURA DE
DISCAPACIDAD

CELEBRACION DE CONVENIOS DE
COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL EN
BENEFICIO DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

ACCIONES INTERDISCIPLARIAS DE INCLUSION Y
REHABILITACION INTEGRAL PARA LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD OTORGADAS

t

ASESORAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD A INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS

INCLUSION Y PROMOCION LABORAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

REALIZACION DE JORNADAS DEPORTIVAS Y
CULTURALES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

ORGANIZACION DE JORNADAS MULTISERVICIOS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

ATENCION PSICOLOGICA Y FISICA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

REALIZACION DE TALLERES PARA EL USO DE
APARATOS ORTOPEDICOS

ACCIONES DE ACCESIBILIDAD Y TECNOLOGIA QUE
PROMUEVEN LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD REALIZADAS

f

REALIZACION DE DIAGNOSTICOS DE ACCESIBILIDAD
PARA LA ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA DE
ESPACIOS EN BENEFICIO A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

ELABORACION DE GUIAS DE ACCESIBILIDAD PARA LA
ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA DE ESPACIOS Y
ASESORAR A ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS EN
BENEFICIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

CREACION Y DESARROLLO DE PROTOTIPOS
TECNOLOGICOS INCLUYENTES PARA LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

REALIZACION DE DIAGNOSTICOS DE ACCESIBILIDAD
DIGITAL PARA IMPULSAR ESPACIOS DIGITALES
ACCESIBLES E INCLUSIVOS

ACTUALIZACION DEL PICTOGRAMA DE ACCESIBILIDAD
EN ESPACIOS PUBLICOS Y PRIVADOS

COMPONENTES

ACTIVIDADES

13
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2.3 Estrategia para la seleccion de alternativas.

Con el objetivo de mitigar el problema publico, el analisis de alternativas busca hacer frente
a las principales causales identificadas, siempre dentro del marco normativo del Instituto
de Discapacidad del Estado de Puebla, con base en el alcance de su operacion y
considerando la factibilidad de las alternativas seleccionadas.

Dada la falta de conocimiento y sensibilizacion que existe en la sociedad en materia
de discapacidad y el poco reconocimiento de los Derechos Humanos de quienes
viven bajo estas caracteristicas, hacen que la formacion en materia de inclusién y
derechos de las personas con discapacidad, socialice las herramientas teoricas,
metodoldgicas y practicas para cerrar brechas de desigualdad que afectan a
guienes viven con alguna discapacidad. De igual manera, la vinculacion que se
genera con otras entidades, dependencias, organismos o Sociedad Civil, permite
generar sinergias positivas en beneficio de los objetivos de trabajo de este
organismo.

Las acciones interdisciplinarias, inmediatas y resolutivas, se hacen necesarias para
lograrcambios positivos y de impacto directo en el bienestar de las personas que
viven con alguna discapacidad. La especializacion de servicios a dicha poblacion,
la inclusion laboral, la autonomia econémica, las artes, la cultura y el deporte, son
espacios donde deben generarse opciones de inclusion para la poblacion objetivo
de este organismo, logrando asi su desarrollo biopsicosocial.

Contribuyendo a la mejora de espacios publicos y privados, los estudios y proyectos
enmateria de accesibilidad permiten que dicha condicién sea una constante en la
construccion y disefio de dichos sitios, logrando que las personas gue viven con
discapacidad puedan desarrollarse sin ningun limite. Asimismo, la innovacién en
materia de prototipos tecnoldgicos desarrollard mejores condiciones de vida a favor
de las Personas con Discapacidad.
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2.4 Concentrado.

Grdfica
Concentrado

Hager historia. Hacer futuro.
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ARBOL DEL PROBLEMA

EFECTOS

PROBLEMA CENTRAL

LINEAMIENTOS EN MATERIA DE DISCAPACIDADQUE
BENEFICIE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD NO SON
SUFICIENTES

CAUSAS (IER NIVEL)
[*SON INSUFICIENTES LAS ACCIONES DE FORMACION Y
LA VINCULACION DE INSTITUCIONES PUBLICAS,
PRIVADAS Y SOCIALES EN MATERIA DE INCLUSION Y
[DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
[*LOS SERVICIOS EN MATERIA DE ACCIONES AFIRMATIVAS
[PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD SON
INSUFICIENTE PARA MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.
[FNO EXISTEN ESTUDIOS Y PROYECTOS PARA LOGRAR LA
INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CAUSAS (2DO NIVEL)

ARBOL DE OBJETIVOS

FINES

DISMINUIR LA PERCEPCION DE DISCRIMINACION DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

NUEVAS PROPUESTAS DE LINEAMIENTOS EN MATERIA
DE DISCAPACIDAD APROBADAS POR EL CONGRESO
DEL ESTADO DE PUEBLA

MEDIOS (IER NIVEL)

*ACCIONES DE VINCULACION Y CAPACITACION QUE

FORTALECEN LA CULTURA DE DISCAPACIDAD EN

INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y CIVILES
JECUTADAS

*ACCIONES INTERDISCIPLARIAS DE INCLUSION Y

REHABILITACION INTEGRAL PARA LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD OTORGADAS

*ACCIONES DE ACCESIBILIDAD Y TECNOLOGIA QUE

PROMUEVEN LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD REALIZADAS

MEDIOS (2DO NIVEL)

RESUMEN NARRATIVO

INDICE DE DISCRIMINA

HUMANG

N DE SU!

DERECH!

PROPOSITO

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD SON
BENEFICIADAS CON NUEVAS PROPUESTAS DE
LINEAMIENTOS EN MATERIA DE DISCAPACIDAD
PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA

COMPONENTES.

*ACCIONES DE VINCULACION Y CAPACITACION QUE
FORTALECEN LA CULTURA DE DISCAPACIDAD EN
INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y CIVILES
EJECUTADAS

*ACCIONES INTERDISCIPLARIAS DE INCLUSION Y
REHABILITACION INTEGRAL PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD OTORGADAS

*ACCIONES DE ACCESIBILIDAD Y TECNOLOGIA QUE
PROMUEVEN LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD REALIZADAS

ACTIVIDADES

ES INSUFICIENTE LA FORMACION EN MATERIA DE
INCLUSION Y DERECHOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DIRIGIDA AL PERSONAL DE LAS
INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES.

FUNCIONARIADO PUBLICO, PARA FOMENTAR LA
CULTURA DE DISCAPACIDAD EN BENEFICIO DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

[SON INSUFICIENTES LOS CONVENIOS DE

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD. LAS PERSONAS.
CON DISCAPACIDAD NO RECIBEN LA ASESORIA
|ADECUADA PARA REALIZAR TRAMITES EN OTRAS
INTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.

SON ESCASAS LAS OPORTUNIDADES LABORALES PARA
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
SON ESCASAS LAS JORNADAS DEPORTIVAS Y

LES PERMITAN INCLUIRSE EN LAS ACTIVIDADES
SOCIALES.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ACCEDER A DIVERSOS
[SERCIOS SIN COSTO SON ESCASAS.

LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD REQUIEREN DE
[TERAPIA FISICA Y PSICOLOGICA PARA MEJORAR SU
[CALIDAD DE VIDA.

|A NIVEL PUBLICO, NO HAY TALLERES QUE ENSENEN EL
[CORRRECTO USO DE LOS APARATOS
REHABILITATORIOS.

[SON INSUFICIENTES LOS DIAGNOSTICOS DE
IACCESIBILIDAD PARA LA ADECUACION DE
INFRAESTRUCTURA DE ESPACIOS EN BENEFICIO A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

[SON INSUFICIENTES LOS DIAGNOSTICOS DE
JACCESIBILIDAD PARA LA ADECUACION DE
INFRAESTRUCTURA DE ESPACIOS EN BENEFICIO A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

INSUFICIENTES GUIAS DE ACCESIBILIDAD PARA LA
IADECUACION DE INFRAESTRUCTURA DE ESPACIOS Y LA
[CORRESPONDIENTE ASESORIA PARA LA APLICACION DE
ESTAS GUIAS A LAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS
EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
NO EXISTEN PROTOTIPOS TECNOLOGICOS INCLUYENTES
PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

[SON INSUFICIENTES LOS DIAGNOSTICOS DE
IACCESIBILIDAD DIGITAL PARA LA ADECUACION DE
INFRAESTRUCTURA DE ESPACIOS EN BENEFICIO A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

ES INSUFICIENTE LA ACTUALIZACION DEL
PICTOGRAMA DE ACCESIBILIDAD EN ESPACIOS
PUBLICOS Y PRIVADOS.

FORMACION EN MATERIA DE INCLUSION Y DERECHOS
HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A
INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES
REALIZACION DE EVENTOS PARA FOMENTAR LA CULTURA

[CARENTES EVENTOS CON PARTICIPACION CIUDADANA Y  DE DISCAPACIDAD

CELEBRACION DE CONVENIOS DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD. ASESORAMIENTO Y
ACOMPARAMIENTO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

COLABORACION INTERINSTITUCIONAL EN BENEFICIO DE A INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

INCLUSION Y PROMOCION LABORAL DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

REALIZACION DE JORNADAS DEPORTIVAS Y CULTURALES
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

ORGANIZACION DE JORNADAS MULTISERVICIOS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD,

ATENCION PSICOLOGICA Y FISICA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

CULTURALES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE REALIZACION DE TALLERES PARA EL USO DE APARATOS

ORTOPEDICOS.

LAS JORNADAS MULTISERVICIOS QUE LES PERMITA A LAS REALIZACION DE DIAGNOSTICOS DE ACCESIBILIDAD PARA

LA ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA DE ESPACIOS EN
BENEFICIO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
ELABORACION DE GUIAS DE ACCESIBILIDAD PARA LA
ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA DE ESPACIOS Y
ASESORAR A ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS EN
BENEFICIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
CREACION Y DESARROLLO DE PROTOTIPOS
TECNOLOGICOS INCLUYENTES PARA LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

REALIZACION DE DIAGNOSTICOS DE ACCESIBILIDAD
DIGITAL PARA IMPULSAR ESPACIOS DIGITALES ACCESIBLES
E INCLUSIVOS.

ACTUALIZACION DEL PICTOGRAMA DE ACCESIBILIDAD EN
ESPACIOS PUBLICOS Y PRIVADOS

FORMACION EN MATERIA DE INCLUSION Y DERECHOS
HUMANOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A
INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y SOCIALES
REALIZACION DE EVENTOS PARA FOMENTAR LA
CULTURA DE DISCAPACIDAD

CELEBRACION DE CONVENIOS DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD. ASESORAMIENTO Y
ACOMPARNAMIENTO A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD A INSTITUCIONES PUBLICAS ¥
PRIVADAS

INCLUSION Y PROMOCION LABORAL DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.

REALIZACION DE JORNADAS DEPORTIVAS Y
CULTURALES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
ORGANIZACION DE JORNADAS MULTISERVICIOS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

ATENCION PSICOLOGICA Y FISICA A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

REALIZACION DE TALLERES PARA EL USO DE
APARATOS ORTOPEDICOS

REALIZACION DE DIAGNOSTICOS DE ACCESIBILIDAD.
PARA LA ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA DE
ESPACIOS EN BENEFICIO A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

ELABORACION DE GUIAS DE ACCESIBILIDAD PARA LA
ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA DE ESPACIOS Y
ASESORAR A ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS EN
BENEFICIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
CREACION Y DESARROLLO DE PROTOTIPOS
TECNOLOGICOS INCLUYENTES PARA LAS PERSONAS.
CON DISCAPACIDAD.

REALIZACION DE DIAGNOSTICOS DE ACCESIBILIDAD
DIGITAL PARA IMPULSAR ESPACIOS DIGITALES
ACCESIBLES E INCLUSIVOS

ACTUALIZACION DEL PICTOGRAMA DE ACCESIBILIDAD
EN ESPACIOS PUBLICOS Y PRIVADOS
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3. Cobertura

3.1 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicién de
fuentes de informacion.

Con base en las estadisticas de las personas con discapacidad del Estado de Puebla
publicadas en el INEGI, se define la poblacién de referencia del Programa.

El Programa pretende incidir de manera indirecta en dicha poblacion a través del trabajo
de capacitacion y sensibilizacion a organismos de los tres sectores, el impulso de reformas
al marco normativo actual, asi como mediante la coordinacion interinstitucional y el disefio
de recomendaciones por lo que el impacto es indirecto buscando lograr una mejor atencién
a las personas con discapacidad y generar una cultura incluyente.

Definicién de la Ultima fecha | Periodicidad

Poblacién Cantidad Fuente de Informacién

2021 actualizacion | actualizacion

8 Personas con 357,495 . S -

Poblacién discapacidad que ] Encuesta Nacional de la Dindmica Demogréfica 2018 (ENADID)
de habitan el estado de 2018 irregular  https://www.inegi.org.mx/programas/enadid/2018/default. htmi#Tabulados.
Referencia Puebla De acuerdo con esta encuesta 5.6% de la poblacién del estado de
Puebla tiene alguna discapacidad.

> Personas con El 15 % de la poblacion mundial, es decir, 1000 millones de personas,

S discapacidad en 100000000 2023 irregular sufren algdn tipo de discapacidad fuente:

https://www.bancomundial
el mundo

Personas con

discapacidad

Poblacién . . 300,150 personas en puebla presentan algun tipo de discapacidad.
Atendida que habitan en 300150 2020 |rregular fuente: pagina web: discapscidad-poblacion-cuentame inegi

el estado de
Puebla
Personas con De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, en México
Poblacién - . ; hay 6179890 personas con algun tipo de discapacidad. FUENTE:
SR dlscal\ﬁggilggd en 6179890 2020 irregular INEGLORG.MX
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3.2 Estrategia de cobertura.

Para lograr la inclusiébn de las personas con discapacidad, es necesario sensibilizar,
concientizar y capacitar a la poblacion sin discapacidad, de acuerdo a la Clasificacion
Internacional de la funcionalidad y la Discapacidad (CIF), asi como a la Convencion
Internacional de los Derechos Humanos.

Es por ello que es necesario capacitar en inclusion a instituciones publicas, privadas y
ciudadania. Se trabajara de manera particular con las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal.

4. Analisis de similitudes o complementariedades

4.1 Complementariedad y coincidencias

Nombre del PP E047 Prestacion de Servicios de Asistencia Social parael
Bienestar Familiar.
T 042 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del estado de
Institucion Puebla
. La poblacion vulnerable por alguna carencia social tiene acceso a
Propésito (MIR) servicios de asistencia social integral.

El Propdsito del Programa es que las personas que se encuentra en
situacion de pobreza, ya que tiene al menos una carencia social y
Poblacién o area de enfoque su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que
requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no
alimentarias.

Cobertura geografica Estado de Puebla

Existen riesgos de similitud con el PP No
de andlisis

Se complementa con el PP de analisis Si

El Prop6sito del Programa busca que la poblacién vulnerable por
alguna carencia social tenga acceso a servicios de asistencia.
Dentro de la categorizacién de personas vulnerables se insertan las

Explicacion personas con discapacidad, este Programa dentro de su

Componente tres brinda apoyos asistenciales para personas con

discapacidad en situacién de vulnerabilidad por carencias sociales
otorgados.

19




o Diagnéstico del Programa Presupuestario

Va9
o i E083 INCLUSION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2024

del Estado de Puebla

5. Presupuesto

5.1 Estimacion del costo del programa presupuestario

Especificar el monto del presupuesto estimado para el Ejercicio Fiscal en el que iniciara
operaciones el PP.

Capitulo Monto en pesos corrientes
1000 Servicios Personales $13,198,113.00
2000 Materiales y Suministros $722,350.00
3000 Servicios Generales $1,121,038.00

4000 Transferencias, Asignaciones, 0.00
Subsidios y otras Ayudas ‘

5.2 Fuentes de financiamiento

Fuente de financiamiento Monto en pesos corrientes

Recursos Estatales $15,041,501.00
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6. Informaciéon Adicional

6.1 Informacion adicional relevante

El 6 de diciembre de 2019, el Poder Legislativo decret6 la Reforma al Articulo 20 de la Ley
sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social; y se reforma y adicionan diversas
disposiciones de la Ley para la Discapacidad del Estado de Puebla, siendo las méas
importante y progresista la creacion del Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla.
Y es el 30 de agosto de 2021, que, por DECRETO del Ejecutivo del Estado, por el que
expide el Reglamento Interior del Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla.

7. Registro del Programa Presupuestario en Inventario.

Registro del Programa Presupuestario

Tipologia del PP: Tipologia E Prestacion de Servicios
Programa Presupuestario: E083 Inclusion y Desarrollo de las Personas con Discapacidad

Unidad Responsable del PP: DA3K INSTITUTO DE LA DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE PUEBLA

Denominacion de UR’s
gue participan

Funciones por UR en el Programa Presupuestario

" |. Planear, organizar y evaluar los programas en la entidad, en
materia de atencion a personas con discapacidad.

DA3K INSTITUTO DE LA “ |l. Determinar las acciones, servicios, instrumentos y medidas
DISCAPACIDAD DEL ESTADO para la inclusidn de las personas con discapacidad.
DE PUEBLA . .

= 1ll. Planear programas, proyectos, mecanismos e instrumentos

para la obtencién de recursos provenientes de fuentes alternas
de financiamiento.
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